POLITICAS DE EDUCACAO ESPECIAL E INCLUSAO ESCOLAR: AS SALAS DE
RECURSOS MULTIFUNCIONAIS EM GOIAS

ELIZANGELA VILELA DE ALMEIDA SOUZA

UFG

UNIVERSIDADE
FEDERAL DE GOIAS




UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
UNIDADE ACADEMICA ESPECIAL DE EDUCACAO
REGIONAL CATALAO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO

ELIZANGELAVILELA DE ALMEIDA SOUZA

POLITICAS DE EDUCACAO ESPECIAL E INCLUSAO ESCOLAR: AS SALAS DE
RECURSOS MULTIFUNCIONAIS EM GOIAS

CATALAO (GO)
2017



o .
sistema de bisblfatecas ufg U F G

TERMO DE CIENCIA E DE AUTORIZACAO PARA DISPONIBILIZAR AS TESES E
DISSERTACOES ELETRONICAS NA BIBLIOTECA DIGITAL DA UFG

Na qualidade de titular dos direitos de autor, autorizo a Universidade Federal de Goids
(UFG) a disponibilizar, gratuitamente, por meio da Biblioteca Digital de Teses e Dissertacdes
(BDTD/UFG), regulamentada pela Resolucdo CEPEC n° 832/2007, sem ressarcimento dos direi-
tos autorais, de acordo com a Lei n® 9610/98, o documento conforme permissdes assinaladas

abaixo, para fins de leitura, impressdo e/ou download, a titulo de divulgacdo da produgdo cien-
tifica brasileira, a partir desta data.

1. Identificacdo do material bibliografico: [ x ] Dissertacdo [ ]Tese

2. Identificacdo da Tese ou Dissertacdo
Nome completo do autor: Elizangela Vilela de Aimeida Souza

Titulo do trabalho: POLITICAS DE EDUCAGCAO ESPECIAL E INCLUSAO ESCOLAR: AS
SALAS DE RECURSOS MULTIFUNCIONAIS EM GOIAS

3. Informacodes de acesso ao documento:

Concorda com a liberacao total do documento [ x ] SIM [ 1NAO

Havendo concordancia com a disponibilizacdo eletrdnica, torna-se imprescindivel o en-
vio do(s) arquivo(s) em formato digital PDF da tese ou dissertacdo.

‘&j)YlOQQQ\ 2\ \&Q A&P@h’x L)\Q 59&8& Data:o?/j / OL//QOJ?‘

Bssinatura do (a) autor (a) 2

! Neste caso 0 documento ser4 embargado por até um ano a partir da data de defesa. A extensdo deste prazo suscita
Justificativa junto 4 coordenacdo do curso. Os dados do documento nfo serdo disponibilizados durante o periodo de
embargo.

2A assinatura deve ser escaneada.



ELIZANGELA VILELA DE ALMEIDA SOUZA

POLITICAS DE EDUCACAO ESPECIAL E INCLUSAO ESCOLAR: AS SALAS DE
RECURSOS MULTIFUNCIONAIS EM GOIAS

Dissertacdo apresentada ao Programa de Pés-
Graduacéo Stricto Sensu em Educagdo da Regional
Cataldo da Universidade Federal de Goias como
requisito parcial para a obtencéo do titulo de Mestra em
Educacéo.

Area de Concentragdo: Educagao.

Linha de Pesquisa: Praticas Educativas, Politicas
Educacionais e Incluséo.

Orientadora: Profa. Dra. Maria Marta Lopes Flores

CATALAO (GO)
2017



Ficha de idenfificagio da obra elaborada pelo autor, através do
Programa de Geragdo Automatica do Sistema de Bibliotecas da UFG.

SOUZA, Elizangela Vilela de Almeida
POLITICAS DE EDL ESPECIAL E INCLUSAD ESCOLAR
[manuscrito] - AS SALAS DE RECURSOS MULTIFUMCIONAIS EM
GOWAS / Elizangela Vilela de Almeida SOUZA. - 2017.
148 f.

Orientador: Profa. Dra. Maria Marta Lopes FLORES.

MW]-WWFM#&H&E.LMM
Academica ial de Educagao. Programa de Pos-Graduagao em
Educagao, Cataldo, 2017.

Bibhografia. Anexos.

Inclui siglas, abreviaturas, simbolos, grafico, tabelas, lista de
figuras, lista de tabelas.

1. Educacdo Especial. 2. Atendimente Educacional Especializado.

3. Sala de Recursos Multifuncionais. 4. 30 Continuada. 5.
Goias. |. FLORES, Maria Marta Lopes , orient. I1. Titulo.

cou ar




@ PPGEDUC
wPROGRAMA DE POS-
GRADUACAO EM EDUCAGCAO

UMNIVERSIDAUE FEDERAL UE GOIAS/CANMPUS CATALAG

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
REGIONAL CATALAO )
UAEE - UNIDADE ACADEMICA ESPECIAL EDUCACAO

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO
Av. Lamartine P. Avelar, 1.120. Setor Universitario, Bloco I, Sala 1A — Cataldo (GO) CEP — 75.704 020 - Fone: (64) 3441-5366.

Ramal 204 — Coordenag#o. E-mail: ppgeduc.ufg@gmail.com
Ramal 206 — Secretaria. E-mail: secretariappgeduc@gmail.com

ATA DA LIl SESSAO PUBLICA DE JULGAMENTO DA DEFESA DE DISSERTACAOQ DE
ELIZANGELA VILELA DE ALMEIDA SOUZA

ATA DA COMISSAO EXAMINADORA DESIGNADA PELA COORDENADORIA DO
PPGEDUC PARA JULGAMENTO DA DEFESA DE DISSERTACAO DE MESTRADO EM
EDUCAGAO PELA MESTRANDA ELIZANGELA VILELA DE ALMEIDA SOUZA.

Aos trés dias do més de margo do ano de dois mil e dezessete (03/03/2017), as 14h00min
(quatorze horas), no Laboratério de Multimeios da Unidade Académica Especial de
Educacao (Sala 4, Bloco H), da UFG/Regional Catalao, teve lugar a LIl Sessao Publica de
Defesa de Dissertagdo do Mestrado em Educacdo da UFG/Regional Cataldo, da estudante
Elizangela Vilela de Almeida Souza, intitulada: “Politicas de educacdo especial e
inclus@do escolar: as salas de recursos multifuncionais em Goias’. A Banca
Examinadora foi composta, pelos seguintes professores: Prof?. Dr®. Maria Marta Lopes
Flores (UFG/PPGEDUC - Orientadora e Presidente da Banca), Prof. Dr®. Vera Lucia
Messias Fialho Capellini (UNESP-Bauru — Membro Externc) e Prof. Dr®. Dulcéria Tartuci
(UFG/PPGEDUC - Membro Interno). Os examinadores, na ordem citada, arguiram a
mestranda sobre a dissertagao apresentada, tendo a mesma explicado e/ou rebatido as
criticas formuladas pelos arguidores. Apés a conclusdo da defesa foi suspensa a Sesséo
Plblica e, em Sesséo Secreta, os arguidores atribuiram seus conceitos. Reaberta a Sessao
Publica foram anunciados os resultados: Maria Marta Lopes Flores, Aprovada; Vera Lucia
Messias Fialho Capellini, Aprovada; Dulcéria Tartuci, Aprovada. Média Final: APROVADA,
fazendo jus, portanto, ao titulo de Mestre em Educagédo, de acordo com o artigo 57 do
Regulamento do Programa de Pés-Graduagéo em Educacio/Regional Cataldo. Nada mais
havendo a registrar, foi lavrada a presente ata, que vai assinada pelos Membros da
Comissao Examinadora. Programa de Pés-Graduagdo em Educacdo da UFG/Regional
Cataldo, aos trés dias do més de marco do ano de dois mil e dezessete (03/03/2017).

Prof®. Dr*. Maria Marta Lopes Flores — Nny. o M) \IPYIR ) PO

Prof®. Dr*. Vera Lucia Messsias Fialhe-Capellini— _
Profe. Dr*. Dulcéria Tartuci— ___/ /(7// Z 2 K’/{ % .

Secretario

Obs: Em anexo as recomendacdes da Comissao Examinadora. O (a) aluno (a) devera encaminhar, no prazo de 30 dias, a contar da data
da Defesa, os exemplares definitivos da Dissertacdo, para arquivamento, conforme as normas definidas pelo PPGEDUC/RCIUFG




FOLHA DE APROVACAO

ELIZANGELA VILELA DE ALMEIDA SOUZA

POLITICAS DE EDUCACAO ESPECIAL E INCLUSAO ESCOLAR: AS SALAS DE
RECURSOS MULTIFUNCIONAIS EM GOIAS

BANCA EXAMINADORA

Profa. Dra. Maria Marta Lopes Flores — Orientadora (UFG/Regional Cataldo)

Prof2. Dra. Vera Lacia Messias Fialho Capellini (Unesp/Bauru)

Profa. Dra. DulcériaTartuci (UFG/Regional Cataléo)

Suplente: Prof. Dr. Marco Vinicius Rabelo Procépio (UFG/Regional Catalédo)



Ao meu esposo, José Atanasio de Souza
Filho, pelo incentivo e formacéao inicial.
Aos meus pais, Estevam Gregorio Vilela e
Geraldina Tereza Vilela, por me
concederem a existéncia.



AGRADECIMENTOS

Aqui expresso meus agradecimentos a Deus pela vida e pela forca para
continuar, isso quando comecei a fraquejar diante dos desafios impostos pesquisa.

Agradeco infinitamente a minha orientadora profa. Dra. Maria Marta Lopes
Flores, pela atencdo e pelas palavras e atitudes de motivacdo. Pelas orientacdes e
revisbes dotadas de liberdade de agir e tomar decisbes a partir de suas
recomendacdes que permitiram a realizacdo deste projeto. Ndo ha palavras e
espaco suficiente para expressar tamanha gratiddo, OBRIGADA.

Expresso meus agradecimentos em especial a profa. Dra. DulceriaTartuci,
pela presteza e mediacdo da reflexdo que me permitiu decidir caminhos, por muitas
vezes, entrelacados.

A professora Dra. Vera Lucia Fialho Capellini, por aceitar participar deste
momento me consagrando com a oportunidade de partilhar um pouco de sua
sabedoria.

Aos meus pais Estevam Gregorio Vilela e Geraldina Teresa Vilela, por
compreenderem a minha auséncia em momentos especiais festivos e de luta para
que a vida pudesse prosseguir. Aos meus irmaos, Elizan e Elizima, e aos meus
sobrinhos Yago Braynner, Elizan Filho, Vanessa e Lucas Augusto.

Aos meus amigos, Wellington Jhonner, Lucas Santos, Ronaldo Silva, Edna
Almeida e Bruno Silva que de varias formas contribuiram com a realizacdo desta
conquista.

Aos professores do PPGeduc e as colegas da quinta turma do mestrado em
Educacao da UFG/Catalao.

Aos pesquisadores do grupo focal do OGEESP - 2011/2012 e a coordenagao
do Neppein pela disponibilidade ao acervo, que serviu como base para a realizagéo
da pesquisa. Aos colegas do grupo de pesquisa Neppein, pelos momentos de
estudos partilhados no decorrer destes dois anos.

A professora Dra. Enicéia G. Mendes, autora e coordenadora do projeto
Oneesp.

A Capes, pelo financiamento desta pesquisa.

Um agradecimento, em especial, ao meu cadozinho Kaluana, pela companhia

nas madrugadas de estudo.



Seria uma atitude ingénua esperar que as
classes dominantes desenvolvessem uma
forma de educacédo que proporcionasse
as classes dominadas perceber as
injusticas sociais de maneira critica.

Paulo Freire (1984, p. 80)



RESUMO

O cenario das politicas de Educacdo Especial e inclusdo escolar: as Salas de
Recursos Multifuncionais em Goias nos levou a problematizar o processo de
implementacdo das politicas de Educacdo Especial na microrregido sudeste do
estado. Desse modo, nosso objetivo geral foi analisar as politicas do Governo de
Goias, nas falas das professoras das SRM no acervo do Observatorio Goiano de
Educacdo Especial de 2011 a 2012. Para tanto, buscamos o acervo do OGEESP,
gue teve como objetivo, a coleta e a sistematizacdo das informac6es municipais que
subsidiassem as politicas de inclusdo escolar, identificando demandas para a
formacdo de professores.Projeto vinculado ao ONEESP, cujo objetivo, no contexto
externo, foi criar uma rede nacional de pesquisadores para producdo de estudos
com o intuito de avancar o conhecimento na area de Educacdo Especial no pais.
Diante disso, objetivou-se especificamente, contextualizar os processos historicos
sociais, politico-econdmicos empreendidos nas politicas reformistas da Educacéo
Basica que implementaram a Educacdo Especial na perspectiva da Educacdo
inclusiva. A metodologia utilizada foi a qualitativa, associada as técnicas e métodos
da analise de conteudo. Utilizamos como suporte para levantamento de categorias o
Atlas.Ti 7.5.12.0s sujeitos da pesquisa foram as falas de 21 professoras das SRM
no ano de 2011 e 13 em 2012, que participaram dos 8 encontros realizados pelo
NEPPEiIn/UFG/Cataldo. Assim, analisamos duas grandes categorias, a saber:
formacéo do professor para o AEE e sistema de avaliagdo. Os resultados apontaram
gue nao houve politicas pensadas para as SRM em Goias, nos ultimos 17 anos, que
nos primeiros anos do século XXI, foi lancado o Programa de Educacdo Especial
para a Diversidade na Perspectiva Inclusiva (2002-2004), como projeto de tendéncia
homogeneizadora de atendimentos as especificidades de alunos PAEE. Os cursos
ofertados de formacdo de professores para o AEE na escola inclusiva, foram
mediados por politicas de multiplicadores com transferéncia de metodologias e
recursos. Com o encerramento do PEEDI, como projeto, os cursos de formacao
continuada tornaram cada vez mais escassos. Foi levantado que as dificuldades
enfrentadas pelas professoras iam desde a falta de espaco para atendimento a
inseguranca por falta de formacdo. O que demonstrou que pode ser desastroso
preparar professores para o AEE focalizando apenas a reflexdo com os pares ou em
cursos aligeirados. Na categoria avaliacdo, as evidéncias apontaram que O
diagnéstico clinico tem sido requisito para o atendimento na SRM, podendo ser o
mesmo entregue pela familia ou encaminhado pela escola. Os depoimentos
apontaram, que o laudo clinico define o acesso e quem é o aluno PAEE. Nesse
sentido, pode estar funcionando como ferramenta de mao dupla que justifica o
acesso ou a exclusdo na SRM. No plano pedagdgico o laudo representa o
instrumento que define os recursos utilizados no planejamento do Plano de AEE e
do PEL.

Palavras-chave: Educacao Especial. Atendimento Educacional Especializado. Sala
de Recursos Multifuncionais. Formacgéo Continuada. Goias



ABSTRACT

The scenario of Special Education and school inclusion policies: the Multifunctional
Resource Classes in Goias led us to problematize the process of implementing
Special Education policies in the southeastern micro-region of the state. Thus, our
general objective was to analyze the policies Goias Government, in the statements of
the MRR teachers in the collection of the Observatory of Special Education from 2011
to 2012. This way, we sought the collection of OGEESP, whose objective was the
collection And the systematization of municipal information that would subsidize
policies for school inclusion, identifying demands for teacher training. Project linked
to ONEESP, which the objective, in the external context, was to create a national
network of researchers to produce studies with the purpose of advancing knowledge
in the area of Special Education in the country. At this point of view, it was specifically
aimed at contextualizing the historical social, political-economic processes
undertaken in the reformist policies of Basic Education that implemented Special
Education in the perspective of Inclusive Education. The methodology used was
qualitative, associated with the techniques and methods of content analysis. We use
“‘Atlas.Ti 7.5.12” to support the categories. The subjects of the research were the
statements of 21 MRR teachers in 2011 and 13 in 2012, who participated in the 8
meetings held by NEPPEin / UFG / Cataldo. Thus, we analyze two big categories:
teacher training for AEE and evaluation systems. The results indicated that there
were no policies designed for MRR in Goias in the last 17 years. He pointed out that,
in the first years of the 21st century, the Special Education for Diversity Program in
the Inclusive Perspective (2002-2004) was launched as a homogenizing trend of the
specificities of students. The courses offered for teacher training for AEE in the
inclusive school, mediated by multiplier policies with transfer of methodologies and
resources. With the end of PEEDI as a project, courses have become increasingly
scarce. It was pointed out that the difficulties faced by the teachers ranged from lack
of space to attend to insecurity due to lack of training. This has shown that it can be
disastrous to prepare teachers for AEE by focusing only on reflection with peers or on
lightening courses. In the evaluation category, the evidence indicated that the clinical
diagnosis has been a requirement for MRR care, and may be the same delivered by
the family or referred by the school. The statements indicated that the clinical report
defines the access and who is the PAEE student. In this sense, it may be functioning
as a double-using tool that justifies access or exclusion in MRR. In the pedagogical
plan the award represents the instrument that defines the resources used in the
planning of the AEE Plan and the PEI.

Key words: Special Education. Specialized Educational Assistance. Multifunctional
Resource Room. Continuous formation. Goias



AEE
ANRESC
ANEB
BM
CAEE
CAPES
CEB
CEE
CENESP
CF

CFE
CNE
DPEE
EaD
EE/EI
EUA

ER

FHC
FUNDEB

FNDE
FMI

IDH

LBI
LDB
LDBEN
LIBRAS
MEC
NEE
ONU
OGEESP

LISTA DE SIGLAS E ABREVIATURAS

Atendimento Educacional Especializado
Avaliacdo nacional do rendimento escolar
Avaliacdo nacional de Educacéo Basica

Banco Mundial.

Centro de Atendimento Educacional Especializado
Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
Coordenacéo da Educacao Especial

Conselho Estadual de Educacao

Centro Nacional de Educacéo Especial.
Constituicao Federal

Conselho Federal de Educacéao

Conselho Nacional de Educacao

Diretoria de Politicas de Educacao Especial
Educacao a Distancia

Educacao Especial na Perspectiva Inclusiva
Estados Unidos da América

Escola de Referéncia.

Fernando Henrique Cardoso

Desenvolvimento da Educacéo Basica e Valorizacédo dos profissionais do

Magistério

Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacéo
Fundo Monetério Internacional

indice de Desenvolvimento Humano

Lei Brasileira de Educacéo Inclusiva

Lei de Diretrizes e Bases

Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional
Lingua brasileira de Sinais

Ministério da Educacéao e Cultura

Necessidades Educacionais Especiais
Organizagéo das Nacdes Unidas

Observatoério Goiano de Educacéo Especial



ONEESP
OEERJ
0.S
PPA

PP
PSDB
PDDE
PAEE
PEEDI
PISA
PNE
PPGEduc
PPGEEs
SR
SRE
SRM
SAEB
SAEGO
SEE
SEESP
SUEE
TA
TGD
EU

UH
UFscar

Observatério Nacional de Educacéo Especial
Observatorio de Educacéo Especial do Rio de Janeiro
Organizacgbes Social

Plano Plurianual

Partido Progressista

Partido Social-democratico Brasileiro

Programa Dinheiro Direto na Escola

Publico alvo da Educacao Especial

Programa de Educacao Especial para a Diversidade na Perspectiva inclusiva

Programa Internacional de Avaliagdo de Estudantes
Plano Nacional de Educacéo

Programa de Pos-Graduacao em Educacéo
Programa de Pés-Graduagdo em Educacao Especial
Sala de Recursos

Secretaria Regional de Educacéo

Sala de Recursos Multifuncional

Sistema de Avaliacdo da Educacéo Béasica

Sistema de Avaliacdo Educacional do Estado de Goias
Secretaria Estadual de Educacéo

Secretaria de Educacao Especial

Superintendéncia de Educacéo Especial

Tecnologia Assistiva

Transtorno Global do Desenvolvimento

Unidade Escolar

Unidade Hermenéutica

Universidade Federal de S&o Carlos



LISTA DE QUADROS

Quadro 1- UH: Politicas de Educacédo Especial e Inclusdo Escolar: as SRM em Goiés.

Quadro 2 - Lista de Palavras

Quadro 3 - Caracterizacao das Professoras Participantes do OGEESP 2011-2012
Quadro 4 - Data das entrevistas e tempo de duragdo — 2011

Quadro 5 - Data das entrevistas e tempo de duragéo — 2012

69

70

78

81

81



LISTA DE GRAFICOS

Gréfico 1: Categorias - Formacao de Professores
Grafico 2: Subcategoria — Formacao Inicial

Gréfico 3: Subcategoria — Formagdo Continuada
Gréfico 4: Categoria - Sistema e Avaliacao

Gréfico 5: Subcategoria — Avaliagdo para acesso
Gréfico 6: Subcategoria — Avaliacdo para Planejamento

Grafico 7: Subcategoria — Avaliacdo de rendimento

71

12

12

73

73

74

74



Anexo A - Parecer 291/2011

Anexo B - Parecer 382/2011

Anexo C - Termo de Anuéncia

Anexo D-TCLE

LISTA DE ANEXOS

141

144

145

146



SUMARIO

Introducéao 20

Parte |
1 AS IQEIAS NEOLIBERAIS NO CONJUNTO DAS POLITICAS DE
EDUCACAO ESPECIAL NO CENARIO BRASILEIRO NOS ULTIMOS 25

ANOS 22
1.1 Politicas de Educacgédo Especial a partir da década de 1990 22

. - S X 29
1.1.2 Marcos Legais na Educacao Especial/inclusiva 35

1.1.3 Sistema de Avaliacao
1.1.4 Educacéo Especial e Escola Inclusiva.

Parte Il

1. 2 EDUCAGCAO ESPECIAL NAS POLITICAS DO GOVERNO DE GOIAS 41
1.2.1 Educacéo Especial na conjuntura politica em Goias 41
1.2.2 As Salas de Recursos Multifuncionais em Goias 54
1.2.3 Avaliacdo do sistema educacional especializado em Goias 56
2 Metodologia 66
2.1 procedimentos éticos 67
2.2 Tipo de estudo 68
2.3 Local da pesquisa 75
2.4 Procedimentos de coleta de dados 75
2.5 participantes 75
2.6 Educacéao Especial/Educacéo Inclusiva em Goias 78
2.7 O Contexto da pesquisa do OGEESP 81
2.8 As Salas de Recursos Multifuncionais 82
2.9 Andlises de Dados

3 POLITICAS DO GOVERNO DE GOIAS PARA AS SALAS DE RECURSOS 83
MULTIFUNCIONAIS NO SUDESTE DO ESTADO DE GOIAS

3.1 POLITICAS DE FORMACAO DE PROFESSORES 83
3.1.1 Formacéo inicial 84
3.1.2 Formacdo continuada 88
3.1.3 As Salas de Recursos Multifuncionais na fala das professoras 101

3.2 AVALIACAO
3.2.1 Avaliacdo de Rendimento 110

3.2.2 Avaliacéo de identificagéo e atendimento m
3.2.3 Avaliacéo para planejamento. Eg
CONSIDERACOES FINAIS

_ 125
Referéncias 128

Anexos 141



APRESENTACAO

Este estudo advém de minha experiéncia como professora de apoio e membro
do Nucleo de Apoio Psicossocial (Naps) da Universidade Estadual de Goias —
Campus Ipord, no periodo de 2012 a 2014. No Naps nos reuniamos uma vez por
semana para discutirmos sobre o trabalho realizado no Atendimento Educacional
Especializado (AEE). Na oportunidade, apresentavamos nossas inquietacdes e
discutiamos acerca de possiveis acdes a serem realizadas para que obtivéssemos
resultados positivos com o atendimento aos alunos Publico alvo da Educacéo
Especial (PAEE). Em um segundo momento, debatiamos acerca da Legislagédo
maior e das Politicas de Educacédo inclusiva do estado de Goias, pontuavamos a
funcdo de cada um do grupo deixando claro que o trabalho devia ser de colaboracéo
entre todos, o0 que se configurava em um valioso momento de estudo.

Esta experiéncia me fez perceber que apesar de presente em todos 0s niveis e
modalidades, como orienta a Politica Nacional de Politicas de Educac¢éo Especial na
Perspectiva da Educacdo Inclusiva (6.571/2008), regulamentada pelo Decreto
CNE/CEB 7.611/2011 (BRASIL, 2011), a inclusao escolar caminha lentamente como
realidade. Tal processo lento acarreta em muito tempo de espera para o aluno
Publico Alvo da Educacdo Especial (PAEE) — aluno com deficiéncia, Transtorno
Global do Desenvolvimento e Altas habilidades/Superdotacéo - ter uma educacao de
qualidade.

Percebi que a instituicdo de Ensino Superior em que eu atuava ndo estava
preparada para atender ao aluno PAEE. E, em razdo disso, passei por varios
desafios para desenvolver o trabalho junto ao aluno com deficiéncia visual, sendo
modulada com uma carga horéria de 40 horas/aulas semanais. Nessa instituicdo
superior, a auséncia de Tecnologia Assistiva era notoria. Faltava desde o ambiente
para AEE com o aluno PAEE a elaboracédo do PEI em regime de colaboracéo entre o
professor da sala de aula comum e o professor de apoio. O maior gargalo enfrentado
por mim foi a recusa da maior parte dos professores do curso em procederem a
adaptacéao curricular, além disso, faltava didlogo e uma barreira se criava entre nos.

Algumas destas questbes eram adaptaveis como, por exemplo, realizar o
atendimento com o aluno na sala dos professores, porém, diversas vezes fui

repreendida com a afirmativa: “ndo pode atender o aluno na sala dos professores”, o



que de fato é um transtorno. Todavia, o fato de ndo possuir um ambiente como a
SRM néo deixava outra alternativa, a ndo ser o cantinho do corredor, ou até a sala
da coordenacdo de cursos do Campus. Além disso, a equipe multiprofissional se
encontrava defasada, podendo contar com uma psicopedagoga, uma psicologa, trés
professoras de apoio e trés intérpretes para atenderem ao aluno PAEE.

Em esséncia, este processo se tornou uma experiéncia que despertou em mim
0 interesse de conhecer mais, a partir do agrupamento de ideias associadas a
pratica de pesquisar, para contribuir com investigacdo que tenha como foco a
Educacdo Especial na perspectiva da educagédo inclusiva em ambito nacional,
regional e local. Além disso, despertaram-me as discussfes que tém sido
recorrentes Nnos seminarios e congressos aos quais participei nos ultimos anos
atentos para a tematica de formacéo do professor com foco na Educacao Especial.

Com a leitura de textos inerentes a Educacéo Especial nos estudos do Naps e
as discussdes das Politicas educacionais que tratavam sobre a EE/EI, decidi que era
o momento de me aprofundar e especializar cientificamente para o que eu estava
fazendo. Com efeito, preparei-me para participar do processo seletivo do Programa
de Pés-graduacado Sctrito Sensu em Educacédo da Regional Cataldo da Universidade
Federal de Goias, na Linha de pesquisa Politicas Educacionais, Praticas Educativas
e Incluséo.

Como resultado deste percurso apresento este trabalho que me lancou no
desafio de analisar as politicas educacionais no campo da Educacgdo Especial na
perspectiva da Educacao inclusiva.
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INTRODUCAO

Este estudo procura elucidar a tematica Politicas de Educacédo Especial e
inclusdo escolar: as Salas de Recursos Multifuncionais em Goias. Para tanto,
problematizamos a andlise em torno da seguinte questdo: como foi 0 processo de
implementacédo das politicas de Educacao Especial por meio da fala das professoras
das Salas de Recursos Multifuncionais da microrregido sudeste do estado? Diante
desse guestionamento, nosso objetivo geral foi analisar as Politicas do Governo de
Goiéas, nas falas das professoras das SRM da microrregido sudeste no acervo do
Observatério Goiano de Educacgéo Especial de 2011 a 2012.

Objetivamos, especificamente, contextualizar os processos historico-sociais e
politico-econdmicos empreendidos nas reformas da Educacdo Baéasica que
implementaram a Educacdo Especial na perspectiva da Educacéo inclusiva.
Apontamos as analises das politicas de formacdo inicial e continuada para o
professor de AEE nos planos de acéo dos governos nacional e estadual. Analisamos
os instrumentos utilizados pelo sistema de avaliacéo.

Isso posto, nos aportamos da abordagem socio-historico para caminhar
durante as analises dos aspectos politicos, econdmicos e culturais gerenciados pelo
sistema ideoldgico na gestdo do estado e, consequentemente nas discussbes que
perpassam o campo da educacdo em todos os niveis e modalidades. Assim, a
andlise as ideias neoliberais no ambito internacional assegurada pelo sistema
capitalista foi necessaria para potencializar nosso discurso pois, se faz necessario
compreender esse processo dentro de uma ordem global (SILVA, 2015).

Assim sendo, embasamo-nos em Gentili (1999, 2015), Holfing (2001), Severino
(2006), Freitas (2007, 2012), Bresser-Pereira (2008), Moreira (2009), Oliveira (2009),
Durhan (2010), Dourado (2011), Oliveira (2011), Saviani (2011, 2013), Hermida
(2012), Fonseca (2013, 2015), Frigotto (2013, 2014, 2015), Oliveira (2014), Bruno
(2015), Silva (2015).

Para desenvolvimento das ideias o texto foi divido em trés capitulos. No
Capitulo I, focamos as ideias neoliberais no conjunto das politicas de Educacéo
Especial na perspectiva inclusiva no cenario brasileiro nos dltimos 25 anos. Um

processo que vem se configurando ao longo do
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tempo histérico provocando constantes metamorfoses no cenério politico,
econOomico, cultural e informacional, alterando constantemente a realidade da
educacdo em seu contexto. De forma geral, estes processos tendem a implicar
novas formas de organizacdo e gerenciamento das politicas sociais de seguranca,
saude e educacdo.

No segundo momento, inteiramo-nos sobre a reforma da Educagéo Bésica
realizada pelo Governo de Goias, na primeira década do século XXI, processo
desenvolvido pés Programa Estadual (PEEDI), e as diretrizes politicas que nos
altimos 17 anos alicercou a politica de formacdo continuada em servico de
professores da EE/EI. Levantamos a discussdo sobre a triade da avaliacdo
diagnéstica, avaliacdo para o planejamento e a avaliacao de rendimento.

No capitulo 1l, apresentamos a metodologia, 0s procedimentos de
categorizacdo, bem como, os métodos e as técnicas utilizadas na andlise do
contetdo. Dentre as descricfes apontamos a metodologia utilizada no procedimento
de coleta de dados do OGEESP. Com o Atlas.Ti 7.5.12, levantamos as duas grandes
categorias: Formacao de professores e Avaliacéo.

No Capitulo Ill, analisamos as politicas do Governo de Goias para as SRM nas
falas das professoras das SRM no AEE da regido sudeste, trazendo para o debate
sua vivéncia no interior da escola na perspectiva da EE/EI.

Assim sendo, este estudo se justifica por ter como foco a fomentacdo da
producdo de conhecimento, contribuindo com pesquisadores que pensam influenciar
as politicas de EE/El, em todas as esferas administrativas federal, estadual e
municipal compartilhando experiéncias sistematizadas de conhecimentos produzidos

por professores.
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CAPITULO |

1 AS IDEIAS NEOLIBERAIS NO CONJUNTO DAS POLITICAS DE EDUCACAO
ESPECIAL NO CENARIO BRASILEIRO NOS ULTIMOS 25 ANOS

Neste capitulo discutimos as ideias neoliberais no conjunto das politicas de
Educacédo Especial no cenério brasileiro nos ultimos vinte e cinco anos. Analisamos
as politicas da década de 1990, e os aspectos politicos, econébmicos e educacionais
no pais, “como uma politica publica social, uma politica publica de corte social, de
responsabilidade do estado — mas ndo pensada somente por seus organismos”
(HOFLING, 2001, p. 31).

Além disso, discutimos sobre a SRM as politicas de formacao para o professor
de AEE e suas diferentes implicacbes no cenario nacional, regional e local sob

gerenciamento e regulacao da internacionalizac&o do capital financeiro.

1.1 Politicas de Educacéo Especial a partir da década de 1990

Ao analisar, historicamente, a década de 1990 no Brasil imergimos em fatos
politico-sociais que demarcaram o inicio do sistema politico-econdmico vigente nos
dias atuais. Um dado momento em que as fronteiras da economia se abrem as leis
do mercado internacional por influéncia das ideias de paises desenvolvidos, como
Alemanha, Inglaterra e EUA. Essas ideias se inserem no pensamento politico
brasileiro com o fim da Ditadura Militar e a ascensdo do governo neoconservador
defensor da redemocratizacdo do pais. De acordo com essa ideia, somente nessa
perspectiva a crise econdmica e politica gerada na década perdida de 1980 poderia
ser superada (SAVIANI, 2011).

Um processo que, ao longo das ultimas décadas, delineia planos e estratégias
de reorganizacdo da sociedade brasileira que se mostrava incompativel com os
interesses do sistema capitalista global (SAVIANI, 2011). Na remodelagem do
cenario, a prioridade nos investimentos nas instancias privadas nacionais e o
compromisso com as instituicées internacionais de financiamento vao dando sinais
de desajuste social com estancamento da renda per capita. Para ajustar as financas

do governo e gerar superavit, a ideia foi remodelar as esferas sociais as exigéncias
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da economia globalizada do mercado financeiro (POCHMANN, 2007). Tal
empreendimento deu inicio a um processo de reestruturacdo com ajustes fiscais e a
uma sucessao de medidas em desfavor da populagdo mais pobre.

Nesse momento, no cenario mundial, o capitalismo se sobrepunha as muralhas
do socialismo e se consolidava com a queda do Muro de Berlim, em agosto de 1989,
um evento acirrado orientado por grupos internacionais com ideias convergentes
com visdo de globalizacdo do capitalismo financeiro e cultural. Processo iniciado
com o liberalismo da Revolucdo Francesa (1789-1799) e seus principios de Liberté,
Egalité, Fraternité!, que deram origem aos grupos nazistas e fascistas da Europa do
século XX. De acordo com Hobsbawn (1995), a unido dos movimentos sociais
ameacava o poder dos grandes empresarios, que uniram forcas com o0s
conservadores da Ultradireita, os fascistas de Mussolini. Desse modo, evidéncias
histéricas e filosoficas aproximam a ideologia doutrinaria da Ultradireita
conservadora do Brasil as ideias dos grupos fascistas que se espalharam pelo globo
em um jogo de poder. O inicio dessa nova ordem mundial controlada por paises
desenvolvidos articula estratégias para remontar o sistema politico-econdmico de
paises em desenvolvimento, como o Brasil, que permanecia com a economia
estatica desde o final da Segunda Guerra Mundial (1945) (BRUNO, 2015; OLIVEIRA,
2015; GENTILLI, 1999; FRIGOTTO, 2013). Por meio de uma articulada
responsabilidade, os organismos internacionais como a ONU, o FMI, e o BM,
financiadores de projetos para desenvolvimento e reestruturagdo da economia dos
paises em desenvolvimento se encarregam de fomentar a economia.

Tal estratégia objetiva, politicamente, a ampliacdo e a descentralizacdo da
responsabilidade or¢camentaria “em instancias mais amplas, capazes de promover
acordos entre diferentes e mdultiplos atores: os estados-nagdes” (BRUNO, 2015, p.
17). Na esfera nacional, a descentralizacdo das despesas com os estados e
municipios fortalece o poder da unido com a centralizagdo da receita pelo Ministério
da Fazenda, detentor do poder de liberagdo de recursos para a area social. A
esséncia dessas orientacfes determina a prioridade em ajustar os cofres publicos
para cumprir acordos provenientes da divida externa, uma movimentagéo financeira

gue delega cortes na saude, na seguranca e na educacao, ao deixar de:

! Liberdade, Fraternidade e Igualdade - Portugués brasileiro.
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Transferir parte das despesas da Unido para estados e municipios, sem a
consequente descentralizacao da receita federal disponivel, mostra ser mais
uma medida do padrdo de ajuste fiscal das financas publicas. Diante da
ampliacdo da responsabilidade dos governos subnacionais, sem
contrapartida da receita fiscal disponivel, a descentralizacdo da area social
terminou por ocorrer acompanhada, muitas vezes, da degradacao da oferta
de bens e servicos publicos (POCHMANN, 2007, p. 77).

Uma mescla de atitudes liberais predatorias da classe trabalhadora, regulada
pelas politicas internacionais coordenadas pelo Banco Mundial representante dos
acordos. Diante disso, o banco adverte sobre a necessidade de adotar estratégias
para que juntos, paises desenvolvidos e em desenvolvimento, atendessem as
caréncias basicas da sociedade. Diante disso, a justificativa de responsabilidade e
manutencdo dos direitos adquiridos na Declaracdo dos direitos humanos (1948), os
paises vém procurando “legitimar-se politicamente, ou seja, precisa incorporar outros
protagonistas sociopoliticos, atendendo as demandas das classes subalternas por
meio de politicas sociais” (MARONEZE; LARA 2009, p. 3. 281).

Com isso os neoliberais no territério nacional o cenario social convoca a
educacao “a cumprir o papel basilar, ndo de construir o homem livre e pleno, mas de
ajustar os individuos aos ditames do trabalho explorado, que € o motor fundamental
da dinamica do capital” (JIMENEZ; RABELO; SEGUNDO, 2009, p. 4). Diante de tal
contexto, as politicas de EE/ElI se encarregam de garantir 0 ingresso e a
permanéncia das pessoas com deficiéncia no ensino regular, em todos os niveis de
ensino.

Nesse cenario surge uma inovacdo conceitual, que procura res-significar
conceitos em nome de uma cultura mais ampla, teoricamente regimentada pelas leis
gue a normatizam, por meio de discursos de uma sociedade global. Nesse sentido,
“trata-se de uma crise que estd demarcada por uma especificidade nos aspectos
econdmico, cultural, ideol6gico, ético-politico e educacional, cuja analise fica
mutilada pela crise tedrica” (FRIGOTTO, 2013, p. 74).

No escopo da questdo, a l6gica da perspectiva liberalista se assegura na
proposta de desenvolvimento econdmico por meio de uma formacgéo racional e
sujeicdo do individuo, tendo, nesse contexto, a educagcdo como pratica social a
funcdo de garantir a produtividade com eficiéncia. Uma ideia regulada pela
subjetividade dos conceitos que se reconfiguram a todo momento pelo ideal de

progresso e desenvolvimento, assim como tantos outros parametros (BAUMAN,
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2001). Além disso, alerta o sociélogo que o préprio conceito se encontra em disputa,
mesmo depois da individualizagéo do sujeito. Segundo o autor, a ideia de progresso:

(...) Esta privatizada porque a questdo do aperfeicoamento ndo é mais um
empreendimento coletivo, mas individual, sdo os homens e mulheres
individuais que as suas préprias custas deverdo usar, individualmente, seu
préprio juizo, recursos e indUstria para elevar-se a uma condicdo mais
satisfatoria e deixar para tras qualquer aspecto de sua condi¢cdo presente de
gue se ressintam (BAUMAN, 2001, p. 155).

Por esséncia, pretende-se que a educacdo empreenda a sujei¢cdo do individuo
as normas e regras das sociedades capitalistas, ndo obstante, respondendo ao
sistema politico-econdmico universal. De acordo com essa perspectiva, a agenda
neoliberal pensa a formacéo para o trabalho docente, ndo sé para o exercicio da
funcdo, mas, também, como agente transformadora da cultura simbdlica por meio do
compartilhamento dos “costumes morais de todos os demais padrdes culturais, com
o fito de preservar a memdria cultural” (SEVERINO, 2006, p. 307).

Nesse processo, uma onda de ideais cria significados conceituais que vao
sendo adequados conforme os interesses da classe dominante, langando o0s
gargalos no campo da educagéo, alguns com énfase em atributos de recondugéo do
sujeito instado nas relacdes sociais com espaco de legitimidade de poder, sé que,
agora, na condicdo de individuo isolado. E nesse cenario que o sistema
administrativo brasileiro se amplia, redesenhando as instancias de gerenciamento
dos governos federal, nacional e local e atingindo os pontos cruciais da base social.
Nesse novo desenho, todos os niveis e escalas do governo se confundem ou se
complementam chegando ao ponto de se pensar o politico-midiatico, o politico-
econdbmico, o politico-juridico, o publico e o privado, o coletivo e o individual de
forma n&o isolada.

Por conseguinte, se percebe um ajuste aos principios do mercado globalizado,
com argumentos de formacdo para o trabalho, sustentado no discurso da
necessidade de se adotar medidas que promovam avanc¢os significativos. Uma
proposta de governo efetivada com a reforma administrativa configurada no
Programa Maos a Obra, Brasil: proposta de governo, slogan da campanha politica
gue elegeu FHC (PSDB), em 1994, a Presidéncia da Republica do Brasil:

O sistema internacional se transformou e, agora, numa economia
globalizada, a competicdo é determinada, principalmente, pelas conquistas
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cientificas e tecnoldgicas. Teremos que avancar — e muito — na reforma da
educacéo brasileira e nos estimulos a ciéncia e tecnologia, para que o pais
tenha condi¢Bes de forjar um novo modelo de desenvolvimento, que gere
empregos, impulsione inadiaveis transformacdes sociais e alcance presenca

significativa na economia mundial (BRASIL 2008c, p. 4).

No sentido mais amplo, o governo define as praticas a serem desenvolvidas
por meio de projetos e programas de acédo educacional seguindo as orienta¢des do
coordenador e financiador das questdes sociais, 0 Banco Mundial, um agente que,
em contrapartida, influencia e modifica os métodos do governo (FONSECA, 2013;
2015). E nesse momento que os papéis do legislativo e do executivo d&o inicio &
configuragéo de:

uma nova realidade social e politica, que permite identificar mudancgas nas
estratégias de acdo do estado para a aprovacao das politicas educacionais.
Dentre as estratégias utilizadas, ha a interferéncia do Poder Executivo no
processo de elaboracdo das leis para a educag¢do nacional, através da
obstrucdo da tramitagdo dos projetos e da apresentacdo de projetos de leis
substitutivos préprios (de forma simultdnea aos processos de obstrucéo).
Do ponto de vista histérico, esta estratégia — que havia sido introduzida na
dindmica parlamentar quando Fernando Collor assumiu a presidéncia em
1991 - logo se torna sistemética e dominante nos governos de FHC

1995/1998 e 1999/2002 (HERMIDA, 2012, p. 1.446).

Um emaranhado de projetos coloca a EE/EI como meio estratégico para as
reformas do governo FHC, que, ao assumir a presidéncia em 1995, resgata o plano
Politico-econémico iniciado no governo Itamar Franco (1993-1994), quando este era
Ministro das relacdes internacionais e, em seguida, Ministro da Fazenda. Uma meta
gue nao levou em consideracdo as condicdes econbmicas e sociais em que 0S
individuos estavam inseridos e pouco priorizou a qualificacdo do professor para
trabalhar com o aluno PAEE.

Também foram financiados cursos de formacéo para atender a demanda do
mercado, com estratégias de ensino pensadas em metas de alcance da
internacionalizacdo do capital. Esta € uma esséncia da politica de formacao para o
governo FHC (PSDB), que se situa em uma das administracdes publicas que,
segundo Durhan (2010), mais fez pela educacéo. Embora segundo Hermida (2012,
p. 1.447), o cerne da ideologia capitalista neoliberal e “as diretrizes do Banco
Mundial consideram apenas a dimensao estritamente instrumental da educacao face

a nova dinamica do capital, numa perspectiva estritamente economista”
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Severino (2006) analisa a situacdo desses governos e afirma que ser
gerenciado por organismos “sem patria” € se render a governanga por meio de
programas de recessdo e cortes orcamentarios organizados por projetos com
diretrizes universalizadas. De acordo com Freitas (2012. p.394), “uma visao
pragmatista se instala cada vez mais nas agéncias formadoras do professor,
restringindo sua formagcdo aos aspectos praticos das metodologias”. Nessa
concepcao, o professor se vé reduzido a técnico e seus direitos, conquistados por
movimentos e lutas sindicais ao longo da histéria, comecaram a ser usurpados.
Nessa, conjuntura comecam a empreender a padronizacdo da cultura por intermédio
da elaboracao de leis de mercado.

Uma administracdo extremamente reguladora, minima financiadora da
educacao e promotora de oportunidades de “formagdo em servigco” (BRASIL, 1999),
muitas vezes financiadas por convénios com instituicdes privadas na modalidade
semipresencial e a distancia (EaD). Uma orientagcdo que condiz com a regulacéo e
orientacdo das politicas de formacdo continuada para professores que atuam na
Educacao Basica e precisam se qualificar para atenderem a diversidade do PAEE, e
a EE/El. Uma constatacdo vinda da abertura da economia brasileira as leis do
mercado internacional, em que tudo se transforma em mercadoria (FREITAS, 2007;
2012). Tal repaginada se da no parecer regulado em 1999, apés a revisdo da LDB
9.394/96, que implementou uma reforma politico-administrativa em todos os setores
sociais (BRASIL, 1999).

De fato, apresenta-se com uma concepcdo de desenvolvimento pelo menor
gasto e maior produtividade, caracteristica de uma ideologia capitalista orientada no
ambito externo pelos organismos internacionais e multilaterais sob o jugo da ONU e
coordenacao do Banco Mundial para as questdes sociais (FONSECA, 2013; 2015).
No ambito interno, o controle politico administrativo se encontra orientado pela
grande midia conjugada ao dominio das empresas privadas que agem como agente
politico, representadas pela Fiesp, detentora do poder de regulacdo das industrias
brasileiras, e por representagcdo da mais volumosa economia brasileira, o estado de
Séo Paulo.

No campo da educacdo, uma acentuada tarefa, vem sendo, empreendida para
a inculcacao de valores e ideias empacotados em forma de contetdos reproduzidos

em cursos de capacitagcdo impostos a professores. Por um lado,
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0 apostilamento das redes contribui para que o professor fique dependente
de materiais didaticos estruturados, retirando dele a qualificagcdo necessaria
para fazer a adequagdo metodologica, segundo requer cada aluno”
(FREITAS, 2012, p. 394).

Embora, contribua com a formagéao no, contexto, adequando as necessidades
do momento, essa pratica insere uma “politica de reforma cultural que, em suma,
pretende negar e dissolver a existéncia mesma da educagao” (GENTILI, 2013, p.
229). Além disso, a cultura homogeneizada representa para 0 governo uma garantia
consumidora de conteudos ideolégicos e alienacdo ao capitalismo e sua teoria
globalizada leva a “uma luta em torno de recursos materiais, na qual uma variedade
de instrumentos culturais e simbdlicos sdo utilizados para produzir visdes e
conceitos sociais conflitantes” (GENTILI, 2015; p.15).

Nesse interim, a implantagdo da EE/EIl no governo FHC se constituiu em uma
prerrogativa que nao assegurava a permanéncia do aluno PAEE preferencialmente
na escola regular. Uma politica modulada na conjuntura nacional brasileira por
reformas nao visionarias de uma Educacdo de qualidade com investimento em
formacéao inicial e continuada para todos em EE/EI. A perspectiva era incluir e ndo
desenvolver uma politica de incluséo.

Por conseguinte, no segundo mandato do governo de FHC (PSDB), foi criada a
proposta do governo Avanca Brasil nas eleicbes de 1998 (BRASIL, 1998), cujas
metas e objetivos, segundo o documento, sdo “ambiciosas e consistentes” com
possibilidade de promover “uma virada histérica no desenvolvimento da sociedade
brasileira” (BRASIL, 2008). Tal documento apresentava um Plano de acdo a ser
desenvolvido na educacdo para contemplacdo de uma parcela excluida, o qual

explicita o sentido politico e ideolégico de sua campanha, que propunha:

O sentido geral da mudanca — o grande objetivo com o qual os demais se
alinham — é a inclusdo dos excluidos. Ndo s6é como consequéncia do
crescimento econdmico, mas, principalmente, como utopia deliberadamente
assumida pela sociedade, é possivel de ser realizada no futuro préximo
(BRASIL, 2008, p. 1).

Tais empreendimentos, mais tarde, sdo orientados no Plano Nacional de
Educacao elaborado pelo governo federal em 2001, com a designagao de erradicar

o analfabetismo universalizando o ensino fundamental. Porém, a lei ja nasceu
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obsoleta ao considerar a matricula como uma diretriz politica que exclui uma grande

parcela de alunos PAEE na sala de aula da EE/ELI.

1.2 Marcos Legais na Educacéo Especial/inclusiva

De maneira geral, estudos de Fonseca (2013, 2015) e Bruno (2015) apontam
uma reestruturacdo a partir dos anos 1980 na administracdo dos organismos
multilaterais que originou um processo de transferéncia da coordenacéao do FMI para
o BM, sendo que a participacdo do banco se tornou mais politica e efetiva, além de
ser legado a ele uma ampla expressdo nas decisbes relacionadas ao
“‘monitoramento do processo de ajustes estruturais junto aos paises-membros, como
base para implantacdo do globalismo econémico e comercial” (FONSECA, 2015, p.
47).

Esta transformacgéo pode ser analisada do ponto de vista da representacéo de
grupos politicos internacionais por organismos supranacionais na organizacdo de
medidas e estratégias com vistas a redefinir na esfera global as politicas de acéo
social. Para tanto, utilizam de mecanismos de significagéo e representagdo com fins
de (re) criar uma situacdo adequada as ideias do social conforme a politica liberal
(GENTILI, 2015). Um modelo gestado pelo sistema capitalista e que funciona no

mercado financeiro, pelo qual:

esta evolucdo pode ser explicada pelo que o Banco desempenha junto aos
paises mais pobres, como estrategista do modelo neoliberal de
desenvolvimento e também como articulador da interagdo econ6mica entre
as nacgdes, inclusive, para a negociacdo e sua divida externa (FONSECA,
2015, p. 46).

Nessa perspectiva, o estado-nacdo inicia uma reorganizacdo na esfera
administrativa, mudancas na representacdo e na forma de dar significado as
necessidades basicas sociais, ndo se tratando apenas de uma reestruturacdo das
esferas politicas e econdémicas (GENTILI, 2015). Nesse cenario, as politicas
educacionais sao repensadas e com isso a EE/EI ganha um novo olhar, uma nova
perspectiva para a Educacdo basica presente na LDBEN 9.394 (BRASIL, 1996). A
partir disso, uma alianca se cristaliza entre as politicas educacionais e 0s objetivos

de satisfazer as necessidades basicas de aprendizagem e “o enriquecimento dos
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valores culturais e morais comuns, é nesses valores que os individuos e a sociedade
encontram sua identidade e sua dignidade” (BRASIL, 1990).

As politicas de EE/EI no Brasil se encontram amparadas na Carta Magnha
promulgada em 1988, tornando-se o marco legal, na perspectiva juridica, para se
discutir a Reforma da educacdo de 1996. Assim, a CF de 88 é anunciada com
provisdo para as politicas de EE/EI que, a partir desse ponto, vao aos poucos sendo
reforcadas e convocadas a cumprirem os compromissos firmados em Jomtien (1990).
Embora haja uma disponibilidade de estudos que se dedicam a tematica dos
movimentos internacionais que deram inicio a EE/EIl, achamos por bem levantar
alguns pontos que nortearam nossas discussoes.

Um desses pontos, trata do processo histérico da EE/EI no Brasil, o qual traz a
Conferéncia mundial de Educacéo Para Todos (1990) como um importante passo ao
processo que vem se estendendo ao longo das Ultimas décadas nas politicas de
EE/EI nas instituicdes de ensino-aprendizagem. E nesse sentido que a educacao,
por ser um ambiente em que o ensino vai além do pedagdgico, torna-se, neste
cenario, um arranjo do projeto neoconservador, uma ferramenta para reproducéo
massiva da ideologia capitalista e producédo de capital humano com mao de obra
barata (FRIGOTTO, 2013). Assim, o projeto da Conferéncia se configura no ponto
difusor da ideologia neoliberal no campo da educacéo no Brasil e em outros paises
da América Latina (GENTILI, 1999; 2015; SILVA, 2014).

Uma mudanca que analisada na perspectiva de Gentili (2013, p. 219, grifos do
autor) “leva a indicios de que longe de ser somente um plano econémico e politico,
trata-se, também, de uma nova ordem cultural”. O que no campo da educacédo, deu
formatacdo a LDB 9.394/96, paralelamente, a época em que o Brasil se inseria no
processo de globalizacdo e subordinacdo ao capital financeiro (FRIGOTTO;
CIAVATTA, 2003). Assim os desenhos do projeto dos organizadores dos eventos
internacionais anunciam uma politica de Educacdo para Todos como promotora e
disseminadora das ideias para a materializacdo da cultura hegemdnica do opressor
com consolidagéo global do sistema capitalista (GENTILI, 2013; FRIGOTTO, 2013;
MOREIRA, 2009).

Nesse processo 0 investimento na educacdo fica a critério dos agentes

mediadores das negociacdes entre os paises tomadores e os credores, que definem
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pelo sistema de avaliacao a distribuicdo dos recursos partindo do principio do mérito,
conforme objetivos estabelecidos na Declaragéo:

As metas ndo precisam ser fundamentadas exclusivamente em
tendéncias e recursos atuais. Objetivos preliminares podem refletir
uma apreciacdo realista das possibilidades oferecidas pela
Declaracdo, no que concerne a mobilizacdo das capacidades
humanas, organizativas e financeiras adicionais, em torno de um
compromisso de cooperacdo para o desenvolvimento humano
(BRASIL, 1990, p. 1).

Uma estratégia alocada com o discurso da sociedade globalizada, que
demanda atitudes de cooperacao e internacionalizacdo do capital para superagéo de
obstaculos financeiros com articulacdo e disseminacdo de ideias doutrinarias no
sistema educacional. Em esséncia, o plano estabelece vinculos politicos e
econdmicos entre os paises de capital financeiro mais elevado e os paises de
recursos financeiros com situa¢cdes menos favorecidas, evidenciado que os paises
gue apresentam baixos indices de alfabetizacdo e escolarizacdo, além de recursos
nacionais muito limitados, serdo confrontados com escolhas dificeis ao longo do
processo de estabelecimento de metas nacionais a prazos realistas (BRASIL, 1990).

De fato, como explana Severino (2006), todo projeto politico de governo possui
um plano de acdo com ideias pensadas por um grupo e, como tal, as esferas sociais
sdo desenhadas de acordo com a agenda proposta. No que se refere as politicas
sociais no plano das ideias “a educagdo é um conjunto mais amplo de
compromissos ideologicos” (APPLE, 2015, p. 184). Nesse sentido, o plano de
reestruturacdo da economia na “Era FHC” postula a qualificagdo para a
competitividade e atendimento as demandas do mercado de trabalho e a livre
concorréncia favorecendo a iniciativa privada.

Com a projecéo de progresso recomenda-se que alunos e professores devem
passar por uma avaliacdo formativa com o intuito de identificar e manter o controle
da aprendizagem adquirida para auxilid-los a supera-la (BRASILa,1994). Uma

proposta que:

fortaleceu a tendéncia a descentralizagdo normativa, executiva e financeira
do sistema educacional e repartiu a competéncia entre as instancias do
poder (federal, estadual e municipal), enfatizando a responsabilidade de
estados e municipios para com a universalizacdo do ensino fundamental,
gue passou a ser responsabilidade de ambos (DURHAM, 2010, p. 156).
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Destarte, a chamada dos municipios para o regime de colaboracdo entoa os
discursos da precariedade da educacdo instalada pela crise nos discursos de
politicos que tentam inculcar na populacdo brasileira uma crise econdémica
provocada por gastos nas questdes sociais. Quanto a educacao, a justificativa é o
inchaco das escolas de professores mal formados que reproduzem a sua classe
social. Assim, sao justificados os desempenhos abaixo da meta que deveriam ser
alcancadas pelos alunos, embora o encargo de puni¢cdo recaia ndo somente no
aluno, mas nas escolas, nos professores que sdo expostos por meio de seus
resultados em Standards (FREITAS, 2012).

No relatério do indice de Desenvolvimento Humano (IDH — 2000), “a
democracia do Brasil coexiste com desigualdades sociais e econbmicas que estao
entre as maiores do mundo” (IDH-2000), ocupando a 732 colocacdo no relatério
global. Dado que contraria a analise de Durhan (2010, p.163) ao dizer que “até o
governo Fernando Henrique ndo havia indicadores que medissem a qualidade do
ensino”. Isso por que para calcular o desenvolvimento dos paises, o IDH é calculado
em dados estatisticos sobre a renda per capita, alfabetizac&o, taxa de matricula e
longevidade.

Tais dados sao condicionadores de elementos para elaboracdo de planos de
educacdo e decisdo de metas e estratégias a serem desenvolvidas em prazos
determinados, um projeto da Declaracdo do Milénio pensado pelas Nacfes Unidas
(ONU). Essa tendéncia se caracteriza na proposta do PNE (2001-2011) que ganha
reforco no PNE (2014-2024) que orienta 0os estados e 0S municipios a promoverem
estratégias para alcancar a universalizacdo da Educacdo fundamental do aluno
PAEE, com a idade de 4 a 17.

Para alavancar a qualidade da educacdo o plano prevé investimento em
formacdo continuada dos professores da EE/EI, fomento ampliado pelo FUNDEB,
amplia as vagas nas redes publicas das escolas inclusivas; adequacdo de
acessibilidades nas escolas publicas na arquitetura; transporte, disponibilizacdo de
material didatico e recursos de tecnologia assistiva, educacéo bilingue em lingua
portuguesa e Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS; articula o ensino regular e o
especializado por meio das salas de recurso multifuncionais da escola ou em
instituicbes especializadas (BRASIL, 2014). Logo, o que fica evidente é a busca de

mudancas que perpassam as barreiras arquitetdnicas, curriculares e pedagdégicas
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para inclusdo de todo o aluno PAEE como orienta o Decreto-lei 6.571/2008. Ao nos
basearmos nos fundamentos epistemoldgicos da Histéria social, a partir da
perspectiva de Castro (1997) em Dominios da Histdria, associamos a essa
articulacéo a dialética entre os niveis de abordagens do processo histérico-social,
econdmico, politico e cultural, interligando-os com as politicas de educagéo.

A EE/EI nessa ordem reformada deve assegurar “em todos os niveis de ensino,
em ambientes que maximizem o desenvolvimento académico e social compativel
com a meta da plena participagéo e inclusao” (BRASIL; MEC, 2007, p. 4). Isso se a
formacdo do professor for considerada como agente de acdo direta na pratica
educativa associada ao papel de formador de mentalidades. Nesse patamar a
educacao fica com a incumbéncia de incluir a todos os alunos com deficiéncia na
escola regular, cuja funcédo tem como pressuposto atender a todos de acordo com
suas necessidades educacionais especificas dentro de um mesmo ambiente.

No ambito da EE/EI, as adaptacbes pedagogico-didaticas e de acessibilidades
precisam ser oferecidas para que o aluno PAEE conquiste o Direito de igualdade
com equiparacao de oportunidades, para que assim seja efetivada uma escola para
todos. Uma escola, na concepcdo de Tartuci (2013), que inclua a todos
independentemente de deficiéncias ou transtornos globais e altas/habilidades. Nesse
sentido, entendemos que o cerne da questdo pode se configurar no respaldo das
normas e diretrizes da educacdo regulada por elementos condicionantes
garantidores de empréstimos como o BM. Em eloquéncia, os resultados tém
demonstrado que:

0 escopo da pretendida universalizacdo parece quedar-se, assim,
condicionado, por principio, as possibilidades de cada pais, o que,
convenhamos, joga por terra a expectativa de que a Educacdo Para Todos
apregoada no discurso seja distribuida em iguais niveis e condigbes,

independentemente da situacdo (econdbmica?) e das peculiaridades
culturais dos diferentes paises (JIMENEZ; RABELO, 2009, p. 10).

Para as autoras (JIMENES; RABELO, 2009), mudancas como estas implicam
transformacdes a longo prazo, pois de um lado remetem a transformacbes na
mentalidade desses individuos inculcados por ideias de flexibilizacdo, meritocracia,
bonificacdo e privatizacdo arraigada na sociedade de cultura hegeménica. Associado
a estas mudancas temos o aspecto cultural nas estruturas que compdem o alicerce
da sociedade constituinte de contextos proponentes de processos historicos

extremamente diversos, consequentemente, essas nuances interligam o fator
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econdbmico ao cotidiano escolar. H& ainda as diferencas de classes sociais,
compostas por pessoas com as mais variadas histérias de vida, bagagem cultural,
especificidade fisica, mental e com dificuldades diversas no interior de cada espaco
moldado pelo sistema mercadoldgico.

Consubstancialmente, para Oliveira (2015, p. 66), a educagédo se encontra em
um “cenario plenamente dominado pelo economicismo, aparece como um
instrumento para promover o crescimento e reduzir a pobreza”. Com essa esséncia,
Freitas (2007) alerta para o ideal da ideologia neoliberal tendenciosa a transformar o
campo da Educacdo Basica em um constante espaco simbdlico para promocéao de
dados quantitativos e producdo de relatérios subjetivos com finalidades politico-
econbmicas. Uma pratica maquiadora da qualidade da escola publica que gera
constantes reformas e reforcos em politicas educacionais com fim de ajuste no setor
politico-econémico e nas demandas sociais.

Nesse formato, a formagdo e as condigbes do trabalho docente sao
constantemente remodeladas, novos desafios sdo impostos a escola que vem se
organizando de acordo com projetos e programas desenvolvidos a partir de
interesses da classe governante e da hegemonia internacional. Por assim dizer,
objetivada por fatores com abrangente forca e interesse no controle politico-cultural
dos paises em desenvolvimento. Mediante esta situacdo, Bruno (2015) avalia a acao

governamental do pais e diz que:

o Brasil ndo faz mais do que seguir as recomendag¢fes do Banco Mundial,
gue prop8e que os investimentos em educacao privilegiem sobretudo os
meios fisicos e 0os equipamentos, em detrimento do professor. A justificativa
€ que investir em Recursos Humanos, no caso professores da rede publica,
em termos de capacitacdo, condicbes de trabalho, provocaria uma
valorizagéo social destes profissionais do setor publico, tornando-os muito
reivindicativos, o que segundo o Banco, desencadearia novo processo
inflacionario (BRUNO, 2015, p. 42).

De acordo com Fonseca (2013, 2015), a estrutura administrativa dos paises a
partir do Marco legal da Educagao Para Todos consolidou o Banco Mundial (BM)
como a maior agéncia de financiamento do mundo globalizado e, portanto, com
poder de negociacao entre os paises signatarios. As articulagcbes do BM se dao em
politicas de avaliacdo com metodologias quantitativas para definicdo de regras

politicas, econémicas, sociais, culturais e educacionais.
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1.3 Sistema de Avaliacao

As politicas educacionais pensadas no contexto da ideologia neoconservadora
implantaram o Sistema de Avaliacdo da Educacdo basica (SAEB) na década de

1990, proposto:

como prioridade, por constituir instrumento indispensavel para a gestao do
sistema educacional, o desenvolvimento e aperfeicoamento de sistemas de
informacdes e de avaliagdo em todos os niveis e modalidades do ensino”
(DURHAN, 2010, p. 233).

Com isso, cumprir a meta indica angariar recursos financeiros para
desenvolvimento de projetos, fator preponderante na nova gestdo no que tange a

avaliacdo como determinante para distribuicdo de recursos, pois tem como Visao:

diminuir as despesas publicas exigiu ndo sé a adopgdo de uma cultura
gestionaria (ou gerencialista) no sector publico, como também induziu a
criagcdo de mecanismos de controle e responsabilizacdo mais sofisticados.
(MAZZOTTA, 2000, p. 105).

Um processo iniciado com o Plano de Desenvolvimento da Educagdo
(PDE/2007) com fins de avaliar as escolas para distribuir recursos do Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educacdo. Um plano com a finalidade de mostrar
resultados para obtencdo de recursos junto ao FNDE, para producéo de resultados
como indice de desenvolvimento da educacdo brasileira (IDEB), levando em
consideracdo uma escala de zero a dez nos procedimentos do sistema de avaliacao.

Para Freitas (2007), a avaliagdo serve como ferramenta para aferir resultados e
verificar se as escolas estdo preparadas para desempenharem a funcdo de
promotoras de cidaddos conscientes de seu papel na sociedade em que estédo
inseridos. Para tanto, o Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Anisio Teixeira
(INEP) desenvolve no Sistema de Avaliacdo de Educacéo Basica (SAEB), conforme
portaria n° 931 de 21 de margo de 2005, uma composicdo de dois eixos de
processos avaliativos. Esses processos se ddo no ambito nacional, caracterizando-
se em Avaliacdo Nacional de Educacdo Basica (ANEB) e Avaliacdo Nacional de
Rendimento Escolar (ANRESC). Mais uma politica neoconservadora com ideologia
estruturada em trés grandes categorias: responsabilizacdo, meritocracia e

privatizacdo. No centro, esta a ideia do controle dos processos para garantir
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resultados definidos em testes padronizados (FREITAS, 2012). A ordem é abono por

merecimento.

O discurso oficial enfatiza a crise de ineficacia do sistema educacional
brasileiro, no bojo da qual estd o desempenho das escolas e dos
professores, de um lado, como fator de resultados insatisfatorios de
aprendizagem dos alunos tais como os aferidos pelo Saeb. De outro lado,
este desempenho é dimensao de qualidade a ser ativada pela formacao
profissional e por mecanismos de avaliagcdo e incentivo por mérito, aspectos
sendo estimulados e implantados na nova versdo do Saeb - a Prova Brasil
(COELHO, 2008, p. 231).

Nessa perspectiva, 0 sistema de avaliacdo da Educacdo Béasica pode ser
compreendido como um mecanismo estratégico de fiscalizacdo do trabalho do
professor. Uma proposta que para Coelho (2008) organizou estratégias com o
discurso da necessidade de impulsionar a qualidade da educacdo e,
consequentemente, empreender acdes para subsidiar as deficiéncias identificadas
no trabalho dos professores. Por entremeio, diagnosticar tal realidade justifica a
necessaria privatizacdo da educacdo conforme projeto neoliberal, como pode ser
visto na LDBEN (9.394/96) no art. 58, defensor da minimizacdo da responsabilizacéo
e da funcao do estado.

Para a Educacédo Especial fica prevista a regulacdo das escolas a convocando-
as a “assegurar curriculos, métodos, técnicas, recursos educativos, organizacdes
especificas, profissionais especialistas e professores capacitados para garantir o
desenvolvimento educacional desses alunos” (MENDES, 2010, p. 13). Assim, a
orientacdo as instituicées de ensino regular € que organizem as avaliacdes do aluno
PAEE com adaptacdo de acordo com suas especificidades. As adaptacdes podem
justificar o resultado, se pensarmos que o aluno mal avaliado representa um ensino
gue nao atende as exigéncias da eficiéncia e da qualidade. Segundo Durhan (2010,
p. 166), o atendimento educacional pedagodgico e metodoldgico em todos os niveis e
modalidades pode refletir positivamente no sistema de avaliagdo em Larga Escala,
pois os resultados direcionam a distribuicdo de financiamento, o que para tratar esta

guestao os professores precisaréo passar por uma capacitacdo em servigo.

as informagBes obtidas a partir dos levantamentos do Saeb também
permitem acompanhar a evolucdo da qualidade da Educacédo ao longo dos
anos, sendo utilizadas principalmente pelo MEC e Secretarias Estaduais e
Municipais de Educacéo na definicdo de acdes voltadas para a solucdo dos
problemas identificados, assim como no direcionamento dos seus recursos
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técnicos e financeiros as areas prioritarias, com vistas ao desenvolvimento
do Sistema Educacional Brasileiro e a redugdo das desigualdades nele

existentes (BRASIL, INEP, 2016).

Estas informacdes sdo dados dos estados federados e dos municipios que
participam do sistema de avaliagcdo nas escolas como agentes pesquisadores e
fornecedores de dados para o SAEB, por meio da aplicagdo da Prova Brasil, Enem,
Censo Escolar, Provinha Brasil, IDEB, Eniceja e Prova docente. Embora os
resultados justifiguem a implementacao de acées que podem superar 0s obstaculos,
nao podemos deixar de perceber que estes dados contribuem com a transposicao
da gestdo publica para a inciativa privada com consequéncia relativa ao modelo
empregado na afericdo dos resultados (FREITAS, 2012). Trata-se de uma
consequéncia, caracterizada pelos resultados que expdem os professores, alunos e
toda a comunidade trabalhadora das instituicbes de ensino publico.
Consequentemente, empreendendo a cultura da competitividade, da meritocracia e
da responsabilidade, atitudes necessarias para a qualidade na educacéo, tal como
no mercado (MAZZOTTA,; SOUZA, 2000).

Desse modo, o sistema de avaliacdo, segundo Freitas (2004), tem se
caracterizado como uma ferramenta de controle de projeto politico pedagdgico da
escola intensificando mecanismos de regulacdo e normatizacdo para servir de
controle para os governos. Um controle pela “avaliacdo que permeia conteldos,
curriculo, gestao escolar e desempenho docente, associando-o0s. Mostra-se ai uma
faceta do regime federativo de colaboracado” (FREITAS, 2004, p. 678). Uma acao dos
sistemas educacionais através de politicas nacionais que visam a intervencdo e
estratégias compensatorias de acordos entre a gestdo de prefeitos e estados. Nesta
linha, Freitas (2007, p. 974) diz que uma nova forma de gerir a escola ocorre “ (em
cascata para dentro dos sistemas), responsabilizacéo e treinamento do professor via
CAPES e Universidade Aberta do Brasil sdo a estratégia”.

Uma projecdo, nesse sentido, com vistas a delegar responsabilidades e
descentralizar obrigacbes de investimentos e gerenciamento para setores das mais
variadas instituicbes publicas e privadas subjugadas por determinacdes dos agentes
do projeto de modernizacdo dos paises em desenvolvimento. E nesse sentido, que a
educacgéo se vé moldada pelos coordenadores internacionais para cumprir o objetivo

de elevar os padrbes da produtividade de forma a garantir a formacdo de todo o
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cidaddo, por meio de financiamentos de projetos na area social. Temos uma

percepc¢ado melhor quando buscamos a visdo de uma Fundagéo sem fins lucrativos:

Nas entrelinhas dessa reforma educacional, aparece a conexao entre a
competitividade internacional, a produtividade individual e a melhoria na
gualidade da Educacdo. Se antes ela foi considerada apenas como um
direito social, as reformas da década de 1990 deixaram claro que os
governos enxergavam a qualidade como um ingrediente necessario a
modernizagdo e ao desenvolvimento e os sistemas de avaliacdo como os
guardides dos esforcos de melhoria (PORTAL: FUNDACAO VICTOR CIVITA,
2011, p. 16).

A fundacao Ci\)ita explicita a politica da empresa ao dizer que a reforma
educacional deve atender aos interesses da competitividade internacional
salvaguardados pelos sistemas de avaliacdo que devem dar méritos por aferimento.
Para Freitas (2012), os mecanismos de avaliacdo extraviam o olhar sobre o
desenvolvimento do sujeito se focando em metodologia, meios técnicos e racionais
fatores que sé&o determinantes para as escolas, uma operacdo que pode esta
distanciando o olhar para os problemas sociais. Um extravio do foco a precariedade
de investimentos por parte dos governos para eliminacdo das barreiras opositoras a
igualdade de condi¢Bes sociais, econdmicas e educacional. Uma transmutacéo de
responsabilidade para o professor que se tornou o merecedor das criticas e
avaliacdes que definem quem serd merecedor da gratificacdo por desempenho de
funcéo.

Em sintese, os sistemas de avaliagdo interna a nivel nacional estdo
intrinsecamente ligados as avaliacbes de Larga Escala, marcados por
procedimentos que descaracterizam a realidade tanto do aluno como o desempenho
profissional docente. Um sistema ligado as politicas internacionais de orientagcao
neoliberal promotora de uma ideologia neoconservadora que atribui
responsabilizacdo ao professor, a escola e aos pais pelo fracasso escolar nos
resultados expositores de informacdes que deveriam estar sendo discutidas e nao
expostas. Por essa razdo, ndo h4d como conceber uma educagdo de qualidade
pensada nos moldes da campanha iniciada nos movimentos da década de 1990, e
outras politicas subsequentes.

Com pensamento empreendedor e servo do capitalismo financeiro, o BM afere
a qualidade da educacgao utilizando meios que avaliam o conhecimento do aluno

com métodos quantitativos, que ndo valorizam a subjetividade de cada um. Tal
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processo “esculacha” com o professor fazendo uso, segundo Freitas (2012), do pos-
moderno e impelindo a responsabilidade para a escola. Atitudes como essas
desvalorizam o processo historico socioecondmico e a bagagem cultural que o aluno
dispde em sua materializacdo do conhecimento real.

E consenso entre a maioria dos estudiosos da Educacdo inclusiva que a
flexibilizacdo é uma orientacdo para que se cumpra a equiparacdo entre a
heterogeneidade de alunos PAEE matriculados na sala de aula comum. Nesse
processo, o planejamento e o curriculo podem ser vistos como componentes que
veiculam ideias transmissoras de visdo de mundo. Nessa perspectiva, se encarrega
de enderecar os interesses de quem esta a frente do grupo e que detém posicéo de
vantagem na escala da organizacao social (JESUS, 2008).

Esta realidade representa a transmissdo da cultura universal que utiliza a
politica do curriculo para doutrinar a escola, responsavel por retransmitir aos alunos.
Na educacao inclusiva a concepcao de equiparar se confunde com fragmentar o
conteudo, eliminar partes como politica de flexibilizacdo de tempo, flexibilizacdo de
conteudo para colocar o aluno PAEE com as mesmas oportunidades. O que leva a
selecdo de objetivos, contetdos, metodologias e acdes organizativas de ambiente,
atitudes, plano de AEE, PEI e trabalho colaborativo entre os professores das SRM e
o professor de sala de aula comum, que atendem os elementos determinantes na
realidade do sujeito (SILVA, 2014).

Se corroborarmos com o pensamento de Gentili (1999), esse é um caminho
que leva a uma readaptacdo, como tal, considera necessariamente novas
estratégias propostas como meios de superar os desafios impostos pelo sistema
politico-econdmico que, ao flexibilizar, pode estar gerindo na perspectiva do deixar
de incluir o aluno na construgéo do conhecimento. Diante disso, percebe-se que tais
reformas exprimem necessarias organizacdes nos moldes postos nas sociedades
nacional, estaduais e locais com planejamento e metas visionarias de valorizacdo do
sujeito caracterizado pela sua proépria cultura.

Na EE/EI as escolas constroem seu curriculo considerando as peculiaridades
do desenvolvimento tecnoldgico e a flexibilidade as demandas do cidadao para o
mercado de trabalho e a inclusédo na sociedade. No entanto, ha a necessidade da
conscientizacdo de que toda demanda econdémico-social se constitui como modelo

de sociedade projetada para o individuo no coletivo. Assim,



40

a explicitagdo de que esta demanda tem carater organico pode ser
apreendida tanto pela acdo dos organismos de classe dos empresarios
nacionais (CNI, Fiesp, IEL) e sua articulagdo com o0s organismos
internacionais (FMI, BID, Bird, OIT) quanto por uma crescente literatura
internacional e nacional que analisa a crise do modelo fordista de
organizacdo e gestdo do trabalho, a reorganizacdo mundial da economia e
do processo produtivo e as consequéncias para a educacado e qualificacdo
da forca de trabalho (FRIGOTTO 2015, p. 38).

Tais reformas na educacdo tém como énfase a descentralizagcdo da gestéo
escolar que inclui o professor em “fungbes que estdo para além de suas
capacidades técnicas e humanas” (OLIVEIRA, 2007, p. 3). Principios que permeiam
o curriculo e a avaliacdo como politicas que necessitam passar por reforma no plano
das politicas para a perspectiva inclusiva. Um processo de estruturacao do trabalho
docente orientado por organismos que constituem planejamentos destinados a
baixar custo e dar autonomia e individualizacdo a profissdo docente para
desenvolvimento das a¢cGes pedagogicas que podem ser representadas na politica
de flexibilizag&o.

Diante dos fatos, percebe-se que, a reorganizacdo do trabalho docente tem
empreendido uma responsabilizacdo do professor pelo sucesso e/ou fracasso do
aluno por ser justificada pelas politicas de flexibilizacdo. Nesse bojo, as politicas de
EE/El sdo empossadas no curriculo e a organizacdo de desempenhar as funcdes
pedagdgicas fica cabivel ao professor com autonomia dada e adequacao de novos
meétodos para superacdo da fragmentacdo do conhecimento e a divisdo de grupos
com conhecimento flexivel.

Em suma, as politicas reguladoras dos direitos ao acesso e permanéncia de
alunos com deficiéncia, TGD e altas habilidades/superdotagdo ganharam reforgo
com a Lei Brasileira de Inclusdo (LBI, 13.146/2015), trazendo diretrizes que
asseguram acessibilidade ambiental, atitudinal e recursos didatico-pedagdgicos a

serem implantados nas SRM, ja assegurados pelo Decreto CNE/CEB n° 04 de 2009.
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1.2. EDUCACAO ESPECIAL NAS POLITICAS DO GOVERNO DE GOIAS

Neste momento, discutimos as politicas de Educacéo Especial na perspectiva
da Educacéo inclusiva implementadas pelo Governo de Goias nos ultimos 17 anos,
pressupondo que tenha havido formuladas politicas de AEE paras as Salas de
Recursos Multifuncionais no estado.

1.2.1 Educacao Especial na conjuntura politica em Goias

As politicas de Educacdo Especial na perspectiva da inclusdo em Goias se
manifestaram na década de 1990 do século XX, periodo correlato a reforma politica
da educacéo basica em ambito nacional. Nesse cenario, segundo Viegas (2014) e
Gouveia (et al., 2006), as esferas governamentais, cada qual a sua maneira,
organizaram diretrizes locais visando (res) significar o ambiente escolar para atender
alunos com necessidade educacionais especiais 2com o discurso da minima

qualidade total proposta pelo Plano.

Esse consenso ocorre pela impossibilidade de se garantir o direito a
educacdo sem evidenciar o recurso financeiro para a efetivacdo da mesma,
visto que até a Constituicdo Federal de 1988 essa era a préatica presente
nas politicas educacionais, ou seja, efetivar a universalidade da educacao
béasica na legislacdo, mas cerceando a mesma ao ndo instituir a fonte dos
recursos. Esses idearios reforcam a necessidade de vinculagao legal de
recursos financeiros para a educacdo especial como forma politica
econdmico-financeira de garantir o direito a educacéo basica para todos em
idade escolar (TEIXEIRA, 2015, p. 20).

Esse processo historico demarca o regime de colaboracdo em que a EE/EI
passa a ser gerida pela orientacdo de normas elaboradas pelos participantes dos
movimentos internacionais da década de 1990 do século passado. Sdo essas ideias
gue desenvolvem as politicas de EE/El em Goias por meio de projetos sob
orientacdo, coordenacdo e financiamento do BM (FREITAS, 2013). As politicas de
financiamento da matricula do aluno PAEE sao os motores desse dialogo.

2Termo utilizado nos documentos legais, como na LDB 9.394/96, para designar o aluno a ser atendido
na Educacéo Inclusiva, a qual abrangia alunos com dificuldades de aprendizagem e a exclusdo de
alunos com deficiéncia auditiva, até a promulgacgédo da Lei 6571/2008, que especifica o aluno publico-
alvo a ser atendido na Sala de Recursos Multifuncionais, definido como aquele com deficiéncia,
Transtorno Global do Desenvolvimento e altas habilidades superdotacéo (VIEGAS, 2014).



42

Com efeito, a EE/EI passou a se configurar como um produto de mercado com
o Decreto n° 5.035/99, que determinou o regime de municipalizacao entre o Estado e
“o municipio que ficou responsavel pela totalidade da educacao infantil, pelo ensino
fundamental anos iniciais, dividindo com o estado a incumbéncia pelo ensino
fundamental anos finais” (TEIXEIRA, 2015, p. 64).

Diante dessa andlise, compreendemos que, na primeira década do século XXI,
o governo de Goias desenvolveu estratégias a meédio prazo para alunos PAEE,
procurando atender a meta de alcancar o menor custo possivel para a educacéo que,
a partir da primeira década do século XXI, nos municipios goianos passa a atender a
uma clientela mais diversificada no ambito do trabalho docente em todos os niveis,
com a filosofia da inclusdo do aluno PAEE no ensino regular (SILVA, 2014).

De forma geral, o inicio de 2000 fomentou medidas e diretrizes para EE/EI nos
diferentes estados e cidades brasileiras, ainda, que as mesmas sdo pautadas na
politica nacional, acreditamos que a forma como, sdo implementadas seguem
organizacdes diferenciadas (CARDOSO; TARTUCI, 2013).

Viegas (2012) define esse momento como uma “tensao e ressignificacdo” na
busca de uma escolarizacdo que incluisse a todos no convivio social, implicando a
necessidade de preparo para o livre mercado. Assim, a esséncia da convengao
sobre os Direitos das pessoas com Deficiéncia, ocorrida em Nova York (2007) e
sancionada no Brasil através do Decreto n°186 de 2008, orienta as determinacfes
da Politica nacional de EE/EI ratificada no Decreto n® 6.571 de setembro de 2008, ao

decretar que:

A Unido prestara apoio técnico e financeiro aos sistemas publicos de ensino
dos estados, do distrito Federal e dos municipios, na forma deste Decreto,
com a finalidade de ampliar a oferta do atendimento educacional
especializado aos alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, matriculados na rede
publica de ensino regular (BRASIL, 2008).

As instituicbes de ensino basico que aderiram 0s objetivos propostos no
Decreto da implantacdo das SRM, passaram a contar com investimentos do
FUNDEB considerando o financiamento da matricula do aluno PAEE na sala comum
e a inscricdo na SRM. Além disso, a unido se comprometeu a oferecer apoio técnico,
tendo como prioridade para a formagé&o continuada de professores e coordenadores

de escolas inclusivas. Uma ordem incentivada pela politica dos organismos e
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agéncias financeiras da administracdo politica dos estados. Ao analisar a carta da
Declaragéao (BRASIL, 1994), Garcia (2006, p. 303) pontua que esse tipo de formagao
tem como principio pensar a educacdo como meio de agrupar, o qual “nesse

agrupamento de alunos podem estar incluidas as diferengas individuais” ao adotar:

o principio de educagdo inclusiva em forma de lei ou de politica,
matriculando todas as criangcas em escolas regulares, a menos que existam
fortes razdes para agir de outra forma” (BRASIL, 1994).

Dessa forma, novos rumos sao delineados para a educagcdo promotora da
pratica social, detentora do dever de socializar o aluno PAEE pela inclusdo. Todavia,
o caminho proposto tem como regulador e elaborador das regras e normas a serem
observadas as multinacionais que determinam, inclusive seu lucro. Nesse sentido,
determinam:

as orientacdes vindas de “fora” com a intengdo de dar suporte a uma
proposta: de educagdo mais afinada com os interesses do sistema de
economia global acabam néo revelando resultados tao satisfatérios para os

usuéarios imediatos, ou seja, os cidadaos, € viavel que revisbes sejam
efetuadas no modelo (KOVALSKI, 2007, p. 2519).

Nessa linha, o0s organismos internacionais reeditaram “concepcdes
pedagdgicas instrumentais e pragmaticas, em nome da adequacdo, em Ultima
analise, as demandas do mercado” (JIMENEZ; RABELO; SEGUNDO, 2009, p. 10).
Para as autoras, o0 sistema precisou, durante o processo historico em que perdura o
sistema neoliberal, empreender uma profunda reformulacdo no ambito do seu tripé
de sustentacdo metabdlica, as questdes sociais.

Um processo atrelado aos interesses e objetivos de grupos que subordinam a
regras e normas para a implantacao e efetivacdo das politicas educacionais com
justificativa de reparacdo da calamidade financeira sustentada pelos governos.
Desta feita, em Goias as politicas para a EE/El se caracterizam por meio do
atendimento do estado, como servicos sociais, de modo que este deixa de ser
executor para ser regulador das politicas publicas, ideologicamente constituidas
pelas ideias que defendem os parametros do racionalismo técnico (SILVA, 2014).

Para Mendes (2011), essa pratica continua como um dos gargalos da
consolidacéo da politica de EE/EI que, ainda, ndo esta preparada para atender a
diversidade de aluno PAEE. O que para Silva (2014) é resultado da falta de “uma
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proposta de formacao que contemple essa dimenséao global” (SILVA, 2014). Desafio
das politicas de EE/EI, cuja esséncia tem como desafio deliberar transformacgdes
que efetivem mudancas na mentalidade do cidaddo que precisa se atentar ao
contexto em que esta inserido e repensar sua Vvisdo quanto aos aspectos social,
politico, econdmico e cultural.

Trazer a discussdo da conjuntura politica em Goids nos finais do século XX,
elementos da politica nacional, pode ser de relevancia para a contextualizacdo do
macro e do micro, uma vez que Goias ndo se encontrava adversa a situacdo do
governo federal administrado por FHC (PSDB). Outrossim, as ideias neoliberais
abarcaram espaco nas eleicées de 1998, com a ascensdo ao governo de Marconi
Perillo (PSDB), para um mandato de quatro anos, de 1999 a 2002, sendo reeleito em
2002 para o segundo mandato de 2003 a 2006.

No primeiro mandato, sua administracdo apresenta metas e propostas
visionarias com “duplo enfoque nas reformas educacionais dirigidas a formagao para
o trabalho, a0 mesmo tempo, orientada para a gestdo e disciplina da pobreza”
(OLIVEIRA, 2004, p.1.131). Dentre as mais variadas propostas:

a promocdo da habilitacdo e reabilitacdo das pessoas portadoras de
deficiéncias para sua adequada integra¢édo a vida comunitaria e ao mercado
de trabalho constituird prioridade das areas oficiais de salde, educacgéo e
assisténcia” (CONSTITUICAO DE GOIAS, 1989).

O governo tucano elaborou um plano plurianual, Lei n°® 13.570 de 28 de
dezembro de 1999, a ser desenvolvido no quadriénio de 2000/2003. O programa
Goias para o século XXI é anunciado como um arrebatador da sociedade goiana,
gue sera lancada para a modernizacdo e o progresso. Tal discurso no projeto coloca

a inclusdo como solucéo para integracdo de todos. O plano se faz preciso em seu

Y

objetivo principal, que seria elevar o estado a categoria de mais alto grau de
competitividade no mercado internacional (GOIAS, 1999). De acordo com o Plano:

A adogdo do Plano Estratégico Goids Século XXI foi a base das
mudancas, contextualizando Goids dentro do Brasil e do mundo,
considerando a realidade do nosso desenvolvimento, bem assim,
considerando os anseios e necessidades de nossa populacdo, de forma a
alcancar o futuro desejado, com oportunidades para todos os goianos e
definindo como objetivo central “a insergdo de Goias na economia nacional
e internacional, para garantir seu crescimento em termos de progresso
econdmico e qualidade de vida”, orientado por 5 linhas estratégicas:
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- Goias Competitivo e Pélo Econémico Regional

- Goias Cidadania com Melhoria da Qualidade de Vida
- Goias com Desenvolvimento Harménico e Equilibrado
- Administracdo Publica Moderna e Empreendedora

- Unido Politica por Goias (GOIAS, 1999, p.1, grifos do autor).

Para tanto, foram determinadas algumas estratégias como a meta do 2° §,
inciso Il: “da universalizacdo da oferta da educacdo e da saude, compromissadas
com a municipalizacdo e a crescente melhoria da qualidade” (GOIAS, PPA
2000/2003). Com esse projeto 0 governo instala as bases politico-administrativas
calcadas no regime de colaboracdo entre os estados e municipios, estendendo as
organizacfes privadas a parceria no gerenciamento da educacao basica, como rege
0 5° § - “a institucionalizagédo de aliangas estaveis com a sociedade civil organizada,
visando ao desenvolvimento econémico-social, participativo, solidario e democratico”
(GOIAS, 2003).

Assim, o PPA (2000/2003) lanca o Programa de desenvolvimento e
valorizacdo dos profissionais da educacéo conferindo naquele, contexto, capacitacédo
para professores que atuavam na EE/ElL. Um processo regulado pela Lei
Complementar n° 26, de 28 de dezembro de 1998:

llI-professores com qualificagéo adequada, para atendimento especializado,
bem como professores do ensino regular capacitados para a integragéo
desses educandos nas classes comuns, observado o previsto no paragrafo
Unico, do artigo 84, desta Lei: O estado qualificar4 e subsidiar4 os corpos
docentes e técnicos da rede regular de ensino, para prestarem atendimento
aos portadores de necessidades especiais, preferencialmente em parceria
com as instituicdes de nivel superior;

IV-educacdo especial para o trabalho, visando a sua efetiva integracdo na
vida em sociedade e condicbes adequadas para 0s que ndo revelarem
capacidade de insercdo no trabalho, mediante articulacdo com os 6rgaos
oficiais afins, bem como para aqueles que apresentam uma habilidade
superior nas areas artisticas, intelectual ou psicomotora (GOIAS, 1998).

Na historiografia contemporanea da politica de educacdo em Goias surge o
Programa de Educacdo Especial par a Diversidade na Perspectiva Inclusiva com
acOes propostas para a EE/El nas escolas. Um projeto que se configura no
Programa de estado (PEEDI), cujo processo se desenvolveu no periodo entre 1999
a 2002. Neste periodo:

o referido programa elaborou e ministrou cursos de aperfeicoamento para
os professores principalmente de libras. Os cursos realizados nesta época
contribuiram para que os professores se atualizassem e se inteirassem do
processo inclusivo (FLORES, 2011, p. 3.713).
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Nesse cenério, o programa Estadual (PEEDI) de iniciativa da extinta Secretaria
de Educacdo Especial, coordenada pelo secretario Dalson Borges Gomes, e 0
consultor Romeu Kazumi Sassaki, apresentaram no Férum Estadual de Educacéo
de Goias “uma nova proposta educacional com base nos principios da inclusao”
(SASSAKI, 2008)3. O PEEDI foi pensado a curto prazo, com etapas a serem
realizadas em 4 anos, durante o primeiro mandato da administracdo de Marconi
Perillo (1999-2002).

O Programa Estadual do governo de Goias (PSDB) deliberado, segundo o
consultor (SASSAKI,2004, p. 12), levou em consideracao as orientacdes e diretrizes
dos documentos internacionais e brasileiros, bem como registros de publicacbes
nacionais. De acordo com o documento Ensaios pedagogicos construindo escolas

inclusivas, os documentos utilizados pelo consultor, séo:

Declaragdo de Cuenca (1981); Declaracdo Mundial sobre Educacéo para
Todos (1990); Declaragéo de Salamanca (1994); Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil (de 5-10-88); Constituicdo do estado de Goias (1989);
Resolugdes do Conselho Nacional de Educacéo (vérias datas); Resolucdes
do Conselho Estadual de Educacao (varias datas); Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional (Lei n°® 9.394, de 20-12-96); Estatuto da
Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069, de 13-7-90), Lei Complementar n°
26, do Governo de Goias (1998); dentre outros (GOIAS, 2005, p. 67).

Este projeto se configurou como um marco da Educagédo inclusiva em Goias,
constituindo-se como um Plano de acédo para reformar a Educacdo nos moldes
liberais, com reformas no curriculo, nas politicas publicas, com avaliacbes de
desempenho aluno/professor, cursos de capacitacdo com vistas a formacéao
continuada por meio de multiplicadores, com repasse de conteudo a ser
tecnicamente instruidos por multiplicadores aos professores e gestores da escola
inclusiva.

Uma politica voltada para a implementacdo da LDB (9.394/96) que prevé a
universalizacdo da educacdo com a parceria da unido, do distrito federal, dos
estados e dos municipios. Para tanto, ocorre a descentralizacao da responsabilidade

com a politica da municipalizacao:

3 A Educacao Inclusiva: relato de uma experiéncia. Palestra ministrada no VII Seminario de
Tecnologias de Reabilitacdo e Inclusdo em Sdo Paulo — promovido pela Revista Nacional de
Reabilitacdo (Reacdo). Sdo Paulo (SP), 26 de abril de 2008.
http://rumosdainclusao.blogspot.com.br/2010/02/educacao-inclusiva-relato-de-uma.html.
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Instituida pelo Decreto n® 5.035/99, firmou-se um pacto de cooperacgao
estado-municipio para a oferta de educacdo de qualidade. O documento
reza que o municipio se responsabilizaria pela totalidade da educacao
infantil, pelo ensino fundamental anos iniciais, dividindo com o estado a
incumbéncia do ensino fundamental anos finais. Portanto, as matriculas na
educacdo especial seguem hegemédnicas na rede municipal, atingindo o
percentual de 57% em relacdo as outras dependéncias administrativas
(TEIXEIRA, 2015, p. 64).

De acordo com o documento Ensaios pedagdgicos: construindo escolas

inclusivas, o periodo da Sensibilizacao (1999) operacionalizou a:

Elaboracdo do Programa Estadual de Educacédo para a Diversidade numa
Perspectiva Inclusiva. Realizacdo do curso de Educacao Inclusiva para 80
professores e diretores de escolas, como agentes multiplicadores.
Reestruturacdo das escolas especiais em Unidades de Referéncia (UR).
Realizacdo de semindrios regionais, reunifes e ciclos de estudos sobre
educacdo para a diversidade, atingindo cerca de 20.000 pessoas. Op¢ao
por implantacdo gradativa. Critérios para a escolha das escolas que
iniciariam o processo inclusivo (por regido, pela demanda, por escolas que
possuiam classes especais, por escolas que tinham alunos com
necessidades especiais encaminhados para serem ‘“integrados”) (GOIAS,
2005, p. 68, grifos do autor).

No ano de 2000, a Secretaria de Educacdo Especial (SEESP) implantou a
educacao inclusiva com solenidade de lancamento com cerca de 2000 pessoas,
entre elas, o governador Marconi Perillo, Secretarios de educacdo, uma equipe do
MEC, além de outros o6rgdos oficiais Nesta fase, a Secretaria Estadual ficou
responsavel pela escolarizacdo, e com as UR os atendimentos seriam em parceria
com as Secretarias de Satde e de Assisténcia Social (GOIAS, 2005).

No mesmo ano, a oferta de formacgao a professores para atuarem na EE/EIl se
deu em cursos de formacdo continuada, enquanto a atuacdo se deu no trabalho
itinerante. Este profissional da EE/EI modulado nas SRE ficava a disposi¢cdo para
atendimento nas escolas que possuiam estudantes PAEE. De acordo com Tartuci (et
al.,2013, p. 4), “este professor tinha como atividade principal a orientagdo aos
educadores de varias escolas e, quando necessario e possivel, acompanhavam
estes estudantes na prépria sala de aula e em periodos variados”.

Conhecida como a fase da Expansédo o inicio da reestruturacdo das escolas
especiais na perspectiva inclusiva ocorre com implantagéo das UR*, no ano de 2000,
seguindo em 2001, “com a instalacdo dessas instituicbes que foram organizadas

segundo a filosofia da perspectiva inclusiva” (SILVA, 2014, p. 102). Nesse contexto,

4 Unidade de Referéncia
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realizaram cursos de capacitacdo para os professores de AEE. Devido a grande
parte desses profissionais atuarem no interior, essa formagédo foi delegada aos
Laboratorios Itinerantes (PROCOPIO, 2010, p. 21).

De acordo com Procopio (2010), Freitas (2013), foram desenvolvidos dez
projetos no PEEDI visando atender as indmeras especificidades da EE/El na
transversalidade da Educacdo Basica. Para Procopio (2010, p. 21), “estes tinham
dois objetivos: dar condicbes de permanéncia ao aluno com necessidades
educacionais especiais (NEE) na escola e desenvolver seu potencial cognitivo,

motor e afetivo”. Assim se configura os 10 projetos do PEEDI, a saber:

Escola Inclusiva (projeto chave, transformando escolas comuns em
inclusivas), Prevenir (em parceria com a Secretaria de Salde na prevengao
e deteccdo precoce de deficiéncias), Hoje (atendimento educacional em
hospitais), Espaco Criativo (inclusdo pela arte em parceria com o Centro
Livre de Artes, na capital e no interior), Depende de Nés (participacdo da
familia na inclusdo de seus filhos), Comunicacédo (melhoria das habilidades
de comunicacéo de alunos surdos e cegos), Despertar (desenvolvimento de
alunos com indicios de altas habilidades), Caminhar Juntos (interfaces com
as Superintendéncias de Educacgéo Infantii e Ensino Fundamental, e
parcerias com as redes municipais de ensino), Refazer (para alunos
autistas) e Unidades de Referéncia (ressignificacdo das escolas especiais)

(FREITAS, 2013, p. 36).

No quarto ano, a fase da Consolidacdo (2002), houve a expansao dos
laboratorios itinerantes com ampliacdo para 11 regides, com expansado do programa
para 136 municipios. Conforme pesquisa de Silva (2014, p.102), “em 2000, a SUEE
realizou o 2° Encontro Nacional sobre o AEE hospitalar, que contou com a
participagcdo de 600 participantes”. O que para Sassaki (2004), no relatério
apresentado ao Banco Mundial em 2004, o modelo do PEEDI tem sido exemplo para
o planejamento e implementacdo das politicas educacionais para a Educacéo
inclusiva em vérios estados federados do Brasil.

Para mais sobre o PEEDI, temos o0s pesquisadores que se detiveram em
estudos sobre a EE/El em Goias, como: Coelho (2008), Bites (2008), Tartuci (et
al.,2013), Tartuci; Dias (2013), Silva (2014), Freitas (2015), Cardoso (2013).

Com vistas a avaliar os resultados dos programas e projetos de governo em
acao, em 2001, o governo criou o Sistema de Avaliacdo da Educacdo em Goias
(SAEGO) como um mecanismo interno de regulagdo como fim e ndo como meio de
producdo de conhecimento. Um sistema que quantifica dados produzidos em

relatérios que avaliam o processo educacional como um todo. Trata-se de um
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mecanismo ideolégico impulsor de competitividade, responsabilizacdo e
precariedade do trabalho docente e sua categoria (FREITAS, 2012). Nesse sentido,
corroboramos com a concepcdo de Poschman (2007) quando este coloca a
auséncia do crescimento econdémico e a dinamica do ajuste fiscal como
condicionantes do desajuste social no Brasil, que tem priorizado os credores da
divida publica em detrimento do compromisso social, provocando um verdadeiro
caos na sociedade. Situacdo semelhante ocorre em Goias.

Com o intuito de prestar conta ao Banco Mundial (BM), o governo de Marconi
Perillo (PSDB) apresenta a sociedade goiana o relatério PEEDI realizado com a
iniciativa da Secretaria de Educacdo Especial de Goids (SEESP) e do consultor
Sassaki. Por meio de principios forjados em ideias filoséficas, sociolégicas e
metodoldgicas, o plano contou com a realizacdo de ciclos de estudos, cursos de
treinamentos, encontros pedagogicos, seminarios regionais, congressos estaduais e
outros eventos. Essa meta consistia em colocar em prética a regulagéo do inciso Il
da LDBEN (9.394/96) - a diretriz que orienta a realizacdo de cursos de capacitacao
dos professores para o trabalho na EE/EIl. A partir das colocacfes de Sassaki,
entendemos que a capacitacdo se estendia a todos os professores da educacao
bésica com interesse em trabalhar no AEE. Para tanto, a formacdo se dava em
servico, com aspectos centrais em metodologias e cursos com fundamentos no

aprender multiplicando em “um repasse de conteudos”. O programa:

(...) Foi sempre acompanhado de recursos complementares tais como:
videos produzidos pelo Programa Estadual (ao todo 12, focalizando os
principais temas da educacéo inclusiva) que os participantes multiplicadores
receberam apés sua capacitacdo a fim de poderem utilizd-los no repasse
dos cursos, apostilas fornecidas pelos palestrantes e instrutores e pelo
consultor, um pacote de livros sobre educacéo inclusiva entregue a todas as
Subsecretarias Regionais de Educacdo, cartazes de sensibilizacdo e
conscientizagdo da comunidade, entre outros (SASSAKI, 2004, p. 35).

Vale salientar que o sistema politico-financeiro vem tentando engessar a
metodologia a ser aplicada pelos professores da rede publica em Goias, uma prética
evidenciada pelas “politicas publicas, seriam por programas de acdo governamental,
com a intencionalidade e objetivos explicitos e implicitos, decorrentes das
concepgdes de seus gestores com o intuito de tornar a politica viva” (VIEGAS, 2014,

p.52). Desse modo, a pratica do governo local se concentra em cursos de
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capacitacao para professores por meio da técnica do “apostilamento” nas redes
(FREITAS, 2012).

Em uma abordagem cronoldgica, percebe-se no segundo mandato do Governo
Marconi Perillo (2004-2007) a reedicdo do PPA (2000-2003), uma decisdo pensada
de acordo com o plano de aceleragdo da economia. Com o objetivo de promover a
‘insercdo de Goias na economia nacional e internacional, para garantir seu
crescimento em termos de progresso econdmico e qualidade de vida” (GOIAS, PPA
2004/2007). O governo elaborou o plano com o slogan da campanha Avancar Mais —
instituida no Decreto n°® 5.979, de 27 de julho de 2004, com a prioridade de
investimentos nas regibes do norte goiano, nordeste goiano e entorno do distrito
Federal (GOIAS, PPA/2004/2007).

Flores (2011, p. 3.713), ao analisar o PPA 2004-2007 de Goias, chega a
conclusdo de que “nesse e em outros documentos, a énfase esta nos trabalhos
desenvolvidos pelas equipes multiprofissionais”, nesse espaco de tempo, ela é
tratada como uma educacado paralela. Uma questéo representada na administracéo
dos governos nacional e municipal e dos entes federados, variando de acordo com
0s interesses da gestdo publica. Assim sendo, criam e organizam metas e
estratégias para dividirem a responsabilizacao dos resultados pela educacdo com a
sociedade civil.

Nessa abordagem, trazemos para a discussdo o segundo mandato de Marconi
Perillo (PSDB) e algumas diretrizes que compdem seus objetivos, metas e
estratégias para desenvolver cursos de formacao continuada para professores da

rede de Educacao basica, pensadas a partir de politicas de fortalecimento da:

escola para garantir as acBes de acesso, aprendizagem, inclusdo e
profissionalizacdo do aluno, desenvolvendo o espirito cooperativo, a
responsabilidade social, a elevacdo da auto-estima e a consciéncia cidadd”
(GOIAS, PPA-2004/2007).

Uma perspectiva reforcada na Resolucdo CEE n° 07, de 15 de dezembro de

2006, que dispde sobre a educacédo na perspectiva inclusiva no 8 5°:

O Sistema Educativo de Goias adota como forma de linguagem,
comunicac@o e expressdo, dentre outras, a Lingua Brasileira de Sinais, o
Sistema Braile, 0 uso dos recursos de Informatica, tecnologias assistivas,
outras ferramentas e linguagens que propiciem a melhora do processo
educativo para os alunos com necessidades especiais (GOIAS 2006, p. 2).
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Com orientagBes de encaminhamento para o mercado de trabalho, é nitida a
perspicacia racionalista e influente do BM e das empresas privadas nacionais que
precisam garantir mao de obra barata, além de incentivos fiscais em descontos e até
perddao dos impostos. No que se refere as politicas educacionais a efetivacdo se
constitui em aprovacédo de projetos com desenhos de programas sociais com metas
avaliativas para prestacdo de contas e novos empréstimos. Assim, o molde do
segundo plano plurianual do governo Marconi Perillo (2004/2007) se reconfigura em
ajustes com articulagdo do politico com o econdmico, propondo “avangos nos
programas bem-sucedidos do plano anterior se inserindo e novas acgdes para
acelerar o desenvolvimento do estado” (GOIAS, 2004/2007).

Temos, a partir desse momento, assistido a conceitos como democracia,
cidadania, ética e cultura, interpretados sob a o6tica de um governo impregnado da
ideologia de capital internacionalizado e globalizado (GENTILI, 2013). De ordem que
a educagéo deve sustentar seu desenvolvimento e preparar o cidadao para participar
de forma plena do progresso do estado e acabar com a miséria. Uma realidade
possivel com a liberdade de concorréncia e com a equiparacdo de meios, para tanto,
a escola regular precisa se adequar para receber o aluno PAEE no contexto da
educacéo regular.

Destarte, a inclusdo do PAEE na Educacao basica se respalda na garantia do
direito a equiparacdo da igualdade de meios e técnicas para desenvolvimento de
habilidades que possam inserir o individuo, apds a conclusdo da Educacéo Basica,
no mercado de trabalho e no convivio social. Para implementacdo destes preceitos,
os cursos de formacao continuada ficam encarregados de capacitar o professor para
assumir a funcdo de multiplicador do profissional da EE/El. Uma formac¢do com
proposta visionaria de transferéncia e divisdo de responsabilidade, como se observa
no Paragrafo 2° § da Constituicdo do estado de Goias:

a promocdo da habilitacdo e reabilitacAo das pessoas portadoras de
deficiéncias para sua adequada integracéo a vida comunitaria e ao mercado
de trabalho constituira prioridade das areas oficiais de saude, educacgéo e
assisténcia (GOIAS, 1989).

Uma politica norteada pelo artigo 205, do capitulo 1l da CF de 1988, que trata

da Educacgéo, da Cultura e do Desporto:
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A educacéo, direito de todos e dever do estado e da familia, sera promovida
e incentivada com a colaboragcdo da sociedade, visando ao pleno
desenvolvimento da pessoa, seu preparo para 0 exercicio da cidadania e
sua qualificacdo para o trabalho (BRASIL, 1988, p. 99).

Nesse processo, a linha sucessoria do governo de Goias, Alcides Rodrigues
(PP), ao ser eleito em 2007, da continuidade & governancga de seu antecessor. Assim,
prosseguem as politicas que buscam o desenvolvimento da educagcdo por meio de
projetos e programas, o progresso e a defesa da insercao de Goias na modernidade;
um projeto alinhado a agenda neoliberal. Com isso, mantém-se o apoio as
instituicbes privadas como uma das principais instancias responsaveis pelo
Atendimento Especializado para pessoas na EE/El, concomitantemente, ndo séo
poupados investimentos financeiros nessas empresas que atuam como mediadoras
de construcéo de conhecimento (VIEGAS, 2014; DELEVATI, 2012; MILANESI, 2012).

Nesse processo politico, econdmico e educacional a filosofia da EE/EI coincide
com 0 momento em que governava o estado-nacdo Luis Inacio Lula da Silva (PT-
2007/2010).

Dando sequéncia ao governo de Marconi Perillo (PSDB) o sucessor Alcides
Rodrigues lanca o Plano Plurianual (2008/2011), embora apresentando poucas
alteracdes, inclusive reproduzindo o lema do desenvolvimento que identifica a
ideologia do governo de Goids, prOxima aos interesses dos organismos

internacionais e supranacionais. Estas concepcdes séo percebidas no objetivo:

De promover o desenvolvimento de Goias, o estado tem concentrado
esforcos no sentido de atrair investimentos produtivos com o objetivo de
expandir, modernizar e diversificar a economia goiana, buscando a geragéo
de novos postos de trabalho e renda, procurando reduzir as desigualdades
sociais e regionais, através de incentivos fiscais e de linhas de créditos
voltados & producdo (GOIAS, PPA 2008/2011).

O projeto do governador Alcides Rodrigues (PP) segue as orientacdes de seu
antecessor e prop6e uma formacédo do professor de acordo com o modelo que
procura “cumprir os preceitos nacionais da EE/El na educacgéo basica e promover a
flexibilidade curricular para o aluno” (GOIAS, 2008). Com o objetivo de dar
sequéncia:

Assim, a consolidacdo dessa politica publica iniciada em 2003 com a rede
de acompanhamento das classes de 12 séries e em 2004 com a

implantacdo do Projeto Aprender, a Secretaria de estado da Educacéo
estabelece em 2008, por meio da Superintendéncia de Ensino Fundamental,



53

o PROJETO APRENDIZAGEM que estabelece uma diretriz pedagoégica
fundamentada nos principios estéticos, éticos e politicos, de forma a garantir
sustentabilidade para uma pratica docente eficaz (GOIAS, 2008).

No Plano Plurianual do governo Alcides Rodrigues (PP) se constata a auséncia
de diretrizes politicas educacionais com foco na educacdo para o PAEE; uma leve
mencgdo é feita ao se referir a pessoas com necessidades educativas (termo
genérico). Todo plano estava envolto na articulagdo entre educagcdo e mercado, a
estratégia mobilizadora: educacao universalizadora de oportunidades determina uma
educacao profissionalizante com cursos de formagéo continuada com “condi¢do” de
que sejam cursos oferecidos com “énfase nas tecnologias aplicadas a educagao”
(PPA 2008/2011).

Com efeito, as ideias dos planos de acdo do governo regional parecem
caminhar carregadas de intencbes e mecanismos de regulacdo com vistas a
oferecer o minimo para o cidaddo, que deverd ser preparado pela escola para
buscar individualmente servir as exigéncias do mercado liberal: “formagéao inicial e
continuada em servico para profissionais da educacéo, visando o desenvolvimento
das competéncias e habilidades necessarias para o exercicio da profissao” (PPA,
2008/2011). Um plano de acdo que prioriza “as politicas sociais que formam os
cidaddos para a vida, para a auto-realizagao e para o trabalho como um eixo” (PPA,
2008/2011).

O eixo da reestruturacdo da sociedade contemporanea estabelece a relacao
com o poder privado para garantia de acordos firmados entre o Governo do estado e
o BM. Nesse sentido, a l6gica de ingresso no mercado de trabalho é pensada como
campo proficuo para que as pessoas PAEE se tornem seres produtivos na
concepcao de cidadao para o governo.

Assim, configura-se um modelo de EE/EIl que incorpora uma perspectiva de
educacéo inclusiva em Goias. Uma perspectiva de vinculacao da pratica social de
ensino a um publico diverso com caracteristicas fisicas, mentais e comportamentais
das mais variadas especificidades, além do contexto social, politico, econdmico e
cultural provocado por transformacgdes constantes ocorridas no cenério mundial.

Por fim, a histéria da implementacéo das politicas educacionais de atendimento
ao aluno PAEE na perspectiva inclusiva demonstra que apesar de varias discussdes

e avancos nos planos politico, nacional, regional e local ainda persistem varias e
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acentuadas mazelas que séo fruto da ideologia dominante que administra o cenério

politico-econémico na América Latina, no Brasil e em seus entes federados.

1.2.2 As Salas de Recursos Multifuncionais em Goias

A Educacdo Especial na perspectiva inclusiva se insere no contexto das
instituicbes escolares permeada por revolugdes tecnoldgicas, informacionais e
ambientais. Evidentemente, essas transformacdes resultam de lutas de movimentos
gue se organizam em defesa de seus direitos a educacédo, com reivindicagcdo aos
sistemas de ensino a provocar mudancas nas estruturas escolares, tanto na
arquitetura, no curriculo, no sistema pedagdgico, financeiro, assim como na
formacdo continuada de seus profissionais (JESUS et al., 2015).

Em Goias, segundo Tartuci (et al., 2016, 283) “ha dois tipos principais de
servigos de apoio pedagogico: um de carater mais interno a sala de aula comum e
outro de carater mais externo, os ofertados em salas de recursos (SR) ”. O que
caracteriza pelo trabalho por habilidades em deficiéncia tendo, sido realizado
paralelo o AEE na Sala de aula comum, um atendimento regido pelo auxilio aos
alunos que necessitam de apoio pedagogico e adaptaveis tendo definido seu publico
alvo, o aluno PAEE. Levando em consideracéao,

a organizacdo do espaco e da funcionalidade de um ambiente educativo
ndo deve ter um fim em si mesma, mas estar correlacionada com os
objetivos educacionais a que se pretende. Afinal a construcdo e a
organizacdo dos espacos escolares, entre eles a SRM, devem possibilitar
atividades de ensino que favorecam o acesso ao conhecimento (CARDOSO;
TARTUCI, 2013, p. 3. 309).

Nessa abordagem a Resolu¢cdo CEE n° 07, de 2006, no art. 16, 8 6, designa
que “as salas de recursos se destinam, exclusivamente, a alunos com necessidades
educacionais especiais incluidos em classes comuns” (GOIAS, 2006, p. 8). Para a
gestao local, “¢é o espagco onde acontece o atendimento aos estudantes com
necessidades educacionais, que deve ser oferecido no turno inverso ao da classe
comum” (GOIAS, 2006, p. 8).

Em 2008, o programa implanta as Salas de Recursos Multifuncionais nos
estados federados brasileiros, com a implementagcdo do PDE (BRASIL, 2007). Com

isso, um dos eixos a serem implementados constitui na acdo de desenvolver cursos
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de formacgao continuada para professores atuarem na EE/EI. Tal agdo implica uma
formacao diretamente articulada as mudancas da aprovacéo da Politica Nacional de
Educacao Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva que, para atender a essa
demanda, orienta que o professor seja capacitado ou especialista na EE/EI ou, ainda,
possua atributos como experiéncia na area de ensino especial, como dispbe o
documento Sala de Recursos Multifuncionais: espago para atendimento educacional

especializado, e algumas atribuicdes, dentre elas responder:

Aos objetivos de uma pratica educacional inclusiva que organiza servigos
para o atendimento educacional especializado, disponibiliza recursos e
promove atividades para desenvolver o potencial de todos os alunos, a sua
participacdo e aprendizagem. Essa a¢éo possibilita o apoio aos educadores
no exercicio da funcdo docente, a partir da compreensdo de atuacgdo
multidisciplinar e do trabalho colaborativo realizado entre professores das
classes comuns e das salas de recursos (BRASIL, 2006).

Com a flexibilizacdo da formacao para a préatica educativa na EE/EI regulada
pela legislagcéo, cada estado federado possui autonomia para priorizar as ofertas de
capacitacdo dos professores. Dessa forma, em Goias, optou-se por cursos de
formacdo continuada ofertados por professores multiplicadores, além de cursos em
EaD oferecidos em parceria com o Governo Federal.

Tal projeto caracteriza uma ideologia que, segundo Bruno (2015, p. 21),
decorre da transnacionalizacdo que “é uma estrutura sistémica, em que cada parte
deve servir ao conjunto”. Um conjunto que integra os estados federados, como
Goias, ao contexto macro politico e econdmico da Unido e aos grupos internacionais.
Assim sendo, a EE/EI tem ao longo de décadas passado por modificagbes com
avancos nos métodos e técnicas para trabalhar com o aluno PAEE em uma dinamica
fundamentada na inclusdo de todos e favorecimento do mercado.

Somente em 2010 o Programa nacional contemplou as escolas com SRM
inscritas no PAR no periodo de 2005 a 2008, segundo a Resolucdo FNDE n° 31,
como apresentacdo de resultados de planos e projetos por meio da consultoria do
Sistema de Monitoramento do Ministério da Educacdo — SIMEC (BRASIL, 2015). Até
2007, o atendimento acabava sendo cerceado por muros, enquanto a SRM tem um:

destaque para a conceituagdo do alunado da Educacdo especial,
considerando as deficiéncias, TGD e altas habilidades/superdotacao

caracteristico do Publico-alvo da Educacdo especial, descartando outras
possibilidades que envolvam, por exemplo as dificuldades de aprendizagem
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(ou de ensino), alunos com comportamentos desajustados ou n&o
adaptados ao ambiente escolar (VIEGAS, 2014, p.71).

Para Viegas (2014), esse espaco ajusta as arrecadacdes tributarias para
supressdo das necessidades basicas de ensino-aprendizagem dos alunos PAEE
com financiamento da matricula em duplo computo. Quanto ao trabalho docente,
Dias; Tartuci (2013, p. 288) comentam ser “perceptivel a multiplicidade de fung¢des
do professor de AEE”, o que para Oliveira (2007, p. 3) “encontram-se muitas vezes
diante da necessidade de responder as exigéncias que estdo para além de sua
formacgao profissional”. Presos a um corolario que amplia o campo de acédo do
professor com metas e objetivos que se estendem a criangas, jovens e adultos
PAEE.

Para Pletsch (et. al., 2015, p. 49), “essa politica inova quanto ao suporte
oferecido no atendimento, agora no turno inverso a escolariza¢cdo na classe comum,
nao sendo substitutivo e sim complementar ou suplementar”. Para operacionalizar e
garantir a dupla matricula do aluno PAEE o governo autoriza convénios entre
gestores locais e o ajuste fiscal pelo Fundo Nacional da Educacao Basica (FUNDEB),
direcionando o0s recursos as instancias publicas, privadas e filantropicas, como
determina a LDBEN 9.394/96 (BRASIL, 1996).

Diante disso, é criada uma diversidade de articulacdo que demanda a
sociedade civil a responsabilizacdo pela qualidade da EE/EI, além de postergar as
instituicdes filantropicas recursos do Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE),
um programa criado pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento educacional (FNDE)
desde 1995 (BRASIL, MEC/INEP/2016).

1.2.3 Avaliacédo do sistema educacional especializado em Goias

O Governo Federal lancou o Plano de metas todos pela educagdo com a
promulgacdo do Decreto 6.094 de 2007, com a finalidade de analisar e avaliar os
referenciais e processos para implementacdo de metas e agfes articuladas a serem
desenvolvidas nas escolas, com subsidios do Plano de desenvolvimento na escola
(PDE), “uma ferramenta gerencial com visdo estratégica e plano de suporte
estratégico” (VIEGAS, 2014, p. 69). Com base nos procedimentos de avaliagédo de

rendimento, avaliagdo diagnostica e avaliacdo para elaboracdo do Plano de AEE, é



57

criado o Plano de Agbes Articuladas (PAR) com acdes e metas a serem executadas
no prazo de 5 anos (BRASIL, 2007).

Para operacionalizacdo do projeto o Decreto 6.094/2007 incumbe a unido, o
distrito federal, os estados e os municipios de somarem esforcos, em regime de
colaboragdo com a familia, com as instituicdes filantrépicas, privadas e publicas,
além das conveniadas. Dessa forma, a etapa de avaliacdo planejada no plano PAR
envolve os instrumentos de diagnosticos que prestam resultados para que a
educacao a nivel nacional, estadual e municipal seja avaliada no cobmputo do ranque
internacional.

Quanto aos instrumentos de avaliacdo do rendimento escolar o Sistema de
Avaliacdo da Educacédo Béasica (SAEB) realiza os procedimentos internos com ANEB,
Provinha Brasil e ANRESC (Prova Brasil), fornecedores de dados ao INEP que os
transfere ao PISA, que cria indicadores para servirem de amostragem aos 34 paises
da Organizacédo para a Cooperacdo e Desenvolvimento Econémico (OCDE), que
compartilha os indices pelo INEP com os sistemas UOE - Unesco/OCDE/Eurostat,
grupos internacionais que desenvolvem projetos no campo da educacdo (BRASIL,
2016). Nessa perspectiva financeira, os paises que ndo alcangcam a meta proposta
recebem assisténcia financeira para melhorarem os pontos mal avaliados. Nesse
sentido, os alunos PAEE podem contribuir com o financiamento, fato que se da com
a oportunidade dada as avaliagBes externas ao considerar as escolas a adaptacdo
do aluno conforme suas especificidades deste alunado nos procedimentos que sao
avaliados.

Em 2009, foi sancionada a Resolugcdo CNE/CEB n° 4/2009, fundamentada no
Parecer CNE/CEB 13/2009 que reforca as Diretrizes Operacionais para a EE/EI,
promovida por investimentos do Fundo nacional de educacdo (FNDE), destinatario
de recursos do Programa Dinheiro Direto na Escola — PDDE. Com efeito, a matricula
do aluno PAEE passa a ser contabilizada com duplicidade nas escolas inclusivas,
desde que se comprove matricula realizada na sala comum ao qual o Laudo tem
sido instrumento de financiamento. Para operacionalizar o AEE nessas salas a
administragdo publica se encarrega de disponibilizar recursos de acessibilidade
considerando aqueles que asseguram condi¢cdes de acesso ao curriculo dos alunos
com deficiéncia ou mobilidade reduzida, promovendo a utilizagdo dos materiais

didaticos e pedagogicos, desde os espacos, 0os mobiliarios e equipamentos, 0s
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sistemas de comunicacao e informacgao, os transportes ao recurso humano (BRASIL,
2009).

Tais medidas de afericdo repassam aos organismos, agéncias supranacionais
e as sociedades internacional, nacional e regional, a ideia de que a educacao vai
mal e que a culpa é da gestdo das escolas agravada pelos professores
despreparados (FREITAS, 2012). Estas avaliagbes sdo motivo de preocupacao para
0s pesquisadores da area por ndo levarem em consideracdo o processo historico-
social do aluno que esta inserido em um contexto mais amplo na escola que constroi
seu conhecimento, “0 que pode redundar na responsabilizacéo individual dos alunos,
dos professores e das escolas pelo seu baixo ou alto desempenho” (SILVA, 2010, p.
434). Além do mais, esse processo hao considera o questionario socioecondémico, as
classes social e cultural em que esté inserido o aluno, a escola e o bairro.

Em Goias, o planejamento € previsto a partir de resultados de processos
avaliativos internos para servirem de dados quantitativos para investimento proposto
segundo verificacdo do trabalho docente. Nessa esfera, o Centro de Politicas
publicas e Avaliacdo da educacdo (GOIAS, 2016) orienta a aplicacdo dessas
avaliagGes com o objetivo de verificar o desempenho do professor no rendimento do
aluno. Segundo relatério em 2001

a Secretaria de Educagdo de Goias implantou o Sistema Integrado de
Avaliacdo do estado de Goids (SAEGO) para comparar a educacdo no
estado com os niveis nacionais, buscando aperfeicoar a Educacao de

acordo com seus parametros (CIVITA, 2011, p. 32).

Segundo Jesus (et al., 2015), o fato da avaliagdo da aprendizagem ser
moldada nos principios positivistas pode implicar a impossibilidade de uma analise
qualitativa, isso exclui os alunos fora do padrdo, do que nao conseguem
acompanhar o conteudo e o curriculo sem adaptacéao.

N&o obstante, a divulgacdo e a apresentacdo dos dados ficam com a
Secretaria de Educacao, o registro da analise é feito em relatérios por consultores,
como Romeu Kazumi Sassaki, que preparou o relatorio para prestacdo de contas do
PEEDI ao BM. Uma pratica comum “na politica educacional dos reformadores,
portanto, ndo estad baseada em evidéncia empirica consistente” (FREITAS, 2012, p.
388).
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Desse modo, os resultados dessas avaliagdes formativas nao atingem o aluno
PAEE, que, embora ndo haja lei que o proiba de participar, € proibido pelo préprio
sistema. Os resultados ndo levam em consideracdo as especificidades de
necessidades especiais que dao direito a adaptacédo curricular com flexibilizacdo do
conteudo e do tempo para conclusdo série-aluno.

A universalizacdo dos programas sociais, apesar do dificil controle de gastos,
pode contribuir com o aperfeicoamento dos recursos humano, contribuindo com uma
educacao para todos. Uma descentralizacdo de poder que vincula responsabilidade
a todas as camadas da sociedade em um processo de aparente autonomia, 0 que
impressiona pela capacidade de determinacdo do governo para demandar
articulacdo politica e conseguir colaboracdo. Desse modo, a familia, as
organizacdes filantropicas e a escola deveram eliminar as barreiras individuais

dando assisténcia ao PAEE, uma vez que,

ndo ha como ter uma escola regular eficaz quanto ao desenvolvimento e
aprendizagem dos educandos especiais sem que seus professores, demais
técnicos, pessoal administrativo e auxiliar sejam preparados para atendé-los
adequadamente(PNE 2001- 2011).

Nesse sentido, deve-se considerar “o contexto institucional em que a Educacao
Especial se depara, com os objetivos da escola” (BAPTISTA, 2011, p. 62). Fator
determinante na decisdo politica, que, em Goias, sofre influéncia da economia
nacional e internacional na tomada de decisdes na definicdo de metas e publico a
ser atendido na modalidade de EE/EI. Consubstancialmente, a necessidade de
recrutar mao de obra técnica e profissional surge “exatamente nesse momento que o
deficiente foi levado ao mercado de trabalho” (SILVA, 2014, p. 35).

Nessa circunstancia, o governo de Goias requer uma educacéao transformadora
e adaptada as normas e moldes de um sistema global que demanda um sujeito que
atenda e preencha as exigéncias dos principios da exceléncia e da eficiéncia. Uma
mudanca na pratica educativa que impde a presenca de multiplos profissionais e
diferentes metodologias de trabalho inseridas no campo da Educacgéo basica.

Para a instancia governamental, a avaliagdo representa uma porcentagem para
financiamento de matricula que operacionaliza os fundos designados pelo Decreto
6.253/2007, dispostos no art. 9°, 8 1° da Lei n® 11.494, de 20 de junho 2007. Desse

modo, a distribuicAo de recursos pelo FUNDEB considera exclusivamente as
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matriculas presenciais nos respectivos ciclos de atuacéo: | - municipios: educacao
infantil e ensino fundamental; Il - estados: ensino fundamental e ensino médio; e 11l -
distrito Federal: educacéo infantil, ensino fundamental e ensino médio.

Nesse ambito, as politicas distributivas de recursos para as escolas inclusivas
se encontram dispostas nas diretrizes que define o aluno PAEE, atendido na SRM. O
Laudo clinico e a avaliagdo pedagdgica para o acesso e aprendizagem, paralela a
sala de aula regular, na Sala de Recursos Multifuncionais. Assim, a Portaria
GAB/CEE n° 0009 de 2012, reforca o dispositivo legal da Resolu¢cdo CEE/CP n° 5,
de 10 de junho de 2011 no inciso:

§ 1° O atendimento educacional especializado podera ser oferecido no
contraturno, em salas de recursos multifuncionais na prépria escola, em
outra escola ou em centros especializados e serd implementado por
professores e profissionais com formagdo especializada, de acordo com
plano de atendimento aos alunos que identifiguem suas necessidades
educacionais especificas, defina os recursos necessarios e as atividades a

serem desenvolvidas (GOIAS, 2011).

No que tange a operacionalizacdo de recursos para o AEE nas SRM, ha a
avaliacao diagndstica ou avaliagao clinica que proporciona acesso ou ‘esse mesmo
diagnéstico dificulta o atendimento especializado, uma vez que varios sdo 0s
percal¢cos para a obtencédo do laudo médico” (TARTUCI et. al., 2014, 76 -77). Uma
determinacdo do MEC prevista no art. 4° do Decreto 6.571/2008 que disciplina:

0sS requisitos, as condi¢cbes de participacdo e os procedimentos para
apresentacdo de demandas para apoio técnico e financeiro direcionado ao
atendimento educacional especializado” (BRASIL, 2008b). Embora com
restricdo na Nota Técnica 04/2014, mas que em Goids é orientada pela

Resolucdo 0009/2012.

Em prol da correcdo da dicotdmica entre educacdo comum Educacgao
especial, o PDE/2007 institui um plano de acdo com 40 metas e estratégias a serem
desenvolvidas pelos estados. Um programa com eixos de formacéo continuada para
os professores da Educacao Especial, Implantacdo de SRM, além do Programa de
Acompanhamento e Monitoramento do Acesso e Permanéncia na Escola das
Pessoas com Deficiéncia Beneficiarias do Beneficio de Prestacdo Continuada da
Assisténcia Social (BRASIL, 2007).

O que para Viegas (2014) é compreendido como politicas fundamentadas em

ideias que se baseiam no jogo de poder. Para Maroneze e Lara (2009), um quadro
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definido pelas politicas de reestruturacdo econdmica do Pais que privilegia ajustes
nas questdes sociais, econémicas, politicas e culturais.

Em 2014, a Nota Técnica Mec/Secadi/Dpee n° 04, de 23 de janeiro de 2014,
com base nos direitos humanos e constitucionais, esclarece que nenhum aluno pode
deixar de ser atendido pelo AEE, mesmo que ndo conste em seu historico escolar a
avaliagdo clinica com indicagdo de deficiéncia, transtorno global ou altas

habilidades/Superdotacéao.

Neste liame ndo se pode considerar imprescindivel a apresentacao de laudo
médico (diagndstico clinico) por parte do aluno com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento ou altas habilidades/superdotacdo, uma vez
gue o AEE caracteriza-se por atendimento pedagdgico e ndo clinico.
Durante o estudo de caso, primeira etapa da elaborag¢éo do Plano de AEE,
se for necessario, o professor do AEE, podera articular-se com profissionais
da area da saude, tornando-se o laudo médico, neste caso, um documento
anexo ao Plano de AEE. Por isso, ndo se trata de documento obrigatério,
mas, complementar, quando a escola julgar necesséario. O importante € que
o direito das pessoas com deficiéncia & educagédo ndo podera ser cerceado
pela exigéncia de laudo médico (BRASIL, 2014).

De acordo com Pletsch (2014), Oliveira (2015) e Araujo (2011), as instrucdes
dessa nota esclarecem a ndo obrigatoriedade do laudo clinico como ferramenta para
acesso a SRM. Por outro lado, a Nota Técnica 04/2014 esclarece que devera ser
elaborada uma avaliacdo pedagogica pelo professor especialista e uma equipe
multiprofissional, caso seja detectado pelo olhar do professor da sala comum algum
tipo de necessidade educacional que necessite de atendimento especifico para
rendimento da aprendizagem e néo tenha sido apresentado pela familia. Contudo,
corroboramos com Jesus (et al. 2015, p. 336, grifo do autor), quando este ressalta a
importancia “do professor vigiar para nao produzir um ‘laudo’ subjetivo” que ja define

os rumos do estudante”. A Nota técnica que:

para realizar o AEE, cabe ao professor que atua nesta area, elaborar o
Plano de Atendimento Educacional Especializado — Plano de AEE,
documento comprobatério de que a escola, institucionalmente, reconhece a
matricula do estudante publico alvo da educacdo especial e assegurar o
atendimento de suas especificidades educacionais (BRASIL, 2014).

Cabe ressaltar que a escola fica encarregada de encaminhar o Plano de AEE
para uma equipe multiprofissional composta por profissionais diversos que compdem
a area da saude e anexar ao Plano individualizado do aluno. Quanto ao trabalho do
professor de AEE que atende nas SRM ele ficara encarregado de acompanhar o
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desenvolvimento do aluno PAEE, organizando o PAI. Este deve ser elaborado pelo
professor da SRM em colaboracdo com o professor da sala de aula inclusiva e,
guando houver apoio, estes se juntardo aos demais profissionais da Educacéo
inclusiva. A atencéo deve estar voltada para a flexibilizacdo dos métodos e técnicas
para acesso do aluno ao conhecimento. Em Goias, as Diretrizes Operacionais da
Rede Publica Estadual de Ensino especificam as atribui¢cdes do professor de SRM:

Conhecer os Programas da Secretaria do estado de Educacdo, com
énfase no Programa Estadual de Educacdo para a Diversidade numa
Perspectiva Inclusiva (PEEDI). Atuar em consonéncia com os demais
Programas da SRE e sob a coordenacédo do Departamento Pedagégico
da SRE. Atuar nas Salas de Recursos Multifuncionais (Tipo | e 1l) ou em
outro espago disponibilizado pela Unidade Escolar para a oferta do
Atendimento Educacional Especializado (AEE), complementando e
suplementando a acdo pedagdgica realizada na sala de aula comum,
dos alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento,
altas habilidade/superdotacdo e alunos cuja limitacdo resulta em
dificuldades de aprendizagem. Subsidiar as atividades pedagodgicas das
unidades escolares a partir de atividades de formagé&o, orientando os
professores e coordenadores pedagdgicos no que se refere ao
processo ensino-aprendizagem numa perspectiva inclusiva. Articular
acdes junto a coordenacéo pedagdgica (envolvendo professor regente e
de apoio), para a efetivagcdo de uma prética educacional formal inclusiva,
flexibilizando o curriculo e desenvolvendo uma avaliacdo para a
diversidade (de acordo com a proposta que considera os niveis de
desenvolvimento e as é&reas cognitiva e sOcio-afetiva do
desenvolvimento). Participar de encontros, reunides, seminérios, cursos
e outros eventos promovidos pela Seduc/Coordenacdo de Ensino
Especial e SRE. Participar da elaboracdo do regimento interno da
unidade escolar, bem como do Projeto Politico-Pedagogico, orientando
guanto a institucionalizacdo da oferta do AEE e quanto a acéo
pedagdgica na perspectiva da inclusdo. Subsidiar e orientar professores
regentes, professores de apoio, intérpretes e instrutores de Libras, bem
como professores dos Projetos: Re-Fazer, ASI (autonomia, socializacéo
e interacdo) e FIT (Formacgdo Inicial de Trabalhadores) no que diz
respeito as especificidades dos alunos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento, altas habilidade/superdotacdo e com
dificuldades de aprendizagem. Subsidiar e acompanhar todo o processo
avaliativo dos estudantes com necessidades especiais, desde o
momento de seu ingresso na unidade escolar. Atender aos estudantes,
no minimo, duas vezes por semana perfazendo um total minimo de
quatro horas semanais (conforme demanda), atentando para o fato de
gue este atendimento nao devera consistir em uma aula de reforgco, mas
numa complementac¢édo e suplementac¢éo daquilo que é mediado na sala
de aula comum. Agrupar os estudantes para o AEE — realizado no turno
de ampliacdo da aprendizagem — por tipo de déficit, sendo possivel
também um agrupamento em resposta as necessidades comuns
mesmo entre estudantes com mais de um tipo de deficiéncia (por ex.:
estudantes com deficiéncia intelectual e transtorno global do
desenvolvimento em um mesmo grupo para um trabalho relacionado ao
desenvolvimento da linguagem). Reservar um dia na semana para
planejamentos e estudos coletivos, envolvendo coordenador
pedagodgico, professores regentes, professores de apoio, intérpretes de
Libras, instrutores de Braille e de Libras, professores do projeto Re-
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Fazer e, se for o caso, professores dos projetos ASI e FIT (dos CAEES).
Promover encontros mensais com o0s pais e/ou responsaveis pelos
estudantes para socializacdo acerca de seu desenvolvimento e
aprendizagem (devendo ser um trabalho voltado para o atendimento de
casos especificos). Organizar, no AEE, os recursos pedagogicos e de
acessibilidade para os educandos com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento, altas habilidade/superdotacdo e com dificuldades
de aprendizagem, de acordo com seu tipo de déficit, de forma a atendé-
los no turno de ampliagdo da aprendizagem (GOIAS, 2010).

A citacdo é longa, porém necessaria, nela percebemos que a reforma coloca
uma bagagem ampla para atuacdo do professor especialista, definindo a delegacéo
da responsabilidade de mediar a organizacdo do AEE na SRM, a construcdo do
conhecimento do aluno PAEE, a avaliagédo do processo de aprendizagem do aluno, a
intermediacdo da formagdo de professores conforme as especificidades de
necessidades educacionais. Os professores especializados sdo responsaveis por
implementarem “de acordo com o plano de atendimento aos alunos que identifique
suas necessidades educacionais especificas, 0s recursos necessarios e as

atividades a serem desenvolvidas” (GOIAS, 2011, p.17). Como se Vé:

Dentre as fungbes que permeiam as escolas inclusivas uma delas é a
construgdo de meios de adequar o curriculo de forma que ele que atenda a
filiacao as bases liberais e economicistas que remete para a légica do custo-
beneficio, segundo a qual a educagdo € permeada pela valorizacdo do
menor gasto com maior eficiéncia (GARCIA, 2006, p. 305).

Politica idealizada nos encontros realizados nas conferéncias mundiais que
tematizam uma EE/EI para o combate a escola que exclui e seleciona seu publico.
Assim, a escola amplia sua concepcédo de atendimento a sociedade preparando o
ambiente com adaptacdes e com reformas nos ambitos pedagogico e metodolégico,
seguindo uma ordem que corta gastos com recurso humano e convoca o professor

polivalente para responder as exigéncias da maquina publica:

Isso porque o trabalho do professor de SRM vai além da atividade de
complementa¢éo e suplementagéo curricular realizada no AEE com o aluno
publico alvo da Educacgéo Especial, posto que esse docente, mantendo uma
atuacao de carater pedagogico, deve trabalhar como gestor de todo o
trabalho a ser desenvolvido com esse aluno, através da orientacdo de
professores regentes de sala comum e professores de apoio a incluséo,
além do trabalho que deve desenvolver com a familia (CARDOSO;
TARTUCI, 2013, p. 3.311).

Essa situacdo nao significa garantia de qualidade na educacédo e muito menos

controle da desigualdade social, mas se configura como uma formalizacao da cultura
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como base para a universalizacdo da classe trabalhadora e perpetuagéo da classe

dominante.

A integracdo das varias economias numa estrutura global ndo implica em
homogeneizacdo das condicfes econdmicas e sociais existentes em cada
uma delas. Antes o que ocorre é a reproducdo generalizada das
desigualdades em escala mundial. Isto porque a divisdo internacional do
trabalho foi profundamente alterada e o que se observa é que esta
integracdo nao se da4 em termos de nagdes, mas de setores da economia
(BRUNO, 2015, p. 21).

De acordo Bruno (2015), os critérios de avaliagdo do desenvolvimento de um
pais, dentre eles o Produto interno bruto (PIB), as matriculas no ensino fundamental
e 0 baixo indice de alfabetizacdo sdo condi¢cbes imprescindiveis para realizacdo das
metas de aumentar a expectativa de vida para alcancar a universalizacdo. Metas
sobre as quais a Secretaria de Educacéo Especial — SEESP, no documento Ensaios
pedagdgicos: construindo escolas inclusivas, explica que:

A evolugdo desse movimento mostra uma tendéncia que mantém e atualiza
principios norteadores de uma educacdo “ampla”’, propondo a inclusdo
escolar, cujos pontos fundamentais seriam uma ampliagdo da presenca de
sujeitos com necessidades educativas especiais em contextos comuns de
ensino e a necessaria transformacdo da escola e das alternativas

educativas para favorecer a educacao de todos, com garantia de qualidade
(BRASIL, 2005, p. 18).

Em Goias, a orientagdo da Portaria GAB/SEE 0009/2012 para atendimento a
demanda é que seja Pedagogo com certificacdo na area de Educacédo Especial e,
somente na auséncia desses requisitos, poderdo ser modulados, isso se houver
certificacdo em areas/disciplinas com pés-graduacdo em Educacéo, professores das
areas nao criticas. Para essa modalidade, cada municipio organiza o ambiente das
SRM e todo mobilidrio acompanhado dos recursos didaticos-pedagégicos e de
Tecnologia Assistiva (TA), como determina o Decreto-Lei n°® 17.611 de 2011 (BRASIL,
2008, 2009, 2011).

Por um lado, esse procedimento pode contribuir com a melhoria do AEE, pois
possibilita angariar recursos para investimento na formacdo continuada de
professores, na implantacdo de equipamentos de tecnologia assistiva (TA), na
implantacéo das salas de recursos multifuncionais (SRM) e na aquisicdo do material
pedagogico, mas, por outro lado, constitui-se como politica de governo para planos

de aceleracédo de desenvolvimento econdmico prevalecendo “assim, as medidas de
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politicas sociais, como meras ajustadoras do sistema econémico” (OLIVEIRA, 2015,
p. 66). Uma medida de controle da economia que acaba sucateando a educacgao
inclusiva quando nao respeita suas diretrizes para a pratica.

Com isso, métodos, técnicas e recursos de tecnologia sdo pensados como
meios que possibilitam a igualdade equiparada e outros conjuntos de mudancas.
Para Delevati (2012, p. 86), “a alternativa de ter mais de um professor em um
espaco de atendimento para suprir as necessidades multiplas do mesmo, vem
possibilitando a sua multifuncionalidade”.

Segundo Reis (2014, p. 31), “os recursos de TA estdo cada vez mais presentes
na escola, encaminhando andlises e reflexdes sobre sua introducdo no espaco da
sala de aula e os encaminhamentos metodoldgicos adotados pela equipe escolar”.
Entendemos que esses recursos favorecem o atendimento nas SRM, porém, para
garantir que sejam utilizados como recursos que possibilitam aos alunos evolugéao no
processo de aprendizagem os professores precisam ter formagdo continuada em
cursos de capacitacdo e extensdo de maneira continua para o manuseio dos
recursos disponiveis pela politica das SRM que atendam ao aluno com deficiéncia,

transtorno global do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacao.
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CAPITULO Il

2 METODOLOGIA

Para atingir nosso objetivo, utilizamos a metodologia de natureza qualitativa
articulada com os subsidios das técnicas da analise de conteddo, com o apoio do
Software Atlas.Ti 7.5.12. Para Queiroz e Cavalcanti (2011, p.177) o:

uso do software Atlas Ti é indicado para analise longitudinal em que se
usam instrumentos diversos e complementares, e tem como principal
objetivo ajudar o pesquisador a organizar, registrar e possibilitar o
acompanhamento dos registros efetuados, contribuindo para a
confiabilidade do estudo.

De acordo com Fernandez (2007) e Bogdan; Biklen (1994), a utilizacdo do
software auxilia nos processos de classificacdo, recuperacdo e nas andlises
mecanicas dos dados desenvolvidos especificamente para esta finalidade, mas néao
substitui o pesquisador na analise critica e reflexiva. Ainda Cavalcante; Queiroz
(2011), o software € uma ferramenta que permite ao pesquisador (a) retirar dados
que a leitura simples ndo pode fazer. O que implica atribuir espaco de contribuicao
do computador, na pratica da andlise do conteddo, proporcionando rapidez e
acréscimo no levantamento de evidéncias na investigacdo (BARDIN, 2011).

Uma técnica de processamento de dados que permitiu otimizacdo de tempo
nas etapas. Uma vez que, o acervo é composto por um extenso calhamaco de
entrevistas transcritas.Com o Atlas.Ti 7.5.12, levantamos informacfes mais
intrinsecas 0 que poderia ndo ser possivel da leitura simples (CAVALCANTE;
QUEIROZ, 2011). Além de, contribuir com a andlise de contetdo. O Software Atlas.Ti
7.5.12, é uma ferramenta que auxilia no percurso de trabalho com anélise de dados

advindo de escolhas:

feitas a partir de um confronto entre os principios teéricos do estudo e o que
vai sendo 'aprendido’ durante a pesquisa num movimento constante que
perdura até a fase final do relatério” (LUDKE; ANDRE, 1986, p. 45, grifo das
autoras).

Em seguida, possibilita passar os documentos pelo crivo da classificacdo e do

recenseamento, para:
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tratar o material é codifica-lo. A codificagdo corresponde a uma transformacéo
— efetuada segundo regras precisas — dos dados brutos do texto,
transformacéo esta que, por recorte, agregagao e enumeracgao, permite atingir
uma representacdo do conteddo ou da sua expressao; suscetivel de
esclarecer o analista acerca das caracteristicas do texto, que podem servir de
indices [...] (BARDIN, 2011, p. 133).

A partir desta ideia € que seguimos a orientacdo da autora, optando por
organizar a codificacdo em fases, tais como: recorte, escolha das unidades de
codigos primérios; enumeracédo, escolha das regras de contagem; classificacdo e a
agregacdo, escolha das categorias que, consecutivamente, apontaram as
subcategorias.

Estas fases tendem a justificar a escolha da técnica de analise por categorias
tematicas pois elas “obrigam a observagao de um intervalo de tempo entre estimulo-

mensagem e a reacao interpretativa” (BARDIN, 2011, p. 16). Além disso, permite:

fazer uma tabula rasa a priori pessoais ou da contaminagdo proveniente de
decifragcbes anteriores, ao mesmo tempo que se beneficia, de algum modo
num “outro cérebro”, dos conhecimentos adquiridos pela pratica ou dos
contributos tedricos ou metodoldgicos exteriores, enquanto se prepara,
deixando-a amadurecer aquilo que sera a segunda fase da anélise, ou seja,
a transversalidade tematica (BARDIN, 2011, p. 96).

Para Bardin (2011, p.1), trata-se da intencdo de “realizar uma analise de
conteudo sobre a analise de conteudo”. Uma concepgdo, que, diretamente,
estabelece acdo do qualificar, valorando no sistema de inducéo, que, na explanacao
de Mazzotti (2003, p. 37), “requer que se busque relaciona-las as condi¢des sociais
em que foram produzidas, procurando ir além da mera descri¢éo e contribuindo para
a acumulagao do conhecimento”.

Em suma, a ferramenta utilizada se constitui como acdo colaborativa na
pesquisa possibilitando a aproximacdo do pesquisador com os dados. O percurso
realizado nesta pesquisa permitiu “atribuir valoracdo ao objeto, pois sem relacionar

algo a algum referencial nao tem significagao em si” (GATTI, 2007, p. 29).

2.1 Procedimentos éticos

Esta pesquisa faz uso do acervo do OGEESP sob coordenacao da profa. Dra.

DulcériaTartuci, realizado pela acdo colaborativa com as professoras da rede
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estadual de Goids — microrregido de Cataldo com pesquisadores do Mestrado em
Educacédo — da UFG/ R.C e do Grupo de pesquisa NEPPEin.

Ressaltamos que o OGEESP faz parte das pesquisas em rede nacional
realizadas pelo projeto do ONEESP - coordenado pelo profa. Dra. Enicéia G.
Mendes do PPGEEs/UFscar. Portanto, pertence ao projeto numero n° 039,
aprovado pelo Comité de Etica em pesquisa com seres humanos por meio dos
Pareceres/z 382/2011 e 291/2011 (Anexo A e B).

2.2 Tipo de estudo

A presente pesquisa teve como objeto de andlise as falas das professoras das
SRM da microrregido sudeste de Goias, no ano de 2011 a 2012. Para tanto, o tipo
de estudo adequado ao procedimento metodoldgico foi o de natureza qualitativa e
exploratdria, para o qual a abordagem do materialismo histérico e dialético marxista
se serve (FREITAS, 2002).

Segundo Freitas (2002, p. 22) “A perspectiva sbécio-histérica, tendo o
materialismo histérico-dialético como pano de fundo, expressa em seus métodos e
arcaboucgo conceitual as marcas de sua filiagao dialética”. Assim sendo, a presente

pesquisa apresenta dados qualitativos analisados com um olhar critico e reflexivo.

2.3 Procedimentos de coleta de dados

A coleta de dados se deu pela técnica de analise de conteido na abordagem
de Bardin (2011), a qual utilizamos o software Atlas.Ti 7.5.12 na coleta dos
descritores chaves. Assim, inserimos os documentos primarios, na Unidade
Hermenéutica® (UH), definida pela investigagdo das “tematicas relacionadas aos
desafios contemporéneos da Educacédo Especial” (MENDES, 2010, p. 7). Logo, a
pesquisa ocorreu em quatro fases:

12 fase: Essa fase consistiu na investigacdo pela leitura flutuante nas
entrevistas para apropriacdo do objeto a ser analisado. Por conseguinte, inserimos

os documentos primarios no Software de analise qualitativa, constituindo em uma

SUnidade hermenéutica é o nome técnico do projeto: Politicas Educacionais de Inclusdo do Governo
de Goias as partir da fala das professoras das SRM.
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Unidade Hermenéutica, a qual intitulamos a pesquisa. Quadro 1:

QUADRO 1: UH: POLITICAS DE EDUCACAO ESPECIAL E INCLUSAO
ESCOLAR: AS SALAS DE RECURSOS MULTIFUNCIONAIS EM GOIAS

Colunaslﬂ Colunaszﬂ Colunas3= Colunas4= Colunassﬂ CqunasGﬂ Colunas7 hd

Documentos Primarios

documents Name

P 2 "Sistematizagdo do Encontro | OCEESP.pdf"

P 3 "Sistematizacdo do Encontro Il OCEESP.pdf"

P 4 "Sistematizacdo do Encontro Il OCEESP.pdf"

P 5 "Sistematizagdo do Encontro IV OCEESP.pdf"

P 6 "Sistematizacdo do Encontro V OCEESP.pdf"

P 7 "Transcri¢do | OCEESP 2012 (Ultima versdo) 21-06-12.pdf"
P 8 "Transcri¢do IX Encontro Ogeesp 2012.pdf"

P 9 "Transcricdo VIl Encontro OGEESP 28-06-13.pdf"

P 10 "Transcricao X OCEESP 2012- Tema Formacao de professores.pdf"
Fonte: Elaborado pela autora/2017/Atlas.Ti 7.5.12

22 fase: Logo foi realizada a anélise automatica nos 9 DPs, sendo codificadas
as palavras-chave extraidas das 8.132 expressdes agrupadas em 73.188 células.
Em seguida condicionamos o0s conceitos sinbnimos e chegamos a 56 cdédigos
primarios, e a porcentagem de quantas vezes foram pronunciadas nas entrevistas,
(Quadro 2):
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POLITICAS DE EDUCAGAO ESPECIAL E INCLUSAO ESCOLAR: AS SALAS DE RECURSOS MULTIFUNCIONAIS EM GOIAS

WORDS LengtfP01|% [P02|% [P03 [% |P04|{% [PO5S|% [PO6|% [PO7|% [P08|% [P09 |% Total Count | %
avaliar B sos| a1)o25%| 52| 0,20%| 87[0,27%| 32| 0,32%| 157| 0,56%| 32{0,32%| 79| 0,85%| 66| 0,48%| 11

rendimento 89l 190{1,01%| 154| 0,87%[] 177|0,60%| 107[ 0,70%[ 195 0,77%| 60[0,66%| 57| 0,37%| 97| 0,62%| 83

atendimento [I  206] 58{0,34%| 25| 0,16%| 96|0,31%| 78] 0,79%| 60| 027%| s9[0,96%| 9o 0,07%| 46| 0,30%| 32[ 022%

formag&o 214{] 240[1,40%|1 208 1,14%|l 167|0,55%| 121| 0,73%| 154| 0,63%| 55|0,52%| 121| 0,84%| 138 0,90%|i 373| 1,80%

deficiéncia so| 25(0,14%| 20| 0,11%| 81|027%| 13 010%| 58| 017%| 19(0,21%| 20 0,14%| 19[ 0,22%| 43[ 0.20% 0,17%
especial 148 48|0,27%| 28] 0,20%| 18[0,06%| 32| 0,21%| 61| 0,24%| 12|0,13%| 11| 0,08%| 21| 0,13%| 28] 0,12% 0,15%
politica 172] 29|0,15%| 29| 0,18%| 44|0,14%| 53| 0,36%| 23| 0,08%| 4|004%| o 014%| 21| 015%| 45 0,14%
recursos 108] 33(0,14%| 18| 0,60%| 76{0,27%| 51| 0,34%| 42| 0,10%| 6|o06%| 49| 0,36%| 43| 0,20%| 13| 1,04% 0,35%
contetido 17| 14]007%| 61| 0,34%| 52(0,17%| 12| 0,08%| 10| 0,04%| 2[002%| 9| 006%| 9| 006% 11| 500% 0,11%
familia | 3|  8|o0s%| 13| 0,07%| 35[0,11%| 44| 0,28%| 35| 0,14%| 2{0,02%| 26| 0,17%| 3| 0,02%] 30| 0,14% 0,11%
inclusdo | 19s|| 172|0,99%| 114] 0,65%| 198|1,68%| 112| 0,74%| 152| 0,50%| 97|1,71%| 62| 0,42%| 92| 0,54%| 121| o0,61% 0,64%
aee 3|  6/0,03%| 6] 0,03% 22(007%| 17| 0,11%| 39| 0,15%| 8|0,09%| 2| 001%| 20| 0,13%| 17| 0,08% 137|  0,08%
encontros || 94| 66/0,10%| 9| 0,05%| 10/0,04%| 10[ 007%| 11| 3,00%| 6[0,06% 7| 0,05%| 28] 0,0% 15[ 0,07% 113)  0,07%
fungdes 17| 8lo05%| 45| 0,25%| 12|0,04%| 12| 0,09%| 4| 002%| 14]015%| 5| 0,04%| 6| 004% 6| 002% 114]  0,07%
adpatar | 186] 5{002% 11] 0,08%| 23]0,03%| 10[ 007%| 23| 006%| 2[0,00%| 21 0,14%| 4] 0,04% 5[ 0,00% 106| 0,06%
qualificados 2| 17|010%| 61| 035%|  4|001%| 2| 001%| o 000%| 2[002% o 000% 4] 0,03% 2| 001% 92| 0,05%
curriculo 40|  6|0,04%| 37| 0,22%] 38[0,13%| 6| 0,04%| 2| 001% 1/001%| o 000% 2| 0,01% 0| 0,00% 84 0,05%
atuacao 62|  2{001%| 25| 0,14% 6{0,01%| 24| 0,9%| 1| 0,00%| 2{002%| 4| 004%| 4| 0,03%| 23| o011% 91| 0,05%
Univerisdade] 55  7[0,04%| 1| 0,01% 200,00%| 0| 0,00%| 1| 000%| 2|002%| 71| 047%| 4| 0,03% 4 0,01% 94| 0,05%
observacio 82|  7{005% 9| 0,06%| 11003%| 10[ 008%| 5| 002%| 6[006% 9 0,06%| 9f 0,06% 9| 0,04% 74| 0,04%
reforgo 93| 4{003% 5| 003%| 11]004%| 3 002%| 14| 006%| 2[000% 2 000%| 17] 011% 8| 0,03% 66 0,04%
multiprofissid 53| 11{007%| 4| 0,0%]  4|o01%| 5| 0,03% 3| 001% 24[0,26% o 0,00%| 4| 0,02% 7| 0,03% 63| 0,04%
acesso 27l 3002 2| 0,01%| 15005%| 4] 002%| o 004%| of0,00%| 8 005%| 2| 0,02% 6| 002% 49| 0,03%
continuada | 28] 11{007%| 4| 003%| olooo%| 1| 001%| 1| 000%| ofo00%| 2 001%| 3| 002% 29| 013%] 50| 0,03%
multiplicador| 59|  2[0,02%| o] 0,00% 10,00%| 2| 2,00%| 20 008%| 10[011%| 3 0,02%| 7| 0,04% 1| 0,00%| 46| 0,03%
autonomia | 21|  2{001%| o 000%| 16/006%| 4] 003%| 1| 000%| ofo00%| 8 005%| 3| 002% 3l 0,01%| 371 0,02%
encaminhou || 161) 16{0,12%| 1| 0,00% 3{0,00% 2| 0,02%| 4| 001% 3|003%| 5| 004% 5| 0,03% 7| 0,02%] 46| 0,00%
especificidad|l 186] 11{0,08%| 4| 0,03% 7(0,02%| 13| 0,28%| 8| 0,03%| 1/001%| 3| 021%| 1| 0,01%| 13| 032% 70| 0,02%
municipalizag 74|  6[0,02%| 7| 0,05% 5{0,01%| 3| 0,02%| 2| 001% 1|001%| 1| 001%| 1| 0,01% 5| 0,01%| 31| 0,00%
presenciais | 39| 0{0,00%| 5| 0,03% 6{0,00% 1| 001%| 8| 0,03% 0|o00%| 2| 001% 8| 0,05% 0| 0,00%]| 30| 0,00%
readaptacdo | 56|  2[{0,01%| 1| 0,01%| 16/0,05%| 1| 001%| 2| 001%| o|o00%| 1| 001%| 7| 0,05% o 0,00%| 31| 0,00%
socializagéo 9| 12[007%| 3| 0,02%| 7[002%| 1| 0,01%| 2| 001%| 6[006%| of 000%| of 0,00% 0| 0,00% 31| 0,02%
pde 46| 9|0,06%| 2| 0,00% 1lo00%| 5| 003%| 4| 001%| 2[002%| o 000% 7| 0,04% 7| 003% 34| 0,02%
estrutura 89| 6{004% 1| 001% 5{0,0%| 4| 0,03%| 14 0,05%| o0|o00%| 1| 001%| 1| 0,01% 6| 002% 38| 0,01%
salario 17| 3l002%| 3| 0,00%| 10[0,03%| 1| 0,01%| 7| 003%| oloo0%| 2| 001% 1| 001% 0| 0,00% 28] 0,01%
clinico 52| 3{002% o 0,03% 200,01%| 4| 003%| 5| 001% 2|001%| 6| 004% 2| 0,01% 7| 002% 3| 001%
diagnosticos 34| 20002 1] 001%|  7|002%| 3 003%| 3| 001%| 2[002% 1 1,00%] 1f 0,01% 1| 0,00% 21| 0,01%
documento 44| 3lo,02%| 3| 0,00% ofo00%| 9 006% 8 002% 4{0,02%| o 000% 2| 0,01% 0 0,00% 25| 0,01%
globalizado 29 o{o00% of 0,00% 15/005%| o 000%| 2| 001%| 2[{002% 4] 003%| of 000% 3l 001% 24| 0,01%
implementadd 81  9[0,05%| 4| 0,03% 1lo00%| 3] 003%| 3| 000%| ofo00% of o00% 1f 001% o 0,00%]| 21| 0,01%
investindo | 48]  4{002%| 4| 0,03% 200,01%| 0| 0,00%| of o00%| 13|014%| 1| 001%| 0| 0,00% o 0,00%| 2| 0,01%
laudos 71 2lo01%| 8| 500% 20001%| 0| 0,00%| 4| 002% 1|002%| o 000% 1| 0,01% 2| 0,00%| 20 0,01%
matricular | 29|  2[001%| 2| 0,03%|  4{0,01%| of 000%| 2| 000%| 2[002%| 1| 001% 2| 001% 0| 0,00%]| 15| 0,01%
modulacdo | 32|  olo00%| 2| 0,00% 2(0,01%| 0| 0,00% 7| 0,03% 1|001%| 1| 001%| 4| 0,00% 1| 0,00%| 18| 0,01%
parcerias | 58] 0{0,00% 0| 0,00%| 13003%| 2[ 001%| 2| 001%| 1fo01% 1| 001%| 2| 0,01% 4 0,01%| 25| 0,01%
planejamento] 172|  2{0,02%| 0| 0,04%| 10/003%| 4] 003%| 5| 002%| 2[000% 7| 0,06%| 6| 0,00% 12[ 005% 53| 0,01%
srm | 62| 1|o01%| 7| 00a%| s8lo02%| o 000% 4| 000% o0|o00%| o 000% 4| 0,04% 4 0,02% 23| 0,01%
metodologiag 19|  o[o,00%| 3| 0,00% 2(0,00% 1| 001%| of o00% 1/001%| 6| 040% 2| 0,01% 4 0,01% 19| 0,01%
rotatividade 15| olooo%| 2| 0,01%| o0|o00%| 3| 0,02%| 3| 001%| o|looo%| 1| 001% 2| 002% 3| 001% 14| 0,01%
graduagdo | 44 2{001%| 2| 0,01% 1lo00%| 1| 001%| o| 000%| ofo,00%| 2[ 002%| of 0,00% 10[ 004% 18| 0,01%
indentificacad 14|  o[o00%| o| 0,00%| olo00%| 0| 000%| 5| 002% 7|o08%| o 000% o 0,00% 0| 0,00% 12| 0,01%
reorganizaca 7 2lo01%| 1] 0,01%  ofo,00% o 000% 2 001% 1|001%| o 000% 3| 0,02% 2| 001% 11| 0,01%
flexivel | 51| oloo00%| 3| 0,02%| 12{0,04%| o 0,00% 2| 001% o0|o00%| 3| 002% o 000% 0 0,00% 20| 0,01%
Total: 4073| 1112]6,09%| 1010[11,40%| 1347|5,40%| 826 8,06%| 1180 7,40%| 509|5,99%| 634 6,38%| 735| 4,84%| 1016 10,94% 8555| 4,94%

Fonte: Elaborada pela autora/2017/Atlas.T1.7.5.12
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Na 32 fase: foi realizada a codificacdo dos dados, os quais foram definidos de
acordo com o0 objetivo da pesquisa. Assim, os critérios foram palavras que
expressassem conceitos sinbnimos no processo de inter-relacdo e associacao entre
os codigos e a definicdo das familias. Nesse processo definimos as categorias e
subcategorias para andlise nessa pesquisa. Tragcamos as relacdes entre os codigos,
dissertando nas janelas comentarios sobre as citacbes. Assim, as categorias de
codigos, foram automaticamente analisados com o0 uso de palavras-chave,
levantadas na contagem de palavras realizadas no Atlas. Ti. 7.5.12, que serviram
como elementos de pesquisa na inter-relacdo entre os codigos e a sistematiza dos
conceitos.

Na 4 2 fase: inferimos os codigos apresentados nas relacfes semanticas que
inter-relacionaram os dados passando - os pelo crivo da apuracao resultado nas
duas grandes categorias: Formacdo de professores para a EE/El ((Gréafico 1) e
Sistema de Avaliagéo (Grafico 4):

Gréfico 1: Categorias - Formacéao de Professores
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Grafico 2: Subcategoria - Formacgao Inicial
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Fonte: Elaborado pela autora/2017/Atlas.Ti 7.5.12

Gréfico 3: Subcategoria - Formacao Continuada
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Fonte: Elaborado pela autora/2017/Atlas.Ti 7.5.12
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Gréfico 4: Categoria - Sistema de Avaliagdo
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Fonte: Elaborado pela autora/2017/Atlas.Ti 7.5.12

Gréfico 5: Subcategoria Avaliagdo para o acesso:
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Grafico 6: Avaliagdo para o planejamento:
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Fonte: Elaborado pela autora/2017/Atlas.Ti 7.5.12

Gréfico 7: Avaliacdo do rendimento:
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Durante as fases, foi possivel levantar categorias e criarmos e recriamos
familias, pois elas foram se res-significando dependendo dos dados que conjugavam



75

de especificidades, com caracteristicas homogéneas e heterogéneas como: ideias,
percepcdes, praticas e outros elementos com concepgBes proximas. Esse
agrupamento definido por categorias relacionadas ao aspecto temporal nos
proporcionou criar varias categorias que passaram por um processo de eliminagao
de cddigos em excesso, agrupando os demais de forma sistematizada. Diante disso,
utilizamos algumas técnicas para categorizacdo dos codigos e descricbes em
memorandos que nos serviram como uma agenda em que, durante o trabalho,
fomos anotando todas as associa¢des a fundamentacdo tedrica a um lembrete que
vinculamos aos codigos com relacdo e, automaticamente, as citacdes, comentarios,
familias relacionadas compartilhando todos da mesma rede.

Utilizamos o diario de investigacdo sendo consecutivamente arquivadas de
forma compactuadas e utilizados na descricdo das analises e construcdo do capitulo
das analises dos dados. Nele comentamos sobre as falas e as mensagens que se
distanciavam ou se aproximavam do mesmo discurso, registrando-as em contextos e
fundamentacédo nas janelas de comentarios.

Como ferramenta de suporte utilizamos a tecnologia computacional com auxilio
do software Atlas. 7.5.12 para codificacdo em caixas dos elementos primarios que,
recortados, possibilitaram-nos analisar a teoria associada a pratica vivenciada pelas
professoras das SRM no contexto da inclusdo. O Software permitiu categorizar e
anotar os dados em funcdo da problematica com procedimentos de comparacdes,
pesquisas, deteccdo de proximidades e correlacoes.

E, por fim, os cédigos de mensagens foram colocados em andlise para
exploracdo de novas subcategorias, procedimento determinante para esgotar a
possibilidade de descartar algumas mensagens implicitas nas falas, a primeira vista,
ignoradas. Diante disso, as categorias levantadas ao final foram colocadas em
andalise descritiva e critica. Com a conclusao das fases de apuracdo dos dados
inferimos na analise qualitativa, sendo a posteriori analisados de forma descritiva e

reflexiva a 42 fase: Analise das Categorias e Subcategorias finais.

2.4 Local

A pesquisa foi realizada nos dados disponiveis pelo OGEESP - coordenado

pela professora Dra. DulcériaTartuci. O acervo se encontra aos cuidados do Grupo
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de pesquisa NEPPEIN, nas dependéncias da Universidade Federal/Regional,
localizada na Cidade de Cataldo - GO, a 90 Km da divisa de Minas Gerais. Quanto a
Capital fica a 260 Km de distancia.

Assim a SREC é responsavel por Cataldo e outros dez municipios com a
geréncia de 61 SRM em 61 escolas contabilizando uma porcentagem de 2,93%
(BRASIL, INEP, 2016). Por municipio esse quadro ficou com a seguinte distribuic&o:
em Cataldo estdo implantadas 26 SRM cerca de 43% do total, enquanto nos 10
municipios circunvizinhos constam 35 SRM o que equivale a 57% das SRM
estaduais e municipais, todas do tipo I. O panorama das cidades se resumem em
Corumbaiba 02 SRM estadual e 03 municipal tipo I. Cumari 02 SRM estadual tipo I.
Davinoépolis 01 SRM municipal tipo I. Ipameri 07 municipais e 08 SRM estadual tipo I.
Nova Aurora 01 SRM municipal e 02 SRM estadual ambas do tipo I. Ouvidor 01 SRM
estadual tipo I. Goiandira 02 SRM tipo | estadual. Trés Ranchos 01 SRM municipal e
01 SRM estadual do tipo I. Campo Alegre 01 SRM estadual e 03 municipais ambas
do tipo | (MEC, acesso em 07/07/2016).

Quanto aos alunos PAEE, inscritos nas SRM na microrregido, em visita a
subsecretaria regional de educacdo de Cataldo, no primeiro semestre de 2016,
constatamos in l6cus pela ficha de presenca a inscricdo de 137 alunos SRM, todos

com laudo clinico.

2.5 Participantes

Segundo documentos do OGEESP, com o Termo de anuéncia (ANEXO C)
assinado pelas partes se deu a organizacdo do grupo e foram iniciados os tramites
legais para a realizacdo da pesquisa estabelecendo como critérios para a definicéo
dos sujeitos participantes o interesse das professoras das SRM de participarem ou
nao dos encontros, sendo que a desisténcia poderia se fazer a qualquer momento
com cancelamento do Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) (ANEXO
D). Estabelecidos tais critérios, tanto em 2011 como em 2012, foi enviado um oficio
pela Coordenagdo do OGEESP as escolas com convite para a realizagdo de uma
reunido nas dependéncias da UFG/Regional Cataldo, para tratarem das questdes

legais e pedagdgico-didaticas. Nesse encontro, segundo abordagem,
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ApOs a coordenadora apresentar a pesquisa do Oneesp, bem como os
objetivos, as etapas da pesquisa e procedimentos, aqueles professores que
acordaram assinaram o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE)
confirmando a participacdo na pesquisa. Mediante a anuéncia do termo,
ficou esclarecido que as professoras poderiam interromper a participacao
em qualquer etapa da pesquisa, bastando pedir o cancelamento do TCLE
(SILVA, 2014, p. 83).

De acordo com trabalhos realizados pelo PPGEduc/RC, entre 2011 e 2012, um
total de 21 professoras assinaram o TCLE, integrando-se ao projeto, sendo 13
efetivas da rede estadual de educacado e 08 efetivas nos municipios circunvizinhos
(FREITAS 2013; CARDOSO 2013; SILVA 2014; REIS; 2014; BORGES,2015). Destas,
15 sdo graduadas em Pedagogia, 01 em Historia, 03 em Letras e uma em Normal
Superior. A professora Ilvana ndo declarou sua formacdo na ficha de inscricao.
Quanto a especializacdo, 02 fizeram em Educacédo Especial, 02 em Psicopedagogia
e 01 em Neuropedagogia. As demais fizeram cursos de formagao continuada com
habilitacbes em: deficiéncia intelectual, deficiéncia visual (baixa visdo e cegueira),
deficiéncia auditiva/surdez, deficiéncias mdultiplas, surdocegueira, altas habilidades/
superdotacao, TGD, deficiéncia fisica e/ou mobilidade reduzida, AEE, TA, Educacao
Inclusiva e\ou Educacédo Especial e Outros. Os dados do Quadro 3 podem ser
analisados em Silva (2014), assim como no acervo do OGEESP:
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QUADRO 3 - CATEGORIZACAO DAS PROFESSORAS PARTICIPANTES DO OGEESP

2011- 2012
ANO NOME Idade Form. In. Form. Cont. Educagdo EE SRM Vinculo
11/dez Ana 40/49 Pedagogia Esp./Aperf. 26 anos 10 anos 4 anos Efetivo
11/dez Aparecida 30/39 Pedagogia Aperf. 18 anos 1lano Efetivo
11/dez Amanda 50/59 Letras/Ing. Aperf. 17 anos 2 meses Efetivo
11 Carla 30/39 Letras Esp.Ed. 21 anos 2 anos Efetivo
11 Clotilde  40/49 Normal Superic Pés-Grad. et 8 anos lano Efetivo
11/dez Erica 50/59 Historia Esp. EE 18 anos 4anos 4 anos Efetivo
11 Elisangela 40/48 Pedagogia Ext./Esp.  25anos 1 més 1més Efetivo
11/dez Gabriela 30/39 Pedagogia Aperf. - 4 meses Temporaria
11 Hilda 50/59 Pedagogia Aperf. 29 anos 11 meses 1llmeses Efetivo
11/dez Isabela 60/69 Pedagogia Psicoped. 26anos 11anos 11anos Efetivo
11 Ivana Efetivo
11 Luana Educagdo Fisica Esp. e outro: 18 anos 1ano e 8 me Efetivo
11/dez Laura 50/59 Pedagogia 24 anos lano lano Efetivo
11 Luciana Pedagogia Aperf. 9anos 9 meses
11 Mariana  50/59 Pedagogia Aperf. 29 anos lano lano Efetivo
12 Monica - Pedagogia Aperf. - - -
12 Marli - Pedagogia Aperf. 1ano e 6 meses 1lano e 6 melano e 6 meckEfetivo
11 Melissa  30/39 Pedagogia Aperf. 17 anos 7 anos Efetivo
11 Natdlia Letras 14 anos 3 meses 3 meses Efetivo
11/dez Rafaela  20/29 Letras Aperf. 1lano 1lano lano Tempor.
11 Sandra 40/49 Pedagogia Aperf. 17 anos 9 meses 9 meses Efetivo
12 Tania 40/49 Pedagogia - 19 anos lsemana 1semana Efetivo
11 Tereza 40/49 Pedagogia Extensdo  18anos 3anos 3anos Tempor.
11/dez Vania 40/49 Pedagogia Aperf. 23 anos 1més 1més Efetivo
11/dez Wanda 40/49 Pedagogia Aperf. 12 anos 12 anos 12 anos Efetivo
Total: 2011 21 2012 13

Fonte: Elaborado pela autora/2017/Atlas.Ti 7.5.12/adaptado ao de OGEESP e Silva (2014).

Como podemos perceber, as participantes do encontro de 2011 somavam um
total de 50% que estavam em processo de aposentadoria, ao considerarmos a faixa
etaria daquelas que se aproximavam dos 50 anos ou mais. Por outro lado, cerca de
4% estavam em condicdo temporaria e, considerando-se o tempo de servico

daquelas que se encontravam com até 18 anos na profissdo, chegamos a 46%.

2.6 Educacao Especial/ Inclusdo em Goias

Em Goias nos ultimos 17 anos, o processo educacional vem se delineando de
acordo com o processo soécio-historico dado na Reforma da Educacdo Basica de
gue inseriu a EE/EI nas escolas da rede estadual de Goias.

Segundo dados do INEP de 2014, Goias, conta com 2.532 (70%) escolas
publicas contempladas pelo PDDE em 2014 (BRASIL; INEP, 2015). Nesse bojo,
apresenta o total de 1.981 cerca de 96% das matriculas no AEE nas SRM
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implantadas no periodo de 2003 a 2014, chegando a um patamar acima da média
nacional, estipulada em 79%. Nesse quantitativo, 88% se referem a inclusédo na
Educacédo Infantil, também acima da média nacional que perpetua os 77%.° (INEP;
BRASIL, 2015). Temos ao todo, segundo o painel de descritores, em Goias, a
implantacéo de 2.532 das SRM e kits de atualizacéo.

Assim, estes dados nos instigaram a investigacdo de como foi o processo de
implementacéo das politicas de Educacéo Especial por meio da fala das professoras

das Salas de Recursos Multifuncionais da microrregido sudeste do estado?

2.7 O Contexto da pesquisa do OGEESP

O instrumento utilizado na coleta de dados realizada pelo OGEESP no periodo
de 2011 a 2012, se deu com a técnica do grupo focal. Uma técnica que segundo
Gatti (2007), é frequentemente aderida por pesquisadores que se dedicam a
pesquisas com grupos que discutem e refletem suas experiéncias individuais. E a
colaboracdo entre os sujeitos envolvidos no processo de acdo, sem considerar
hierarquia entre teoria e pratica. Nesse sentido, pesquisador e pesquisado se
articulam nas agdes praticadas pelo grupo envolvido, “os quais compdéem um grupo
com objetivos e metas comuns, interessados em um problema que emerge num
dado contexto educacional” (SILVA, 2014, p.72).

Assim, apés os tramites legais e éticos considerou-se “a importancia atual da
articulacdo da producao cientifica em contextos de redes colaborativas de pesquisa”
(MENDES, 2010, p. 7). E “a producdo de estudos integrados sobre politicas e
praticas direcionadas para a questdo da inclusdo escolar na realidade brasileira”
(MENDES, 2010, p. 7). Por assim sendo, as entrevistas coletadas e documentadas
pelo OGEESP, foram extraidas de encontros com professoras da SREC - GO. Um
projeto de iniciativa da professora, coordenadora, Dra. Enicéia G. Mendes,
desenvolvido em rede colaborativa com o ONEESP. Com o intuito de contribuir “para
a producdo de conhecimento na area de Educacdo Especial e inclusdo escolar em

ambito nacional, a partir da investigagdo sobre politicas e praticas” (CARDOSO,

6—Disponivel em:<.
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=17655-secadi-
principais-indicadores-da-educacao-especial&category_slug=junho-2015-pdf&Itemid=30192.>Acesso
em 02/10/2016.
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2013, p. 60). O projeto contou o desenvolvimento nos:

trés niveis, a saber: municipio, estado e federacdo. No ambito da Federacao
sera composta tanto uma rede nacional de pesquisa composta por até trés
pesquisadores por estado, que se reunirdo sistematicamente apés o0s
encontros estaduais, com a finalidade de analisar os dados dos encontros
estaduais. A cada encontro um documento contendo uma analise sera
elaborado, e este documento sera analisado posteriormente nos ambitos
estaduais e locais. Os trabalhos serdo realizados mediante a organizacao
de grupos de trabalhos coletivos e entrevistas com grupos focais (ONEESP,
2010).

Segundo Silva (2014), as mudancas ocorreram devido as politicas do Governo
do estado, precisamente, no inicio do ano de 2011, vindo a repercutir ao longo do
segundo semestre do mesmo ano. Uma variagcdo que se deu por meio de mudancas
de modulacéo das professoras que atuavam nas SRM no primeiro semestre de 2011

para outras funcées, como relato do OGEESP.

Dessa forma, no segundo semestre de 2011, devido a algumas mudancas
na politica do estado de Goias houve alteracdes nas modulac¢des tanto dos
professores de salas de recursos multifuncionais ou sala de recursos,
professores de apoio e professores regentes o que acarretou na saida de
alguns professores que participaram no primeiro semestre, pois estes
assumiram outras fun¢des que ndo a de professores de salas de recursos
multifuncionais/ salas de recursos, e na entrada no segundo semestre de
alguns professores que nao participaram do primeiro encontro. Sendo assim,
0s numeros de professores participantes podem variar, ja que refletem as
alteracdes realizadas na politica do estado de Goids (OGEESP, 2011).

Analisamos nos dados do OGEESP referentes aos encontros realizados no
ano de 2012 a auséncia de algumas professoras que participaram dos encontros
ocorridos em 2011, e, ao mesmo tempo, a presenca de novos integrantes. Além
disso, constata-se uma diminuicdo das professoras de AEE, passando de 21 a 13
em 2012. Quanto a contratacdo de professoras temporarias foram identificadas duas
situacdes temporarias em cada ano (Silva, 2014). Ressaltamos que esses encontros

se deram no ano de 2011 em 5 momentos conforme (Quadro 4):
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QUADRO 4: DATA DAS ENTREVISTAS E TEMPO DE DURACAO

Colunaslﬂ Colunaszﬂ Colunas3= Colunas4 4

Encontro  Data do enccTempo de duragao

| Encontro 27 de Junho 2 horas e 14 minutos
Il Encontro 12 e 13 de Se2 horas e 8 minutos
[l Encontro 20e 21 de O 3 horas e 49 minutos
IV Encontro 17 e 18 de N 2 horas e 7 minutos
V Encontro 09 e 10de D(3 horas e 51 minutos

Fonte: Elaborado pela autora/2017/Atlas.Ti 7.5.12/ Transcricdes OGEESP

No ano de 2012, os dados apontam a realizacdo de 3 encontros com
ocorréncia no primeiro semestre, tendo 13 participantes com a presenca de algumas
professoras do ano de 2011 e a0 mesmo tempo a presenca de novos integrantes.
Ver Quadro 4:

QUADRO 5: DATA DAS ENTREVISTAS E TEMPO DE DURAGCAO

Colunaszﬂ Colunas3ﬂ Colunas4ﬂ CqunasSﬂ CqunasGﬂ Colunas7 |

QUADRO 3: DATA DAS ENTREVISTAS E TEMPO DE DURACAO
Encontro  Data do enccTempo de duragao
VI Encontro 26 de Abril d1hora e 18 minutos
VIl Encontro 14 de Junho Ndo houve transcri¢do
VIIl Encontrc 28 de Junho - ]
Fonte: Elaborado pela autora/2017/Atlas.Ti 7.5.12/Transcricdes OGEESP

2. 8 As Salas de Recursos Multifuncionais

Diante da riqueza de material coletado pelos pesquisadores do OGEESP, e o
curto prazo para analise, detemos as analises das politicas de EE/EI presente nas
falas das professoras das SRM. Nesse sentido, exploramos as falas das professoras
levando em consideracdo a proposta do ONEESP de levantar a discussdo nos
encontros referentes a formacao de professores para a inclusado escolar no contexto

da implementacgédo das politicas das SRM.
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2.9 Analises de Dados

Os dados resultados em categorias e subcategorias foram analisados
extraindo as informac6es mais préximas a evidéncias. O processo se deu
privilegiando o espaco da fala como mensagem.

Nas analises das falas procuramos apontar a objetividade dos participantes
nos depoimentos, porém fomos conscientes da nossa subjetividade.

Na conclusdo debatemos os resultados das analises e a fundamentacao

utilizada procurado os fatos que dissociaram ou ndo de nosso referencial tedrico.
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CAPITULO Il

3 POLITICAS DO GOVERNO DE GOIAS PARA AS SALAS DE RECURSOS
MULTIFUNCIONAIS DE GOIAS

Neste capitulo, analisamos a politicas de Educacdo Especial nas Sala de
Recursos Multifuncionais e a inclusédo escolar, na microrregido sudeste de Goias nas
falas das professoras das que atuavam nas SRM, participantes do acervo do
OGEESP de 2011 a 2012. Para tanto, definimos duas grandes categorias, sendo:
formacao de professores e avaliacao.

Na categoria formagdo analisamos a formagao inicial e continuada para AEE
nas SRM. Na categoria avaliacdo analisamos as subcategorias avaliagao
diagnéstica clinica, avaliacdo de identificacdo e avaliacdo de rendimento do aluno
PAEE. Para tanto, questionamos: como foi o processo de implementacdo das
politicas de Educacdo Especial para as professoras das Salas de Recursos
Multifuncionais da microrregido sudeste do estado?

3.1Formacdao de professores

O trabalho docente no AEE tem apontando a necessidade que seja
repensada a prioridade dada as politicas publicas de formac&o. Tendo em vista, que
a formacao inicial € o espaco, o qual, o professor constréi sua identidade profissional
e, a EE/ElI é uma modalidade da educacdo, assim como 0s niveis educacionais,
analisamos nas falas das professoras das SRM do sudeste goiano como a
implementacéo das politicas de formacéo continuada tem respondido a demanda do
professor que busca sua identidade sem ter sido iniciado nos principios politicos,
pedagogicos e éticos da formacdo inicial para a Educacéo Especial?

Quanto a formacéo para os professores das SRM corroboramos com a politica
de formacao inicial e continuada, mas “ falamos de politica educacional publica que
garanta ao educador o direito ético da formacao de qualidade” (JESUS; EFFGEN,
2012, p. 20). De acordo com a concepgdo das autoras encontramos a fala da

professora do excerto 1:

Excerto 1: Esta faltando por parte do Estado...é::...dar toda a motivacado
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necessaria pra que a gente faca. O professor ele corre atras...igual a gente
falou. Porém...o Estado néo esta oferecendo...por exemplo...assim....todo o
acompanhamento da...gente participar...e de saber o que que a gente tem
para estar fazendo na Educacdo Especial. Alguma de vocés...tem algum
documento que fale...que resguarde nossa capacitacdo...nossa atuacao? Eu
nao sei...Um negécio...igual a Dulcéria falou tem muitos anos...ai de hoje
para amanhad eles querem tudo pronto e acabado. Entdo assim....0 ser
humano ele é dinamico...ele procura...ele é capaz...s6 que sem a seguranca
do que a gente pode estar fazendo...a gente estd mexendo com pessoas
que precisam de muita...é::...qualidade de atendimento...de
ensinamento...por exemplo... Como que um professor pode entrar numa
area médica se ele ndo é médico? Entdo...a gente estd mexendo com
meninos que tem varias sindromes. Entdo..a gente esta procurando
isso...mas e cadé a motivacdo do Estado para que a gente possa ter
seguranca e confirmar o que estamos fazendo? Entdo...precisava de que?
De um fonoaudidlogo...do terapeuta...de um psicélogo que trabalhasse junto
com a gente...entdo adianta a gente ir atrds dessas pessoas? Eu vou
isoladamente...mas eu acho que o préprio Estado deveria proporcionar isso
nao s6 pra os alunos...mas para nos professores...pra gente saber como a
gente saber como atuar e como ajudar. (Sandra, 2011).

A fala da professora Sandra, condiz com o que Jesus; Effgen (2012, p. 20) tem
de concepcdo de educacdo especial, ou seja, “‘uma formacdo que considere a
diversidade, no caso especifico dessa analise, do aluno com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacédo”. O que a professora
conceitua como motivacdo, que deveria ser oferecida pelo poder publico, como
profissionalizacdo pela formacdo e com capacitacdo como garantia do que elas
fazem respaldadas pelo certificado. Segundo a fala da professora Sandra, um
profissional ndo pode assumir uma funcéo de outro profissional, sem ter motivagao
para isso. A formacdo para a modalidade EE/EIl deveria, nesse sentido exigir na

pratica do AEE na SRM o profissional com formacgéao respectiva.

3.1.1 Formagéao Inicial

No quadro das analises sobre formacao de professores, a formacéo inicial para
o trabalho docente na SRM foi um dos fatores de destaque na fala das professoras.
No excerto 2, a professora Wanda fala de sua formacéao inicial que ocorreu com o
ingresso no curso de Pedagogia da UFG/RC, que concomitantemente se deu no
periodo em que iniciou a implementacdo da Educacdo Especial inclusiva. De acordo
com a fala da professora, o periodo correlato desses acontecimentos permitiu que

ela se inteirasse da pratica e refletisse no curso o qual se formava. Veja a fala:
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Excerto 2: Comecei a minha formacdo aqui...fiz pedagogia aqui na UFG e
foi quando eu ingressei aqui foi justamente quando eu ingressei no estado.
Entdo...eu tinha esse momento de reflexdo e agédo né? Eu ficava o tempo
todo aqui e la na minha sala de iniciacado...la na alfabetizacdo. Entdo...acho
gue por isso...eu tive uma relacdo desde o inicio com os meus alu-
nos...muito assim...afetivo...porque eu comecei la na primeira série e quan-
do eu passei para a professora de recursos eu comecei a estar acompa-
nhando esses meninos que a maioria estava ja comecando tam-
bém...porque eles ficavam muito tempo na alfabetizacdo né? Até comecar
essa proposta de inclusdo...das escolas inclusivas...esses alunos...eles fi-
cavam ali eternamente na primeira série...né (Wanda, 2011).

Na opinido da professora Wanda um dos fatores que favoreceu seu trabalho
com o aluno PAEE foi a relacdo construida durante sua formacéo e o trabalho, que
em seu caso foi possivel iniciar ao mesmo tempo que se formava. A experiéncia da
professora, segundo ela, de acompanhar o aluno desde a alfabetizacéo e trabalhar
com eles na SRM implicou a oportunidade de fazer um Estagio e com isso construir
seu conhecimento por meio da teoria e da experiéncia.

Quanto ao desempenho do trabalho na Sala de aula comum, a professora
Aparecida no excerto 3, depde que a politica de EE/EI deixou de pensar a formacao
professor da Sala de aula comum e sua atuacdo com todos os alunos no mesmo
espaco educacional. Diante dessa percepg¢ao, associamos, ainda, o curriculo nos
cursos de formacao inicial para professores da Educacdo Basica que nem sempre
dispdem de conteudos sobre deficiéncias (SILVA, 2014). Assim o professor da Sala

de aula se sente impotente diante do aluno PAEE. Vejamos alguns depoimentos:

Excerto 3: N&o..mas espera s6 um pouquinho...eu estou falando a
realidade da MINHA escola. Eu estou te falando que...nds...0 professor
regente...eles tdo...eles estdo se superando...eles ndo estdo tendo
orientacdo e eles tdo desesperados. Eles estdo angustiados. Porque a
gente tem jeito de trabalhar na sala de recursos...com trés...quatro...mas ja
pensou...quando vocé estd com quatro alunos com hiperatividade dentro de
uma sala de recursos ndo é facil de trabalhar também n&o. Agora um
professor com trinta e cinco alunos dentro duma sala de aula com
guatro...cinco...seis alunos, la é facil pra ela ta desenvolvendo um trabalho?
Ela Nao tem nem como ftrabalhar...6 desumano. T4 de-su-ma-no...
(Aparecida, 2011).

Excerto 4: Entdo assim...ndo é falando mal...mas eles estdo desespera-
dos...igual eu ja figuei muitas vezes em sala de aula. Entdo assim...quando
me perguntaram a minha graduacdo eu fiz foi Letras ndo fiz Pedagogia.
“Ah...mas vocé fez Pedagogia ...fez Letras...ndo sei o que...vocé n&o pode
trabalhar nessa area. Mas eu falei...Gente...meu Magistério na época que
eu fiz era melhor do que um curso de Pedagogia na faculdade (Amanda,
2011).

Excerto 5: ...até nés da sala de recursos a gente esta tendo nem meios de
auxiliar. Por qué? Dentro do nosso senso-comum...do N0SSO Senso - comum
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que eu falo...é porque a gente ndo € especializada nas outras areas co-
mo...psicologia...que a gente pode estar dando um apoio maior na parte pe-
dagogica...a gente tenta fazer o possivel... (Aparecida, 2011)

O professor da SRM, sem formacdo especifica acaba sendo sujeitado a
experiéncias no trabalho que o impulsiona a desempenhar papeis de outras areas.
Conforme Vaz (2012), nesse sentido, o professor se torna um coadjuvante no
processo de ensino-aprendizagem e sua formacao se inicia posterior ao ingresso no
servico, e, muitas vezes, sua formagdo se da apenas nesse processo. Situacao
semelhante apontada pela professora Natalia, que relata ndo ter formacao inicial
para o AEE e, para conseguir vencer os desafios postos no trabalho com o aluno

PAEE, ela busca, independentemente do Estado, se capacitar.

Excerto 6: ... E eu vejo a grande irresponsabilidade de quem me colocou |4
porque eu ndo tenho nenhum tipo de formacado nessa &rea, mas vejo como
um desafio. Uma possibilidade, um aprendizado. Estou buscando, estou
fazendo curso de Libras estou buscando me informar onde trabalho
(Natalia, 2011).

Nessa mesma situacdo a professora Amanda depde sobre como ocorreu sua
graduacdo, descrevendo um curriculo sem disciplinas com conteddo sobre as

deficiéncias. Sem formagc&o inicial ndo foi facil comecar depde a professora.

Excerto 7: Eu acho assim...que é muito importante se a gente esta procu-
rando fazer o curso ja esta dificil...imagina entdo...sem o curso. No meu
curso de Pedagogia...eu ndo tive disciplina nenhuma que trabalhasse sobre
isso. Entdo...ndo era facil...ndo foi facil comecgar...e sem curso (Amanda,
2011).

Uma via apontada como alternativa proposta por Vilaronga (2014) é a
triangulacédo do ensino, pesquisa e extensdo que articulada promove formacéo inicial
e continuada ao mesmo tempo, como um processo de ensino mediado pela
universidade. Os alunos da Licenciatura, em sua pesquisa, tinham no Estagio a
funcdo de trabalhar na escola inclusiva com a acao colaborativa trazendo para sua
formacao a experiéncia.

Quanto em Goids, o relato da professora Wanda, no excerto 8, nos evidencia a
nitidez da confusdo quanto a funcdo do professor da SRM para os docentes da
escola. Ainda apontou a fala da professora Wanda, que ha falta de reconhecimento
do profissional do AEE pela propria escola. Em esséncia, o que a fala depde sdo as

penalidades impostas pela indefinicdo da formacéo que define o professor do AEE
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como um profissional técnico a disposicdo da escola com carga excessiva de

atribuicoes.

Excerto 8: Vocé vai participar do planejamento anual da escola...vocé vai
participar do PDE...da elaboracéo do PDE na escola...vocé vai participar do
regimento...vocé vai participar do planejamento...entdo... que quando vocé
coloca a questdo do aluno...quando eu disse do reconhecimento...vocé
acaba fazendo de tudo na escola porque vocé ouve muito chegar e te
perguntar “Vocé ta fazendo alguma coisa agora? ” “Vocé ta muito ocupada?
” “Vocé estd com seu aluno com deficiéncia mental...vocé esta ali na maior
peleja né? Ai o professor...ou alguém da escola chega e te pergunta “Vocé
td muito ocupada agora? N&o eu queria que vocé fosse ali e visse um
negécio no PDE pra mim. Nao...eu queria que vocé fosse olhar um negdcio
ali num oficio ali pra mim”...né...entdo fica aquela coisa e vocé ta muito
ocupada. Sabe...e fica aquela coisa. E porque estou com um aluno ali “Um
s0...mas vocé ta muito ocupada? ” (Wanda, 2011).

Segundo Padilha (2012), o desvio de funcdo do professor da SRM acaba por
repercutir na condicdo do atendimento ao aluno PAEE. Essa situagéo pode reforcar
a necessidade da formacao inicial especifica para o profissional. A formacao inicial
em EE pode dar sustentacdo ao profissional e com isso assegurar condi¢cdes para a
atuacdo, de modo que pode evitar o desvio de funcdo para reforcos e outras

atividades externas ao AEE.

Excerto 9: o principal papel. Entdo acho que vocé ja esta levantando, além
da questdo da formacdo, vocé estad dentro do contexto que a gente tem
acompanhado, qual que é o seu papel? O seu papel é principalmente de
auxiliar o professor da sala, dando esse suporte. Dando condi¢cbes para que
o aluno ele tenha motivacao para estar ali. Para vencer aquelas barreiras
gue ele encontra dentro (Laura, 2011).

A fala do Excerto 9, postula uma consciéncia com a importancia do trabalho
colaborativo como uma politica que perpassa o trabalho desenvolvido entre o
professor de Sala de aula comum e o professor de SRM. A professora Laura
desperta o olhar para o papel do professor como resultado de sua formacéo, uma
vez que demonstra falta de conhecimento de seu papel na escola inclusiva.

Entre as professoras o sentimento de responsabilidade pelo resultado que
pune a todos nas escolas, logo, justificam o desempenho dos alunos como
consequéncia da formacg&o inicial que elas ndo tiveram. Ainda quanto aos cursos de
licenciatura, a professora Isabela, levantou a possibilidade das (0s) estagiarias (0S)
desenvolverem projetos que envolvam todos os alunos no mesmo procedimento de

ensino. Assim se poderia estabelecer uma parceria entre a formacao inicial por meio
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das estagiarias mediadas pelo professor coordenador de estagio e as professoras de
AEE, esse tipo de formag&o poderia vir a contribuir com a formagéo para todos,
influenciando nos resultados das avaliacfes externas.

Em esséncia, depreendemos das falas que as politicas de formacé&o inicial ndo
foram prioridade para o governo, no que se refere a EE/ElI em Goiés. De acordo com
0 conteudo, o modelo politico-ideoldgico atribui a escola inclusiva, ao professor de
AEE e ao aluno PAEE uma concepcao de produto mercantil com valor per capita de
reajuste da economia. E nesse sentido que Moreira (2009, p.123), com veeméncia
sustenta, “ainda, que se faga da teoria de curriculo significativo objeto de estudo e
analise nos cursos de formagao”.

Depreendemos, das falas que a formacdo inicial para o trabalho com a
Educacao Especial na SRM néo foi priorizada nos governos de Goias, no periodo de
1999 a 2016 e, tdo pouco, na atual mudanca proposta pelo governo com a
implementagdo das O.S que vém tornando realidade sem chamar a escola e a
universidade para o debate. Com essa pratica, a extinta SUEE, ao transferir os
alunos egressos das classes e escolas especiais para o ensino regular, sem oferecer
formacao inicial especifica acabou por transferir para o professor a responsabilidade

com sua formacao identitaria.

3.1.2 Formacéao Continuada

Ao analisarmos as falas das professoras que atuavam na SR, no contexto da
primeira década do século XXI, abstraimos dali, que havia um esforco das
professoras de AEE para ampliacdo de conhecimentos e busca de estratégias. As
professoras se reuniam em circulos de estudos para trocas de experiéncias. O que
para a professora Wanda, pode néo contribuir com o trabalho no AEE, o fato das
professoras estarem sempre rodando em niveis e modalidades e os estudos ndo sédo

realizados.

Excerto 10: Esse momento, ele até foi feito ha algum tempo atras, esse
momento que uma vez por més, os profissionais da escola se reuniam para
fazer essas discussfes. Bom, ndo sei se eles foram mal aproveitados
porque até hoje vocé escuta os professores falarem “ah ndo a::
nunca...nunca...nunca me ensinaram a fazer isso nao” ou entao por culpa
do proprio sistema que vira aquela rotatividade de professor imensa, intensa.
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Esta sempre mudando de professor. Nem sempre esse professor chega na
sua escola e nem sempre ele ja passou por isso (Wanda 2012).

Excerto 11: Com certeza o maior problema é a rotatividade... (Isabela, 2012).

Como diz a professora Isabela e a professora Wanda, a rotatividade do
professor da escola inclusiva, pode carecer de formacao continuada. Desse modo, a
intensa mudancga provoca intensos recomecos para o professor que chega sem ter
tido nenhum contato com o trabalho na EE/El, nem na formacéo inicial e as vezes a
escola na qual era modulado e era redistribuido.

A situacdo da formacéo das professoras da EE/EI na microrregido de Catalao,
segundo os dados do OGEESP, nao difere das demais microrregidoes do Estado de
Goiéas. A professora Isabela, fala do programa de formacgéo continuada desenvolvido
para atendimento a uma parcela da sociedade que teve seus direitos (re)
significados pelo contexto social e econémico vigente. Um projeto pensado como
estratégia de supressdo da lacuna aberta quando foi dado o inicio da implementacéo
da inclusdo do aluno PAEE na escola.

Excerto 11: nés ja tivemos até projeto goiano porque veio passando por
véarias fases no estado na época do Dalson” né? Entédo, a gente teve a
época em que a gente é:.... tinhamos I4 na escola né... (Isabela, 2011).

NO inicio, as professoras se formavam ao mesmo tempo em que
desempenhavam suas fun¢gdes. De acordo com a professora Wanda no excerto 2, 0
processo foi desenvolvido da mesma forma com todas as professoras,
independentemente da localidade, pois a proposta era de projeto politico de governo
em acéao.

Excerto 12: O meu processo € o0 mesmo das meninas porque é a proposta
do estado né? Passamos por todas essas capacitacbes, esses Ccursos,
esses projetos. Acho que aqui quase todos vai ser da mesma forma porque

€ uma proposta. (Isabela interrompe: estadual) “estadual” né? (Wanda,
2011).

Excerto 13: Entdo as escolas, elas ndo tinham como fugir disso. Entdo, é o
mesmo percurso (Wanda, 2011).

No excerto 13, a professora reitera a ideia da mesma metodologia, uma

indicacdo de que os projetos de implementacdo das politicas de formacéo para a

"Dalson Borges Gomes: Superintendente executivo da Secretaria Estadual de Educacao do Governo
de 1999.
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EE/EI desconsideravam o processo histérico-social e cultural do local onde a escola
situava. Pesquisas de Pletsch (2014) falam da importancia de estabelecer
parametros e diretrizes curriculares com contetudo adaptado a realidade em que a
escola esta situada. Ressalta que esse tipo de politica deve estar associado aos
processos pedagoégicos que implicam metodologias e conceitos do cotidiano como
elementos fundamentais para o processo de constru¢céo do conhecimento.

No excerto 14, a professora retrata o periodo desses cursos, 0s quais as
professoras que iniciaram sua carreira na EE/EI tiveram durante os 5 anos de
execucgao do Projeto Sociedade Goiana Inclusiva. Uma forma de regime colaborativo
encarregado de desenvolver os projetos da extinta SUEE Especial. Vejamos as falas:

Excerto 14: S6 complementando a fala da Isabela...ela falou quando ndés ti-
nhamos la na Escola Sao Jorge o projeto “Sociedade Goiana de Inclusao”.
Esse projeto...ele durou cinco anos...mais ou menos cinco anos. Esse proje-
to vinha textos da coordenadoria do Ensino Especial que era Superinten-
déncia...depois virou coordenadoria. Vinha os textos...depois nés faziamos
o0 estudo com os professores...coordenadores e gestores (Melissa, 2011).

Na fala da professora Melissa encontramos tracos de que o conteldo
apostilado disponibilizado pela SUEE apresentava metodologias e recursos definidos
pelos coordenadores do projeto. Filosoficamente, entendemos que a professora fala
de pacotes que chegavam prontos e as professoras eram incumbidas de
instrumentalizar seus pares e gestores das escolas inclusivas os preparando para
atender o publico da EE/EL.

A fala da professora Isabela relata no excerto 15, que 0s cursos ministrados
nas escolas, as quais eram encarregadas, tiveram a colaboracdo de todos com
realizacdo de grupos de estudos e encontros coordenados. Nesses estudos as

professoras multiplicadoras organizavam os eixos conforme as deficiéncias.

Excerto 15: Entdo, geralmente ai a gente dividia assim; um psicélogo vai
falar mais sobre o tema vamos la de comportamento, vinha para trabalhar a
guestdo de comportamento entdo a psicologa falava sobre o tema de
comportamento. A outra, nds vamos falar hoje sobre o cego. Entdo vem a
Isabela falar sobre o cego. E, vai falar sobre o deficiente auditivo ai a gente
falava assim...“vai fulano”’. Mas todo mundo trabalhava junto. Estava a
equipe todinha (Isabela, 2011).

A professora Wanda, descreve sua participagdo nos cursos e por conseguinte,

ter sido responsabilizada para estar suprindo a vacancia de professores capacitados
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para a perspectiva inclusiva nas escolas, atendendo a demanda do momento com

repasse dos cursos no local de sua modulagao.

Excerto 16: Fiz parte desses cursos que a lsabela comentou que a
subsecretaria fazia todo esse repasse para o professor de recursos. Vocé
era responsavel por esta fazendo essa capacitagdo na sua escola... (Wanda,
2011).

Durante esse periodo, segundo a professora o0 cenario da educacao
praticamente extinguiu os investimentos em cursos e o professor da SR?® era
encarregado de capacitar seus pares. Como vemos na fala da professora Wanda, no

momento da modulagéo ela era informada da reponsabilidade pela sua formacéo.

Excerto 17: Eu sempre procurei...eu sempre fiz todos esses cursos de
capacitagdo...que me eram...digamos assim...que eu tinha que fazer, mas
impostos...mas também sempre levei muito a sério a questdo de que...no
ato...quando eu aceitei...todo ano quando eu renovava a minha modulacéo
eu sabia que eu era...eu tinha a responsabilidade de estar buscando
também a minha formagé&o né... (Wanda, 2011).

Excerto 18: O meu trabalho é esse e eu vou desenvolver da melhor forma
gue eu posso...né? Buscando conhecimentos (Aparecida, 2011).

Excerto 19: Uma possibilidade, um aprendizado. E eu estou buscan-
do...estou fazendo curso de libras...estou buscando me informar...na escola
em que trabalho (Natalia, 2011).

Nesse quadro, a formacdo continuada realizada pela professora ocorreu em
servico, uma pratica considerada importante para ela. Porém a professora Wanda,
reclama da falta de um momento para que elas pudessem refletir suas acoes, faltava

o feedback.

Excerto 20: ai eu fiquei pensando nisso...n6s primeiras passamos por todo
esse processo...mas nao havia um momento de estar fazendo com que o
processo de...reflexdo-acdo acontecesse. Como disse a Isabela...ela com a
experiéncia dela...ela ia 14 e passava para gente aquele tema...né Isabela?
Mas ndo havia na verdade um momento em que a Isabela fosse falar de
como é que ela fez isso na escola dela e como é que foi a experiéncia de-
la...Funcionou? (Wanda, 2011).

Para a professora Isabela no excerto 21, o professor da SRM encontrava sem

ser atendido por elas, encarregadas de promover capacitacdo nas escolas que

8 No inicio o atendimento do aluno PAEE era realizado na Sala de recurso como um servico de apoio especial
pedagdgico para suplementar e complementar. As SR sdo substituidas pelas SRM a partir de 2008 com o
Decreto-lei 6.578/2011.
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trabalhavam. Assim, os cursos foram ficando cada vez mais escassos, e as
professoras precisaram buscar alternativas paralelas de cursos para estarem

acompanhando as mudancas na implementacéao da EE/EI.

Excerto 21: O que precisa hoje é o professor...porque hoje a nossa sala la a
minha e a dela (referindo-se a Melissa) € reduzida simplesmente a
atendimento de aluno..Todas as outras funcfes de apoio que nds
deveriamos esta fazendo dando esse suporte a direcdo...os professores...
coordenadores...aos pais (Isabela, 2011).

Estudos de Cardoso; Tartuci (2013) em Goias, mostraram a dificuldade que as
professoras enfrentavam para atuarem na SRM devido as diferentes categorias de
alunos PAEE a serem atendidos, o que para as pesquisadoras pode ser

consequéncia da formacao.

Excerto 22: E t4 sendo uma experiéncia bem inovadora...diferente e eu es-
tou gostando do que eu estou fazendo. Apesar de t4 assim...recebendo al-
guns alunos assim...com sequelas diferenciadas...mas é bom que a gente
estuda sobre o assunto...entdo pra mim esta sendo muito importante poder
ajudar...e estou gostando (Sandra, 2011).

Além disso, a professora Isabela, Chama a atencao para a velocidade em que
o mundo evolui e consequentemente, trazem novas realidades com novas
demandas e novas necessidades. Por essa fala da professora, entendemos que ela

enxergava a si propria, como o aluno PAEE, no processo inicial. No excerto 23, a

professora faz seu retrato:

Excerto 23: No primeiro periodo, ndo tive tanto acesso assim, a cursos,
essa formacdo continuada, légico, tinha la a questdo quando comegou
mesmo, tinha, entdo eu acho assim, eu ndo estava muito preparada, néo
consegui absorver assim tanta informacado. Entdo, logico, ajudou eu acho
gue as meninas que estdo entrando, elas ndo passaram por aquela
experiéncia, elas ndo passaram por dificuldades. Sentiu na época assim era
tudo muito novo e parece que essa, nao sei estava tudo em processo, no
mesmo dia que vocé ia usar esse conhecimento num determinado lugar
com uma determinada pessoa depois no outro dia j& ndo era daquele jeito,
entdo, assim acho que foi um periodo de experiéncia tanto aluno como
professor de recurso, estava sendo cobaia do estado (Isabela, 2012).

Nesse periodo, os dados do OGEESP, na fala da professora Wanda, apontam
uma formacdo continuada em cursos repassados por modulos, com foco nas
deficiéncias, coordenados por uma Equipe da escola que dava suporte aos

professores multiplicadores que eram encarregados de transferir o conteudo,
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instruindo estudos na escola sobre como trabalhar com o PAEE. Vejamos a fala da
professora:

Excerto 24: Seria esse repasse de trabalho, esses estudos com o0s
professores e os outros dando suporte e participando também, mas era
dividido fulano vai falar sobre esse, ele vai falar sobre esse (Isabela, 2011).

Depreende-se da fala que a perspectiva da EE/EI trazia uma implicita politica
economicista, um segmento que orienta a formagado do professor “executor e de
certificacdo em larga escala, como se o diploma fosse suficiente para o exercicio
profissional” (LIBANEO, 2011, p. 90). Obviamente, uma cultura reprodutora de
conteudo com poder ndo sé de transmissdo de métodos e técnicas articuladas para
capacitacdo do trabalho docente, mas também se constituindo como ferramenta
ideologica transmissora de ideias definidas e concebidas como aparelhamento do
estado pela mudanca cultural.

O que as professoras relatam nos encontros de formacédo é que as politicas
para a Educacdo EE/El em Goias, ndo priorizavam uma formacdo que atendesse as
suas necessidades didatico-pedagdgicas para que pudessem sanar as dificuldades
com o AEE como aluno PAEE. Os argumentos apresentam a imposicdo de cursos
especificos em deficiéncia, ndo havendo espaco para a reflexdo-acdo sobre a
pratica para deliberacédo de pontos que estejam obstruindo o espaco de melhoria do
trabalho na SRM. Nesse sentido, a professora Wanda no excerto 10, fala da relagéo
dos cursos com foco na tematica das deficiéncias, o que implicou focalizar as
metodologias apropriadas como o recurso da TA. A fala da professora menciona a
importancia da contribuicdo dos cursos em sua pratica educativa, embora, aponte
que a escola em que trabalha ndo esteja adaptada para colocar em pratica. Segundo

a professora:

Excerto 25: participei agora de vérios cursos da Plataforma Freire que foram
disponibilizados pelo MEC...fiz todos esses cursos...fiz das tecnologias
assistiva...que eu até estava comentando com ela que foi muito bom...mas
de uma certa forma (estou) muito impossibilitada dentro da escola
porgqué...sdo programas muito bons...muito equipamento mas que vocé nao
tem como ter eles na escola porque eu ndo tenho sala...eu ndo tenho sala
multifuncional. Eu ndo tenho esse equipamento. Eu ndo tenho uma sala de
recursos multifuncional. Entdo...ndo temos esses equipamentos...nds temos
o laboratério da escola...e... eu ndo sei se € a realidade de todas as
escolas...mas o que nés temos na escola é o Linux e ele ndo aceita e a
maioria dos programas que eu conheci pelo curso eu ndo tenho como
utiliza-los na escola. Entdo a gente busca muito...sempre t4 realmente
produzindo material e ta né? A gente mesmo buscando esse material para
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estar...de uma certa forma...ajudando esse aluno em conseguir alguma
coisa... (Wanda, 2011).

O depoimento da professora Wanda, indica que os cursos em EaD ofertados
pelo MEC, atendem a exigéncia do trabalho docente, pois segundo ela “sdo muito
bons”. A questdo que a professora levanta € a impossibilidade de se colocar em
pratica devido aos problemas de infraestrutura da escola.

Na fala da professora Erica, ha a necessidade que os cursos de formacdo
continuada com mediagdo do professor fossem oferecidos para promocgao de
capacitacdao e desempenho das funcdes que sao trabalhados com a tecnologia.
Segundo a professora a falta de formacdo impede que as professoras tenham
dominio dos recursos de TA, fazendo com que sejam levadas a buscar informacao
em sites que tratam da tematica, demandando tempo para aprenderem sozinhas. No
excerto 26, a professora aborda.

Excerto 26: E::..entd0...todos os lugares que voceé for...na internet...procurar
guestdes da inclusdo vocé vai encontrar desde tecnologia assistiva... todo o
conteldo a gente encontra la..entdo a gente tem que ter essa

disponibilidade para estar buscando o conhecimento...para passar para o
aluno da melhor forma possivel né (Erica, 2012).

A professora Erica, traz a discussé&o a questdo do tempo para que elas possam
se dedicar aos estudos, 0 que as andlises de Freitas (2013), Silva (2014), apontam
que a solucdo para tanto, tem sido a formacdo em servico, sustentadculo para
capacitacdo do atendimento na EE/EI realizadas por instituicdes privadas e em EaD.
A professora, utiliza o espaco virtual com uma estratégia para otimizar o tempo e
diversificar o espaco, uma vez que esta formacdo pode ser realizada no local de
trabalho. Desta feita, pesquisas realizadas pelo OGEESP, com as professoras das
SRM da microrregido de Cataldo, apontaram que esse tipo de formacdo pode se
constituir como uma alternativa para suprir as lacunas causadas pela falta de
professores com cursos de formacado inicial em Educacdo Especial. Estudos de
Freitas (2013), somam-se aos que discutem a formacgdo continuada em servico,
porém, destaca a parceria da universidade como mediadora da a¢do na perspectiva
reflexiva.

Situacdo semelhante as que sdo apontadas nos excertos 27 e 28 foram
percebidas na pesquisa de Regiane (2011) no municipio de Guarapuavas, a qual

demonstrou que a falta de investimentos na formag&o continuada para professores
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da Educacéo Especial tem contribuido com a falta de motivacdo docente. Dessa
maneira, a formacdo para o professor do AEE, necessariamente, exige
conhecimento teorico-pratico que dificilmente sera adquirido no modelo priorizado
por cursos aligeirados, oferecidos pela industria de formacdo profissional privada
e/ou a distancia, que tira das universidades sua funcao (FREITAS, 2012).

As professoras cobravam do estado cursos para que pudessem ser motivadas

a trabalhar com o aluno PAEE na SRM, como vemos na fala da professora Sandra:

Excerto 27: Cadé o respaldo do professor? Ndo adianta jogar um negocio
que é uma bomba que ja esta estourada por causa de que? Quem tem
motivacdo? O que ele oferece? Nao vamos falar de salario ndo, o ser
humano procura, mas precisa de motivacdo. Cadé cursos que eles
promovem? (Sandra, 2011).

Uma politica formada por ideias indutoras da mercantilizacdo conforme
exigéncia da fase capitalista financeira, condicionadora do mercado que envolve a
formacao do professor como um reprodutor de formacgéo técnica investido de poder
para resolver os problemas da sociedade.

As pesquisas indicaram que ao professor de AEE cabe estar sempre buscando
acompanhar as mudancas com a tarefa de adaptar o curriculo conforme os estudos
sistematizados e discutidos em coletivo com seus pares e instrutores. Ao estado
cabe decidir o contetdo a ser transmitido nos “pacotes” com métodos e estratégias
para os professores e gestores em uma metodologia de aprender a fazer com o

“outro”, como relata a professora:

Excerto 28: Ai na medida que ia vindo os modelos, a gente ia tentando
correr atrds. Seria esse repasse de trabalho, esses estudos com os
professores e os outros dando suporte e participando também, mas era
dividido fulano vai falar sobre esse, ele vai falar sobre esse... (Isabela,
2011).

Notamos que a implementacdo da politica do governo estadual em EE/EI
“‘mesmo sob um programa tao arrojado a politica dos multiplicadores da formagao
continuada ndo conseguiu os resultados esperados” (SILVA, 2013, p. 120). Esta
constatagdo confirma que o governo de Goiés investiu em cursos de formagéo
continuada para professores de AEE, embora a representagdo maior em ofertas de

cursos ficasse a cargo do governo Federal. Ademais, as professoras alegam que



96

desde 2011 os cursos oferecidos pelo governo do estado tém sido raros, com
periodos escassos, restando na subsecretaria do sudeste apenas o curso de Libras.

Excerto 29: Eu s6 estou colocando uma coisa assim...porque para gente
estar assim...é:::... defasado um pouco no conhecimento porque estéo vindo
coisas novas e a gente ndo esta tendo acesso a essas coisas hovas.
Entdo...olha s6 a dificuldade a Lurdes esta passando pra mim pelo e-mail e
estou tendo acesso agora um pouco chegou na minha méao...eu ainda
ndo...ndo...tirei a copia né...esqueci. A nossa escola ainda ndo recebeu
material...entdo...dificulta muito para gente estar falando tudo a mesma
linguagem...né..é::...fica muito complicado (Isabela, 2012).

O depoimento do excerto 29 evidencia que nos ultimos anos as professoras,
diferentemente do inicio da década do século XXI, ndo estdo recebendo oferta de
cursos de formacgéo continuada para a EE/EI.

Diante disso, corroboramos com Reis (2013), Padilha (2012) e Efggen (2011),
gue entendem que a falta de conhecimento pedagdgico dificulta a préatica educativa,
0 que se complica com a rotatividade de professores modulados na SRM. Embora
na microrregido sudeste a rotatividade de professores nas SRM n&o ocorra com
frequéncia o AEE ndo deixa de receber consequéncias na modulacdo das
professoras das Salas de aula comum.

Nas cidades do sudeste as professoras efetivas, talvez por falta de formacao,
nao procuram o trabalho com a EE na perspectiva da SRM, segundo algumas
narrativas. Ocorre, portanto, que essa atitude provoca a rotatividade na modulacao
com o professor da Sala de aula comum que estd sempre mudando de turma e as
vezes ndao acompanha o aluno nas turmas seguintes.

A questdo do contrato € uma constante no estado, e, embora néo seja fator
relevante na discussao, pois ndo se encontra associado aos desafios encontrados
pela SRM. Todavia ndo deixamos de perceber nas falas que ndo deixa de contribuir
com a rotatividade dos professores da escola. Vale ressaltar que os professores
contratados possuem um acordo de 03 anos e isso faz a roda girar de forma geral
com o professor da educacéo basica, prejudicando o trabalho do professor de AEE.

Nao obstante, Silva (2014, p. 117) aponta que as descontinuidades de
programas de governo implementados em gestdes anteriores provocam quebras de
agdes “as quais poderiam a longo prazo beneficiar os alunos PAEE”. Relacionamos,

ainda, a esse conjunto a falta de uma politica que pense a diversidade das
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necessidades socioculturais determinadas pelo poder econdmico cuja
representatividade se faz diversa dentro do territério goiano.

A troca de experiéncias vivenciadas em cursos de curta duracdo, seminarios e
congressos académicos aproxima as professoras que, dialogando o conhecimento,
percebem que estdo construindo métodos diversos entre si. Foi a partir da fala da
professora Wanda que compreendemos como 0s cursos de formacéo continuada
asseguram as professoras de seu papel de refletir a pratica. Nesse sentido,
corroboramos com Mendes (2010) quando afirma que uma formacao continuada nao
pode ser concebida sem um trabalho reflexivo sobre conhecimento e préticas
pedagdgicas.

As professoras falam dos cursos que faziam de acordo com a capacitacédo das
multiplicadoras na éarea que haviam especializado, bem como da experiéncia
adquirida com alguns anos trabalhados na Educacao Especial. A professora diz que
o trabalho de formacéo pelas dinamizadoras tinha sempre o apoio de uma equipe
gue se organizava dividindo entre si e por habilidades o tema a ser discutido nos
encontros de estudos da/sobre/para a Educacao Especial.

Vemos uma prética que, apesar de contribuir, ndo € a mais adequada para
sustentar com eficiéncia, qualidade e eficAcia a Educagdo Especial para o
enfrentamento do desafio de ser capaz de desenvolver uma pedagogia centrada nas
criancas, susceptivel de educar a todas com sucesso. O que pode ser pensado com
a formacdo em nivel superior para que se efetivem mudancas essenciais no campo
da Educacéo Especial (PLESCTH, 2009). Pletsch (2009), uma formag&o que nao
esteja nos padrbes capazes de atender a Educacado Inclusiva com eficiéncia pode
provocar consequéncias “desastrosas” na atuagcao do professor, entendendo esta
situacdo como um prejuizo para os alunos dessa modalidade.

No Excerto 30, a professora Wanda fala dos cursos que fez anteriormente,
expressando a importancia destes para o trabalho docente na SRM. Todavia, no
excerto 46 a professora aborda a necessidade de ter havido momentos posteriores
aos cursos que permitissem o espaco da reflexdo-acdo para implementacdo dos
resultados na pratica. A professora Wanda fala da determinagdo que teve para
buscar sua capacitacdo realizada em encontros com o objetivo de refletir sobre a

teoria para associa-la a pratica com o aluno PAEE.
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Excerto 30: NOs, primeiras, passamos por todo esse processo, mas nao
havia um momento de fazer com que o processo de reflexdo-acéo
acontecesse. Como disse a Isabela, ela com a experiéncia dela, ela ia la e
passava para gente aquele tema (Wanda, 2011).

O relato supracitado abre um panorama com representacdes multifacetadas de
processos orientadores de formacéo continuada marcados por praxis diversificadas.
A maioria dos apontamentos relaciona a inexisténcia, nos ultimos anos, de cursos de
formacao continuada para o AEE oferecidos pelo estado. O que pode ser entendido
quando as professoras se comprometem no ato da modulagdo na SRM a

participarem de cursos de capacitagao durante o “servigo”.

Excerto 31: Que eu ia fazer o meu trabalho daquilo que eu me propus a
fazer quando eu peguei a sala de recursos. Eu ja trabalho, estudo bastante
pela internet, mas eu procuro me inteirar bastante desses assuntos de todas
as oito criancas com laudo, sem laudo e procuro estudar bastante, trabalho
dessa forma (Melissa, 2011).

Esse fato tem impactado a percepcdo das professoras que denunciam tal
atitude como falta de politica de motivacdo por parte do estado. Segundo Silva
(2014), os cursos oferecidos desde 2010, foram parcos, o que levou as professoras
a se desdobrarem para realizarem cursos flexiveis como os da EaD. Além disso, a

professora Sandra reclama por incentivo.

Excerto 32: O que tem dentro da escola? S6 professor de recurso. Sé
professor de apoio. Entdo, e aqueles que ndo correm atrds? Por qué?
Porque de uma certa forma, também eles ndo estdo errados ndo, nao estéo
tendo suporte para isso, ndo estdo tendo motivacdo. Ndo s6 na area de
recursos, mas cadé os cursos para professores de outras séries? Cadé a
unido entre o professor? Cadé o estado que... (Sandra, 2011).

Notamos que os professores se sentem como sendo de responsabilidade sua
as salas de recursos e percebem que precisam buscar conhecimentos para
conseguir fazer a contento o seu trabalho. No entanto, os cursos de formacédo
continuada para profissionais da Educacédo Especial se tornaram cada vez mais
escassos na regido e no estado como em outros estados do pais. Pesquisas
colaborativas realizadas em outros estados como de Vilaronga (2014) e Hummel
(2011) apontaram que na pratica educativa com o aluno PAEE, esse tipo de
formacao apresenta dados positivos que vao sendo construindo com a parceria da

universidade como mediadora do processo.
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Por outro lado, aspectos como a falta de estabilidade profissional do professor
de AEE, associado a falta de estrutura fisica e de recursos humano, falta de
formacdo inicial e continuada, baixo salario tudo isso impossibilita acesso a cursos
de capacitacdo e/ou especializacdo oferecidos em instituicdes privadas mesmo que
a distancia. Depreendermos pelas falas que estes cursos muitas vezes nao sao
concluidos por falta de condi¢cbes de acesso, haja vista que algumas professoras
disseram nao disporem do computador. Problemas diversos e diversidades de
realidades sédo encontrados em um territério de uma mesma jurisdicdo educacional,

mas que atende diferentes realidades como depde a professor do excerto 33:

Excerto 33: Ai assim...tanto na questdo da escola assim...quanto na secre-
taria...enquanto a gente também a subsecretaria e secretaria da Educacéao.
Entdo vocé vai participar dos cursos que o estado propde...vocé encontra
realmente com outros professores...vocé percebe que ndo ha comunicagéo.
O que ta acontecendo aqui ndo t4 acontecendo em Pires do Rio...ndo t4
acontecendo em Goiania ndo esta acontecendo em...entdo sabe...assim...a
guestdo de acao...reflexdo...reflexdo...acdo...ndo ta acontecendo...acho que
ta muito assim... (Wanda, 2011).

Nessa perspectiva, corroboramos com Silva (2014) e Pletsch (2014), que
sustentam a tese da reflexdo da acdo praticada em encontros com fins de
reconstrucdo da pratica educativa. Podemos dizer que se ndo ha espaco para a
reflexdo-acdo sobre os desafios enfrentados na pratica ndo ha possibilidade de
progresso e efetivacdo da politica de Educacgéo para Todos.

Ao analisarmos os dizeres das professoras nos fundamentando em Libéaneo
(2011), Pletsch (2009, 2010, 2014), Oliveira (2014, 2015) e Freitas (2007, 2014)
percebemos que a formacao do professor com base nos principios de capacitacao
com o outro pode se constituir um fator de atendimento as exigéncias das regras do
capitalismo mercantilista, que, para suprir as necessidades impostas pelo mercado,
sobrecarrega a agenda do trabalhador com a exigéncia de funcdes que antes

ficavam a cargo de dois, ou de uma equipe. Ou, como diz a professora Isabela:

Excerto 34: E o mercado te expulsa...0 mercado te expulsa... (Isabela,
2012).

Excerto 35: Eu leio muito, fico quase todos os dias até muito tarde lendo e
procurando, porque eu sei que eu preciso estudar porque se eu nao estudar
eu ndo vou saber (Erica, 2012).
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Em ambito local, as pesquisas realizadas pelos pesquisadores do OGEESP
discutem as politicas educacionais para o atendimento do aluno PAEE e apontam
que o Governo do Estado empreende projetos com politicas de ajustes, que vao
desde a opcéao de cursos de formacédo continuada e, em servigco para professores da
Salas de aula comum, como formacao continuada para o professor da SRM.

O que percebemos com essas falas € que as professoras tém se desdobrado
entre vivenciar a experiéncia no trabalho a partir do senso comum e se formarem em
cursos financiados por recursos proprios. Uma formacao que prioriza a flexibilidade
da modalidade em EaD em cursos com parceria entre a instituicdes privadas e a
SRE do Estado de Goiés.

Na explanacdo de Freitas (2012) e Oliveira (2009), as mudancas no sistema
econdbmico funcionam como um motor para propulsdo de acumulacdo do capital
internacionalizado. Nesse cenario, a educagcdo sofre com ajustes fiscais que
demandam queda nos recursos humano, técnico e pedagdgico, alargando os
servicos que garantem a insercao do estado no mundo mercadoldgico. Assim sendo,
essa perspectiva corrobora com a analise de Oliveira (2004), que aponta as
Reformas educacionais mais recentes na organizagao escolar como condicionantes
da reestruturacao do trabalho pedagdgico, que vem subordinando o profissional da
Educacao Especial a busca pela capacitagdo, com seus proprios meios e iniciativas,
tirando do governo esta responsabilidade.

Nesse cenario, a filosofia politica de Goias vem transferindo para a escola a
obrigagcdo de responder aos problemas sociais desencadeados pela falta de
cumprimento da democracia brasileira. Desta feita, novas demandas exigem nova
forma de pensar a formacao, uma questao de sobrevivéncia do sistema educacional
sustentado pelo trabalho daqueles que lidam com as necessidades sociais.

Portanto, quanto a formacéo para o AEE nas SRM, as mensagens evidenciam
o regime de flexibilizacdo, com exigéncia para o professor da SRM a busca da

capacitacao, em cursos das mais variadas modalidades e especialidades.
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3.1.3 As Salas de Recursos Multifuncionais na fala das professoras

As professoras que atuavam nas SRM, relataram desafios que as colocavam,
constantemente, em situacdes de atendimento que precisariam ser realizadas por
profissionais de varias areas. No excerto 36, a professora diz que a escola inclusiva
precisava de uma Equipe multiprofissional para que, elas pudessem ajudar. Nessa
perspectiva sugere um trabalho colaborativo com cada profissional desempenhando
sua funcdo, no caso as professoras ajudariam a equipe. Sandra levanta a
possibilidade de motivacédo e seguranca no desempenho de sua funcdo quando seu

trabalho for respaldado por profissionais da area da saude.

Excerto 36: Entdo, a gente estd mexendo com meninos que tem varias
sindromes. Entdo, a gente esta procurando isso, mas e cadé a motivacéo
do estado para que a gente possa ter seguranga e confirmar o que estamos
fazendo? Entdo, precisava de que? De um fonoaudiélogo, do terapeuta de
um psicélogo que trabalhasse junto com a gente, entdo adianta a gente ir
atrds dessas pessoas? Eu vou isoladamente, mas eu acho que o proprio
estado deveria proporcionar isso ndo s6 para os alunos, mas para nés
professores, para gente saber como atuar e como ajudar (Sandra, 2011).

A fala da professora do excerto 37 chama a atengdo de como se dava 0 acesso
para o trabalho no AEE na SRM, ela diz “ter caido de paraquedas”, uma mencéao de

nao ter se preparado para o exercicio pedagdégico-didatico na modalidade da EE/EI.

Excerto 37: Eu sou a Laura, estou na sala de recursos e, é a minha primeira
vez. Assim gente, eu cai de paraquedas e estou adorando viu? Nao sei se
vou dar conta ndo, mas comecei agora. E vou indo... (Laura, 2011).

Assim precisou repensar seu trabalho diante de uma realidade que exigia
tratamento diferenciado, e equiparado. Nesse contexto, o (a) professor (a) da SRM
foi percebido (a) pelos professores das Salas de aula comum e pela familia como
uma profissional polivalente. Quanto ao poder publico, sdo eles vistos como
profissionais capazes de substituir a equipe de trabalhadores que se ocupam de

profissdes especificas.

Apontamentos nesse sentido retrataram, que além da falta da Equipe algumas
escolas dotadas de mobiliario, computador, softwares sintetizadores de voz,
professor de AEE, todavia lhes faltam o recurso fisico para organizacdo da SRM. Ha

cidades circunvizinhas que agregam desde a SRM e a equipe multiprofissional,
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como no caso de Ouvidor em que as professoras relatam a parceria com o 6rgéo
municipal de saude. Vejamos a realidade dos municipios por meio da fala das

professoras:

Excerto 38: Nés temos la em Ouvidor, o prefeito de la, nés temos uma
parceria né? Ndo é nem parceria, ele nos ajuda, nossos alunos tem fono e
tem psicélogo, la no PSE tem uns trés alunos que eu tenho com deficiéncia
na fala eles tem fonoaudidlogo e eu levo eles |4 nas sessdes (Amanda,
2011).

Esse € um exemplo de inclusdo bem sucedido! O prefeito também colabora
para que a intersetorialidade entre educacédo e saude sejam eficazes. Desta forma,
as tarefas atribuidas a inclusdo ficam mais faceis. Mas a falta de recurso se faz

presente, em forma de queixa,

Excerto 39: Eu tentei, pedi material e nem assim, entdo, é dificil material
para gente. A gente ndo consegue igual a gente sempre fica tentando
adaptar pra gente poder ir trabalhando com os alunos na sala (Wanda,
2011).

Dentro de uma ldgica de mercado, as responsabilidades sédo delegadas as
professoras, as professoras, mas nao lhes sdo oferecidas condicbes materiais
satisfatorias para que o trabalho se realize. Material de papelaria, como sabemos é
muito barato, mas nem a esses as professoras possuem no interior das escolas para
tornar possivel a aprendizagem das criangas. Outro problema sério € a fala de
operacionalizacdo das Secretarias de Educacao para que os alunos possam usufruir
do material enviado as escolas.

Excerto 40: [...] ndés temos todos esses mobiliarios que esse oficio nos
ofereceu. Tudo isso ja chegou, mas ta tudo encaixotado, bonitinho. Ja tem
guase um ano porque nds nao temos espago, que € vergonhoso, €&
vergonhosa essa situacao, mas € a nossa realidade, creio que de muitas

aqui. E o atendimento é feito de forma muito precaria. Muito precéria
(Natalia, 2011).

Constamos na fala da professora Natalia, que a microrregido sudeste aderiu a
Escola inclusiva, no entanto, o projeto na época das entrevistas encontrava-se em
implementacdo por problemas de espaco para implantacdo das SRM.
Consequentemente, a falta de estrutura estatizou o andamento do processo e
consecutivamente a qualidade do ensino-aprendizagem. A falta do espaco de
atendimento para a Professora Natalia, provocou varia vezes a dispensa do aluno no

decorrer do trabalho.
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Excerto 41: Porque eu néo tenho lugar para ficar, entdo de repente eu tenho
que mandar o aluno embora “agora vocé vai embora porque eu n&o tenho
como te atender”. Entdo assim, é um desrespeito muito grande (Natalia,
2011).

Além disso, as mensagens anteriormente descritas explicitaram urgéncia na
efetivacdo de politicas que assegurassem as condicdes desejaveis para o bom
funcionamento das SRM.

O excerto 43, ilustra a ideia, de que AEE n&o como reforco, mas um trabalho
realizado pela equipe da escola sendo uma atitude que pode contribuir com a
evolucdo no desenvolvimento do aluno PAEE. Para a professora, a ajuda deve ir,
inclusive, do professor da Sala de aula comum para a SRM e toda a escola,

Para Vilaronga (2014) séo trabalhos realizados na agao colaborativa, que nao
coloca a ideia de definicdo de trabalhos para cada segmento da escola inclusiva,
mas de desempenho de funcBes em uma acdo conjunta que vai para além de
servicos de apoio entre os dispositivos de ensino-aprendizagem. A professora Erica

chama a atencéo para um trabalho com varias maos:

Excerto 43: Entdo assim...ndo é reforgo. Inclusive ta aqui 6 ((lendo)) ... “O
trabalho na sala de recursos ndo deve ser confundido com o trabalho de
reforgo escolar ou repeticdo de Conteudos programaticos da sala comum”.
Al nao vai ter. Entdo...vocé tem que trabalhar com todo o tipo de material
gue veio...procuro confeccionar jogos...tudo que é mais diferente né?
Assim...0 progresso...nao adianta ninguém querer falar que o progresso é
rapido que vai conseguir ndo. E muito lentamente... € um trabalho que inclui
varias maos...ndo é s6 a minha. N&o é s6 a sua. Sao de todos. Inclusive o
professor regente da sala de aula ele é importante né? E toda a equipe da
escola também tem que se unir nesse entorno dessa inclusdo. Eu acho que
tem que ajudar... (Erica, 2011).

Desse modo, ha um momento emblemético para o professor da sala de aula
comum que, ao se deparar com alunos que possuiam dificuldades em acompanhar o
restante da turma e viam diante da possibilidade de encaminha-los para a SRM. No
excerto 46, o relato evidencia que ndao havia uma articulagdo entre as professoras
das salas. Apontaram que as SRM, “servia como valvula de escape” para refor¢o de

conteudos da sala comum pelo AEE.

de recursos. Néo é reforco. Os pais falam “Ah...queria mandar |4 pra sala da
Laura. Porque fulano la t& desenvolvendo...la é sala de reforgo”. Entéo...
(Laura, 2011).
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Excerto 45: O seu papel é principalmente de estar auxiliando o professor da
sala...dando esse suporte. Dando condi¢des pra que o aluno ele tenha mo-
tivacdo para estar ali...para estar vencendo aquelas barreiras que ele en-
contra dentro...no contexto de aprendizagem que nao € uma fala...-- igual
muita gente diz...até os pais falam “agora eu vou mandar ele pro reforgo”.
Na verdade n&o tem nada a ver com reforco. E recurso. N&o é reforco. Essa
mentalidade ainda esta acontecendo... (Aparecida, 2011).

Cardoso (2013), em sua pesquisa sobre a Organizacdo do trabalho
pedagogico nas SEM apontou que falta esclarecimento das professoras sobre sua
funcGo no AEE pode ser consequéncia do tipo de formacdo recebida.
Compreendemos com analise a fala das professoras, que da forma que foi
implementada as politicas do governo de Goias, com acesso a alunos com
problemas de comportamentos e déficit de aprendizagem como politica de inclusédo
Nno mesmo programa, criou para as professoras a imagem de reforco.

De acordo com Almeida (2005), a SUEE interveio na educacgéo regular ao
inserir os alunos PAEE, causando inUmeras inquietacdes e inseguranca no ambiente
escolar. O que percebemos na fala da professora Hilda, com 29 anos de vinculo
efetivo e com 11 meses de Educacdo Especial na SRM, uma confusdo entre suas
atribuicbes, que causam conflitos entre as funcdes designadas pelas politicas,
deixando a percepcdo de que a funcdo delas seja somente a pratica com o

atendimento:

Excerto 56: Eu ndo sei bem assim o meu papel, a minha funcdo. Estou la
também, dou aula de refor¢o, quando falta as criangas. E igual a ela assim
também (Hilda, 2011).

Excerto 57: eu trabalho assim, mais é coordenagdo que eu trabalho e
depois eu trabalho reforco com os outros, que tem tudo assim.... (Cassilda,
2012).

O gue compreendemos por meio da fala da professora Natalia, que ao se
deparar com um problema nas cordas vocais foi levada a readaptacdo com
modulagcédo na SRM, apds 14 anos de Ensino Médio. Nesse contexto, ela assume o

trabalho que a faz se sentir punida pela situacao.

Excerto 58 Foi uma proibicdo médica. Ele falou assim...“Olha...vocé vai ter
que pedir readaptagéo”. E quando isso aconteceu eu falei “N&o...se eu ndo
vou ser professora...ndo sirvo pra mais nada na escola”. E eu entrei quase
num processo de depressdo mesmo porque “Poxa...tem tanta coisa que
vocé pode fazer na escola...vocé pode ser coordenadora” e eu ja havia sido
coordenadora...ndo queria mais ser. Entao ai...eu falei “Nao. Nao vou ficar
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em sala de recursos...ndo, vou querer ser do laboratério de informatica”
Fiquei uma época...mas o0 ar condicionado me prejudica por conta da
voz...por conta do ar condicionado do laboratério de informética. E ai me
ligaram...“E ai...”. Eu ja estava saindo do laboratério... E eu vejo a grande
irresponsabilidade de quem me colocou la4 porque eu ndo tenho nenhum
tipo de formacdo nessa area, mas vejo como um desafio. Uma
possibilidade, um aprendizado. Estou buscando, estou fazendo curso de
Libras estou buscando me informar onde trabalho (Natdlia, 2011).

Pesquisa realizada por Milanesi (2012) apontou que as professoras se
organizavam para o atendimento do aluno PAEE nas escolas inclusivas de forma
colaborativa, e quando necessario, o aluno PAEE era alocado para o profissional
especializado em determinada area. Para a pesquisadora, a acéo colaborativa deve
perpassar o planejamento do PEI e a avaliacdo do processo ensino-aprendizagem.
Seria planejar juntos, um plano de acdo pedagdgico para ser desenvolvido com
todos os alunos da escola inclusiva, o que implica ndo inserir os alunos sem
deficiéncia no AEE, mas um trabalho com todos independente do espaco fisico.

Nessa perspectiva, Hummel (2012), em pesquisa na cidade de Londrina — PR,
cujo objetivo foi planejar, desenvolver e avaliar uma proposta de formacdo de
professores para o uso dos recursos tecnolégicos no AEE em SRM, apontou que a
rede colaborativa no trabalho é indispensavel, haja vista que promove formacédo ao
mesmo tempo em que trabalhavam. Nesta linha, Calheiros (2014) empreendeu um
estudo que objetivou planejar, implementar e avaliar um servico de consultoria
colaborativa a distancia em Tecnologia Assistiva (TA) para professores de SRM de
acordo com as demandas do aluno PAEE. O resultado apontou que € possivel fazer
uma consultoria a distancia para professores sobre as tecnologias. O pesquisador
diz que a consultoria a distancia em cursos de formacéo para o trabalho com a TA
pode ser mais uma contribuicdo para a formacdo do trabalho com a Educacgao
Especial.

Outrossim, a pesquisadora evidenciou que o trabalho colaborativo entre os
professores da sala comum e os profissionais da Educacéo Especial contribui com a
transformacdo da sala de aula inclusiva, além de promover formacéo continuada.
Para tanto, as professoras revelaram que precisavam buscar sozinhas a formagéo,
POois 0S cursos sao importantes para o trabalho na SRM para atender as deficiéncias.

Além disso, as professoras ressaltam que as politicas educacionais para a
Educacdo Especial em Goias, apesar de estar had quase 20 anos, sendo

implementadas, estdo atrasadas em relacao a outros estados. Para a professora:
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Excerto 59: A partir desse curso Tecnologia Assistiva, como eu tive contato
com muitos professores de outros estados, eu fiquei pensando o quanto a
gente esta é atrasado. Por que pra nés aqui € uma proposta nova (Wanda,
2011).

A exposicdo da fala da professora Wanda ressalta a importancia de pensar a
acao-reflexdo com professores de outros estados para que sempre estejam trocando
informacdes, res-significando conceitos e métodos. Por outro lado, estar atento com
0 que esta acontecendo em outros lugares, considerando-se a formacdo na
Educacdo Especial e o AEE na SRM. A troca de experiéncias contribui com a
formacao do professor, promove atualizacao e espaco para reflexdo de suas préticas
de inclusdo do aluno PAEE. Um processo que, além disso, ajuda o professor que

inicia sua pratica sem formacao.

Excerto 60: Meu Nome é Tereza, sou do municipio de Corumbaiba, em mil
novecentos e noventa e trés, prestei o concurso do estado e passei. Como
eu era novata e na época tinha umas salas especiais e, o professor que nao
era novato ndo pegava e a gente que estava entrando tinha que pegar o
que viesse. Eu entrei para sala especial (Tereza, 2011).

Atitudes como esta refletem o tipo de politica que se pensa para sanar as
dificuldades e desafios que obstruem um trabalho eficiente e de qualidade. Nesta
perspectiva, a analise de Gouveia (et al., 2006) realizada em 82 escolas publicas
urbanas e rurais localizadas em oito estados brasileiros apontou que as condicbes
de trabalho dos profissionais refletem a qualidade do ensino. Situacdes de vinculo
empregaticio como a dedicacdo a uma escola e a experiéncia docente sao
elementos que provocam defasagem na qualidade do ensino. A desvalorizacdo da
carreira docente por baixos salérios e a elevada jornada de trabalho, sdo fatores que
implicam nos custos educacionais do aluno-ano. Somamos a esses desafios a falta
de investimento na formacgéo, o excesso de burocracia, a énfase na valorizacéo de
habilidades e competéncias do professor da SRM.

Nesse sentido, Milanesi (2012, p. 9), em sua pesquisa problematiza se as SRM
‘da forma pela qual funcionam na atualidade, oferecem apoio adequado a
escolarizacdo dos alunos com necessidades educacionais especiais nas escolas
comuns”. O resultado apontou que da forma como era realizado o trabalho nas SRM
restavam duvidas se este oferecia atendimento adequado. Além disso, a autora

chama a atencéo para o trabalho colaborativo entre o professor da Sala de aula
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comum e o da SRM e, se houver o profissional de apoio, que esse seja inserido no
processo de formacdo em servico para que possam construir, juntos (as), um plano
de acao diferente do trabalho que prestam em seu cotidiano em seu espaco de
trabalho.

A professora Aparecida lamentou a falta de cursos de formag&o continuada
para os professores do AEE. Com isso a auséncia de formag&o continuada para o
AEE se constituiu como um desafio a mais para a professora que, pela sua fala,
sente inseguranca para desempenhar sua funcdo, declarando nao ser preparada
para atender as especificidades do aluno PAEE e o que faz tem sido por meio dos

conhecimentos do senso comum.

Excerto 61: Eu acho assim que podia até ser nas escolas mesmo, ter
condicdo mesmo e, preparar a gente melhor. De uma forma melhor
(Aparecida, 2011).

Excerto 62: Entdo assim estou fazendo o meu, senso comum. Eu estou
tentando alcancar as dificuldades do meu aluno com o0 meu senso comum.
E (ndo) estou tendo conhecimentos cientificos. Entdo dentro daqueles
conhecimentos comuns, do senso comum, estou tentando essas outras
faces a trabalhar (Aparecida, 2011).

Ao analisarmos o perfil da professora Aparecida notamos que se tratava de
uma professora com a faixa etaria de 50 a 59 anos, com vinculo efetivo de 18 anos
na educacédo, e em 2011 estava com 1 ano na SRM. Isso posto, depreendemos que
Seu processo expressa 0 momento em que o governo estadual, segundo dados do
INEP desde 2007, ndo ofertava mais cursos de formagédo continuada para esta
modalidade, o que Silva (2014) aponta como o0 momento de transi¢cdo de governo.

Percebemos na fala da professora Wanda, ao colocar sua davida na funcéo,

gue o professor de AEE trabalha na SRM sem uma identidade.

Excerto 63: Eu fiquei numa davida aqui com as meninas. Porque até entéo,
eu nunca me considerei a professora da sala de recursos, porque a propria
subsecretaria me orientou que eu era professora de recursos, mas eu nao
tinha uma sala de recursos. Porque, por exemplo, aqui em Cataldo,
considerava sala de recursos era a sala da Isabela. Nés ndo tinhamos uma
sala de recursos... (Wanda, 2011).

Para Oliveira (2004), uma ideia central na formulacdo destas politicas se
associa a descentralizacdo administrativa da educagédo com vistas a diminuir custos.

Uma préatica percebida pela economia na distribuicdo de recursos didaticos e
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pedagdgicos que punem a alocacdo de recursos para scolas. Vejamos o excerto, a
professora fala a como o grupo produz o material pedagdgico.

Excerto 65: [...] Material a gente produzia e a partir dali a gente pegava e
passava aquele material e, com ele a experiéncia da gente (Isabela, 2011).

A falta de estrutura fisica para o desenvolvimento do AEE é uma constante
reclamacédo na fala das professoras que se sentem impossibilitadas de colocar em
pratica um trabalho de qualidade. As falas das professoras do sudeste goiano
mostram um cenario que vem sendo construido aos poucos. A falta de acessibilidade
do PAEE na maioria das escolas ficou evidente quando nos deparamos com varias
falas que relataram ndo haver ambiente fisico para a implantacdo da SRM, o que
prejudica o trabalho com os recursos tecnoldgicos e pedagoégicos, como: sintetizador
de voz Dosvox, Jaws, programa de Libras e outros programas para alunos PAEE.

Afirma a professora Tereza:

Excerto 66: ...Eu estou h4 trés anos na sala de Recursos, ndo tem sala de
recursos multifuncional na minha escola. Sou professora de recursos, néao
tenho nem sala, porque na escola todas as salas estdo ocupadas, tem dia
que eu levo o aluno do atendimento, ou eu levo para a biblioteca, ou para o
laboratério de informatica, ou as vezes nas salas dos professores, quando
néo tem professor. Entéo, fico andando na escola (Tereza, 2011).

Excerto 67: Mas essa multifuncional ainda ndo esta funcionando, pergunte
as meninas para ver, pergunte para ela a situacdo que eu trabalhava Ia,
contou? Quatro armarios ta? Eu estava fechada em armarios, onde a gente
poderia trabalhar num corredor, onde a gente podia trabalhar com os
meninos la dentro (Aparecida, 2011).

Excerto 68: fui convidada pra trabalhar com essa sala..é..0 més passado...
entdo n6és mandamos... minha escola ainda néo tinha essa sala... tem o
professor de apoio né mas ainda néo tinha...€:: uma escola que ja foi...é:
tem toda uma documenta¢éo como uma escola inclusiva mas que em um
determinado momento ela deixou de ser né..e comegou agora com O
professor de apoio esse ano e agora o més passado me convidaram pra
trabalhar com a sala de recurso multifuncionais. N&o tinha um local
apropriado (Téania, 2012)

A fala das professoras mostra como as SRM nao foram planejadas a priori,
visto que por muito tempo as professoras ainda ndo possuiam salas proprias. Este
fato mostra a falta de investimento em infraestrutura para apoio ao desenvolvimento
do trabalho na Educacéo Inclusiva.

Os recursos de acessibilidade como os tecnologicos, sdo de grande interesse

para a economia capitalista, visto que tem sido cada vez mais interessante para a
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economia atual, a comercializacado desses equipamentos. No campo da educacéo
inclusiva materiais conhecidos como os de Tecnologia Assistiva, possibilita aos
alunos PAEE compatrtilhar conhecimentos interessantes para os alunos.

Apesar do Governo Federal ter investido em equipamentos, ndo houve a
efetivacdo de medidas para a implantagdo dos mesmos. Isso denota falta de
compromisso da administracdo publica, que mesmo depois de muitos anos o
equipamento se encontrava em caixas lacradas, esperando da administracao

municipal o espaco fisico para uso dos professores.

Excerto 69: Porque chegou assim, quando eu cheguei, dois computadores
encaixotados, igualzinho estdo os seus Laura, ai 0 que acontece, tem que
ter autorizacéo. Isso tudo é via oficio viu Laura, porque se ndo mandar oficio
ndo vai vir nunca. Ai o que acontece, montou a sala e agora por ultimo esse
semestre chegaram os mdéveis, porque ndo tinha. N6s improvisamos,
pegamos umas carteiras e montamos os computadores. Os computadores
chegaram ja com o estabilizador queimado, entdo ndo da suporte porque foi
comprado pelo PDE, moral da histéria: toda essa burocracia que é uma das
limitacbes que a gente tem (Mariana, 2011).

Excerto 70: ...n6s temos todos esses mobiliarios que esse oficio nos ofere-
ceu. Tudo isso ja chegou...mas t4 tudo encaixotado...bonitinho. Ja tem qua-
se um ano porque nds ndo temos espaco né...que é vergonhoso...€ vergo-
nhosa essa situag&o...mas é a nossa realidade...creio que de muitas aqui. E
o atendimento é feito de forma muito precéria. Muito precaria...porqué de
repente eu estou atendendo um aluno e vem “d4 licenga...porque vai preci-
sar usar essa sala” Ai eu vou para outro laboratério “Ah agora nao...” Vou
para sala de video...entdo enfim...eu ndo tenho lugar para ficar...entdo de
repente eu tenho que mandar o aluno embora... “agora vocé vai embo-
ra...porque eu nao tenho como te atender” (Natélia, 2011).

Diante do exposto, depreendemos que cada vez mais as professoras
entendem como responsabilidade pessoal a organizacéo geral das SRM.

As professoras vao além de seu papel para desempenharem suas atribuicdes,
chegando a realizar o trabalho de varios profissionais, inclusive enfrentando os
problemas técnicos. A fala da professora Marli aponta para os mais diversos desafios
articulados um ao outro que as submetem a problemas que vao desde a falta de
assisténcia técnica para organizacdo do ambiente da SRM ao excesso de burocracia
gue o proprio gestor estadual normatiza.

Excerto 72 Pois é...€ por isso que eu falo que eu tenho aluno que hoje eu
sei que poderia ter desenvolvido mais...se eu tivesse sido mais
professora...porque eu entrei numa area que eu queria saber se ele tinha
autismo...se ele tinha deficiéncia intelectual...se ele era isso ou aquilo. Eu
acho que a gente entra numa area que ndo é minha. As meninas estdo aqui

e sempre com essa discussdo nés nao fazemos atendimento clinico...vocé
sabe que precisa o atendimento clinico...precisava...tinha que existir dentro
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da escola porque ai eu nao precisaria trabalhar uma técnica de
fono...porque ela estava la dentro da escola eu nédo precisava trabalhar uma
area da psicologia...porque o psicélogo estaria la dentro para trabalhar com
aquele aluno (Marli, 2012).

As professoras escapam da complexa e, do que elas chamam de precaria
situacdo de acessibilidade para desenvolverem seu trabalho com o uso de
improvisacao, inclusive do ambiente. Ha uma indefinicdo no papel do professor da
SRM. Consubstancialmente, a falta de acessibilidade ao espaco fisico impossibilita
oportunizar aos alunos as possibilidades de constru¢cdo de conhecimento. Diante
dessa situacdo as professoras adaptam a realidade do aluno com praticas para se
tornar a acessibilidade possivel, a partir de métodos do senso comum. Assumem a
postura com a colaboracdo da sociedade de montarem o ambiente de trabalho, o

gue deveria ser papel da administracédo publica.

Excerto 73: O que eu fiz para montar essa sala? Tem um aluno que ele ja
mexeu com essa area de montagem de moveis, ele e eu montamos a sala.
Entdo, estd montado dessa forma. O que falta? De toda essa lista aqui,
vocés tém essa relagdo aqui ndo tem? Esse material do AEE que tem a sala
um e a sala dois. A minha sala € um, que é a mais simples entende?A sala
dois é a que tem equipamento para cego e a minha nao tem. Entdo o que
acontece, dentro dessa estrutura estd montado (Mariana, 2011).

Quanto as escolas da microrregido de Cataldo, a realidade das politicas de EE
se constitui a partir do mesmo parametro, com excec¢ao da escola Sao Jorge - que
permanece como Ensino Especial. Nos dados do MEC, as SRM constam como
iniciadas o que condiz com a fala das professoras nas mensagens que abordam 0s
recursos tecnoldgicos e pedagogicos que ficam encaixotados, fato que permanece
na maioria das escolas.

Todavia, como as professoras evidenciam, a formacgao continuada do professor
€ apenas coadjuvante nesse projeto de desenvolvimento da sociedade. Para os
idealizadores do projeto piloto, a concepcao de educacgéo e trabalho se apresenta
embalada pela ideia de mera condicdo de inclusdo social, um meio de efetivacao

gue dispensa qualidade em prol do caminho (KOEPSEL, 2009).

3.2 AVALIACAO
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Nesta categoria politica de avaliacgdo para as SRM analisamos a triade
diagnostica que compdem o cenério educacional especializado definidores do PAEE

gue tem acesso e permanéncia no AEE.

3.2.1 Avaliagéo de rendimento

Para se pensar a organizacdo do AEE na SRM, faz-se necessario que a escola
inclusiva tenha recebido todo o equipamento e os Kit da sala seja a Sala 1 ou a Sala
2, de acordo com a demandado PAEE. Porém os depoimentos fornecem subsidios
que permite inferir que a situacdo de atendimento nas escolas inclusivas aconteca
de forma precéaria, diante de problemas como falta de recursos pedagdégico-didaticos
como: computadores, armarios, ferramentas de TA. Em algumas escolas as
professoras disseram que consta a entrega, mas a escola nao recebeu o material.

Nesse sentido, o excerto 74 diz.

Excerto 74: A nossa sala ndo € multifuncional. Nés ndo temos. Temos a
salinha que nés mesmas montamos, né Melissa? Entdo, é dificil, porque
assim em termos de mudancga e organizagdo tanto do governo quanto da
subsecretaria ndo houve avan¢o nenhum. Assim, para nés, kit por exemplo,
nés ndo recebemos kit nenhum. Diz que foi distribuido varios kits, a nossa
escola néo recebeu kits. Entdo assim, de lupa, de régua ja tinhamos Ia.
Entdo diz que foram varios kits para as escolas e a nossa nédo, nés nao
recebemos. Entdo, nés temos assim, jogos pedagdgicos nés temos, nos
continuamos com 0s que a gente confecciona também (Amanda, 2012).

A professora Amanda depds que 0s recursos pedagogicos eram produzidos
por elas mesmas ou os alunos PAEE ficavam invisiveis na escola até aproximar a
data da aplicacdo dos processos de avaliagdo do SAEB, sistema de avaliacao afere
o rendimento dos conteudos curriculares, a metodologia e o fluxo com avaliacfes
elaborada fora do espaco escolar e aplicadas a todos os matriculados na Educacéo
Basica, independente de alunos com deficiéncia ou sem deficiéncia.

A professora Isabela se refere a Prova Brasil, que naquele contexto, ndo era
flexivel quanto a adaptacéo da prova na escola, sendo que os recursos utilizados na

mediagédo do trabalho com o aluno PAEE na SRM n&o eram permitidos.

Excerto 75: Para conscientizar os outros, mas ninguém quer abracar, nem
as meninas que vao fazer visitas em nossas escolas elas interessam pelos
meninos com necessidades especiais, ndo dao noticia de jeito nenhum. Ai a
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hora que chega o tal. Entdo assim, a hora, quando chega o mapinha
daquele projeto aprender, aquele projeto (Isabela, 2011).

A fala da professora demonstra consciéncia de que a sociedade permanece em
processo de implementacdo da escola inclusiva. Um processo que evidencia a
avaliacdo do rendimento do aluno como o Unico contexto em que ele é visivel.
Resultado semelhante quanto a adaptacdo das provas do SAEB encontramos
Kelman (et al., 2015) ao analisar os documentos do Observatério de Educacgéo
Especial do Rio de Janeiro (OEERJ) com o objetivo de conhecer como ocorre a
avaliacdo para a identificacdo; a avaliagcdo para o planejamento educacional; e a
avaliacdo do rendimento dos alunos do AEE na SRM, concluiram que as provas
elaboradas pelo municipio podiam ser adaptadas na propria SRM, inclusive o
curriculo e o IDEB do municipio nédo era afetado. Todavia, na Prova Brasil isso ndo

era possivel fazer.

Excerto 76: A educacdo, ela sé vai evoluir, ela s6 vai passar a ter qualidade
a partir das mudancas, de procedimentos. E de postura do educador.
Entendeu? Nés precisamos muito mudar a nossa postura. E muito mais facil
a gente ficar na nossa zona de conforto do que sair da nossa casa e vir aqui
discutir sobre esse assunto (Isabela, 2011).

Excerto 77: E o mundo gente...6 um mundo que ta...é:....evoluindo numa
forma numa velocidade né? E muito importante mesmo...muitas coisas
poderiam ser evitadas se nés tivéssemos...€:....com mais...com
conhecimentos mais atualizados né? (Isabela, 2011)

Nos excertos 76 e 77, a professora Isabela relatou que a educacdo para
acompanhar as mudancas da sociedade, precisam ter garantido seu um espaco. E
para que esse processo ocorra o professor precisa sair para o debate. Desse modo,
a professora chamou a atencdo para uma participacdo mais efetiva da escola em
relacdo ao que vem sendo proposto pelos gestores, cobrando investimentos nas

areas que constituem o trabalho com o aluno PAEE.

Excerto 78: N6s temos varios alunos 1&/ Nos temos alunos extremamente
comprometidos e que nado tem laudo entendeu? Entdo o que que eu tenho
buscado ultimamente, eu tenho investido na condicdo de regularizar a
situacao de documento desses alunos oriento 0s pais assim o que que eles
tém que fazer, porque a maioria gente ndo € nem porque eles ndo querem
nao, eles ndo sabem o caminho entende? Tem todas as:: portas, mas eles
ndo sabem aonde abrir entende? Entdo assim as vezes € uma coisa
simples pra gente, que nés sabemos, pra eles € uma barreira muito grande
entende? (Mariana, 2011).
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Excerto 79: alguns eu ja tenho o laudo né...que os pais levaram no médico
tenho o laudo...s6 que tem outros, 14 que a gente fica em cima dos pais para
levar no médico porqué...s6 cobram da gente...mas ndo tem laudo também
sabe (Cassilda, 2011).

Como se vé esse mesmo diagndéstico clinico causa divergéncia entre as
professoras quanto a sua regulacdo. Enquanto a professora do excerto 79 emite
opinido contraria a exigéncia do laudo e nao exclui o aluno do AEE por falta, a outra
professora disse que orientava a familia para regularizar a situacdo do aluno na
SRM. Esse diagndstico clinico, por outro lado, segundo a professora auxiliava o PEI

servindo de instrumento de coleta de dados para o planejamento.

Excerto 80: Mais uma razdo porque eu ndo tenho essa preocupacgéo.
Porque se eu conseguir um laudo para aquele menino o professor vai
simplesmente deixar 14 e falar assim “Nao, ele é surdo ele ndo vai aprender
desse jeito mesmo” “A ele é cego nao vai aprender assim” Entdo eu nao
tenho tanta preocupacéo assim. LAgico que a gente sabe que para ele ta |4
na listagem, pra ele ser garantido o direito dele, ele vai precisar dessa
documentacdo, mas eu digo assim essa preocupacdo de todo ano eu ficar
preocupando os pais eu ndo fago porque eu sei que eu nao vou ter resposta.
Entdo ele acaba/ Se eu chamo ele para isso ele ndo vai ndo, ele ndo tem
dinheiro para ir no médico (Wanda, 2011).

Excerto 81: Mas se nao tiver um controle dentro da escola..Mas ai
vai...vai...vai...vai tudo para sala de recurso...(Aparecida, 2011).

Excerto 82: Eu ja estou montando um esquema por area. Um planejamento
anual por area né... e a partir dele eu vou ta fazendo o plano individualizado
de cada menino, para fazer o modelo de avaliagdo que a Wanda me deu. A
gente estudou (Isabela, 2011).

De acordo com o relato da professora Isabela, o diagnéstico, tem o poder de
controlar o atendimento na SRM. A professora Isabela no excerto 82, relatou que
planejavam de acordo com a especificidade de cada um. Enquanto nas avaliacdes

externas ndo era permitido apoiar o aluno.

3.2.2 Avaliacao de identificacdo e atendimento

Quanto ao acesso a discussao da avaliacdo pedagogica e clinica. A avaliacao
clinica € vista como um instrumento que serve para a elaboracdo do PEI, justifica os
recursos utilizados, os métodos adaptados a flexibilizacdo curricular conforme
necessidades especiais do aluno PAEE.

Milanesi (2012), mostrou que para eliminar o problema da falta do laudo clinico
para alunos pré-diagnosticados pela escola, o municipio de Rio Claro - SP
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estabeleceu parceria com a APAE, que possui um nucleo de emisséo de diagnéstico.
Pesquisas realizadas por Capellini (et al., 2015) na rede municipal de Bauru — SP
também apontou que ao encontrar alguma especificidade no aluno que confirme a
importancia de se fazer um diagnostico clinico este deve ser encaminhado aos
parceiros SORRI e APAE, uma instituicAo que possui Equipe Multiprofissional,
diferentemente do que ocorre em Goias, que ndo possui um setor de avaliacao
clinica ligado a educacéo (TARTUCI et al., 2015)

Pesquisas nos dados do OGEESP, em Flores (2011), Cardoso (2013),
Teixeira (2013) e Silva (2014) apontaram que as professoras desenvolvem
estratégias para inclusao escolar de alunos PAEE, embora esbarram em obstaculos
gue vao desde a precarizacdo da condi¢do de seu trabalho a identificacdo do aluno
PAEE. Considerando os desafios de conseguir o diagnostico. No excerto 84, a
apontamento de colaboracdo de profissionais da saude, porém, ndo acordados

legalmente.

Excerto 84: Nenhum tem laudo. S¢ dificuldade mesmo de aprendizagem,
mas a Aline foi la e pegou e encaminhou ele, sé para passar e pegar o laudo
né no médico. (Hilda, 2011).

Excerto 85: Alunos sem diagnéstico que ndo fazem parte da minha lista de
atendimento dentro da possibilidade que eu tenho de estar incluindo eles no
grupo...porque eles tém assim...existe uma...uma curiosidade muito grande.

A avaliacdo diagnéstica nesse liame foi apontada pela professora como um
meio do aluno ter acesso ao atendimento oferecido aos alunos inscritos na SRM. O
gue pode ser entendido como a confirmacgédo da inscricdo na SRM para objetivos
maiores. Desta feita, a exigéncia do laudo para a professora Wanda € uma questao
mais burocrética, e por isso ndo se preocupa em ficar cobrando da familia o laudo
para acesso na SRM, ou seja, principalmente se o aluno tem anexado o laudo de
uma deficiéncia que ndo vai mudar como a cegueira, a surdez e outras. Para a

professora:

Excerto 86: Mais uma razdo porque eu ndo tenho essa preocupacao.
Porque se eu conseguir um laudo para aquele menino o professor vai
simplesmente deixar la e falar assim “Nao, ele é surdo ele n&o vai aprender
desse jeito mesmo” “A ele é cego ndo vai aprender assim” Entdo eu néo
tenho tanta preocupagdo assim. Légico que a gente sabe que para ele ta la
na listagem, pra ele ser garantido o direito dele, ele vai precisar dessa
documentacdo, mas eu digo assim essa preocupacédo de todo ano eu ficar
preocupando os pais eu ndo faco porgue eu sei que eu ndo vou ter resposta.
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Entéo ele acaba/ Se eu chamo ele para isso ele ndo vai ndo, ele ndo tem
dinheiro para ir no médico (Wanda, 2011).

Ja a professora Mariana, no excerto 87, disse que procurava intermediar a
regularizacdo do aluno na SRM, uma vez que na, maioria, essas familias provém de
grupos da sociedade de classes que necessitavam de apoio social. Por conhecer a
realidade de marginalidade social, acabava estendendo o servico para outras
criancas sem laudo.

Excerto 87: Nds temos vérios alunos 1&/ N6s temos alunos extremamente
comprometido e que ndo tem laudo entendeu? Entdo o que que eu tenho
buscado ultimamente, eu tenho investido na condicdo de regularizar a
situacdo de documento desses alunos oriento os pais assim o que que eles
tém que fazer, porque a maioria gente ndo € nem porque eles ndo querem
nao, eles ndo sabem o caminho entende? Tem todas as:: portas, mas eles
ndo sabem aonde abrir entende? Entdo assim as vezes € uma coisa

simples pra gente, que nds sabemos, pra eles € uma barreira muito grande
entende? (Mariana, 2011).

Como se vé esse mesmo diagndstico clinico causava divergéncias entre as
professoras quanto a regulacéo da politica do laudo como acesso e permanecia.Ha
ainda que se destacar que regularizar a documentacdo nao € funcéo especifica da
professora de AEE, mas ela acaba exercendo a funcdo de acdo social. Enquanto
uma nao excluia o aluno do AEE por este ndo possuir o laudo e ndo preocupa com a
burocracia de orientar a familia para regularizar a situagdo para que o aluno
permaneca inscrito na SRM a outra faz o papel social.

Assim, os relatos indicam que a microrregido na falta dos profissionais
capacitados para realizacdo do diagnéstico clinico, a Equipe multiprofissional, a SRE
trabalhava com o regime de colaboracgéo entre o professor da sala de aula comum e
da familia, tem sido a busca da professora que atende pela Equipe pedagdgica da
SRM.

Excerto 88: Infelizmente...as coisas caem tudo nas costas da Aline...e a ela
esta sobrecarregada...nesse sentido, por que ndo tem apoio das autorida-
des...entdo assim..com quem ela esta buscando? E ela vai pedir apoio em
Goiania... (Aparecida, 2011).

As narrativas apontaram que como a avaliagéo clinica demanda uma série de
diagnosticos, ela restringe o acesso de alunos que necessitam de AEE e néo
conseguem arcar com o0s custos dos exames clinicos. Diante disso, a coordenadora

pedagodgica apos avaliagdo realizada pelo professor da Sala comum, da professora
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da coordenacdo pedagdgica e da professora da SRM esse aluno, a familia era
chamada a escola para que procedessem um levantamento do historico-social do
aluno. Uma vez feita a triagem a familia era encaminhada para a busca de do laudo

clinico. A professora Aline coordenadora pedagdgica se encarregava dessa funcao:

Excerto 89: Essa triagem é passada a Aline, ela esta fazendo esse papel
agora. Entdo assim sdo alunos que a gente vé tem um pouquinho a mais, a
Aline faz um questionamento, ela chama os pais para conversar e ali ela faz
uma triagem. E um histérico da crianca e ali ela pede para a gente esta
acompanhando. (Aparecida, 2012).

Um processo necessario para que procedesse a inscricdo desse aluno na SRM.
Assim, as falas indicam que o laudo se constitui como uma ferramenta politico-
econdbmica que serve para a efetiva ordem de acesse para suplementacdo ou
complementacao da EE/EI. Assim como a pesquisa de Bridi (2011), em Santa Maria
- RS, apontou, que independente da avaliacdo ser feita por profissionais da saude ou
pedagogica, o aluno precisa ter um diagnoéstico. Para Tartuci (et al.,2014, 2015),
essa exigéncia acabou sendo mais um desafio para a SRE, pois ndo levou em
consideracdo a situagdo financeira da familia, e a dificuldade e morosidade dos
servigos publicos que muitas vezes s@o aspectos inviabilizadores do acesso ao
diagnéstico clinico que impossibilita o aluno de frequentar o AEE e
consequentemente ser contabilizado no censo escolar. No entanto, essa era a
condicédo para a modulagéo do professor da EE/EI relatada pela professora Sandra.
E relatada como a proposta do governo:

Excerto 90: No segundo semestre tiraram 0 apoio e a gente ficou
trabalhando por sessenta...entdo mudou, esse trem ai, ndo sei o que
aconteceu. Agora no inicio do ano foi uma confusdo, disseram que toda
escola ia ter sala de recurso s6 que também ndo teve. Ai o que que
aconteceu... vocé tem que ter vinte e nove alunos... acima de vinte e nove

para ganhar por sessenta e dezoito alunos até vinte e oito vocé ganha por
guarenta. E menos vocé ganha por trinta horas... entendeu? (Sandra, 2012).

Excerto 91: E a proposta do governo. E a proposta da Secretaria de Educa-
¢do é essa. Ah:.... (Wanda, 2011).

Podemos perceber que os professores foram perdendo seus direitos
gradativamente. O aumento do numero de alunos significou o aumento de trabalho e
diminuicdo das condi¢des de trabalho. Tartuci (et al., 2014), no artigo Avaliagéo e o

Atendimento Educacional Especializado, salientam que legalmente ha uma tentativa
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de distribuicdo de responsabilidades para outros segmentos, assim como para a

familia:

Excerto 92: Em relacéo a familia... fica duas situacées um pouco complica-
da que atrapalha esse relacionamento com a familia... porque tem aquele
pai que confia tanto em vocé que acha que vocé vai ser a solucédo de todos
os problemas. Entdo ele fica com tanta expectativa, com tanta expectativa
gue vocé fica assim até preocupada quando chegar no fim do ano e ele per-
ceber que a coisa néo é assim né, ndo vai ser assim de uma hora pra outra,
ndo vai ser assim igual a todos os alunos que ndo tem aquela caracteristica
do aluno com necessidade especial... e tem aquele pai que na verdade néao
ta preocupado com isso, ele consegue o diagnéstico do filho dele, prova que
ele tem uma necessidade... pronto ele fez o papel dele e entdo agora é com
vocés ai ((diz esse pai)) ou é na sala de aula ou no contra turno com a pro-
fessora de recurso e eu ((o pai)) ndo tenho mais nada o que fazer (Wanda,
2011).

Desta forma o pai se exime da tarefa de acompanhar pontualmente a crianga
com deficiéncia que acaba por ser responsabilidade apenas da professora.

Capellini (et al., 2015) apontaram um relato de uma professora da rede
municipal de Bauru, em que ela demonstra sentimento de “invasdo de espaco” ao
falar da avaliacdo de identificacdo que dispensa a presenca da SORRI ou APAE,
instituicBes parceiras do municipio, enquanto a diagndstica, que avalia se o aluno é
PAEE, fica sob sua responsabilidade. Nas mensagens do OGEESP foi possivel
constatar que a relacdo entre as areas pedagdgicas e da salde ndo se constituiram

diferentes e os conflitos se manifestavam.

Excerto 93: Esses dias pra tras sabe o que aconteceu? Quando vocé pede
apoio com a equipe clinica da cidade eles vem com o maior desaforo do
mundo para gente que é... que trabalha. Sabe o0 que que o médico teve a
capacidade de falar...que o aluno tem se chama maus professores (Apare-
cida, 2011).

A familia tem dificultado o aluno PAEE a ser atendido no contra turno, muitas
vezes 0 aluno deixa de ser atendido por que o responsavel ndo o leva, devido a
situacdes das mais variadas. As professoras relatam motivos diversos como: horario
de trabalho, apoio no laudo, falta de aceitacdo da deficiéncia, problemas sociais dos
mais diversos muitas vezes resultado do fator financeiro, uma vez que estamos

falando de pessoas que ocupam a base da sociedade.

Excerto 98: Pois é... nds temos algumas dificuldades e uma dessas dificul-
dades na minha escola é muito presente é dessa do Alvaro...uma crianga
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muito pequenininha que os pais ndo ajudam muito...de forma nenhuma.
Tem uma psicopedagoga la que é nossa colega...ela diz que a surdez dele
é seletiva. Que quando a gente fala baixo...ele entende. Sabe...se a gente
falar “O vou ligar para o seu pai’...ele quieta. Ele fala “ndo...n30". Sa-
be...entdo assim...eu tive um progresso com ele Morgania porque eu acho
gue ele comecou a falar as vogais. Sabe? Assim...com muita dificuldade...é
um caso assim eu acho complicado o dele porque ndo tem uma professora
para ficar com ele né... J& passou pela triagem...foi feito tudo que foi preci-
S0...n80 conseguimos essa pessoa para ficar com essa crianca. E a profes-
sora que ta la...é uma professora de contrato...s6 vai ficar um ano. O aten-
dimento la comigo 4 na sala de recursos o prazo também é pouco...ndo &
tanto. Entdo assim...é uma dificuldade que a gente encontra...boom...acho
que todas as colegas aqui encontram nas vdrias areas do...de estar fazendo
esse trabalho. Entdo assim...a gente esta conseguindo um certo progresso
com ele porque ele esta ficando mais calmo...mais quieto sabe? (Erica,
2011).

A professora Erica, enfatiza o que define como falta de compromisso dos pais
com a educacao do filho.

Excerto 99: Mas assim...eu acho que a educacao precisava muito da familia
ajudar mais (Erica, 2011).

Percebemos que o0s aspectos econdmicos e culturais vivenciados pelas
familias ndo sdo considerados e a insisténcia pelo laudo clinico dificultou a incluséo
do aluno no AEE, considerando que os alunos das escolas publicas da regido
sudeste de Goias sao filhos da classe trabalhadora que, na grande maioria, ndo
dispde de um plano de saude ou capital para financiar a elaboracao do laudo pelos

profissionais da saude.

Excerto 100: Essa questdo de documentacéo, isso € um problema, que é
um problema criado pela secretaria e € um problema muito sério, que pelo
menos na minha escola que eu sei que tem muita crianga carente. Eu sei
que meu pai ((o pai do aluno, a professora)) ndo tem condi¢6es de ficar le-
vando o filho todo ano no médico para conseguir um laudo né, e sao coi-
sas assim se “meu” filho tem deficiéncia intelectual ele nasceu com essa
deficiéncia e ele nédo precisa de um laudo todo ano para comprovar que
ele tem. Se “meu’” filho tem Sindrome de Down ele ndo vai mudar né? En-
tdo ndo me importa se esse diagndéstico dele tem tantos anos. Entdo eu
nao corro atras de documentagdo nesse sentindo ndo. E “meus” pais ndo
tem condi¢des. (Wanda, 2011).

Na busca pelo diagnéstico de identificacdo as familias e a escola se
encontravam com constantes embaragos. Diante da realidade do filho com
diagnéstico imutavel como foi dito pela professora Wanda, pois 0s pais ndo estavam

dispostos a recorrer em toda matricula na busca de algo que néo ia mudar.
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As narrativas apontaram a situacdo dos alunos com indisciplina. Segundo a
Professora Natalia, em alguns casos pais de alunos com problemas de indisciplina,
problemas de aprendizagem e de agressividade se puderem querem “fabricar um
laudo”. E, quando conseguem o utilizam para justificativa para responsabilizar o
professor quanto aquilo que se esperava como resultado no desempenho do aluno
PAEE. A professora Isabela (2011), pergunta para as participantes “as pessoas estao

muito pregadas no laudo”?

Excerto 101: Nao precisa ficar ndo... porque a equipe multiprofissional é
justamente para fazer essa avaliacdo referéncia e esta enviando para::: para
a coordenacdo do Ensino Especial... que € a mesma coisa.: (Isabela, 2011).

Excerto 102: Entdo...justamente por isso por causa dessa...todo o aluno
indiscriminado ou apatico...ele tem problema. ...Assim, existem essas
colocacdes a apatia de um aluno ou a indisciplina do aluno desencadeia um
laudo. Querem fabricar um laudo entende? Até o préprio pai eu pude
perceber isso (Natalia, 2011).

Excerto 103: Eu tive uma mée...que o pai trabalhava na mineracéo...e ela

éticas eu ndo vou estar detalhando mais...e esse médico forneceu e ela fez
tudo...e esse médico forneceu um laudo por conta do marido dela receber
um salario a mais...e 0 menino...sé que o0 menino teria que estar né...é...na
Sao Jorge ele ndo podia estar na rede regular...e ela tanto fez e ela pegou
esse menino correu e:::...socou ele la dentro do Santa Clara...foi um aué na
época...foi um...vocé precisa de ver que coisa horrorosa...pois ela levou e
ficou e ela recebe...0o pai recebe um salario a mais por conta dessa
crianca...tudo isso se tem né... 0 pai..os pais exploram o que eles
tem...(Isabela, 2011).

A fala da professora Isabela, no excerto 103, responde ao proprio
guestionamento que fizera as professoras no encontro. Nela a professora diz que a
Equipe multiprofissional € responséavel por atender a essa demanda do laudo. O que
pode ser entendido como um instrumento para que justifique o atendimento do aluno
PAEE na SRM, fazendo garantir 0 acesso, a permanéncia e 0 ensino-aprendizagem.
Diante disso, os mecanismos da avaliacdo de aprendizagem, nas analises das falas
que trouxeram tal tema para discussao evidenciaram duas realidades. De um lado
as professoras apontam que o atendimento do aluno PAEE na SRM com laudo faz
com que este aluno faca parte da lista oficial do MEC, mas a falta do laudo, n&o
impede que os alunos sem laudo ndo sejam listados para o atendimento na SRM na

prépria escola.
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Excerto 104: Nenhum tem laudo. S¢6 dificuldade mesmo de
aprendizagem...mas a Aline foi I4& mais a Laura...foi pegou e encaminhou
ele...s6 para passar e pegar o laudo né no médico. (Hilda, 2011).

Excerto 105; A professora mesmo e a diretora né...viu que...eles precisavam
né... eles estavam com necessidades... (Hilda, 2011).

O que pode ser um indicio de que a maioria das professoras das SRM da
microrregido facam um trabalho colaborativo, e tenham buscado promover a EE na

escola inclusiva, mesmo com a isenc¢éo do estado.

3.2.3 Avaliacao para planejamento

Vimos na subcategoria anterior que, a avaliacdo diagnostica clinica foi trazida
para a discussao das professoras no OGEESP como uma politica que néo inibe o
atendimento ao aluno sem laudo na SRM, apesar da exigéncia do estado. Mediante
analise as narrativas das professoras da EE/ElI na regido sudeste de Goias
demonstraram a importante contribuicdo da ferramenta para planejamento das
acOes a serem articuladas no AEE com o aluno PAEE na SRM.

No entanto, se esbarravam na falta da Equipe multiprofissional, que legalmente
deveria estar posta, para atendimento em todas as escolas ou ao menos naquelas
escolas em que houvesse matricula de aluno PAEE nas microrregides. Ao inves
disso, a equipe que deveria substituir na escola deveria ser a itinerante, o problema
gue segundo Amanda relata a Equipe n&o vem, sendo os alunos encaminhados para
Goiania.

Excerto 106: Ela veio esse ano? (...) entdo ela veio esse ano... 0 ano
passado tinha a fonoaudidloga que nés fizemos cursos e que ela foi dar
aguela palestra para nés. Nunca visitou minha escola...eu acho assim...la...
todas as escolas... igual vocé falou que vai visitar.. essa equipe
multiprofissional tem que ir na escola para saber como esta né? Se esta
la..((E CONFIDENCIAL MESMO? Reportou para a pesquisadora)) todos
estdo |4 sentados no computador e nossos alunos la precisando de apoio...

e nos também precisamos... né? Entdo assim gente... é...deixa muito a
desejar essa equipe multifuncional do estado (Amanda, 2012).

Na fala da professora Amanda analisamos a postura da Equipe
multiprofissional itinerante que segundo ela nunca aparece para assistir os alunos
PAEE e as professoras que precisam de seu auxilio. O que faz com que as
professoras realizem a avaliacdo pedagogica e ou a triagem para encaminhamento.

Processo que ndo deixa segura a professora Isabela, ao narrar sua concepcéo de
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que a equipe multiprofissional é a ideal por ser composta de varios profissionais da
area da saude, ainda com a colaboracdo da familia e da escola. Segundo a
professora, se a familia chegar com o laudo clinico jA& é um comeco, se ndo o

apresentar elas fazem uma triagem, mas néo confiam.

Excerto 107: Pois é, mas é muito, muito falso esse tipo de triagem, porque
na realidade quando vocé esté fazendo uma triagem é:::...ndo é suficiente a
opinido de um né? E preciso que exista uma equipe multidisciplinar para ser
feita (Isabela, 2011).

Excerto 108: eu ja tive facilidade para agrupa-las...sem ter inicialmente uma
avaliacdo referencial mas...uma vez que ela ja vem com o diagndstico e
laudo (Isabela, 2012)

N&o obstante, a professora diz n&o confiar na triagem pelo fato de ser realizada
por somente uma psicopedagoga lotada na Subsecretaria Regional de Educacao de
Cataldo — Goias, ndo desmerecendo o trabalho do psicopedagogo. O fato € que para
a professora esse procedimento de avaliacdo deve ser realizado pela Equipe
multiprofissional ou ndo trazem resultados confidveis para elaboracéo do PEI que é
realizado com foco na deficiéncia. De acordo com a professora, a inexisténcia da
Equipe pode comprometer o0s resultados da avaliacdo pedagdgica e,

consequentemente, do AEE na SRM.

Excerto 109: E...¢ uma dificuldade que vocé vai aprender...porque tem
professor que enquanto eu ndo provo pra ele que ele tem dificuldade...ele
ndo quer trabalhar diferenciado com ele. E uma dificuldade que a gente
enfrenta na sala...eu trabalho conforme as orientacdes...mas se o aluno tem
dificuldade...eu vou tentar trabalhar com ele (Wanda, 2011).

Excerto 110: Eu sabendo o que o aluno tem fica mais facil de trabalhar com
ele (Wanda, 2011)

Excerto 111:...Ai o laudo vai te ajudar com isso. Ja é uma linguagem
diferenciada que vocé precisa trabalhar com ele). (Wanda, 2011).

Excerto 112: A gente precisa ter um norte pra trabalhar com ele...se vocé
ndo tem laudo so fica no achismo de 50% que o pai ou a mae falou...isso
ndo vai resolver sua questdo em trabalhar com a crianga (Erica, 2011).

As professoras divergem quanto a valorizacdo do laudo clinico para o
planejamento do Plano AEE e também para o PEI. Esse apego ficou forjado na fala
da professora Erica que acredita no laudo clinico e pedagdgico como norte para o
trabalho com as especificidades. Desse modo, as professoras depdem que se a

familia apresentar o laudo, a crianca ndo passa pela triagem sendo encaminhada
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direto para a SRM. Realidade quanto ao laudo clinico para acesso como ocorre na
microrregido de Cataldo foi apontada por Capellini (et al., 2015) em Bauru e por
Jesus (et al., 2015) no Espirito Santo. As pesquisas mostraram que os professores
especializados, quando o laudo ndo € apresentado pela familia, lancam méao de suas
experiéncias e produzem um diagnostico inicial. Dessa forma, € realizada a

avaliacdo pedagogica no sudeste de Goias.

Excerto 113: vocé detecta se tem necessidade ou ndo da crianca ir ao
oftalmologista ir ao neurologista, ai vai depender das areas que vocé vai
esta fazendo o encaminhamento para a crianca, para os pais levarem e vir
com os laudos complementares, porque o laudo ele é muito completo, ele
tem que abranger todas as areas... (Isabela, 2011).

Nesse sentido, a avaliacdo tanto diagnostico como a pedagdgica certifica o
atendimento de acordo com a especificidade da deficiéncia, do TGD ou Altas
Habilidades/Superdotacédo, orientando a metodologia, 0s recursos e 0os métodos a
serem empreendidos.

Excerto 114: elaborei duas fichas... uma para avaliacdo referencial e uma
para planejamento né? com a ajuda da professora Wanda la de Trés
Ranchos que passou algumas fichas também, ai eu montei uma outra
dentro daquilo que eu achava que era mais padronizado para meus alunos.
Al eu estou trabalhando em cima delas na medida que eu estou trabalhando

com as criangas eu estou fazendo essas avaliagbes e preenchendo as
fichas (Isabela, 2012).

Excerto 115: Individualizado a maioria tem o plano individualizado até
porque nem todos sdo da mesma série ndo trabalho reforgo escolar entdo
nem importa o contetdo trabalhado ndo preocupo com o conteldo da sala
de aula. Eu trabalho com eles outras dindmicas atividades que vai esta
auxiliando, mas ndo com o conteudo da sala de aula... (Wanda, 2012).

Bridi (2011), em pesquisa de mestrado, objetivou conhecer como 0s processos
de identificacdo dos alunos com deficiéncia mental, no contexto do AEE, tém sido
produzidos na rede municipal de ensino de Santa Maria — RG. Os resultados
apontaram que, assim como em Bauru, Espirito Santo e Sdo Carlos, ja citadas as
professoras da Sala comum e da SRM, quando na falta do laudo clinico, construiam
o laudo pedagégico e pela observacdo identificavam as necessidades de
intervencdo e os meios de aprendizagem a serem especificados no PAEE; havendo
profissional de apoio 0 mesmo participava do planejamento das acoes.

Na microrregido de Cataldo, o atendimento na SRM tem como requisito o

diagnéstico clinico que justifica, inclusive, se h& a necessidade de disponibilizar para
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a Sala de aula o professor de apoio. Uma politica que impede o trabalho com o
aluno no AEE se nao houver o laudo clinico.
Excerto 118: Eu tenho o Augusto que € uma crianca que ta no primeiro ano
e ndo sabe nada. Ele s6...6... assim...s6 grita. E uma dificuldade muito

grande porque ele ndo tem direito a apoio...ja passou pela Aline...ele so gri-
ta (Erica, 2011).

Excerto 119: Assim...com muita dificuldade...é um caso assim eu acho com-
plicado o dele porque ndo tem uma professora para ficar com ele né... J&
passou pela triagem...foi feito tudo que foi preciso...ndo conseguimos essa
pessoa para ficar com essa crianca. E a professora que ta la...6 uma pro-
fessora de contrato...so vai ficar um ano (Erica, 2011).

O aluno identificado pela professora da sala de aula comum com necessidade
de adaptacdes e que nao possui laudo passa por uma triagem no interior da escola e,
de acordo com o levantamento, os pais sdo orientados a buscarem o laudo clinico
gue desenha a deficiéncia e que, ao ser analisado para o PEI, decide o percurso a
seguir com as atividades de suplementar para os alunos com deficiéncia e alunos
com Altas habilidades/superdotacao.

Apesar da normativa federal ndo considerar como obrigatorio anexar o laudo
clinico a ficha de matricula do aluno PAEE, alguns estados agem de forma
autbnoma com diferentes interpretacdes da lei. Em Goias, a orientacdo € que o
laudo possa identificar e isso € condicdo para o0 atendimento tanto para o
acompanhamento pelo professor de apoio na sala regular, como o atendimento no
AEE.

A questao é que o laudo realizado pela equipe em Goiania, que nem sempre
dava retorno. As professoras apdés encaminhamento da avaliacdo pré-diagnostica
realizada pela escola a capital aguardam o laudo clinico, mas as vezes eles néo
chegam. Com isso, ndo recebem nenhuma orientacdo da Equipe, ndo havendo
nenhuma comunicacdo. Percebemos que a professora lIsabela acredita que a
existéncia da equipe para atendimento na microrregido pode ser uma alternativa
viavel para evitar problemas como esse, além de fraudes com o laudo clinico e a
exclusdo do AEE de alunos cuja familia ndo consegue se responsabilizar pelas
custas da avaliacdo clinica. Percebemos um endosso as ideias neoliberais de que os
atos sdo escolhas justificaveis pelo sistema capitalista que da a liberdade de escolha
ao cidaddo. Sem o laudo ha um barateamento dos servicos prestados para a

educacao especial
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No plano politico-econémico e social o laudo pode representar para o professor
um suporte para planejar os recursos, 0os meios e a metodologia identificando a
deficiéncia, para a construcdo do PEI. Para o governo, esse mesmo diagnéstico
justifica o financiamento duplo pelo fato desse aluno estar matriculado em uma
modalidade e um nivel de AEE. Diante do que se buscou compreender com as
andlises das falas das professoras sobre a exigéncia do laudo clinico para acesso a
SRM percebemos que este se constitui como uma ferramenta politica que tem sido
pensada por diferentes olhares dentro de um mesmo contexto institucional, politico e
cultural.

Para as professoras o laudo pode ser mecanismo de orientagdo para
planejamento tanto do Plano de AEE elaborado no inicio do ano, como para o PEI
elaborado pela professora da SRM, professor de Sala de aula comum e professor de
apoio.Ja para o Governo do estado de Goids, e seus financiadores, o diagnéstico
clinico pode representar a economia de recurso destinado a educacao especial.

Temos assistido em Goias, nos ultimos dois anos, um quadro deprimente das

guestdes sociais com acentuado crescimento nas politicas de cortes.
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4 CONSIDERACOES FINAIS

Esta pesquisa realizada para a conclusdo do mestrado em Educacéo, com as
politicas de Educacdo Especial e inclusdo escolar: as salas de recursos
multifuncionais em Goias, teve como objetivo analisar as Politicas do Governo de
Goiés para as SRM da microrregido sudeste, no acervo do OGEESP nos anos 2011
a 2012. Partimos do pressuposto de que a Educacdo Especial na perspectiva
inclusiva, em Goids, iniciou-se no periodo de transicdo da década de 1990 para a
primeira década do século XXI, com o PEEDI (1999 — 2004). Periodo que antecede
a politica nacional que regulou as SRM como marco para a Educacdo Especial na
perspectiva inclusiva, lei 6.578 de 2008.

A formacéo inicial para o professor de AEE néo foi uma politica pensada pelo
governo nem nos anos da implantacdo da Educacéo inclusiva e nem nos ultimos. A
formacao continuada foi pensada como uma formagéo aligeirada formadora de uma
mao de obra rapida, para suprir a necessidade do momento. Para tanto, a estratégia
da multiplicacdo dos pares foi adotada para capacitar professores para trabalharem
na EE/EI, no sudeste goiano.

Na mediada em que a EE/EIl vai se materializando como modalidade de
educacdo, com um crescente niumero de inscritos na SRM, o papel do professor de
AEE vai perdendo espaco da funcdo de planejar, organizar, ministrar e avaliar os
professores em cursos de formagdo na escola. Assim seu papel foi reduzido, no
espaco da escola inclusiva, ao atendimento ao aluno PAEE, o que o colocou em
uma situacao de técnico.

Quanto aos processos historico-sociais e a interagdo com a educacao,
depreendemos que as reformas politicas durante o contexto de 1999 a 2016, em
Goiéas, remodelaram o projeto de Educacdo Basica para agregar a modalidade da
EE/El. Desse modo, a administracdo publica vem (res) significando os planos de
acdo de governo, que consecutivamente, se dd com o mesmo projeto politico®.

Situacdo emblematica que coloca o professor para se formar trabalhando para
atender a economia. Uma condicdo que renegou a SRM, um professor com

identidade profissional identificada pela escolha, dada pelo curso de formacéo inicial

9 Desde as eleigfes de 1998, o governo do PSDB vem se mantendo na administracdo publica do
estado de Goias. O Governo Marconi Perillo (PSDB), investido pelo poder do sufragio universal,
durante esses 17 anos.
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de EE/EI. Todavia os dados do acervo nos indicaram um professor da SRM né&o
licenciado em EE/EI para trabalhar com o aluno sem deficiéncia, ou seja, o que é
adequado as regras da sociedade.

Diante disso, percebemos nas analises que os discursos das professoras
descreveram um fazer deficitario, as condi¢cdes de trabalho das professoras que
atuavam na SRM da Microrregido de Cataldo. As professoras se esforcavam e
muitas buscavam, isoladamente, sua formac&o assim como o professor de apoio, ou
interprete. Nesse sentido o processo caminha com pacgos curtos e lentos para o
alcance da escola para todos, da escola inclusiva.

As analises indicaram falta de investimento no espagco e em equipamentos.
Muitos materiais didaticos foram confeccionados por elas mesmas, com recursos
préprios. Também houve improvisacdo do espaco fisico para o atendimento
educacional especializado.

Assim as professoras de AEE das SRM véo se constituindo como autoras e
produtoras de seu saber, por meio de repasse de experiéncias de profissionais que
se formaram na pratica e pagamento dos seus proprios cursos de formacéo.

Todavia, o que se percebeu no acervo do OGEESP foi que nao houve
elaboracao de politicas de formacdao inicial para a EE/El no estado de Goiés, o que
de inicio foi suprida por cursos de capacitacdo em servigo, realizados, na primeira
década do século XXI, por professoras multiplicadoras. No segundo quinquénio, as
professoras foram responsabilizadas pelo poder publico estadual a buscar de forma
isolada, sua formacdo. Com efeito, as professoras das SRM fizeram com que
optassem pela formacdo em EaD, por ser considerada, mais flexivel.

A flexibilizacdo do curriculo, a identidade e a falta da definicdo do professor da
EE/EI refletem na falta de conhecimento de sua fungcdo como professor da SRM. De
acordo com as andlises, as condicGes deficitarias em que os professores foram
submetidos podem justificar a ignorancia quanto a funcéo das salas de recursos
multifuncionais e sua propria funcéo dentro desse espacgo, que € uma das politicas
atuais de maior importancia para a inclusédo escolar.

As ferramentas da avaliacdo de identificacdo, diagndstico clinico e de
rendimento tém sido utilizadas para no computo do financiamento da matricula e da
inscricdo do aluno PAEE pelo governo em acordos que vao se constituindo em um

neocolonialismo do sistema politico.
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As falas apontaram que mesmo com a duplicidade de financiamento os
problemas persistem como as condi¢cdes de trabalho, falta de material no AEE.
Condicdes sédo precarias indo desde falta de disponibilidades de cursos de formacéo
continuada a falta de espaco para a SRM. Nesse conjunto, associamos 0 excesso
de contingente de aluno por professor na SRM, fator elementar na precarizagao do
AEE.

Quanto aos problemas politico-sociais temos, ainda, a falta de implementacéo
do regime de colaboracédo entre o estado e a maioria dos municipios da microrregido
sudeste; o salario insuficiente que escraviza o professor; suas péssimas condi¢cdes
de trabalho e a escassez de material didatico-pedagdgico.

Assim sendo, a guisa de conclusdo, entendemos que ndo houve a criacdo de
politicas educacionais do Governo de Goiads para implementacdo de Salas de
Recursos Multifuncionais. Desta feita, a modalidade de EE/EI tem sido trabalhada na
regulacdo do Plano Nacional de Educacdo com véarias interpretac6es dentro da
mesma jurisdicdo educacional. Desse modo, a tarefa do governo tem sido resumida
em apenas executar as politicas reguladas pelos coordenadores nacionais e
internacionais.

Esse processo vai delegando as préticas sociais exercidas pela educacao a
funcdo de sustentar as exigéncias do sistema capitalista, para isso, constantemente
os curriculos e os conteudos estdo sendo reajustados conforme as transformacdes e
inovacbes consequentes das ideologias politico-econémicas detentoras do poder,
neste determinado contexto.

Tal constatacdo permeia a fala das professoras ao mencionarem 0s projetos
cuja acdo se finda no modelo de formacédo caracteristico do paradigma neoliberal
que nao leva em consideracéo o cenario socio-histdrico e cultural que compreende a
realidade arrastada pela desigualdade econdmica promotora das diferencas de
classes que determinam o lugar de cada individuo na escola e no seu bairro.

Enfim, esta pesquisa tem interesse em contribuir com pesquisadores da area
da EE na perspectiva da Educacdo Inclusiva que buscam compartilhar dados
empiricos analisados no ambito regional e local para servirem de reflexdo sobre a

realidade em rede nacional.
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Anilise da Folha de Rosto

Na folha de rosto constam, devidamente preenchidos e assinados. os termos de compromisso da
pesquisadora responsavel. da instituigdo proponente e da patrocinadora (CAPES) da pesquisa. Por tratar-
se de projeto multicéntrico, a lista dos centros de pesquisa e pesquisadores envolvidos estd descrita no
Projeto, nas pdginas 2 a 5.

Descriciio sucinta dos objetivos e justificativas

Objetivos

O projeto de pesquisa tem por objetivo avaliar, em 4mbito nacional, o programa de implantac@o de “Salas
de Recursos Multifuncionais” (SRMs), da Secretaria de Educagao Especial/ MEC, nos seguintes aspectos:
“Em que medida este tipo de servigo tem apoiado a escolarizagio de criangas e jovens com necessidades
educacionais especiais?” e “Que limites e possibilidades as SRMs oferecem?”. Tem-se como hipétese
haja discrepéncias na implementagao das SRMs nos diferentes municipios.

Justificativas

No Brasil, a gestdo da politica de inclusdo escolar tem sido conduzida com algumas dificuldades, em
parte porque tem-se ignorado. sistematicamente. o que a literatura nacional e internacional e, as vezes, até
mesmo a legislagdo brasileira, prescrevem sobre a escolarizagio de estudantes com necessidades
educacionais especiais. Trés grandes problemas podem ser destacados na atual politica de inclusao
escolar, que sdo a questdio do atendimento educacional especializado nas SRMs, a formagio de
professores e a questdo da avaliacio dos estudantes com necessidades educacionais especiais. Diante do
atual contexto da politica de inclusdo escolar brasileira, duas grandes demandas t€ém mobilizado a aten¢io
dos pesquisadores nacionais nos féruns de discussio dessa drea, que sao: como produzir conhecimento
para avancar as politicas e praticas de inclusio escolar no pais e como melhorar a articulagao entre o
conhecimento que vem sendo produzido e as decisdes nas politicas educacionais relacionadas 2
perspectiva de inclusdo escolar. Surgiu entdo a idéia de fomentar a implantacao de uma rede nacional de
pesquisadores da drea de educagdo especial e a instituigio do ONEESP, com foco na produgio de estudos
integrados sobre politicas e praticas direcionadas para essa questao.

Metodologia aplicada

Os estudos deste projeto de pesquisa serdo baseados na metodologia da pesquisa colaborativa, que tem
como foco produzir simultaneamente conhecimento e formagdo. A pesquisa serd realizada em trés niveis:
Municipio, Estado e Federagdo. Vinte e cinco pesquisadores, provenientes de dezesseis estados
brasileiros. representantes de vinte duas universidades e de dezoito programas de pés-graduacio,
conduzirdo um estudo, em rede. Além da base metodoldgica do estudo. fundamentada na pesquisa
colaborativa, o estudo envolverd também um estudo de campo, tipo survey nacional, conduzido,
simultaneamente, em vdrios estados, por meio da disponibilizagdo, via internet, de um instrumento
(questiondrio) construido, coletivamente, no contexto das redes de pesquisa, que pretende coletar dados
com uma amostra de 2500 professores das SRMs. Esse questiondrio pretende coletar informagdes sobre a
opinido dos professores especializados, quanto 2 implementagdo e funcionamento das salas de recursos
multifuncionais. O delineamento do estudo prevé quinze etapas, sendo a maioria delas destinada &
realizagdo de cinco rodadas de encontros presenciais com cada uma das instancias da rede de pesquisa
(local, estadual e nacional). Esses encontros terdo como objetivo apresentar o projeto. coletar dados para
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construir o instrumento, conhecer e aperfeigoar a sua versio final e socializar, analisar ¢ compartilhar
resultados preliminares de outras redes. Além dos encontros presenciais, em todas as etapas serdo
realizados encontros virtuais via video-conferéncia, além da utilizagao de outros recursos de comunicagio
via internet.

Identificaciio de riscos e beneficios

A pesquisadora coloca come risco desconforto durante a coleta de informagdes. Caso isso ocorra, 0
sujeito poderd interromper sua participagdo. A mesma declara que estard presente para esclarecer
eventuais dividas, durante a coleta de dados com os professores, assim como para dar suporte aos
mesmos, na tentativa dé minimizar possiveis desconfortos no preenchimento do instrumento. Nio ficou
claro como isso ocorrerd, tendo em vista os sujeitos serem em torno de 2500 professores, que poderdo
responder o questiondrio via-on-line. S5 2

A identidade dos participantes serd resguardada, assim como as escolas em que trabalham.

Com relagiio aos beneficios, os participantes poderio se sensibilizar diante da temdtica da implementagéo
das SRMs.

Forma de recrutamento

Os sujeitos da pesquisa serio os professores de Salas de Recursos Multifuncionais, dos municipios
envolvidos. A meta final € que pelo menos 2500 professores respondam ao questiondrio, em todo o pais.
A coleta de dados, junto aos participantes, ocorrerd em diversas instituighes de ensino superior, no dmbito
nacional, assim como via internet.

Os professores poderdo participar da pesquisa sob duas formas:

a) eiaborando um questiondrio, por meio de discussoes em grupo.

b) respondendo ao questiondrio elaborado, que ficard disponivel na internet.

Antes de iniciar a coleta de dados, serd realizado um contato com & secretaria de ensino do municipio
alvo, para autorizagio da pesquisa nas escolas municipais. Em seguida, serd realizado um contato com 4
diretora e com os professores das escolas regulares que tém alunos incluidos e professores das salas de
recursos multifuncionais, para explicar 0s objetivos da pesquisa e os procedimentos da coleta de dados.
Neste enconiro, serio estabelecidos os dias das coletas ¢ entregues o projeto de pesquisa e o TCLE. Apés
o contato com as escolas, serdo estabelecidos dias e hordrios para os trabalhos em grupo com 0s
professores. No total, serio 14 encontros para concluir a elaboragio do instrumento. Ap6s o instrumento
elaborado, os professores das SRMs poderdo respondé-lo via on-line.

Cronograma
O cronograma estd apresentado de forma detalhada. porém nac inclui 0s anos em que & pesquisa serd
desenvolvida.

Orcamento financeiro detathado
O orgamento estd detalhadamente explicado no texto do Projeto de Pesquisa, sendo totalmente financiado

pela CAPES, no valor de RS 614.320.00.

Adeguacdo do TCLE

O TCLE niio estd adequado, com relagiio aos seguintes aspectos:

- Nio descreve 0s riscos & que os sujeitos da pesquisa estardo expostos. fais como desconforto ao
responder ao questiondrio, cansago ou desgaste.

- Nio estd descrito que 0s professores participardo de grupos de discussio, no total de 14 encontros, nem
o local e a duragio dos mesmos.

Identificaciio dos curriculos dos participantes da pesquisa
Os curriculos apresentados indicam capacidade para o desenvolvimento da pesquisa.

Comentirios

Trata-se de projeto de pesquisa muito relevante, de cardter cientifico, que envolve recursos humanos e
materiais amplos. Seus resultados poderdo aprofundar o conhecimento sobre educaciio especial,
especialmente com relagio ao recurso das SRMs, oportunizar o compartilhamento de experiéncias entre
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pesquisadores da drea, influir na defini¢io das peliticas de inclusio escolar e identificar demandas de
professores. No entanto, alguns aspectos estao inadeguados, conforme conclusio abaixo,

Conclusio

Projeto pendente, até a adequagiio, com relacio &s normas da Resolugio 196796, dos itens abaixo:

- Como haverd uma avaliagiio via questiondrio a ser respondido peios sujeitos, o qual serd elaborado no
decorrer dos encontros realizados, primeiramente pelos pesquisadorss envolvidos e depois finalizado
durante os encontros com o0s professores, que os pesquisadores, se possivel anexem algumas perguntas
que serdo dirigidas aos professores, sujeitos de pesquisa para andlise do CEP, se percebe no projeto o
alinhavado destas perguntas.

- Adequagio do TCLE direcionado aos professores. Descrever os riscos da pesquisa.

- Cronograma: indicar 0s anos em que serdo realizada, 2

Normas a serem seguidas:

Para analisar este projeto o CEP/UFSCar utiliza a Resoluggo 196/96 do Conselho Nacional de Salde ¢
suas complementares que deverio ser observadas inclusive para atendimento das pendéncias ora
apontadas. No endereco eletrGnico hutp//www propg.ufscar. br/comissoes-de-etica/comite-de-ctica-em-
pesquisa-em-seres as referidas normas poderao ser consultadas livremente. Considerando o disposto neste
parecer, sOIIL itamos especial atengdio para 0s itens a seguir:

a) 5 no médximoe 30 dias par. der ao que foi apontado ou solicitado. Apos esse prazo
O projeta serri considerado refirado de pauta e posteriormente. havende interesse, deverd ser apresentado
novo protocolo e reiniciado o processo de registro (Res. CNS 196/96).

by Eventuais modificagdes ou emendas ao protocolo devern ser apresentadas ao CEP de forma clara e
sucinta, identificando a parte do protocolo a ser moditicada e suas justificativas.

¢) Para atender as solicitacfes constante deste parecer ndn € necessdrip enviar novamente o projeto
corrigido, Basta uma carta indicando, pontualmente, com clareza, as modificagbes efetuadas por
solicitagao deste CEP, citando as modificagtes efetuadas.

d).Q Termo d imento Liv Esclarecido. se precisar ser corrigido. deverd ser enviado na nova
versdo que serd apresentada nos sujeitos de pesquisa.

¢) Ressaltamos que a coleta dos dados sé poderd %er iniciada quando o projeto estiver aprovado,
Sao Carlos, 26 de maio de 2011,
7

14

Prof. Dr. Dﬁ% Vencﬁskct:{o

Coordenador do CEP/UFSCar
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Fones: (018) 3351-8028 Fax (016) 3351-8025 Telex 162369 - SCUF - BR
cephumanos@power.ufscar.br http://www propg.ufscar.br

Parecer N°. 382/2011

Titulo do projeto: OBSERVATORIO NACIONAL DE EDUCACAO ESPECIAL.:

ESTUDO EM REDE NACIONAL SOBRE AS SALAS DE RECURSOS MULTIFUNCIONAIS NAS
ESCOLAS COMUNS

Pesquisador Responsavel: ENICEIA GONCAILVES MENDES

Colaborador(es): FABIANA CIA

CAAE: 0066.1.135.000-11 Processo numero: 23112.001167/2011-21 Grupo: 111

Area de conhecimento: 7.00 - Ciéncias Humanas / 7.08 - Educagiao

Conclusiao
As pendéncias apontadas no Parecer n°. 291/2011 foram satisfatoriamente resolvidas. Projeto aprovado.
Atende as exigéncias contidas na Resolugao 196/96, do Conselhe Nacional de Saade.

Normas a serem seguidas
= O sujeito da pesquisa tem a liberdade de recusar-se a participar ou de retirar seu consentimento em
qualquer fase da pesquisa, sem penalizagao alguma e sem prejuizo ao seu cuidado (Res. CNS 196/96 —
Item IV.1.f) e deve receber uma cépia do Termo de Consentimento Livre e Esclarecido, na integra, por
ele assinado (Item IV.2.d).

= O sujeito de pesquisa ou seu representante, quando for o caso, deverd rubricar todas as folhas do Termo
de Consentimento Livre e Esclarecido — TCLE— apondo sua assinatura na ultima pdgina do referido
Termo.

= O pesquisador responsidvel deverd da mesma forma. rubricar todas as folhas do Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido — TCLE— apondo sua assinatura na tltima pdgina do referido Termo.

* O pesquisador deve desenvolver a pesquisa conforme delineada no protocolo aprovado e descontinuar o
estudo somente apds andlise das razdes da descontinuidade pelo CEP que o aprovou (Res. CNS Item
II1.3.z), aguardando seu parecer. exceto guando perceber risco ou dano nao previsto ao sujeito
participante ou quando constatar a superioridade de regime oferecido a um dos grupos da pesquisa (Item
V.3) que requeiram acao imediata.

* O CEP deve ser informado de todos os efeitos adversos ou fatos relevantes que alterem o curso normal
do estudo (Res. CNS Item V.4). E papel do pesquisador assegurar medidas imediatas adequadas frente a

evento adverso grave ocorrido (mesmo que tenha sido em outro centro) e enviar notificacdao ao CEP e a
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA — junto com seu posicionamento.

+« Eventuais modificagdes ou emendas ao protocolo devem ser apresentadas ao CEP de forma clara e
sucinta, identificando a parte do protocolo a ser modificada e suas justificativas. Em caso de projetos do
Grupo I ou Il apresentados anteriormente & ANVISA, o pesquisador ou patrocinador deve envia-las
também a mesma. junto com o parecer aprobatério do CEP, para serem juntadas ao protocolo inicial (Res.
251/97, item I11.2.e).

* Relatdrios parciais e final devem ser apresentados ao CEP. inicialmente dentro de 1 (um) ano a partir
desta dada e ao término do estudo.
Sido Carlos, 24 de outubro de 2011.

3

o

Prof. Dr_Paniel Vendrascolo
Coordenador do CEP/UFSCar
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ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
SUBSECRETARIA REGIONAL DE EDUCACAO DE CATALAO

TERMO DE ANUENCIA

Eu, ARCILON DE SOUSA FILHO, Subsecretario Estadual de Educagio - Regional
de Catalao — Goids, abaixo assinado, consinto com a participacio das Unidades de
Ensino vinculadas a esta subsecretaria, na Rede Goiana de Pesquisa em Educacio
Especial e Inclusdo - “Observatério Goiano de Educagdo Especial e Inclusdo”
(FAPEG), coordenada pela pesquisadora Professora Doutora DULCERIA TARTUCI e
vinculada a Universidade Federal de Goids — Campus Cataldo, junto ao Departamento

de Pedagogia.

Catalao, 21 de Fevereiro de 2011.

e L o
S?&@@Wagéo
Regional de Cafald ids

SUBSECRETARIA REGIONAL DE EDUCACAQ
Av. Jodo XXIII, n° 77, Centro - CEP: 75702-130 - Cataldo, Goiés
Telefone: (64) 3411-1876 / Fax: (64) 3441-2276 / (64) 3441-2490
srecatalao@seduc.go.gov.br




Anexo D

@ —‘! OBSERVATORIO NACIONAL DE EDUCAGAO ESPECIAL
LY :

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO
(Para Professores deSalas de Recurses Multifuncionats)

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS - CAMPUS CATALAO

Vocé esté sendo convidado para participar da pesquiss OBSERVATORIO NACIONAL DE
EDUCACAO ESPECIAL: ESTUDO EM REDE NACIONAL SOBRE AS SALAS DE
RECURSOS MULTIFUNCIONAIS NAS ESCOLAS COMUNS, sob responsabilidade da
Profi Drt, Enicéia Gongalves Mendes (coordenadora do projeto nacional) e da Peofa Dra
Dalcéria Tartuct {coondenadors do projeso local), O motivo que nos Jeve a mvesngar este Temin
dé pisquisa € gue csperamos contribuil’ pars melhorar a escolarizacdo de criangas € jovens com
necessidades educacionais especials em nosso municipio ¢ no pais. Assim, o cbjetiva da
pesguisa sera o de avaliar no ambito nacional o programa de implantagio de “Salas de Recursos
Muitifuncionais” (SRMz) da Secretarin de Educaghio Fspecial MEC,

Viood foi selecionado porque atende aos seguintes eritérios de seleclio dos participantes da
pesquisa: € professor(a) de educaqio especiaf do municipio onde serk realizada a pesquisa. Sua
participagho ndo ¢ obrigatoria ¢ a qualquer momento vocé podera desistr de. participar ¢ retiar
se0 consentimento. A sua recuss na pamcapngao nko trara nenhum prejuizo em sua relacko com
05 pesquisadores o administragiio da secretaria par a gual vocé frabalha

Se durante & participagiio na pesguisa, vooé tiver qualquer tipo de desconforto, & mesma poderi
ser interrompida no moments, podendo. ou ndo continud-la postcrmmz:ne Ajém disso, umfa)
pesquisadon(a) estard presente pata esclarecer eventuais dividas. assim como pars dar suporde,
na tentativa de minimizar pessiveis desconfortos na preenchimento da instrumento,

Sus participagiio consisticd em responder slgumas questdes sobre a educagio ¢ o atendimenta de
estudantes com necessidades educacionals especiais do municipio, As perguntas ndo serdo
invasivas a4 inumidade dos participantes. Todzs ss informagdes obiidas através dessa pesquisa
serio confidenciais, sendo assegurado o sigilo sobre sua parficipeydu em todas as ‘etapas.
previstas no estudo.

O estudo implica em beneficios 205 participantes ¢ demais envolvidos com a drea da educagio
especial, pois husca a compreensdo acerca das salas de cecursos multifuncionais ¢ do trabalho
dos professores de itpoio ¢ da educacio de estudantes com necessidades edusacionais especiais:

Os resuliados dia pesquiss serilo enviados para vocé e permanecerio confidenciais, Os dados
sofetados durante o estudo serdo anabisados ¢ apresentados sobi & forma de relatdrios ¢ serdo
divulgados por meio de reunides cientificas, congressos e/ou publicagiies, com a garantia de sen
anonimato, A participac#o no estodo ndo acaretard cugos pard vocé ¢ por sso nfio sera
disponibilizada nenhuma compensagio financeira adicionil peli sty participagiiv.

Tnetnigtes mm evaNigEs 12 pesquisa Firanciaments
A um ELE.K.I ‘0" ' S d-r‘{;
L .@:mm’émw S &mﬂﬂiﬁiﬁg"g e
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Vecd receberd uma copia déste tesmo onde eonsta o telefone € 0 endereso dos pesquisadores,
padeado tirar suas davidas sobre o projeto ¢ 2 parficipagdo. agork ou 2 quakjuer momento.

Profa Dra. Enicéia Golgalves Mendes

Profa Dra. Dulcéria Tartuci

O pesguisador me informou que o projeto foi aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa em
Seres Humanos da UFSCar que funciona na Pri-Reitoria. d¢ Pés-Graduagao ¢ Pesquiss da
Universidade Federal de Sio Carlos. localizada na Rodovia Washington Luiz, Km: 235 - Caixa
Postal 676 - CEP 13.565-905 - S30 Carios-SP — Brusil. Fone (16) 3351-8110. Enderego
eletrbnico: cephumanos@power.ufscar.br )

Eu, ,odeclaro que dalends os
objetives, riscos ¢ beneficios de minha participay@o nia pesquisa ¢ concordo em participar,

Catal3o, 19 de Abril de 2613.

Assinatura do Participante de Pesquisa

Profa. Dra. Enicéia Golgalves Mendes

Pesquisadoraresponsavel pelo projeto nacional

Depastanento de Psicologia — UFSCar

Contato: Rod. Washington Luis, Km 233, - Caixa Postal 676 - CEP 13.563-905 - Sio Carles -
SP -~ Brasil

Telefone: (16) 3351-88358

E-mail: egmendesi@power,ufscar.br

Profa. Dra. Daleéria Tartuci

Pesquisadora responsaved pelo projeto local

Pepartamento de Educagiip - UFG-CAC ‘

Contato: Av. D, Lamartine Pinto de Avelar. 1120, Setor Universitério, Bloco [ CEP; 75.704-
020, Catal@s-GO - Brasil.

Telefone: {64} 3441 5308

E-mail: dutartuci@baurbo.com,br

stitiiges Estaduals ¢ Federals de Ensino Supesior envelvidas ra pesquisa Frenciamento
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