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RESUM O

A presente dissertagcdo, caracterizada como estudo multicasos, teve como objetivo
apreender como professores estrangeiros que atuam em |ES publicas e privadas no
Tridnguo Mineiro e Sudeste Goiano se fazem representar por melo da docéncia e o
gue a profissdo representa para eles. O estudo justifica-se pelo fato de poder expor
como o0s professores estrangeiros enfrentam os desafios préprios da docéncia, além
das diferencas culturais e linguigticas, contudo, mesmo diante destas StuacOes
mantém-se na atividade. Embora sga consderdvel 0 nimero de estrangeiro no
megistério superior brasileiro, estudos sisteméticos acerca da redlidade de trabaho
destes profissionais sG0 escassas. Portanto, para compreender um pouco do universo
destes professores, a pesguisa teve como base a Teoria das Representagbes Sociais a
fim de subsidiar quais sG0 0s elementos de representacéo da profissdo e que levam
estes individuos a se idertificarem na docéncia. Neste sentido, como recurso
metodolégico foram feitas entrevistas semiestruturadas com  professores onde se
procurou abranger diversas naciondidades, géneros e &eas do conhecimento. Por
meio da narrativa das histérias dos professores foram estabelecidas categorias de
andise que permitisse apontar os elementos de representacdo da docéncia. Em relagcéo
a histéria dos professores, a maioria aborda que a continuidade dos estudos foi um dos
fatores que os trouxe ao Brasil em funcdo de convénios firmados com outros paises.
Quanto a escolha pela docéncia, os relatos sdlientam que a vivencia escolar, a figura
de um professor e a admiracdo pela atividade foram decisivos pela opcéao profissional
estabelecendo um dos primeiros fatores de representacdo socia. Em relag@o a efetiva
insercd no ensino superior, ha professores que jA exerciam a atividade em seus
respectivos paises ainda na graduacdo, enquanto outros o fizeram apds vir para o
Brasl concluir os estudos. Quanto ao trabalho nas IES pubicas e privadas nota-se a
distingdo dos relatos e o significativo fator de representacdo social da docéncia. Para
os professores de indtituicbes privadas o ensno € o que lhe confere maior
representacéo, sobretudo o trabalho em sdla de aula e na relagdo que tem com os
adunos. Ja os docentes de IES publicas creditam ao trabaho no ensino-pesquisa
extensio e a participacdo ativa na universdade como meios de se verem
representados.  Conclu-se que em comum o0s docentes estrangeiros se veem
reconhecidos na profissio, que se torna uma forma de socidizacdo, além disso o
anbiente de trabaho nas respectivas IES plblicas e privadas influencia na
representagcdo gue déo ao trabalho e na responsabilidade social que assumem.

Palavras-chave: Professores Estrangeiros, Representacdo, Docéncia, |IES Publica, IES
Privada.



ABSTRACT

This work, a kind of multicases study aimed to learn how foreign teachers working in
public and private universties in Triganguo Minero and Sudeste Goiano are
represented by the teaching and the profession is for them. The study is justified by the
fact that it can expose how foreign teachers face the teaching of own challenges today,
in addition to cultural and linguistic differences, however, in the face of these
stuations remains If the activity. Although considerable foreign number in Brazlian
university teaching, systematic studies on the working redity of these professionals
are scarce. Therefore, to understand the universe of these teachers, the research was
based on the Theory of Social Representations to subsidize what are the representation
of the professon and elements that lead these individuals to identify themselves in
teaching. In this sense, as a methodological resource semistructured interviews were
conducted with teachers where they sought cover different nationalities, genders and
areas of knowledge. Through the telling of the stories of teachers analysis categories
were established to allow the point of teaching representation elements. Regarding the
history of teachers, most approaches that further study was one of the factors thet
brought them to Brazl due to agreements signed with other countries. As the choice
for teaching, the reports emphasize that the school experience, the figure of a teacher
and admiration for the activity were decisve for the professonal option establishing
ore of the first factors of socia representation. Regarding the effective integration in
higher education, there are teachers who have exercised the activity in their respective
countries ill at graduation, while others did after coming to Brazl to complete the
studies. As for the work in the public and private universities note the distinction
between the accounts and the dignificant factor of teaching of social representation.
For private ingtitutions of teacher education is what gives it greater representation,
especidly the work in the classroom and the relationship it has with the students. As
for the teachers of public universities credited to work in the teaching-research-
extenson and active participation in the university as a means to see represented. Also
among them, we conclude, foreign teachers find themselves recognized in the
profession, which becomes a form of socidization also the working environment in
their public and private universities influences the representation that give the work
and socia responsibility they assume.

Keywords: Foreign Teacher, Representation, Teaching, Public University, Private
University.
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1. INTRODUCAO

O trabaho, segundo o filésofo Georg Wilhelm Friedrich Hegel (1770-1831) é
uma manifestacdo dialética que se estabelece entre sujeito e objeto, e decorre do oficio ser o
meio pelo qual o individuo torna-se um ser socia de tal forma que “o que o individuo faz para
S torna-se um fazer para toda a espécie” (HEGEL, 1991, p. 182), e nesta condicdo emerge o
processo dialdgico. Segundo a perspectiva de Hegel, o didlogo, o debate, surge da ponderacéo
sobre 0 que representa o trabalho e a relacéo do individuo com sua atividade laboral, uma vez
gue o que faz é também um fazer paraoutros.

A referéncia a Hegel e o olhar critco que o filésofo lanca sobre a(s)
representacao(6es) intrinseca(s) ao trabalho, vem ao encontro da reflexdo do autor do presente
estudo - um professor universitario - em relacdo a0 objeto — a docéncia no ensino superior.
Neste sentido, 0 debate proposto fundamenta-se na observacdo do sujeito sobre o objeto, ou
ainda, de um docente do ensno superior sobre sua atividade profissional, cuja vivéncia ha
mais de uma década no magistério trouxe (e traz) questionamentos acerca deste fazer pra g,
mes acima de tudo, do sentido deste fazer.

Portanto, conforme ora exposto, na lida como professor em diversos momentos o
didlogo com os pares e a autorreflexdo remetiam ao fazer pra S, 0 que conduzia a ponderar
sobre a trgetéria e a insercdo profissonal, o dia a dia em sda de aua e na IES.
Conplementarmente, o fazer para os outros, conduzia a observagdo sobre o que se contribuia
para o deservolvimento dos alunos em termos de construgdo do conhecimento, de provocar o
senso critico nestes individuos e de poder contribuir para o deservolvimento da sociedade, e a
partir destes aspectos, avaliar o sentido do ‘ser’ docente.

Contudo, o empirismo das observactes e até mesmo o conteldo das discussdes
sobre a profissio eram conjecturas pessoais, sem um aprofundamento cientifico, com a
andlise restrita a0 ambiente da IES privada e que ndo levava em conta a redlidade das IES
publicas e as opinides dos docentes destas indtituicOes. Apesar do carater pessoal observado, a
ideia central de apreender sobre o trabalho docente e discuti-lo em base cientificas ja se fazia
presente, e uma vez como pesquisador no mestrado, abriu-se a oportunidade de resgatar a
temdtica acerca da atividade docente explorando-a no ambito académico.

Agora 0 professor assume 0 papel de pesquisador. Por sugestdo do Orientador Dr.
Serigne Ababacar Cisse Ba, que trabaha a linha de pesquisa intitulada ‘Professores

estrangeiros na universidade publica brasileira: perfil, perspectivas e praticas docentes’, foi
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proposto investigar a profissdo docente pela perspectiva de professores estrangeiros atuantes
em |ES publicas e privadas. Apresentava-se assim uma oportunidade de estudo que permitiria
retomar a discussdo sobre o trabalho no megistério superior em IES publicas e privadas, assm
como posshilitaria explorar a temética segundo um individuo com outra bagagem cuitural,
com outras experiéncias académicas e profissonais, sobretudo pelo fato de ainda pouco se
investigar sobre o exercicio docente pela perspectiva dos professores estrangeiros conforme
abordado pelo Prof. Serigne, apesar do significativo nimero destes profissionais no pais, 0
gue por s justifica um estudo neste sentido.

Enfim, aceita a empreitada de investigar a profissio docente pela perspectiva de
professores estrangeiros, o presente estudo propds estabelecer o didlogo entre estes sujeitos e
0 pesquisador sobre a escolha profissional, os caminhos trilhados até a insercdo no ensino
superior brasileiro e, sobretudo, o exercicio docente. Nesta meada caberia descobrir quem sdo
estes docentes, embrenhar por suas histrias e assim, a partir de suas narrativas, apreender
Suas perspectivas sobre a profissdo, como a veem e como se veem nela o que sublimnarmente
remetia as representacOes da profisséo.

A partir de entdo, a etapa seguinte consistiu em definir a base tedrica sobre a qual
se discutiia 0 objeto, 0 sueito e a relacdo objeto-syjeito, para que as questdes apontadas
acerca das representagbes da docéncia no ensino  superior. Assm, a Teoria das
RepresentacBes Sociais emergiu como fundamentacdo para discutir a relacdo dos professores
estrangeiros com a profissdo, 0 que segundo Spink (1993) é uma forma de conhecer 0 sljeito,
como se constroi enquanto profissonal e como 0 objeto € por €ele interpretado, 0s seus
elementos simbdlicos e os significados que a atividade tem para este sujeito.

Se a nmotivacdo do pesquisador consistia em discutir sobre sua profissdo, o
camnho ja estava trilhado, onde o professor estrangeiro serviria como intermediario para se
conhecer sobre a docéncia e suas representacdes e, concomitantemente, o que a profissdo traz
em termos de representacdo social para estes docentes. Iniciava-se entdo a jornada de estudo,
delimtando geograficamente a pesguisa ao interior mineiro e goiano por Ser uma regidao que
comporta |ES publicas e privadas e, ademais, por ser a d&reaem que 0 pesquisador reside.

Portanto, conforme as circunstancias entéo relatadas foi proposta a questdo: Qual
representacdo social tem o trabalho docente para os professores estrangeiros que
atualmente exercem a atividade no Brasil em IES publicas e privadas situadas no
Triangulo Mineiro e Sudeste Goiano? Para responder esta questdo, o objetivo geral desta
pesquisa é apreender como o professor estrangeiro se faz representar mediante a atividade

docente e 0 que esta profissdo guarda em termos de representacdo social parasi.
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Para cumprir o objetivo geral foram especificados seguintes objetivos:

- Tracar o histérico do professor estrangeiro;

- Determinar quais os fatores motivaram a escolha pela profisséo;

- Relacionar as perspectivas sobre prética docente no ambito da IES publica e da

IES privada;

Os objetivos tragados ainham-se a abordagem da representacéo socia do trabalho
no sertido que, por representacdo entende-se que sdo contemplados os significados e valores
da profissdo, as relagdes que o professor estabelece com os pares, com a IES e com alunos, e
aspectos intrinsecos da atividade. Além destes aspectos, ha a autopercepcdo do professor em
relacdo a0 que a profissdo lhe traz em termos de identidade socia, de reconhecimento e,
portanto, de representacdo social, sendo assim, o que o discurso dos docentes estrangeiros tem
a dizer sobre sua profissio e 0 que ela representa para eles? Como se fazem representar por
meio da profissdo? Havera um discurso homogéneo ou ndo? As percepcbes serdo
determinadas por pertencerem alES publica ou privada?

Consderando os aspectos ora abordados, sobretudo pela representacéo social da
docéncia, 0 presente estudo traz a reflexdo o trabaho docente no ensino superior de tal forma
se possa contribuir para o entendimento sobre a profissdo e particuarmente sobre o professor
estrangeiro. Sendo assm, para tratar 0 tema e atender aos objetivos propostos, a investigagcéo
se desenvolve da seguinte forma: 1) Introdugdo - Caracterizacdo do Tema, Questédo de
Pesguisa, Objetivos, 2) Referencial Tedrico subdividido em trés topicos. as bases tedricas
sobre Representacdo Social, o Contexto do Ensino Superior Brasleiro, caracterizacdo do
Docente Estrangeiro no Brasil; 3) Metodologa; 4) Descricdo e Andlise dos Dados, 5)

Conclusdo.
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2. REFERENCIAL TEORICO

De acordo com a proposta de apreender a representacdo social da docéncia no
ensino superior de professores estrangeiros o Capitulo 2 contermpla trés eixos norteadores. 1)
as bases tedricas sobre representacdo social; a profissdo como objeto de representacdo social
€, revisdo da carreira docente - identidade profissional pela narrativa do docente; a profisséo
como objeto de representacdo social; 2) contexto e discuss8o sobre 0 ensino  superior
brasileiro; 3) a representacdo social do trabalho docente no ensino superior brasileiro. A partir
de agora edte referencial trata com maior profundidade os trés eixos norteadores conforme

supracitado.

2.1. A TEORIA DA REPRESENTACAO SOCIAL

As bases tedricas sobre representagdo socia remetem ao socidlogo Emile
Durkheim (1895-1982), cuja andlise pauta-se nas representacdes socials coletivas e
individuais, a primeira como campo da sociologa e a segunda enquanto investigacdo da
psicologia, de tal forma que Durkheim chama a ciéncia de psicologia socia. Durkheim confia
a psicologa social a tarefa de compreender as propriedades, origens e 0 impacto das
representacbes  sociais, pois as bases tedricas do autor amparamse em  aspectos
comportamentais do individuo e da sociedade, na Histéria e na Antropologia.

Embasado nos conceitos da psicologia socia e na Teoria das Representacdes
Sociais que Serge Moscovici desenvolveu nos anos 1960, Denise Jodelet (1989) conceitua
que a Representacdo Socia (RS) é uma forma de conhecimento que investiga a posicéo que as
pessoas ocupam na sociedade e lhes concede representacéo.

Por sua vez, toda representacdo designa alguma coisa ou alguém e pode ser
entendida como:

...Sistemas de interpretag&o, que regem nossa relagdo com o mundo e com os
outros, orientando e organizando as condutas e as comunicagdes sociais.
Igualmente intervém em processos tado variados quanto a difuséo e a
assimilagdo dos conhecimentos, no desenvolvimento individual e coletivo,
na definicdo das identidades pessoais e sociais, na expressdo dos grupos e
nas transformagoes sociais. (JODELET, 1989, p.15)

Conforme apontou a autora, as RS decorrem de como 0s atores socials —
individuos ou a coletividade - interagem e se fazem representar, e consequentemente atribui a
estes atores uma identidade. Deste modo, as RS sdo construidas a partir da ideia de interagéo e
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convergéncia entre os individuos e grupos sociais mediante algo em comum, uma forma de
vinculagcdo, a partir de onde ocorrem atribuicOes e designacdes/representacoes.

Em artigp de Mary Jay Spink (1993), a autora Sntetiza o conceito de
representacdo social a partir da exposicdo de Jodelet (1989), de tal modo que os principais
eixos darepresentagdo socia sdo assm apresentados na Figura 1:

Figura 1 - Eixos norteadores da Representacao Social

Construcéo Formg de | nterpretacio
Conhecimento
Sujeito Representacdo - dbjeto
Expressao Pratico Smbolizagédo

Fonte: Adaptado de Spink (1993)

De acordo com Spink (1993), o estudo das representagdes sociais revela-se uma
forma de conhecimento prético que visa apreender o sujeito como produto e produtor da
redidade socia e as interagbes com objetos sociamente valorizados — a profissdo é uma
delas. Spink (1993) conclui que a RS se faz mediante a expressdo que 0s SUeitos sociais
fazem acerca destes objetos sociais a partir dos quais atribuem sentido e vinculagdo social.

Conforme os apontamentos de Jodelet (1989) e corroborados por Spink (1993), o
estudo das RS fundamenta-se na interpretacéo das relagcOes os agentes sociais que iréo atribuir
algum tipo de representacdo, por isso envolve elemento psicossociais. Neste sentido, a TRS
desenvolvida por Serge Moscovici nos anos 1960 e editado por Gerard Duveen (2009) sob o
titlo Representagbes Sociais. Investigaces em Psicologia Social, se apropria e converge
com os conhecimentos sociologicos e psicologicos para compreender a qualidade dindmica
das relagbes inter e entre os agentes sociais (individuos e coletividade), pois € na variedade e
na diversdade da sociedade moderna que os agentes sociais procuram sua designacdo e
representagéo social.

Segundo Duveen (2009), enquanto Durkheim considera que existem modelos de
representagOes sociais estaticos, Moscovici entende que as RS sdo dindmicas e por isso sdo

fendbmenos sociais. Segundo Moscovici (2009), a evolucéo de fendmenos ou manifestacbes de
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um modelo tradicional para novas formes de conhecimento e crenca no mundo promove
novas formas de comunicacdo individuais e coletivas, cujo carater ciclico torna o néo-familiar
em familiar, se estabelece ereafirma atradicdo das representacoes.

Para tal, Moscovici (2009) aponta que as representacbes sociais fundamentam-se
em dois polos: 1) as funces de convencionar e prescrever objetos, pessoas ou acontecimentos
e 2) os mecanismos de ancoragem e objetivacdo de conceitos ou ideias tornando real o que €
abstrato. Quanto as funcdes verifica-se que as convencdes existem para que se possam firmar
categorias, modelos e assm forcar uma identificacdo; j& as prescricbes s80 mecanismos de
estruturacdo, ou ainda de referéncia, uma tradicdo que decreta 0 que deve ser pensado.

Com relagdo & ancoragem, o pressuposto € gue ideias sgjam reduzidas a categorias
e a imagens comuns, contextualizando-as de forma familiar, logo, o objetivo € facilitar a
interpretacdo de caracterigticas, intencdes e motivos quanto as agdes das pessoas. JA O
segundo processo de objetivacdo, consiste em transformar algo abstrato em concreto, ou sgja,
a0 unir a idela de ndo-familiaridade com a redidade permite a construgdo de um universo
intelectual paraoutro fisico, e por esse caminho permite reproduzir um conceito em imagem

A conungdo das corvengdes e prescricdes do que deve ser pensado e o
estabelecimento de categorias (ancoras) para tornar algo abstrato em concreto (objetivos) tem
por finalidade compreender o que compde O senso comum, ou Sga, transformar palavras,
ideias ou seres ndo-familiares em familiares. A partir os pressupostos de Maoscovici (2009) é
possivel tracar 0 seguinte esquema de Condtituicdo das Representagdes Sociais conforme a
Figura 2:

Figura 2- Constituicdo das Representacdes Sociais

Representacao
Social

Funcéo Composi¢ao
|
| Convencionar | Prescrever Ancoragem Objetivagdo

|
|  Objetivo |

Tornar familiar
0 ndo-familiar

| Senso Comum |
Fonte: elaborado pelo autor (2016) com base em Moscovici (2009)




16

Depreende-se, conforme apontado, quando se convencionam e prescrevem
objetos, pessoas ou grupos a idela € de categoriza-los, ponto em que Durkheim via as
representacbes como modelos ou padrdes estaveis. Moscovici (2009) apropria este conceito e
lanca Iuz sobre estes padrdes, os observa enquanto movimentos dindmicos e diversos que se
adequam a realidade, € isto 0 que lhe importa e por isso os elementos psicolégicos e sociais
compdem aTRS.

2.1.1. A Profissédo como Objeto de Representacéao Social

Segundo Jodelet (1989), a profissdo € uma forma de representacéo do individuo
na sociedade, € o meio pelo qual se relaciona com o mundo, onde a representacdo social do
trabalho é parte do desenvolvimento individual e coletivo, por sua vez condtitui a identidade
social. Neste sertido Penna (1992) aponta que a profissio € uma forma de identificacéo
social, pois compreende as pessoas consderadas membros de uma mesma categoria, que
possuem afindade com o que fazem independente de viver em um mesmo ambiente.

Outro aspecto de representacdo socia relacionado a um oficio segundo Dejours
(1996) € o reconhecimento que se espera do trabaho. Para o autor, um dos elementos
fundamentais na construcdo da identidade profissional ¢ o reconhecimento, pois ‘N0 MuNAo
subjetivo, 0 sentido dado ao trabalho depende de jogos de identidade e participacdo: 0 que o
individuo espera de seu trabaho é também uma retribuicdo mora: o reconhecimento’
(DEJOURS, 1996, p.20).

Por sua vez Minayo (2007) ressalva que a atividade profissona expressa a
consciéncia do individuo em relacdo ao contexto socia, mediante a cognicdo com 0 seu Meio
e que lhe permite estabelecer a comunicagdo, contudo este objeto tem poder coercitivo sobre o
individuo, pois € seu meio de representagdo e sobre ele exerce influéncia. A partir da
descricBo da autora, depreende-se a funcdo prescritiva que cada profissdo guarda conforme
aborda Moscovici (2009), que € determinante a representacdo e identidade socid e que
também depende do reconhecimento desta profisséo.

Portanto, mesmo que a profissdo exerca uma fungdo delimtadora e de designacdo
do sujeito, este objeto também é fonte de status socia a partir do reconhecimento que ela traz
Para Séga (2000), quanto mais afirmativa e postiva for a identificacdo da profissdo, maior
sera 0 seu reconhecimento social da atividade profissional.

A dfirmacdo da atividade profissional segundo Dubar (2012) decorre do fato de
profissdo guardar a dimensdo simbodlica em termos de redlizacdo e de reconhecimento social.
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Dubar (2012) exemplifica esta relacdo a0 apontar que os individuos acrescentam a0 seu home
a sua profissdo, deste modo € comum fulano ou sicrano se reconhecerem a partir de profissdo
X, Y ou Z, o que dirma um aspecto de socializacdo, da construcdo de s e até mesmo o modo
de obter o reconhecimento social.

Como exermplo da profissio enquanto melo de representacéo social, estudos na
area das organizagbes exemplificam como se da esta relacdo (objeto-sujeito- representacao-
identidade social e profissonal) - e uma breve compilacdo de estudos permite compreender
como isto ocorre. Dentre os estudos, Morais et al. (2008) visam compreender como a
profissdo contribui para a construcdo da identidade pessoal e profissonal do policial, uma vez
que ele ¢ ao mesmo tempo cidaddo e policial, o que rendeu a alcunha de “policial sereia’.

Segundo Morais et al. (2008), os relatos dos policiais deixam claro que eles se
veem representados socialmente no momento em que vestem a farda. Por um lado, € a farda
gue lhes confere a representacéo e identidade profissional, ab mesmo tempo em que acaba por
ter dupla fungdo, pois cria ambiguidades identitérias que esse grupo socia enfrenta tanto no
exercicio daprofissdo quanto na sua rotina diéria de cidaddo comum

Ja Lopes et al. (2008), abordam a representacdo socia do trabalho de garis. Os
autores condtatam que estes trabalhadores percebem a importancia da atividade, que se
outrora era vista de forma negativa pelo fato de manusear o lixo, na atualidade é considerada
postiva pela sociedade, e esta valorizagdo € o reconhecimento pelo qual os trabalhadores
fortalecem sua imagem e constroem sua identidade.

No estudo de Minni e Ferraz (2014), os autores consideram relevante
compreender a percepcdo que 0s enfermeiros possuem em termos de representacéo
profissonal, uma vez que eles estdo inseridos em um contexto que envolve demandas de
dificil conciliagdo: assisténcia x geréncia; formacéo curricular X novas exigéncias do mercado
de trabaho. Conforme concluem os autores, 0s enfermeiros assumem papels e personagens e
quanto mais a atividade lhes esta relacionada ao papel de cuidadores, a funcdo assistencial
mais 0s aproxima da persona do enfermeiro, consequentemente mais evidente fica sua
identidade, e este € caminho pelo qual constroem sua profisso e desgjam ser reconhecidos.

Numa andlise dos estudos sobre a profissdo enquanto representacdo social

verifica-se as seguintes relagdes conforme o Quadro 1.
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Quadro 1 - Aspectos da Profissdo x Representacéo Social

Descrigéo dos Estudos

Elementos de Representagdo

Morais et al. (2008): ‘os relatos dos policiais
deixam claro que eles se veem representados
socialmente no momento em que vestem a
farda’

A farda:

- Objeto simbdlico (SPINK, 1993);

- E parte do que a atividade cobra do individuo e o
coage a ter uma postura (MINAY O, 2007)

- Exerce o papel de ancorar e convencionar a
atividade policial (MOSCOVICI, 2009);

Lopes et al. (2008): Os garis ‘percebem a
importancia da atividade, que se outrora era
vista de forma negativa pelo fato de manusear
o lixo, na atualidade é considerada positiva
pela sociedade’

A importancia dada ao trabalho (atribuic&o):

- Sentido de pertencimento social (JODELET,
1989);

- | dentificac3o profissional (SEGA, 2000)

- O trabalhadores tornam algo néo-familiar em
familiar (MOSCOVICI, 2009)

Minini e Ferraz (2014): ‘os enfermeiros
assumem papeis e personagens e quanto mais
a atividade Ihes confere o papel de cuidadores,
do papel assistencial e mais os aproxima da
persona do enfermeiro mais evidente fica sua
identidade’

O exercicio da atividade em si como meio de
reconhecimento:

- Se reconhecer e ser reconhecido pelo que faz
(DEJOURS, 1996);

- Traz arealizacdo pessoal (DUBAR, 2012);

- Envolve as fungdes prescritivas e convencionais

que se atribui a profissdo (MOSCOVICI, 2009).

Fonte: Desenvolvido pelo autor (2016)

De acordo com 0 Quadro 1 os trabalhos de Morais et al. (2008), Lopes et al.
(2008) e de Minini e Ferraz (2014), destacam elementos de representacéo da profissdo, ora a
farda, ora a atribuicdo e familiaridade que a profissdo confere, ora o reconhecimento esperado
da profissio. Conclui-se que a expressdo dos policiais, enfermeiros ou garis reforca a
importancia da narrativa da historia (CAMARGO, 1984; BARROS, 2011; NASCIMENTO,
2011), assm como a dimensdo simbolica em termos de redlizacdo e de reconhecimento social
(DUBAR, 2012).

Depreende-se, segundo exposto por Morais et al. (2008), Lopes et al. (2008) e de
Minini e Ferraz (2014), que a investigacdo sobre o syjeito e a relacdo que ele estabelece no
trabalho perpassa a narrativa da histéria de vida pessoa e profissional, as razdes pela escolha
profissonal e as motivacbes para a carreira e, apropriando-se destas abordagens, o item 2.2
faz uma andlise destes elementos no ambito da docéncia.

1.2. RECONSTRUINDO A CARREIRA DOCENTE

De modo a revisar a construcdo da carreira docente, a seguir s8o elencadas abordagens
que permitam avaliar o caminho percorrido pelos docentes até a inser¢cdo na profissdo e os
elementos que compBem sua atividade, cujos meios sdo a narrativa da histéria do professor, as

motivagdes paraa carreira docente, e aformacdo didatico-pedagogica.
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2.2.1. A Narrativa da Histéria do Professor

O uso da narrativa em estudos de cunho social permite, segundo Moraes (2004),
captar e trabalhar varios aspectos das falas das pessoas, sem a rigidez da perspectiva
positivita. A autora observa que no relato da histéria de vida por meio de entrevista sdo
fornecidos os depoimentos pessoais, as autobiografias, as biografias que fornecem meterial
para a pesguisa socioldgica, sobretudo porque o narrador apresenta sua existéncia através do
tempo, reconstréi 0s acontecimentos que vivenciou e transmite a experiéncia adquirida.

Para Rels (2008), as histérias sdo caracterizadas por argumentos que envolvem
personagens, um principio, um meio e um fim e uma sequéncia organizada de
acontecimentos e deste modo é possivel idertificar e fazer relacbes acerca de quais foram as
influéncias na vida do individuo que contribuiram para o atual estagio profissiona. Reis
(2008) observa que a0 narrar suas histérias os professores fazem mais que registrar
acontecimentos, pois sentemse notivados a pensar e agir sobre as préticas docentes,
assumem uma atitude autocritica ao reconstruir sua experiéncia profissonal.

O pressuposto para 0 uso da narrativa de acordo com Wachs (2010), é que
mediante 0 processo narrativo o individuo elabora um caminho duplo — retrospeccdo e
prescricdo. Deste modo, o autor entende que o processo de ressignificacéo da identidade
docente ndo é apenas uma reflexdo critica da atividade e nem a narrativa da historia pessoal,
vai adém, o objetivo € fazer com que a pessoa do docente se conheca melhor para prescrever
de forma consciente e auténoma as identidades pessoa e profissonal, logo:

[...] a0 narrar a sua concepcdo de praxis educativa, e especificamente, da
acado docente, pode-se desencadear uma reflexdo pessoal sobre si mesmo. E a
pessoa passa a se conhecer melhor. O autoconhecimento vai sendo
aprimorado quando a pessoa € estimulada ao exercicio de organizar e
reorganizar 0 Sseu pensamento para poder descrever a sua préatica educativa.
(WACHS, 2010, p.195)

Em pesquisa, Cunha e Cardézo (2011) usam da narrativa como elemento para
determinar 0s aspectos que levaram a escolha pela docéncia e como se da a vivéncia no
megistério. Neste sentido, os autores avaliam gque os professores se serntiram nmais estimulados
a pensar sua formacdo, sua prética e suas trgjetdrias docentes, cujos relatos estabeleceram
forte relacéo ente a historia de vida e a escolha pela profisséo.

De acordo com Cunha e Carddzo (2011), na narrativa o individuo resgata suas
experiéncias passadas, mas com a percepcdo sobre 0 que ocorreu no momento em que é

elaborada a narracdo, atrelando as ideias, opcdes e imagens do presente, portanto é possivel
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identificar a percepcdo do entrevistado sobre a sua profissdo quando ele entra em contato com
as dimensdes passadas, presentes e futuras para condtituir a imagem gue cria pra 9. Ademais
as histérias de vida dos professores apontam que a formegéo ndo se constitui somente em
funcdo do curso frequentado nas universidades, ou em decorréncia de teorias pedagogicas,
mes estdo enraizadas em suas histdrias individuais e antecedem a insercéo na vida docente. Os
autores sdientam que:

A escolha da profissdo e a nogdo que se atribui a docéncia mesmo antes da
formagdo tém um papel importante na trajetoria profissional do educador.
Em principio, tal ato pode parecer irrelevante. Todavia, 0 momento da
escolha da profissdo, a imagem que se tem do que é ser professor e 0s
motivos que impulsionaram a escolha incidem na maneira de ser e estar na
docéncia. (CUNHA; CARDOZO, 2011, p.154)

Portanto, conforme dgintetiza Moraes (2004) a narrativa de vida do professor
aplicada a pesquisa € uma maneira de o pesguisado rememorar, remirar e falar sobre as suas
préticas, um momento para refletir, compreender e inter-relacionar idelas e sentimentos de
outra forma ndo seriam expressos ou sequer percebidos, pois tanto 0 pesquisador quanto o
sueito da pesquisa, N0 caso O professor, estabeleca uma interacdo narrativa - oraizagdo e

escuta.

2.2.2. M otivacOes para a Carreira Docente

De acordo com Galindo (2004) ao tratar as razbes que levaram a escolha pelo
trabalho docente, é preciso remontar o que levou o docente a profissdo, como se caracteriza a
identificacdo com a profissdo, e que possa ao fim de fornecer indicagbes da constancia dos
elementos condgtituintes daidentidade docerte.

Em estudo outro redizado, Gomes (2008) procurou idertificar no discurso de
professores recém-egressos do curso de pedagogia as razbes para 0 ingresso na docéncia. Os
relatos apontaram desde uma escolha consciente até declaracbes que envolviam razbes
emocionais, dentre eles uma escolha pautada pela admiracdo pela profissdo e sentimentos de
responsabilidade pelo destino dos educandos, que iam aém de um compromisso socia e
fornecia indicios de sentidos de vocacdo e sacerddcio, discurso que segundo 0 autor ha muito
ndo Se escutava e gue jaforam marcas da profissdo docente.

Gomes (2008) sdienta que os sentidos de responsabilidade socia e admiracéo
pelo trabalho fazem com que o discurso se aproxime da representacdo social abordada por

Moscovici (2009), um modo pelo qual os individuos ddo sentido a pratica socia. Gomes



21

(2008) conclui que hd um discurso hegemdnico sobre o valor da educagcdo, 0 que pode ter
ocorrido ainda no processo de formacdo na escola ou em nivel superior ou pela exposicdo da
midia, apesar de haver discursos com um tom menos otimista dagueles que efetivamente
exercem a profisso, pois revelam a frustracdo ocorrida ja no exercicio da atividade em
funcdo da fdta de respeito com o profissonal, no pouco reconhecimento da profisso e,
sobretudo, pela baixa remuneracéo.

Embora o discurso de professores em atividade revele alguma frustragdo com
relacdo a prética, Pimenta e Anastasiou (2010) avaliam que mesmo assm ha pela profissdo
uma percepcao positiva, baseada nos simbolismos e significados que esta atividade tem para
0s docentes, 0 que provoca a revisdo destes significados e tradicdes. Para os autores, a
construcdo da identidade docente passa pelo embate entre a teoria e a pratica, na revisdo dos
processos educecionais e na (re)adequacdo de suas praticas como meios de atribuir
sgnificado a atividade.

Segundo Pimenta e Anastasou (2010) concluem, implicitamente o professor
avalia a consonancia entre a docéncia e os proprios valores, a sua visdo de mundo, a sua
histéria de vida e suas representagdes pessoais como processo de dfirmacdo pelo que faz e
pelo que espera da profissdo, e nesse conjunto de andlises emerge o significado social que é
auto atribuido.

Puentes e Aquino (2010) verificam que mais que o cardter intelectua e
académico, 0 processo educacional superior guarda também um forte cardter emocional, pois
a relacdo professor-aluno € marcada pela construcdo de conhecimentos e capacidades e, acima
de tudo este processo € fonte de enriquecimento afetivo, pois formam-se valores e ideais.

Por sua vez Cunha e Card6zo (2011) avaliam que a escolha da profissdo decorre
de uma série de relacOes estabelecidas a0 longo da histdria de vida e que marca 0s percursos
docentes de modo peculiar. Os autores andisam as narrativas de professores egressos do
curso de Histéria e verificam as confluéncias e divergéncias que motivaram a escolha pela
profissdo, cujos relatos atribuem a escolha a0 gosto pessoa pea disciplina de Histéria, a
lembranca de um professor que marcou sua vida e, sobretudo avontade de ser professor.

Ainda, segundo Cunha e Cardbzo (2011), os professores atribuem a escolha ao
fato de terem vocacdo para 0 ensino, apesar de alguns deles afirmarem que nNdo queriam a
licenciatura, mas mesmo assm, decidiram fazé-la. Dentre os relatos, os autores destacam uma
professora que assm relata sobre a escolha da profissdo: “Eu me apaixonei pela minha

primera professora, me marcou muito [..] €la ja trabahava diferente, porque ndo fazia
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daquelas aulas somente o repassar do conteldo, ela fazia experiéncias, e essas experiéncias eu
tenho guardadas na minha memoria” (CUNHA; CARDOZO, 2011, p.152)

2.2.3. Formacao Didatico-Pedagbgica do Professor

Uma dimensdo relativa a identidade dos professores universitarios diz respeito a
capacitacdo didatico-pedagdgica (MOROSINI, 2000; COUTO, 2013). Segundo as autoras, a
preparacdo para 0 exercicio da atividade docente estd associada a capacidade ensinar, e a
qualificacéo pedagdgica sdo parte indissocidvel da identidade docente, embora ndo receba a
devida atencéo.

As razbes sdo diversas. Para Morosini (2000) as politicas publicas sGo omissas
quanto ao papel do docente de ensinar, cabendo a IES oferecer mecanismos de qualificacdo
pedagbgica aos professores. Ainda, segundo a autora, o atual estdgio do ensino superior
pressupde a liberdade e académica e a autonomia do professor em sala de aula de tal modo
que pouco tem sido proposto em termos de qualificacdo didatico- pedagdgica.

Além disso, Morosini (2000) verifica que no momento em que o Estado se propGe
a avaiar a educacdo por meio de um sistema nacional de medidas, tanto da IES quanto o
auno (SINAES, ENADE), quem estd sendo avaliado € o préprio professor. Curiosamerte,
mesmo que 0 professor estgja qualificado (mestre ou doutor) e isso atribua no computo
avaliativo da IES uma nota maior, a autora alerta que esta qudificagdo néo garante
capacitacdo pedagogica para 0 exercicio da docéncia, pois considera que a formacéo didético-
pedagdgica acaba ficando em segundo plano.

N&o deixa de ser uma questéo conplexa segundo Morosini (2000), pois este
conjunto de situacOes faz com que a identidade docente acabe se tornando difusa. Deste modo
a autora reforca que é possivel verificar, dependendo do tipo de graduacdo que o docente
ministra aula, encontrar professores com formacdo didética obtida em cursos de licenciatura;
outros que sdo profissonais em uma &rea e trazem sua experiéncia para sala de aula; outros
mais sem experiéncia profissional ou didética oriundos de cursos de especializagdo ou stricto
sensu.

Do ponto de vista de Couto (2013), a fdta de cuidado com a formagdo didético-
pedagogica decorre de uma visdo limtada que atribu a pos-graduacdo o momento de
preparacdo para 0 exercicio docente. Entretanto, a autora reforca que os cursos de mestrado
ou doutorado formam pesquisadores, quando muito, oferecem disciplinas voltadas a

metodologia do ensino superior sem maior aprofundamento didético.
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Verifica-se a necessdade de uma preparacdo didética que (re)afirme a identidade
docente, e conforme conclui Couto (2013) h& a preméncia de uma cuitura da docéncia que
implica na indissociabilidade da sala de aula e a pesguisa e na formacdo pedagbgica para o
exercicio docente, mas que se faca efetivamente no processo formetivo (mestrado ou
doutorado) e ndo como cumprimento curricular. A cuitura docente remete a0 que Pimenta e
Anastasiou (2010, p.259) compreendem como 0 processo de docéncia no ensino superior,
para quemnt

“O avangar no processo de docéncia e do desenvolvimento profissional,
mediante a preparacdo pedagogica ndo se dard em separado de processos de
desenvolvimento pessoal e Institucional: este é o desafio a ser hoje,
considerado na construgdo da docéncia no ensino Superior”.

Ao trazer Pimenta e Anastasiou (2010) a discussdo da cultura docente, evidencia-
se gue tanto a figura do professor quanto do professor e da IES ndo se dissociam, pois a
cultura docente se faz neste tripé, os trés figuras, essenciais do ponto de vista social aos quais
se atribui 0 papel transformador. Conforme reforcam Bispo e Santos Jr (2014) a este respeito,
0 docente € um sujeito que ocupa um espaco de transformador social e, a cultura docente €
permeada pela funcdo que exerce fazer com que o conhecimento sga difundido, logo, a
pedagogia é fator intrinseco do exercicio profissional.

Ademais, conforme concluem Bispo e Santos Jr. (2014), a docéncia no ensino
superior ndo € apenas 0 dominio de conhecimentos, mas uma profissio que exige como
qualguer outra, o profissionalismo para ser exercida, fato que passa pela preparacéo didatico-
pedagbgica, pela andlise critico-reflexiva do professor, pelas capacidades inovadora, criativa e
de pesguisa e, sobretudo, pelo entendimento da IES em condicionar o professor didaticamente

e pedagogicamente para o exercicio de sua atividade de forma estabelecer a cultura docente.

2.3. PANORAMA DA DOCENCIA NO ENSINO SUPERIOR BRASILEIRO

Contextualizar 0 ensno superior brasleiro na atualidade remete ao processo
histérico de educacdo superior adotado no pais até se estabelecer o modelo atual, e deste
modo, para tratar sobre 0 assunto o presente topico aborda os fatos que marcaram o sistema
universitario nacional. Para atender ao objetivo proposto serdo tratados os seguintes itens. a)
tracar uma linha evolutiva para que se compreenda a composicao e organizagdo do ensino
superior; b) caracterizar as |IES publicas e privadas a fim de dimensionar e distinguir cada tipo
de indtituicio onde os docentes exercem sua atividade; c) avaliar como este modelo interfere

na atuacéo dos docentes.
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Em relagdo ao histérico do ensino superior no Brasil, Sguissardi (2006) relata que
a partir dos anos 1930 inicia-se a organizacdo de universidades no Brasil. A proposta consistia
em umn modelo de ensino baseado no tripé ensino-pesguisa-extensdo, voltada a producdo
cientifica na interacdo entre professor e auno para a construcdo do conhecimento, priorizando
o0 intelecto e a consciéncia critica com vistas a0 deservolvimento da pesquisa (FAVERO,
2006; PEREIRA, 2009).

Os primeiros movimentos de condtituicdo de universdades ocorreram somernte
entre 0s anos 1906 a 1930, e desta época destacam-se as universidades do Rio de Janeiro
criada em 1920 e Universdade de Minas Gerais criada em 1927, as Universdades de S&o
Paulo em 1934, e a do Distrito Federa em 1935 (0 Rio de Janeiro era a capital brasileira)
(COUTO, 2013).

Quanto a0 modelo de ensino proposto ainda na década de 1930, Cunha (2007)
destaca que €le serviu como base para a Reforma Universitaria em 1968, sobretudo nas
atribuicbes e nos papéis da universidade. No conjunto de propostas da Reforma Universitaria,
Ba (2013) aponta que desde os anos 1960 amplia-se 0 controle estatal direto sobre as IES
publicas, e indireto - via normetizacdo - das IES privadas e em meio a este processo, verifica-
se a expansdo das indtituicdes privadas com enfoque no ensino, j4 a pesguisa e 0S programas
de poés-graduacdo concentraramse nas |IES plblicas em éreas consideradas estratégicas pelo
governo, o que foi viabilizado por agéncias financiadoras governamentais como CAPES e
FINEP.

Posteriormente a Reforma Universitaria de 1968, com a transicdo do governo
militar (1964-1985) para 0 governo civil em 1985 que promulgou a Constituicdo em 1988,
sd0 aprofundadas as mudangas no ensino superior. De acordo com Barreyro e Costa (2014), a
Condtituicdo de 1988 ao legidar sobre a educacdo superior, determinou que as universidades
tivessem autonomia didético-cientifica, administrativa e de gestéo financeira, bem como
estabeleceu, para elas, a indissociabilidade entre ensino, pesguisa e extensdo, além de delegar
ainiciativa privada.

Apos a Condtituicdo de 1988, ja na década de 1990 em meio a politica neoliberal €
promulgada a Lei de Diretrizes Basicas da Educacdo Nacional 9.394 de 1996 a LDB 9.343/96
intensificou a expansdo do ensino superior iniciada com a Reforma Universitaria de 1968.
Neste momento intensifica-se a participacdo da iniciativa privada, com enfoque no ensino e
relegando a pesguisa a pos-graduacéo e as |ES publicas. (BARREYRO; COSTA, 2014).

Resulta que a LDB/96 estabelece que 0 ensino superior passa a ser oferecido em
IES pulblicas ou privadas com diferentes graus de abrangéncia (SILVA JUNIOR;
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SGUISSARDI, 2001). Steiner (2006) exemplifica que de acordo com esta le, o ensno
superior caracteriza-se pela diversidade, sendo assm as IES podem ter um formato
ingtitucional  em  &mbito  federal, estadual e municipa; |ES privadas comunitérias,
confessonais ou filantrépicas, organizadas como universdades, centros  universitarios,
facudades integradas, faculdades, ingtitutos ou escolas superiores 0 que posshbilitou a
iniciativa privada explorar estes segmentos de educacdo em nivel superior intensificando este
Processo.

De acordo com Franco (2008), em funcdo da ampliacdo do ensino superior
brasleiro esta modalidade de educacional passa a receber alunos de diversas redidades
sociais, muitas vezes com defasagens na formacdo basica. Sendo assim, a autora observa que
pelo conjunto de indicadores acerca do perfil dos alunos que ingressam no ensino superior,
esta conjuntura educacional brasileira carece de ser revista, mesmo que o0 objetivo sga a
universalizacdo da educacdo superior em longo prazo com a perspectiva de anmpliacdo de
vagas, pois ainda se esté distante de padrdes de quaidade aceitavels.

Como forma de avdliar a qualidade do ensino e medir a qualificacdo dos alunos
em meio a diversdade inditucional, Morosini (2010), aponta que a partir da LDB/96 sdo
ingtituidos indicadores de avaliacdo do desempenho global do sistema que engloba: 1) o aluno
por meio do Exame Nacionad de Desempenho de Estudantes (ENADE) avalia o rendimento
dos concluintes dos cursos de graduacdo, em relacdo aos conteldos programéticos,
habilidades e competéncias adquiridas em sua formecéo; 2) a IES ENADE e andlisa as areas
de conhecimento, o tipo e a natureza das |IES, a avaiacdo do desempenho individual das IES e
do ensino de graduacdo e aavaliacdo dapols-graduacdo stricto sensu.

Um ponto critico apontado tanto por Morosini (2000) quanto por Couto (2013) diz
respeito a este controle do Estado sobre a educacdo, que a margem acaba por cobrar e
interferir na atuacdo do docente, pois pode haver o enfoque na avaliacdo institucional e na
nota do ENADE que determina o conteido a ser abordado, a tituacdo docente, mas sem
maiores preocupacdes com a formagdo didética do docente e se ele esta apto ao exercicio
profissonal.

De acordo com Puertes e Aquino (2010), esta série de caracterigticas do ensino
superior faz com que o docente estgja diante de desafios que muitas vezes fogem a sua alcada
e que muito comprometem sua atividade, os quais. &) uma cultura institucional que pouco
guda no exercicio da atividade, onde o professor € muito mais um intermediério entre a IES,
0 ensno e o auno; b) o cardter individualista da funcdo docente e a privacidade das préticas
pedagbgicas, c) a fragmentacdo curricular; d) a excegdo das IES publicas que tém um plano
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de carreira atrelado a qualificagdo, nas IES privadas a qualificacdo encontra pouca motivacéo
como plano de carreira.

Um aspecto citado por Anastasou e Pimenta (2010) e também por Puentes e
Aquino (2010) diz respeito a privacidade das préticas pedagogicas que tornam a atividade
individualista, mes que pode ser explicado pela conjuntura institucional. Segundo Puentes e
Aquino (2010) a individudlizacdo do trabalho docente leva a uma extrema especiadizacdo do
professor, consequentemente cria verdadeiros feudos intelectuais a fim de preservar uma
pseudo zona de conforto.

Em termos de relacdo docente e aluno, Santos e Soares (2011) observam as
tensdes no ensino na atualidade decorrentes da conjuncéo de fenbmenos contemporéaneos
diversos, tas como a desiguddade e da exclusdo socid ou o advento do acesso a
informag&o pelainternet, e neste sentido as autoras relatam que:

Encontra-se bastante difundida, entre os professores, a percepcao de que os
alunos estdo cada vez mais desinteressados pelos estudos e reconhecendo
menos a sua autoridade. A “indisciplina”, fendbmeno muito referido, mas
pouco refletido pelos professores, passou a ser vista como grande obstaculo
ao processo educativo. Os alunos também se sentem desrespeitados pelos
professores e consideram suas “aulas” monétonas € sem sentido. (SANTOS;
SOARES, 2011, p.356)

Santos e Soares (2011) investigam o modo como os professores se fazem
representar neste contexto para que 0 papel do professor tenha sentido em razéo da
aprendizagem significativa. Como resultado da pesguisa, as autoras apontam que o discurso
dos professores abrangidos no estudo indica que o meio de mudar este quadro é o exercicio
mediador da docéncia, diferentemente daguela do professor ‘dono do saber’. Apesar deste
discurso as autoras verificam o distanciamento entre a teoria e a prética, que anda os
professores repetem modelos anteriormente vividos e ndo contribui para a ressignificacéo da
representacéo do professor.

Com relagdo a0 anbiente ingtitucional, Morosini (2000) entende que o tipo de
indtiticdo de ensno superior acarreta em diferentes formas de exercer a profissfo, e
consequentemente a forma como este profissonal se idertifica e como se faz representar. Do
ponto de vista de Morosini (2000) se a IES congrega ensino-pesguisa-extensdo, o gque € mais
comum em |ES publica, e 0 professor participa de grupo de pesguisa em uma universidade, ha
fortes indicios que a visdo de docéncia tera um forte condicionante de investigacdo. Por outro
lado, se ele atua numa |ES centrada no ensino e gue tem na pesquisa Um recurso acessorio, a

visdo de docéncia terd um forte condicionante de ensino sem pesguisa, ou, quando muito, do
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ensino com a pesquisa, logo, a cultura da ingtituicdo e a politica que ela desenvolve teréo seus
reflexos na docéncia universitéaria.

De acordo com Machado (2003), o aspecto essencial dos papéis dos individuos no
ambiente do trabalho diz respeito a influéncia da empresa, organizagdo ou indtituicdo para a
representacdo do individuo. A autora destaca que as representagdes sd0 construidas no
ambiente de trabalho em funcdo dele ser 0 meio secundario de socidlizacdo e nele sGo
modeladas as atitudes e comportamentos capazes de produzr a identidade sociad e
profissonal.

De acordo com 0 que se expls até o momento, os fatos historicos conduziram a
atual stuacdo do ensino superior, que desde a LDB/96 tem sido responsavel pelas diretrizes
educacionais e impactam, sobremaneira na organizacdo e nas categorias administrativas das
IES, nas fungbes docentes, etc., os quais sdo discutidos a partir do estudo de Nogueira (2006)
para o Observatério Universitirio, atentando-se para dois aspectos. 1) Funcdo Docente e
Regime de Trabaho; 2) Regulagdo do Regime de Trabaho e Consideragdes Criticas sobre o
Regime de Trabalho Docente em IES Piblicas e Privadas

2.3.1. Funcdo Docente e Regime de Trabalho

As funcbes docentes referem-se as atividades de ensino, pesquisa e extensdo que
dependem da natureza indtitucional — categoria administrativa e organizagdo académica.
Quanto ao regime de trabalho sdo classificados, em geral, da seguinte forma: horistas, tempo
parcia etempo integral.

Os professores horistas, recebem a remuneracdo em funcdo das horas-aula
efetivamente trabalhadas de acordo com a Consolidagéo das Leils do Trabalho (CLT), e
conforme sdlienta Nogueira (2006), este regme € mais comum no conjunto de IES privadas.

O regme de tempo parcial tempo parcia refere-se a prestacdo de menos de
quarenta horas semanais e de a0 menos vinte horas de trabalho docente semanais, em uma
mesma indtituicdo. Professores com carga horéria de trabaho inferior a 20% podem ser
classficados pela ingtituico como horistas ou outra classe especifica de regime de trabalho,
devendo ser contabilizados no total de docentes da instituicdo, se integrar seu quadro
permanente.

Quanto aos professores com tempo de dedicacdo integral este conceito tem
origem no setor publico, e refere-se ao caso de dedicacdo exclusiva, com obrigacdo de prestar
quarenta horas semanais de trabalho em dois turnos diarios completos e impedimento do
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exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada conforme o Decreto n°
94.664/87, em conjuncdo com a Lei n° 7.596/87, que criou o Plano Unico de Classificacio e
Retribuicio de Cargos e Empregos para 0 magistério superior nas universidades publicas
federais.

No ambito do ensno superior publico federal o regime de dedicagdo exclusiva
promoveu a integracdo entre ensino e pesguisa. Além disso, em termos do plano de carreira ha
a isonomia dos cargos e sdarios dos docentes, com tratamento igual independentemente da
ingtiticdo publica a qual pertenca e do curso ou departamento em que lecionem e/ou
pesquisem, e que classficam os cargos do magistério superior em quatro tipos. auxiliar,

assistente, adjunto, associado etitular. (NOGUEIRA, 2006)

2.3.2. Regulamentacdo do Regime de Trabalho e Gestdo Académica: Publico x Privado

O Quadro 2 traz a distingdo entre as IES Publicas e Privadas e permite idertificar

como sdo reguamentadas e geridas academicamente as |ES.

Quadro 2 - Regulamentacdo e Gestdo em | ES Publicas e Privadas

Itens

| ES Publicas

|ES Privadas

Regime
de Trabalho

Regime de trabalho docente em tempo
integral: 40 horas semanais de trabalho
na mesma instituicdo; 20 horas
semanails para estudos, pesquisa,
trabalhos de extensdo, planejamento e
avaliacdo (art. 69, paragrafo Unico);

- Ha estabilidade e plano de carreira .

- Atividades docentes
mensuradas em horas-aula;
- Contratos de trabalho, mediados por
acordos sindicais, variando entre Estados,
€ municipics;

- N&o ha estabilidade e plano de carreira.

presenciais,

Orcamento

- Repasses de recursos feitos pela
Uni&o

- Determinado pelo mantenedor;
- A origem dos recursos proveniente das
mensalidades

Gestdo
Académica

H& uma distincdo entre Mantenedor
(Uni&o) e mantida (IFES);

Indicadores de avaliagdo docente:
turmas no semestre, pesquisas em
desenvolvimento, trabalhos publicados,
orientagdes a discentes, etc.;
Indicadores discentes: evasdo,
rendimento académico médio, etc.

- Mantenedor e mantido se misturam;

-Sem personalidade juridica, a
mantenedora responde perante o MEC e
quem lida com docentes, discentes e
pessoal técnico-administrativo.

Corpo
Docente

1/3 dos docentes permanentes com
mestrado ou doutorado

Universidade e Centro Universitario com
1/3 dos docentes permanentes com
mestrado ou doutorado Faculdade com 1/3
do corpo docente com mestres e doutores

“Fonte: Organizada pelo autor a partir dos dados do Observatério Universitario (2006)
Nogueira (2006) observa que a digtingdo entre as IES publicas e privadas traz

sgnificativos impactos para o trabalho docente cuja andlise traz as seguintes consideracoes

criticas:



29

a) A reguamentacéo do regime docente de tempo integral

- No ambito publico esta situagdo € aplicada, pois permite a0 docente 0 exercicio
de suas fungbes — ensino, pesquisa e extensdo — quando ndo todas a0 menos duas destas
fungbes sdo executadas, observa-se também que os professores acabam assumindo funcBes
administrativas,

- No ambito privado este critério serve como formalidade, até porque os docentes
concentram no ensino e por serem horistas cumprem muito mais o papel tradicional (sala de
aula), apesguisa restringe-se a cursos strictu sensu.

b) Formacdo e funcbes docentes segundo o tipo de IES: As exigéncias de um nivel
de formagdo com 1/3 dos professores com mestrado ou doutorado. As IES ndo tém um
mesmo padrdo organizacional em funcdo diferencas ingtitucionais e organizacionais, logo, os
cursos demandam perfis docentes diferentes. Conforme exemplifica Nogueira (2006), os
cursos de curta duwracdo sdo voltados a pratica, e deserwvolvem-se de forma modular
necessitando de docente com perfil de mercado de trabalho e, portanto, menos disponivel para
enquadramento em regime de tempo integral.

O que Nogueira (2006) procura esclarecer € a clara distingdo entre as |ES publicas
e privadas, cujas peculiaridades sdo realcadas pelos critérios de dedicacdo ao tempo de
trabalho onde fica evidente o atendimento ao tripé ensino-pesquisa-extensdo nas ingtituicdes
publicas e que também tem um tempo destinado as questbes administrativas, muitas vezes
ocupam O professor com estes afazeres, diametralmente diferente das ingtituiches privadas
onde 0 ensino e o0 tempo em sala de aula prevalecem sobre outras atividades.

Além disso, segundo o autor, a propria composicdo do corpo docente esta afeita as
necessdades das IES, no caso das publicas os critérios sGo bem estabelecidos, contudo nas
instituicbes privadas o quadro varia em funcdo da organizacdo académica, muitas vezes para
atender a critérios avdiativos do MEC para vaidagdo dos cursos, mes que ndo se mantém em
funcdo de custos operacionais e do perfil dos cursos oferecidos.

Por fim, a disponibilidade de recursos contribui para a distingdo entre as IES e que
interferem nas condicdes de trabalho. No caso das IES publicas a restricdo orcamentéria €
resolvida com regjustes sdlarials, a ndo abertura de novos cargos, ou nao substituicdo de
professores por aposentadorias ou mortes, diminuicdo de investimentos em infraestrutura ou
reducdo na manutencdo da existente, cuja solugdo é a negociagdo entre mantenedor e mantido
— eventuamente com 0 recurso a greves. Ja as universidades privadas, o problema é mais
complexo, pois mantenedor e mantido estdo misturadas, quem responde perante o MEC € a
mantenedora, sendo também ela quem lida com docentes, discentes, pessoa técnico e
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administrativo e no caso de restricdo orcamentaria a solugdo se da por demissdes, 0 que em
|ES privadas faz parte do cotidiano dos professores. (NOGUEIRA, 2006).

2.4. DOCENTES UNIVERSITARIOS ESTRANGEIROS NO BRASIL: HISTORICO E O
MOMENTO ATUAL

No momento de constituicdo das universidades no Brasil no inicio do século XX,
em que se propds o fortalecimento do ensino e da pesguisa com vistas a formacdo de
discentes-pesquisadores e também futuros docentes, € gque se insere a participacdo dos
professores universitarios estrangeiros. Cunha (2007) aponta que mesmo nas escolas
superiores ja se verificava a presenca de docentes estrangeiros, contudo, ndo nos moldes de
um ensino superior alinhado & Europa e aos Estados Unidos.

A partir de um projeto ingtitucional para 0 ensino superior brasileiro, instituicOes
como Universidade do Distrito Federal no Rio de Janeiro (UDF), a Universidade Técnica do
Rio Grande do Sul (UTRGS) e a USP, passam a ter em seus quadros docentes estrangeiros
conforme apontam os estudos de Favero, Peixoto e Silva (1991) e Cunha (2007). De acordo
com estes autores, o trabalho destes docentes reverberou pelas geracBes seguintes, pois serviu
de base parao modelo de ensino superior que viria se constituir.

O estudo de Favero, Peixoto e Silva (1991) - com enfoque na Universdade do
Distrito Federal no Rio de Janeiro (UDF) - destaca a importancia dos docentes estrangeiros
para a indtituicdo em meados da década de 1930. O referido estudo reforca a caréncia em
pesquisa, diada a um modelo de ensino voltado as questdes do Estado, ou ainda, para areas
como engenharia e medicina o que limitava a atuaggo ingtitucional e docente.

Como resultado, os autores verificam que os professores estrangeiros trazem a
reflexdo aspectos sociopoliticos e econdmicos do pais que até entdo ndo eram discutidos em
profundidade em especia na Faculdade de Filosofia. Ademais estes professores cortribuiram
para o fortalecimento da profissito e no desenvolvimento da pesquisa em &reas conmo a
matemética, a fisca e a genética, dém do “aprimoramento do espirito universitario de
indagacdo e de pesquisa pura e 0 habito de trabalho em equipe” (FAVERO; PEIXOTO;
SILVA, 1991, p.68).

Além da referida pesquisa, outro estudo que também trata da presenca de
professores estrangeiros no ensino superior € o de Cunha (2007). O autor aponta que
ingtiticbes como a Escola de Engenharia de Porto Alegre (EEPA) ja contavam com

professores estrangeiros desde o fim do século XIX, e coube a estes docentes romper com 0
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modelo de ensino vigente de modo a conduzir as indtituicies a0 status de universidade em
1934, de tal forma que passa a se chamar Universidade Técnica do Rio Grande do Sul
(UTRGS).

Ainda, segundo Cunha (2007), na USP desde a criacdo nos anos 1930 ja se
verifica a presenca de docentes estrangeiros, inicillmente com 13 professores europeus e entre
anos 1934 e 1942 com um cortingente de 45 professores incluindo ai 0s norte-americanos. No
contexto do que se pretendia em meados dos anos 1930, o autor destaca que a Faculdade de
Filosofia, Ciéncias e Letras da USP propunha desenvolver ‘os estudos de cultura livre e
desinteressada’ contando para isto com a expertise de mestres estrangeiros.

Com relagdo ao trabalho dos docerntes estrangeiros, Favero (2006) ressdta o
merito dos mesmos para a congtituicdo das universidades, na consolidacgo da pesguisa no pais
e, sobretudo na formagdo dos alunos para a vida académica e para a docéncia universitaria.
Segundo o0 autor, estas realizacOes podem ser constatadas nos seguintes fatos: “professores es-
trangeiros [...] formavam alunos interessados em se dedicar & pesquisa € a0 megistério
superior [...] para 0 que eram erviados a Europa e aos Estados Unidos, onde estagiaram junto
aos grandes nomes da ciéncia da época” (CUNHA, 2000, p.173).

As pesquisas de Favero, Peixoto e Silva (1991), Cunha (2007) e Favero (2006),
ressaltam que na etapa de condtituicdo das universidades estes profissonais tiveram relevante
papel, sobretudo para a representacdo social da docéncia. Contudo, os estudos limitam-se em
relatar o trabalho destes professores sem adentrar em aspectos socioecondmicos, Sendo por
revelar que em sua maioria trata-se de professores do sexo masculino, de meia idade em geral,
oriundos principalmente da Europa e da América do Norte que se instalaram nas regides
Sudeste e Sul do Brasil.

De acordo com Ba (2013), as pesquisas acerca da insercdo dos professores
estrangeiros s80 escassas. Para o autor, embora hgja um nimero significativo de docentes
estrangeiros no pais atuando nas IES publicas e privadas, ha muito que tratar a respeito destes
profissionais, razédo suficiente para que ele, um docente estrangeiro, resgatasse edta linha de
pesguisa e a deservolvesse. Ainda, segundo o autor, € possivel encontrar docentes dos cinco
cortinentes atuando no Brasil, e a vinda destes professores para 0 pais ocorre por razoes
diversas sendo possivel verificar as seguintes ocorréncias que contribuem para tal:

- A expansd0 do ensno superior promovida no Governo Fernando Herrique
Cardoso em meados da década de 1990;
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- Predominam professores estrangeiros vindos da Argentina, Uruguai, Peru, Cuba,
Chile e paises da Europa como Alemanha e Itdlia, 0 que pode ser explicado pela proximidade
no caso dos paises da América do Sul e com relacdo aos europeus a influéncia colonizadora;

- A crise econdmica de 2008 que afetou a Espanha, Itdlia e Portugal fez aumentar
amigracdo destes docentes para o Brasll;

- Mudanca voluntaria a fim de procurar melhores oportunidades em fungdo de
Seus paises oferecerem baixa remuneracdo e baixa qualidade de vida;

- Em decorréncia dos programes de cooperagdo internacional em que 0S
estrangeiros vém a estudo e acabam se fixando no pais e tornam-se docertes;

- O Bradl oferece condigcdes de migracdo com possibilidade de visto permanente
permtir concorrer a vaga em universidades e indtituicbes de pesquisa previstos na
Condtituicdo de 1988;

- Programas de cooperacao bilateral mediante convénios;

- Em funcdo da qualificagdo os docentes estrangeiros podem obter maior
facilidade detrabalho e obter visto de permanéncia.

As atuais condicbes que motivam a vinda de docentes estrangeiros retratadas por
Ba (2013) contrastam com os apontamentos de Favero, Peixoto e Silva (1991), Cunha (2007)
e Favero (2006), pois as razies para que 0s professores viessem para 0 Brasl no inicio do
seculo XX estavam atreladas a condtituicdo de universidades, sobretudo para de dlicercar a
pesquisa no pais. As razbes atuais sdo diversas, mas sem um objetivo especifico, uma vez que
o modelo ingtitucional no Brasil € diversficado, concentrando a pesguisa e extensdo nas
universidades publicas em contraponto as IES privadas.

A propria composicdo do ensino superior acaba sendo um fator decisivo para a
opcao dos professores, a principio pelo ndmero de IES privadas em relagdo as publicas, além
das |IES publicas disponibilizarem vagas de acordo com a abertura de editais, logo, depende
de concurso. De acordo com Ba (2013), 60% dos docentes estrangeiros concentram-se em IES
privadas, motivados pela exigéncia de 1/3 dos docentes terem a titulacdo de mestre ou doutor
gue interessa as edtas ingtituicBes, sobretudo para credenciamento e avaliagdo junto ao MEC,
ademais, cortribui a flexibilidade para contratagdo, a carga hor&ria que permite outra
atividade e aremuneracéo.

Os dados do Ingtitwto Nacional de Pesquisa e Estudos Educacionais Anisio
Teixeira o INEP (2005) permite avdiar a distribuicdo dos docentes estrangeiros no Brasl e
permitem ter uma nocdo da distribuico geogréfica dos professores no pais, mensurar a
titulac8o e representatividade conforme as tabelas a seguir:
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Tabela 1 - Relacéo de docentes estrangeiros x pais de origem

Paises Numero de Docentes
Argentina 257
Portugal 14
Estados Unidos 151
Franca 145
Peru 139
Chile 138
Alemanha 138
Italia 106
Espanha 89
Uruguai 88

Fonte: Adaptado de Ba (2013)
Além dos dados da Tabela 1, os professores estrangeiros concentram nas regioes
Sudeste e Sul, devido a infraestrutura das regibes e a concentracdo de IES, principalmente
privadas de acordo com os dados da Tabela 2.
Tabela 2 - Ocupagao por regiao

Regides Ocupagéo Percentual
Sudeste 49,6%
Sul 26,8%
Nordeste 11,3%
Centro-Oeste 7,8%
Norte 45%

Fonte: Adaptado de Ba (2013)

De acordo com Ba (2013), os professores s80 em sua maioria homens,
representam 55,6% dos docentes e as mulheres 44,4%, com predominancia em areas como
exatas e nas aeas de humanas no curso de letras onde trabalham com traducdo e
interpretacdo, e 60% deles titulacdo de doutores e mestres.

Atualmente ingtituicdes como a Universdade Federal de Juiz de Fora (UFJF) e
Universidade Federal Fluminense (UFF) tém destacado a presenca de docentes em seus
quadros. Segundo disponibilizado no site da UFJF (2014), a universidade enquanto ambiente
de diferentes saberes e conhecimentos tem ampliado seu quadro de professores estrangeiros,
sendo que ha 40 anos recebeu seu primeiro docente estrangeiro, e de acordo com o programa
de incentivo a professores visitantes visa aumentar o intercambio entre a IES e docentes de
diversas nacionalidades.

De acordo com a UFJF (2014), ha professores em atividade oriundos de quatro
cortinentes — Africa, América, Asia e Europa, a meioria é de origem argentina (7), portuguesa
(5), russa (4) e chilena (4) e edta concentrada no Ingtitto de Ciéncias Exatas, com 14
representantes, e na Faculdade de Engenharia, com seis docentes, dados que corroboram as
informagdes do INPE (2005) e que se mantiveram E curioso observar pelo relato de docentes



34

que hoje atuam na UFJF, que a vinda para o Brasl deveu-se a cursos de pos-graduacdo feitos
no pais e, apos essa formacdo seguiram a carreira docerte.

Com relacdo a UFF (2016) a IES informa em seu sSite que a Resolucdo CEP 447
de 2015 regulamentando a redlizacdo de provas em lingua estrangeira em concursos publicos
para ingresso na docéncia universitaria. De acordo com o reitor da UFF Sidney Méllo, os
departamentos e indtitutos tém programes de recepcdo dos professores estrangeiros e a
Superintendéncia de Relagdes Internacionais (SRI) oferece cursos de portugués para
estrangeiros, mas o principal € a defesa que o reitor faz do pluralismo e da diversdade
cuitural e académica.

O reitor destaca que a UFF tem seguido uma tradicéo da USP, que ha mito conta
com professores estrangeiros, mas que ainda € uma Stuacdo nova para a indtituicdo e para as
IES publicas federais em gerad. A UFF (2016) destaca a presenca de 127 professores
estrangeiros ativos e outros 53 naturalizados, o que representa 5% do corpo docente, dos quais
Argentina (29), Peru (15), Espanha (11), Itdlia (11) e Cuba (7), além de docentes de mais de
20 outras naciondlidades que predominam nas &eas de exatas — matemdtica, ciéncias da

computacdo e tecnologia.

2.5. A TEORIA DA REPRESENTACAO SOCIAL COMO RECURSO TEORICO

Ao apropriar a TRS como mecanismo de andlise da representacdo socia da

docéncia, Campos (2010) esclarece que esta teoria permite avaliar comportamentos e a

comunicagdo entre individuos, de tal forma que as representagdes sdo criadas como ‘pequenas

teorias particulares’ para que o sujeito explique o seu universo. Neste sentido, segundo avalia

Campos (2010), e tal qual se propde aplicar neste estudo, quando os professores expressam

suas acles, crencas e atitudes em relacdo a profissdo, quatro funcbes essencials sGo
respondidas:

a) funcdo de saber, que permite aos sujeitos de compreender e explicar a

redlidade; b) funcdo identitaria, que define a identidade dos grupos, permitindo

assim a defesa da especificidade destes mesmos grupos; c) funcéo de orientacéo,

gue guia os comportamentos e as praticas; d) funcio justificativa, que permite aos

sujeitos de justificarem, a posteriori, as tomadas de posi¢do e 0s comportamentos.
(CAMPOS, 2010, p.3)

De acordo com Campos (2010) as quatro fungdes — de saber, identitéria, de

orientacdo e de judtificativa — devemse a0 fato das representagbes sociais de uma praxis
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serem complexas, e no caso a prética docente as representagdes comportam o papel do
professor, do auno, datarefa de ensinar/aprender e do contexto ou do ambiente escolar.

Pelas razbes expressas por Campos (2010) € que a TRS se enquadra neste estudo,
e sendo esta teoria a base a todo instante a TRS permeia trés categorias de investigacdo, as
quais. 1) Histéria e Construcdo da Identidade Profissional do Professor Estrangeiro; 2)
Experiéncia Docente no Ensino Superior € 3) Autopercepcdo e as RepresentacOes sobre a
Docéncia. Se os docentes puderem responder as quatro funcbes sobre sua atividade, ou
mesmo parte delas, por certo estar-se-a constituindo representacdes e assim sdo estabelecidos
0s seguintes vinculos conforme a Figura 3:

Figura 3— TRS, Historia e Construcdo da Identidade Profissional do Professor

Estrangeiro
Representacdes:
Histdria e Construcao v’ |dentificacdo e Afinidade
da | dentidade (JODELET, 1989);
Profissional do v’ Construcdo do Sujeito por Funcdes: de Saber e
Professor Estrangeiro ——>| meio do Objeto (SPINK, | dentitaria (CAMPOS,
1993) 2010)
v Funcéo Convencional
(MOSCOVICI, 2009)

Narrativa da Historia

MotivacOes para a
carreira docente

Fonte: Elaborado pelo autor (2016)

Inicialmente, o objetivo € que o docente percorra seu histdrico e assm o uso da
narrativa € 0 recurso que permite ao professor refazer sua trgetoria (WACHS, 2010;
CUNHA;CARDOZO0, 2011) a0 mesmo tempo em que relata as motivacdes para a escolha da
carreira (GALINDO, 2004; GOMES, 2008). A partir da narrativa a TRS porntua quais 0S
elementos foram e sdo relevantes para a construgdo do sujeito (professor) e a relacdo que ele
estabelece com o objeto (docéncia).

Num segundo momento, ja inserido na docéncia, o professor é convidado a refletir
sua atuacdo docente. A funcdo dialética proposta € que o professor faca uma andlise do
contexto em que estd inserido, de avdiar sua formagdo didético-pedagdgica, o ambierte

ingtitucional, as relacbes com os pares, a percepcado sobre os alunos e deste modo se perceber
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como docente, enfim, como a funcdo docente exercida e as representacdes que dai emergem

A Figura 4 ilustra o proposito desta abordagem:

Figura 4 - TRS e a Atividade Docente no Ensino Superior

Representacoes:
v Orientagéo e
A |dentidade Social (JODELET, :
Experiencia Docente 1989)- ( Funcdes: Orientacéo e
no Ensino Superior ); ~ ificati
‘ > Interpretacio e Justificativa (CAMPOS,

Smbolizagdo do  Objeto 2010)

(SPINK, 1993)

v Funcdo  Prescritiva

(MOSCOVICI, 2009)

Formacdo  didético-
pedagbgica

Aspectos gerais do
ensino superior:

- A |IES privada e
publica

- Funcdo Docente

- Relacdo docente x
discente

Fonte: Elaborado pelo autor (2016)

Uma vez desenvolvidos os aspectos que antecederam a insercéo do professor
estrangeiro N0 ensino superior e 0 proprio exercicio docente, a etapa fina consiste em
provocar 0 professor a fazer a autoandlise. Recorrendo a Berger e Luckman (2005), a
autopercepcdo € o momento de avaiar as vivéncias pessoals e profissonals, o que é
sdientado por Reis (2008), para quem, quando o professor é corvidado a pensar sobre a
praxis docente concomitantemente ele assume uma postura autocritica e reconstréi sua
experiéncia profissional.

O momento da autopercepcdo € quando sdo reavivadas as representaces sociais,
sobretudo porque se questiona 0 que a docéncia representa pra S e 0 que € ser docente.
Conforme aponta Spink (1993), mediante a expressdo dos sujeitos sociais sobre 0 seu fazer
eles atribuem sentido e vinculagcdo social, ponto a partir do qual Moscovici (2009) avalia que
os individuos estabelecem suas representacfes, pois ancoram-se em algo concreto e tornam

familiar o que antes ndo era.
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3. METODOLOGIA

3.1. ASPECTOS GERAIS

Com a proposta de assimilar a percepcdo do professor estrangeiro em relacéo a
sua profissdo, a abordagem do estudo confere 0 aspecto empirico ab mesmo, pois, de acordo
com Yin (1994), ao investigar um evento contemporaneo em seu contexto real este tipo de
investigacao tem carédter empirico.

Outrossm, 0 presente estudo é de natureza qualitativa de acordo com a coleta e
interpretacdo dos dados, pois ha uma relacéo dindmica entre 0 mundo real e 0 sujeito que nNéo
se traduz em ndmeros (SILVA; MENEZES, 2005). Concomitantemente, ao explorar um tema
em seu contexto e desbravar novas fronteiras, sem definicbes prévias, estas caracteristicas
qualificam a presente pesguisa como exploratéria (GIL, 2008).

Ainda, segundo Gil (2008), em se tratando de estudo exploratério, a autor sugere
0 seguinte roteiro de investigacdo: o0 levantamento bibliografico, redizacdo de entrevistas com
pessoas que estdo envolvidas com o objeto ou com o problema de pesguisa, andlise dos dados
que possbilite compreendé-los. Em linha as definicbes de Gil (2008), uma vez definido o
embasamento tedrico, esta pesquisa deservolve-se mediante 0 estudo multicasos cuja coleta
de dados ampara-se em entrevistas semiestruturadas.

Quanto a ser um estudo multicasos, sua aplicagcéo visa obter percepcOes diversas que
contribuam para compreender o fendmeno investigado, cuja quantidade de 4 a 10 casos
parece ser suficiente, 0 que é esclarecido por Eisenhardt, (1989, p.545):

Este tipo de planejamento pode ser necessario por causa da disponibilidade
de recursos e porque 0s pesqguisadores tém limitagcBes de tempo e sdo
forcados a desenvolver processos em paralelo. Finalmente, enquanto néo
existe um nimero ideal dos casos, um ndmero entre 4 e 10 casos geralmente
funciona bem. Com menos de 4 casos, € muitas vezes dificil de gerar a teoria
com muita complexidade, e sua sustentacdo empirica é provavel que seja
convincente, a menos que O processo tem varios mini- casos dentro dela,
como fez o Mintzberg e McHugh estudo do National FilmBoard of Canada.
Com mais de 10 casos, rapidamente se torna dificil para lidar com a
complexidade e volume dos dados.

Comrelacéo as entrevistas Duarte (2004, p.213) observa que:

Entrevistas sdo fundamentais quando se precisa/deseja mapear praticas,
crencas, valores e sistemas classificatorios de universos sociais especificaos,
mais ou menos bem delimitados, em que os conflitos e contradicbes ndo
estejam claramente explicitados. (...) elas permitirdo ao pesquisador fazer
uma espécie de mergulho em profundidade, coletando indicios dos modos
como cada um dagueles sujeitos percebe e significa sua realidade e
levantando informagdes consistentes que |he permitam descrever e
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compreender a légica que preside as relagdes que se estabelecem no interior
daguele grupo, o que, em geral, € mais dificil obter com outros instrumentos
de coleta de dados.

A partir da exposicdo de Duarte (2004) que a entrevista se aplica como meio de
executar a coleta de dados, sobretudo porque é esta a esséncia desta pesguisa, isto €, a
dgnificacdo de um objeto para 0 syeito, o sentido de sua profissdo enquanto redlidade
profissonal, mas, além disso, de vida.

Quanto as entrevistas, as uilizadas neste estudo Sd0  semiestruturadas,
programadas para durar em torno de 30 a 45 minutos de conversa. Segundo Gerhardt e
Silveira (2009), esta forma de coleta de dados permite explorar o tema em profundidade, uma
vez que o relato do sujeito pesquisado pode trazer informagdes gque superem a expectativa do
pesquisador. Neste caso, as autoras sdlientam que a entrevista semiestruturada da liberdade
aos ewolvidos na pesquisa — entrevitado e entrevistador — visto ndo limitar o
questionamento a respostas simples, sobretudo se ha um roteiro que ajude a conduzr a
entrevista.

No gue diz respeito a andlise dos dados, este estudo utiliza a técnica de andlise de
conteldo mediante a criagdo de categorias andliticas. De acordo com Bardin (2011), entende-
se por andlise de conteldo a técnica na qual, a partir dos questionamentos sdo identificadas
sistemetizacbes no conteldo das falas, e conforme completa Minayo (2007), esta ordem no
gue esta sendo expresso permite inferir e estabelecer relagbes semérticas com estruturas
sociologicas.

Como a presente pesguisa tem fundamentos psicossociais baseados em Jodelet
(1989), Spink (1993) e Moscovici (2009), Minayo (2007) sdlienta que estudos nas areas
socials se beneficiam deste tipo de técnica, pois permite relacionar e agrupar as informacoes
coletadas a conceitos tedricos e consequentemente dar sentido a comunicagdo. As correlactes
e agrupamentos por sua vez sdo processados a partir da definicdo de categorias, que segundo
Campos (2004) sdo definidas ainda na fase de elaboracéo das questes abordadas na
entrevista e posteriormente analisadas.

Conforme exemplificado por Campos (2004), o processo de categorizacéo
consste em trés fases. 1) elaboracdo do corpus das entrevistas amparado na estrutura do
referencial tedrico; 2%) selecdo das unidades de andlise a partir do conteldo das entrevistas e
de acordo com a frequéncia de expressdes; 3%) de acordo com 0 que se extraiu da 22 etapa sao
feitas as categorizaches e subcategorizagbes das falas. Para Silverman (2009), as
categorizagOes possbilitam interpretar o conteldo das informecfes coletadas por meio da
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frequéncia da citacdo alguns termos, frases ou ideias e assm atribuir as correlacbes que se
pretende na pesguisa.

Para a aplicacdo da andlise de contelido Campos (2004) indica como principio o
estabelecimento de categorias desde a etapa inicial, ou seja, na elaboragdo das questbes que
serdo abordadas nas entrevistas e para tal 0 autor aponta que a fundamentacdo tedrica da a
sustentac@o para corpus das entrevistas, ou sgja, norteia as questdes as serem abordadas e que
irdo compor processo de andlise de contelido e, por conseguinte as categorias andliticas.

Com relacdo as questdes aplicadas aos entrevistados e a criagdo de categorias
andliticas, a Teoria das Representagdes Sociais (JODELET, 1989; SPINK, 1993;
MOSCOVICI, 2009) serviu como base tedrica conforme sugerido por Campos (2004), e a
partir de entdo a teoria relacionou-se com as seguintes categorias de andlise: 1) Histéria e
Construcéo da Identidade Profissional do Professor Estrangeiro; 2) Experiéncia Docente no
Ensino Superior Brasileiro €; 3) Autopercepcdo e Representacdes sobre a Docéncia.

Uma vez estabelecias as categorias, em seguida foram elaborados os tOpicos a
serem abordados e estes, por sua vez, serviram para construcdo das questdes (APENDICE). O
Quadro 3 exemplifica as categorias e topicos abordados.

Quadro 3 - Categorias de Analise e Topicos Abordados

Categorias Topicos

—Relato da historia do professor: as origens, a familia, a educagao;

1 HISTORIA E —A formacéo académica

CONSTRUCAO DA — Experiéncia profissional antes da docéncia
IDENTIDADE PROHSIONAL | —A vinda para o Brasil: condigbes, desafios e percepcdes de

DO PROFESSOR propria condigdo no pais.

ESTRANGEIRO —Quais foram as motivacfes ou razdes que levaram a docéncia?
— Preparacéo didatico-pedagogica

—Relagéo formacgao-docéncia
—Como se deu a entrada no ensino superior no Brasil?

2 EXPERIENCIA DOCENTE | —O que vocé me diz de seu trabalho na IES? Faca um relato do
NO ENSNO SUPERIOR trabalho: as condigbes de trabalho, relacionamento com alunos e
BRASLEIRO demais colegas; desafios e oportunidades; ensino e pesquisa
—Por que a |ES privada? Por que a | ES publica?

3. AUTOPERCEPCAOEAS | —Como percebe a docéncia: o que ela representa?
REPRESENTACOESSOBRE | — O que é ser docente
A DOCENCIA

Fonte: Elaborado pelo autor (2016)

A partir da defincdo das questbes a serem abordadas, inicia=se 0 processo de
coleta de dados. De acordo com Gerhardt e Silveira (2009), nesta etapa algumas questdes
devem ser ou ja estéo estabelecidas: 0 que coletar, com quem coletar e como coletar.

Quanto a operaciondlizagdo das categorias, Chizzotti (2008) conmplementa que,

uma vez feitas, posteriormente sdo feitos 0s agrupamentos em torno das categorias que
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depende do conteldo que foi expresso, da frequéncia da citagcdo de alguns termos, frases ou
ideias, ou ainda de como os entrevistados reportam determinados temas e gque ao fim atribui
um peso relativo a cada assunto. Depreende-se entdo que outras categorias e agrupamentos
podem emergir em fungdo do conteldo apresentar aspectos comuns.

Quanto ao que coletar, este item ja havia sido defindo a partir da proposta e dos
objetivos da pesguisa. Deste modo a meta € obter o relato dos professores e trazer a tona suas
histérias de vida, os caminhos percorridos até a escolha pela docéncia, as percepcdes sobre a
docéncia no ensino superior, enfim informacbes que possam responder a questdo de pesguisa,
Ou sga, 0 que aprofissdo significa para eles e como ela lhes da representatividade.

Em relac@o aos sujeitos a serem abordados, foi proposto desde o inicio que fossem
professores estrangeiros, ademais sem restricdo quanto ao pais de origem, género ou formacéo
académica. Contudo, delimitou que fossem abordados professores com atuacdo em IES
publicas e privadas, pois assm pode se obter maior diversidade de opinides conforme prevé
um estudo multicasos, até mesmo para observar como o ambiente institucional interfere nas
opinides dos entrevistados.

Defindos os aspectos da coleta de dados — categorias andliticas, questOes,
entrevistados — tem inicio a coleta de dados que se desenvolve como parte do projeto de
pesquisa do Professor Doutor Serigne Ababacar Cisse Ba, registrado com o nimero 35.141 na
Universidade Federal de Goias e intitulado: Professores estrangeiros na universidade publica
brasileira: perfil, perspectivas e préticas docertes.

A partir desta prerrogativa a coleta de dados poderia ser iniciada 0 que dependeria
de especificar as IES, a regido de abrangéncia, os docentes abordados e o enwio de
correspondéncia com Carta Oficio a respeito da pesquisa e o Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido (TCLE) detalhando o estudo (ANEXOYS).

Para a coleta dos dados foi definido inicialmente o levantamento de IES publicas
e privadas, e a escolha destas ingtituicdes baseou-se na distingdo organizacional das mesmeas —
regme de trabalho, gestdo académica, composicdo do corpo docente. Deste modo, no
universo de IES foram consideradas as Universidades, Faculdades, Centros Universitérios, e
Indtitutos ou Centros Técnicos que estivessem num raio de aproximedamente cem
quildmetros da cidade-base do pesquisador (Uberlandia) o que contemplou as cidades
circurvizinhas no Trignguo Mineiro como Uberaba e Araguari e no Sudeste Goiano 0
municipio de Cataldo, o que viabilizaria 0 dedocamento em termos logisticos e financeiros

mostrando-se assim conveniente ainvestigag&o.
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Os contatos iniciais ocorreram a partir de agosto de 2015, estendendo-se até
novembro de 2015. Algumes |IES atenderam ao pedido e repassaram 0s nomes dos
professores, jA as IES que ndo atenderam a <solicitacdo foram efetuados os contatos
diretamente com os mesmos e assim foi estabelecido que a partir das grandes areas como
humanas, exatas e biomédicas seriam sdecionados a0 menos 1 docente por area,
independentemente de seu curso, e desta selecdo foi possivel relacionar professores em IES
publicas e privadas nas cidades de Uberaba, Uberlandia e Cataldo, que foram agendadas para
0 primeiro  semestre de 2016.

Se dispuseram a participar da pesquisa 9 professores, sendo 4 de IES privadas e 5
de IES publicas, dos quais trés mulheres e seis homens. A partir do aceite dos professores, foi
feito o agendamento e confirmado o motivo da pesguisa. As entrevistas foram realizadas entre
Janeiro e Agosto de 2016, e tiveram a media de duragdo de cerca de uma hora, superando o
tempo previsto inicialmente, que era de 30 a 40 minutos. As entrevistas foram gravadas, com
o consentimento dos entrevistados e transcritas na integra.

Por fim, uma vez transcritas as entrevistas prossegue a categorizacdo das mesmas
de acordo com Bardin (2011), a partir dos questionamentos sdo identificadas sistematizagoes
no conteldo das falas, e de acordo com Minayo (2007), a medida em que se ordena o que esta
sendo expresso s80 feitas as inferéncias e estabelecidas as relagbes seméanticas com estrutura
tedrica. Exemplificando: na primeira categoria de andlise ‘Historia e Construcdo da
Identidade Profissional do Professor Estrangeiro’ os professores sdo instigados a contar sua
trgjetdria pessoal, académica e profissional, ou sga, de refazer sua tragjetéria (WACHS, 2010;
CUNHA; CARDOZO, 2011) e relatar as razdes para a escolha da carreira docerte
(GALINDO, 2004; GOMES, 2008).

A categorizacdo surge das Sstermatizagbes das falas, pois 0 professor podera
responder que a tragjetdria académica o conduziu a docéncia, ou ainda, que por influéncia de
algum professor foi feita a opcéo pela carreira no magistério. Nestas falas serdo avaliadas as
questbes emocionais conforme trata Gomes (2008), e que também diz respeito a realizacdo
pessoa e a fatores simbolicos da profissdo que segundo Moscovici (2009) € a forma que o
individuo reconhece uma representacdo socidl.

Portanto, sdo estabelecidas categorias iniciais, formulados os tOpicos a serem
abordados e dai as questdes que sdo feitas aos professores. A partir das respostas sGo
estabelecidas as relacbes semanticas com estrutura tedrica e, por fim, se houver, categorizadas

as questdes comuns entre os entrevistados, ou até mesmo, se ndo hé aspectos semelhantes.
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A partir das entrevistas redlizadas com os docentes, 0 presente item expde 0s

resultados da pesguisa iniciando com os dados dos professores entrevistados. Na sequéncia

apresenta-se aandise dos dados de acordo com as categorias estabelecidas.

4.1 PERFIS DOS ENTREVISTADOS

A identificacéo dos professores € determinada em funcdo da IES onde trabalham e

deste modo sGo nomeados como PR — professor de IES privada, e PB — professor de IES

publica e enumerados de acordo com a ordem com que foram entrevistados. Além desta

identificacdo sdo apresentados os dados relativos a nacionalidade, a formacéo e o nivel de

graduacéo relacionados ao pais aonde obtiveram sua titulagdo conforme o Quadro 4.

Quadro 4 - Relacdo de Professores x Titulagdo

. Pais da Titulagéo/Pais
Pro;‘eEsSsor/ (F))?llz gri Formagéo Graduagéo
Exterior | Brasil Exterior Brasil
PR1 Haiti Engenharia X Mestrado/
Eletromecanica Doutorado
PR2 Peru Engenharia X Mestrado
Mecanica e
Elétrica
PR3 Cuba Espanhol e X Mestrado/ Pdés-doutorado
Literatura Doutorado
PR4 Portugal Psicologia X Mestrado
PB1 Senegal Administrag&o X Mestrado/
Doutorado
PB2 Peru Matematica X Mestrado
PB3 Portugal Matematica e X Mestrado/ Pos-doutorado
Agronomia Doutorado
PB4 Estados Unidos | Musica X Mestrado
PB5 Cuba Educacdo X Mestrado/ Doutorado
P6s-doutorado

Fonte: elaborado pelo autor (2016)

De acordo com os dados, a maioria dos professores gradua-se em seus paises de

origem, contudo os titulos de mestre e doutor sdo obtidos no Brasil. A explicacéo para este

tipo de stuacdo decorre de cornvénios como 0 Programa de Estudantes — Convénio de
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Graduacdo (PEC-G) ou PEC-PG voltado a pos-graduacdo. Além disso, verificam-se casos em
gue o professor faz o pds-doutorado, mes ja se encontra trabalhando no pais.

Em termos socioecondmicos, dos 9 professores entrevistados, 5 deles tem idade
acima dos 50 anos, 3 na faixa etaria compreendida entre 31 a 50 anos e apenas 1 professor
com 30 anos sendo o Unico solteiro entre ees. Como a pesquisa procurou  selecionar
professores que representassem areas, a questdo da nacionalidade néo foi primordial, apesar
de ter havido a participacdo de 2 peruanos, 2 cubanos e 2 professoras portuguesas, mas que
foram ocorréncias casuais.

Em termos de experiéncia docente no ensino superior os professores PR3 e PB4
tém mais de 30 anos de profissdo, seguido dos professores PR4, PR1, PR2 e PB5 entre 20 e
25 anos de docéncia. Com aproximadamente 15 de experiéncia encontram-se 0s professores

PB1 e PB3 e com menos de 5 anos de atuagdo esta o professor PB2.

4.2 HISTORIA, IDENTIDADE PROFISSIONAL E REPRESENTACOES DA DOCENCIA

Esta primeira categoria de andlise abrange aspectos relacionados a histéria do
professor, ou sgja, 0s caminhos trilhados na sua formacdo académica, a opcdo pela docéncia,
vinda parao Brasl einser¢do profissional no pais.

No relato da histéria dos professores eles sdo corvidados a reviver as etapas de
sua formacdo que perpassa aspectos pessoals, € neste momento a profissdo revela-se um
elemento identitério. A relacdo entre sujeito-objeto-identidade por melo da narrativa remete a
Carrolo (1997), Barros (2011) e Nascimento (2011) quando eles propdem que O Processo
biogréfico e relacional converge o individuo e a profissdo, e neste entroncamento € formada a
identidade social que se desdobra na identidade profissonal ou docente (WACHS, 2010).

A medida que os professores foram revivendo momentos de sua vida,
concomitantemente emergiram das falas aspectos simbolicos sobre a docéncia e as razbes
que levaram a escolha pela profissdo. Os professores demonstram uma visdo de admiracéo
pela docéncia, por sua representacdo, quer pela influencia de algum professor, quer pela
vocagdo ou por se descobrir docente, cujos relatos remetem & vivéncia como estudante e, de
ceto modo guarda razdes emocionais. Neste sertido, sd0 destacados 0s seguintes
depoimentos:

Quando eu era crianca eu acho que eu tinha 6, 7 anos, eu participei de um
encontro, 7, 8 anos eu acho e num livro grande eles quiseram colocar qual a
profissdo que eu queria seguir quando fosse grande. Ai eu ndo lembro,
assim, exatamente 0 que eu escrevi né, eu queria ser professor. Entdo assim
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né, meio que ja, eu ndo sei se foi influéncia dos meus professores que eu tive
durante o €.... os primeiros anos que eu fiz o ensino basico ou... bom eu nao
sei..., mas assim ja desde crianga eu queria ser professor, tanto assim que eu
iniciei uma licenciatura, e ndo ia fazer o bacharelado em matematica. Mas
assim ai ja foi meio que meu estimulo, meu irméo fez essa sugestdo eu
passei no curso, e ai continuei em frente. (PB2)

Eu percebi que gostava muito de fazer pesquisa, é.... matemética, e entdo
pensei acho que vou querer ser professora, alias fui tocada por um professor
em particular, ele era muito interessante, desafiava muito os alunos, eu
gostava de ser desafiada. (PB3)

Criada no estado de Nova Y ork, perto da divisa com o Canada (...) Comecei
a estudar misica com 5 anos, escola americana aula de musica é obrigatoria
até a oitava série.  Tomei gosto e na quarta série comecei a estudar flauta
transversal, piano, e ai mais pra frente. Informalmente. Eu tinha muita
vontade de ensinar. De ser professora eu gosto muito. (PB4)

Os relatos dos professores PB3 e PB2 se aproximam do que Gomes (2008)
verificou no discurso de professores recém-egressos do curso de pedagogia, momento em que
0 autor avaia as razbes para a entrada na docéncia. Neste sentido, Gomes (2008) observa
tanto a escolha consciente quanto as declaragbes de cunho emocional que envolvia a
admiraco pela profissdo, o que edtaria ligado aimagem de um professor ou entéo a vocacao.

Os dgnificados da profissdo remetem a Dubar (2012) ao abordar que dimenséo
simbolica da profissdo refere-se a redizacdo e reconhecimento social, enquanto que para
Jodelet (1989), o smbolismo profissional diz respeito a representacdo do sujeito por meio do
objeto, no caso dos professores, em relacdo a0 que a docéncia lhes traz em termos de
representacdo. A partir de aspectos simbadlicos, a escolha pela profisso ampara-se nos valores
percebidos pelos individuos, quer na figura do profissonal ou na propria representacéo da
atividade, naquilo que Moscovici (2009) chama de fungbes convencionais e prescritivas de
objetos ou pessoas, N0 caso do magistério superior, as suas caracterigticas intrinsecas, 0 que 0
define.

Ainda, em relacdo as razdes que conduziram a docéncia como profissdo, os relatos
apresentam caminhos ora distintos, ora semelhantes. Neste sentido observa-se, como no caso
do professor PR3, que a docéncia ocorre antes mesmo da formacdo, pois ja havia uma
identificacdo com a atividade e assim expressa o docente:

Entrei nadocéncia antes de ter a formacéo e a formag&o eu fiz em curso para
trabalhadores, eram titulaces em cursos regulares por encontros (...) eu fiz
mestre priméario, me fiz professor de ensino médio, logo fiz a licenciatura, e
logo o doutorado, (...) uma preparagdo muito forte, porque em Cuba a
preparacdo se prestava e presta atencdo a preparacdo do professor, a
formac&o é longa e na época muito exigente. (...). Eu me inicio na docéncia
por um fato casual, eu tinha 18 anos, ndo tinha parado de estudar. Em Cuba,
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meu pais de origem, abriu-se uma oportunidade para a docéncia, é... porque,
nos anos 1979, 1970 exatamente, 0 pais estava uma verdadeira revolugdo
educativa e foi necessario incorporar professores com nenhuma ou escassa
formacdo, eu embarquei nessa oportunidade, eu sempre tive uma grande
afeicdo com estudo, uma curiosidade, um sede de aprendizageme tal (...) eu
tinha uma grande curiosidade desde a escola fundamental, eu tinha uma
vocagdo pelo estudo (...) eu fui pra professor de espanhal e literatura o que
foi 0 que me ofertaram nesse momento, e com a possibilidade de estudar a
carreira na universidade, fazer letras, licenciatura em linguas e literaturas
hispanicas... Quando vim para o Brasil ja tinha uma bagagem.

Por outro lado, os demais docentes focaram em suas respectivas carreiras nas
areas de engenharia, administracdo, psicologia e matemética, antes de efetivamente abracar a
profissdo, embora se observe gue aguns destes professores eventualmente embrenhavam-se
na docéncia com aulas particulares ou em cursos de verdo, como € o0 caso dos professores de
engenharia. Com relagdo aos professores de engenharia PR1 e PR2, ambos formados em seus
respectivos paises, e€les abordam que docéncia esta presente em suas vidas em diversos
momentos, maes efetivamente exercem a profissdo apos o mestrado. Iniciamente o professor

PR1 revela que:

Eu formei no Haiti na engenharia eletromecanica, ai eu dei aula na
universidade e em algumas faculdades, em escola de ensino médio, que aqui
se fala ensino médio, aqui no falamos de secundario no Haiti, depois eu fui
trabalhar numa empresa de concessionaria de energia elétrica.

Por sua vez PR2 é enfético ao dfirmar que a docéncia ndo era sua primeira op¢ao,
mesmo assm dava aulas enquanto cursava engenharia. Apesar dessa Situagdo, o professor
demonstra dfinidade com o magistério conforme relata:

Desde a graduagdo eu sempre dei aula de célculo, de fisica para alunos do
ensino médio, sempre fai... principalmente nas minhas férias.

Outros dois casos dizem respeito aos professores que tem o enfoque inicial na
profissio e em agum momento optam pela docéncia, no caso do professor PB1 por se
descobrir na profissdo, mesmo que alegue 0 acaso da Stuacdo 0 que de certa forma

assemelha-se a professora PR4. Assim relata PB1:

Bom na verdade a docéncia néo foi uma profissdo quando eu fiz graduacéo,
a minha formagdo € administracéo, ela me abriu portas para trabalhar em
empresa. Entdo, depois da graduacéo eu fui trabalhar em empresas privadas
durante alguns anos ai foi entdo que me despertou entdo o interesse de
estudar mais. Decidi fazer o mestrado, com as experiéncias que eu tinha nas
empresas que eu achava aquilo muito rotineiro, e despertou o interesse de
prosseguir os estudos, entdo em voltei pra Lavras onde me formei par buscar
0 mestrado. (...). Foi durante o estagio de docéncia que € uma disciplina do
mestrado que eu comecei quando eu substituia meu orientador em algumas
de suas aulas, depoais tive a chance de assumir algumas salas de aula, em
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universidade particular, foi ai que eu realmente descobri que eu... Que o meu
caminho fosse por ai, poder trabalhar e poder continuar minhas leituras que
eu gosto muito e fazer pesquisa. Meio que acidental né estar na docéncia

Ja a professora PR4 aborda que:

Em relacéo a universidade foi curioso. Um dia eu estava indo para Ribeir&o
para fazer uma supervisdo porque eu ja estava com uma clinica e sentei do
lado de uma pessoa e comegamos a conversar sobre profisséo e ela era
psicdloga também, e eufalei 0 que eufazia e tal, ja estava dando assessoriaa
uma escola particular em Uberaba e eu ja tinha entregado aqui na
Universidade curriculo. Uns meses depois essa mesma pessoa me liga para
falar ‘lembra de mim no o6nibus? Entdo agora sou diretora do curso de
psicologia, vocé quer vir aqui, eu sei que vocé trabalha em instituicdo de
maneira institucional’, porque eu tinha dado assessoria as creches em Pontal,
foi ai que eu entrei aqui, quer dizer, a sensacdo que entro em tudo de

paraquedas.

Os professores formados em matemética optaram pela docéncia durante ou depois
de concluida graduacdo ou a pés-graduacdo, cujas trajetorias, iniciando pela professora PB3
traz a seguinte descricdo:

Sinceramente eu fiz agronomia, mas nunca foi minha vocagéo, entdo eu
pensei assim, vou estudar outra coisa, vou estudar aquilo que eu gosto, pois
entdo acabei por ingressar num curso de mateméatica, e fiz o bacharelado de
matematica na Inglaterra, €... depois, durante o meu bacharelado logo no
primeiro ano eu percebi que gostava muito de fazer pesqguisa, é...
Matematica, e entdo pensei acho que vou querer ser professora, alias, fui
tocada por um professor em particular, ele era muito interessante, desafiava
muito os alunos, eu gostava de ser desafiada (...) pra mim aquilo era uma
brincadeira... Mas até entdo nunca achei que ia ser professora. (...) eu dava
monitoria enquanto fazia o bacharelado e fazia também correcBes de
trabalhos, coisas assim... (...) quando acabei meu doutorado surgiu a
oportunidade de ficar la dando aulas, na mesma universidade, mas eu ja
sabia que era uma coisa temporéria, ndo ia ser um posto permanente.

Quanto ao professor PB2, entre os docentes entrevistados €le € o mais jovem, de
acordo com sua descricdo, a docéncia enquanto vida profissonal tem inicio apds sua
admissdo em universidade publica no Brasil, sem maior experiéncia efetiva na docéncia:

Bom uma turma com sala de aula de foi aqui, aulas particulares eu dava la
(...), mas ndo era um contato com pessoal mesmo, aulas, aula mesmo foi aqui
na UF

As declaracBes dos professores apontam que, mesmo por diferentes caminhos, a
docéncia surge em agum momento de suas vidas como modo de completar suas identidades
pessoals através da opcdo profissonal. Neste sentido, recorrendo a Barros (2011) e

Nascimento (2011), a narrativa faz com o individuo rememore aspectos de sua vivéncia e
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passe a compreender porque determinadas situacOes conduzram a sua escolha, e a
possibilidade de vir a ser ou se descobrir professor exclui a ideia do determinismo, ou sgja,
minha formacdo é esta e pronto, ou conforme sdlienta Barros (2011), de se estabelecer um
paradigma que ndo pode ser mudado.

Deste modo abre-se caminho para que este professor se forme, e uma observacéo
do professor PR3 reflete esta situacéo:

Eu tenho convencimento de que o professor néo nasce como ndo nasce o
arquiteto, ndo nasce um médico... Esté claro que, no campo artistico a coisa
tem uma diferenciacdo... Mesmo assim tem que se formar. Ha que formar
sim o professor, e na minha experiéncia de vida eu tenho uns 35 anos na
docéncia e a vocagao e o interesse pela carreira, e pelo estudo, pela pesquisa,
essa vai se configurando, ao longo da carreira, 0 processo € uma construcao
obviamente social, como pessoal, que depende muito das circunstancias, que
vocé vive, do contexto historico, socioeducativo, que vocé esta ... Eu acho
gue o conhecimento e a vocagao para a profissdo docente € um processo que
se forma nestes contextos, mas sem descuidar que a questdo pessoal, a

motivacdo pessoal € importante.

A fala do professor PR3 contribui para entender o mecanismo de construcdo de
uma identidade docente, cuja escolha pela profissdo decorre de um processo de construgdo
que sefaz pela dedicacéo aatividade, pelo interesse na carreira, portanto, sdo descobertas.

A descoberta de s em uma profissdo é parte da construgdo da identidade pessoal,
0 que pode ser corroborado em dois momentos. O primeiro caso diz respeito a professora
PB3, que se diz sem vocagdo para a carreira como agronoma, para tal volta aos estudos em
outra area, busca seu aprimoramento e persegue a vontade de pesquisar e lecionar. O segundo
caso € o do professor PB1, cuja trabalho em empresas Ihe pareceu cansativo, ou como ele diz,
rotineiro. Por certo, a continuacdo dos estudos demonstra seu interesse pelo magistério, sendo
assm a construgdo do professor.

De acordo com Barros (2011, p.22), quando o individuo revive sua histéria ele
‘constroi sua identidade por contraste com a identidade de outros, estabelece
reconhecimentos, compara Situagdes com a sua propria experiéncia vivida, elabora uma
“visdo” de si mesmo’; e assim, a construcdo da identidade socia e, consequentemente
profissonal decorre da historia pessoa que se funde a vivéncia profissona (CARROLO,
1997). No ambito da identidade docente, enquanto identidade social e profissona, além do
gue foi dito pelas duas professoras e pelo professor PB1, 0 processo da narrativa se aplica aos
demais casos respeitando suas peculiaridades.

Ao lancar o olhar sobre as narrativas de PR3, PR1, PR2 e PB2 observa-se que eles
fazem uma revisdo que o0s conduz ao processo de construcéo e de afirmacdo na profissdo. PR3
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e PB4, por exemplo, tem uma postura bem determinada quanto a escolha profissional que se
revela ao expressar a ‘afeigdo’ com o estudo, por sua vez PR1 e PB5 demonstram que desde o

mestrado em outro pais trilha seu caminho profissonal ao expor que:

Eu chequei aqui, fiz o mestrado na UF em engenharia elétrica ai comecei a
dar aula na UP..., deu aula também na UF dois anos de professor substituto,
e ai eu peguei gosto, ja gostava’. (PR1)

A minha trajetdria profissional ela se inicia como aluno universitério, me
graduo em educacdo na especialidade de geografia eu cursei a minha
graduacdo de 1986 de 1991 e assim que me formei trabalhei um ano no
ensino médio e automaticamente fui trabalhar no ensino superior. (...) Eume
formei num curso de cinco anos, era um curso integral de formacéo e desde
primeiro ano estava vinculado a escola eu comecei a dar aula no segundo
ano a partir de um projeto de extensdo na escola que funcionava de maneira
eficiente (PB5)

Ja os relatos de PR2 e PB2 tém em comum a necessidade de querer algo fora de
seu pais de origem relacionado a formacdo continuada, 0 que se deu por meio do mestrado
feto no Brasl. Mas, aém da questéo edtrita da continuagdo dos estudos, estes dois
professores revelam a procura pela continuidade profissonal que remete a Libéaneo (2001)
para quem, a busca pela identidade do docente compreende a formacéo e as condigdes de
trabalho, sobretudo quando a profissdo € exercida de modo pleno etem significado para S.

Merece citar a conciliagdo entre a docéncia e a profissdo para qual o professor se
formou. Deste modo, ndo ha uma cisdo entre o ser docente e o profissonal de formacéo

conforme os relatos a seguir:

Tenho 30 anos formando professores, e 0 que esta claro para mim, € que se
efetivamente o professor... A profisséo professor ela é uma dupla ou tripla
profissao, ou seja, precisa ser um bom cientista em sua area, precisa ser um
bom médico, um bom economista, um bom advogado, mas essa é uma
profissdo, vocé precisa juntar a profissdo professor com a profisséo de
advogado. (PR3)

A professora PR4, dentre os entrevistados, é a Unica que exerce a psicologia e a
docéncia, mas assim entende essa relacéo:

Eu acho que uma ajuda a configurar a outra, tenho a impressao (...), e ai eu
acho que interfere bastante a &rea clinica no trabalho e o fato de eu
desenvolver trabalho clinico, que na verdade a maioria da minha carga
horaria esta no consultério me leva a ter alguns cuidados (...) com os alunos
e com os casos. Eu acho entdo que séo lugares que se complementam, eu
usufruo de um e ponho no outro, eu usufruo do outro e ponho ali. Talvez isso
tenha sido desenvolvido, talvez antes as coisas eram mais estanques, e
parecia que a minha vida clinica ndo tinha nada a ver com a docéncia, mas
tem. E assim como a docéncia tem a ver com a minha vida clinica.
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As narrativas S0 lustrativas de uma Stuacdo que € muito comum em |ES
privadas, pois o fato de em sua maioria serem professores horistas ocorre esta dupla jornada, o
que em determinados cursos de graduacdo em IES publicas também é possivel como nas
ciéncias juridicas ou biomédicas. Cabe sdlientar se 0 médico, o psicdlogo ou qualquer outro
profissonal tem a consciéncia dos papeis que representa e, de acordo com os dizeres da Prof.
PR4 as duas profissbes sdo concilidveis, se conmplementam, portanto, uma dupla
representacdo que segundo Morais et.a (2008), cria ambiguidades indenitérias.

Com relagdo a formacdo didatico-pedagogica, dos nove professores
entrevistados, apenas trés demonstram que este aspecto fez e faz parte do aprimoramento
profissonal. Congquanto Morosini (2000), Isaia (2000) e Couto (2013) sdientem que esta
formacdo é um componente importante a praxis docente, ha discursos que entendem gue o
préprio conhecimento técnico-cientifico fala por S.

A favor daformacdo didética osrelatos fazem as seguintes abordagens:

Muitos professores eleste dizem... é eles te dizem, ndo, que o professor para
ser professor, a Unica coisa que precisam saber € da ciéncia que ensinam, o
outro € cosmético, mas na verdade essa € uma argumentacdo de dona de
casa, € uma ignorancia, porque vocé, o fato que vocé ache, o achar néo é
ciéncia, 0 achar é especulacédo, de que eu sei muita matematica e nao preciso
da didética, da pedagogia, da psicologia da aprendizagem, na necessito ler
Vygotsky, etc... na verdade esse critério parte de uma grande ignorancia, e a
grande ignorancia leva a subestimacéo ... toda a estimacdo de uma ciéncia
alheia a minha na verdade parte de uma grande ignorancia. (PR3)

PB1 tem aseguinte percepcao:

Isso ai também é uma questao inclusive nacional, a docéncia no Brasil ela é
um pouco diferente de outros paises, no Brasil na verdade se vocé néo tiver
uma formacéo, licenciatura, por exemplo, as outras formagdes ndo tem essa
formacéo docente, 0 pessoal da engenharia, por exemplo, ele faz um curso
de graduacdo, faz um mestrado em engenharia, faz o doutorado em
engenharia, passa no concurso eja é professor (...)vocé pode ter o doutorado,
mas tem que passar por esse curso de formagao pra te preparar de forma
pedagogicamente pra que vocé possa enfrentar uma sala, sala de aula € cheia
de surpresas

Com um discurso proximo ao do professor PR3 esta a narrativa de PB5, ambos
professores com formagdo na érea de educac@o e por essa razdo tém uma percepcdo ampliada
da necessdade do conhecimento pedagdgico aliado ao conhecimento técnico, e neste sentido
completa-se a identidade docente concomitante a representacdo de seu papel. Assm relata
PB5:
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A imensa maioria dos professores que dao aula na universidade séo
bacharéis, sem uma adequada formagdo pedagdgica para o exercicio da
docéncia, 0 ensino € o componente menos valorizado da carreira profissional
do professor universitério, o que torna famoso alguém é sua carreira
investigativa, ou seja, a universidade que deveria ter como cuidado mais
importante a docéncia é ignorado (...) S8o professores que aprendem
conteldos tedricos, mas ndo aprendem a dar aula, entdo € logico que alguém
gue vai ensinar a matematica precisa saber muita matematica, mas precisa
saber junto com matematica como se ensina matematica. Ele precisa saber
guem é que aprende matematica. (...) Entdo, ha uma preocupagdo com seja
pelo conteldo, ou seja, pelos métodos, ou seja, pelo procedimento, pela
avaliagdo, mas um esquecimento total do sujeito.

As percepcdes sobre a importancia de uma preparacdo mais efetiva para o
exercicio profissional sdo elementos que Libaneo (2001) e Veiga (2007) tratam com saberes
profissonais, 0s quais compdem a identidade do professor e consequentemente reforcam o
significado socia da profissdo. Entretanto, o fato de ndo se ter a formecdo didético-
pedagbgica reduz outros aspectos essenciais de significagdo social da docéncia, longe disso,
mes enquanto elemento de representacdo social para alguns professores este fator pode néo
ser relevante.

O contraponto a preparacao didatico- pedagdgica € expresso da seguinte forma:

Me parece gue nos Estados Unidos eles tém um mestrado de professor, para
vocé sair como professor, pesquisador-professor, mas € ... nos outros paises
realmente ndo tem jeito, ndo tem uma formagdo para professor de
engenharia, iSso Ndo me parece que tem sentido, porque vocé ndo prepara o
professor para engenharia, vocé prepara engenheiras, e quando vai dar aula
na engenharia ele tem que ser um engenheiro também. Para ele saber a
realidade da ciéncia que €ele usa, da tecnologia que ele esta ensinando. N&o
tem jeito, ou vocé forma professor, ou vocé forma engenheiro, e nesse caso
eu acho, eu ndo vejo de bons olhos essa formagéo de professor. (PR1)

Evidentemente que a posicdo do professor ndo pode ser generalizada, embora
possa ser representativa e que havera de encontrar respaldo em formas de pensar semelhartes.
O que se objetiva neste caso é apontar 0s contrapontos e Verificar como 0 mesmo objeto — o
ensino — é percebido, o que ndo deprecia outras formas de encarar a profissao.

Quanto a vinda para o Brasll, razbes pessoais e académicas sdo abordadas como
motivagdes. Em relagcdo as questdes pessoais, 0s casos referem-se as professoras PR4 e PB3 e
ao professor PR3.

A professora PR4 relata que a sua mudanca para o Brasl decorreu de fatores
politicos e em decorréncia dessa situacdo sua adolescéncia foi vivida no Brasil, sem perder os
lagos com Portugal. De todos os professores entrevistados a professora PR4 € que estd ha

mais tempo no pais:
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Portugal teve uma revolugdo em 1974, e os meus pais foram bastante
atingidos, eles tinham uma fabrica (...) enfim, acharam que aquilo ndo era
regime para continuar em Portugal e resolveram vir para o Brasil (...) eu
entrei na faculdade em 85, fui pra Campinas estudar em Campinas (...) logo
comecei a trabalhar e enfim, por que a psicologia? Olha, deve ter sido algo
de ordem muito inconsciente, alias, foi, eu tive uma depressdo muito séria no
tempo do terceiro colegial (...) e ai comecei com essa.

Ja a professora PB3 conta que veio para 0 Brasl para acompanhar o marido, e
como 0 mesmo havia conseguido emprego como professor na cidade aonde atualimente reside
ela decidiu prestar concurso na UF local, e em fungdo de ser aprovada atualmente exerce a

docéncia nesta |ES publica. Historia semelhante relata a professora PB4:

Ai eu formei e durante a faculdade eu conheci meu marido que era do Brasil.
Ele foi fazer mestrado, enfim, eu formei, ndés casamos, eu mudei para o
Brasil em 84 e pouco depois de um ano surgiu uma vaga para professor
substituto na UF. Eu ndo estava pensando em dar aula no ensino superior,
mas Deus abre os caminhos. E eu fui professor substituto um ano e depois
abriram a vaga de 40 DE e eu prestei e figuei.

O professor PR3 vemn para 0 Brasil aos 56 anos, com uma carreira ja consolidada
e aega que a situacdo em Cuba ja ndo |he era satisfatdria e como mantinha contatos no pais,
além de trabalhos com demais professores do Brasil, acabou se sentindo impelido a buscar
outras oportunidades. O professor em diversos momentos ressalta o Brasil como um pais que
apresenta  condicbes favoravels de trabalho, inclusve como um destino que vem atraindo
profissonais de diversas éreas.

Ja os professores PR1, PR2, PB1, PB2 e PB5 vém para o Brasl por razies
académicas. O professor PR1 relata que:

O governo brasileiro ofereceu uma bolsa de estudo, alguns estudantes,
alguns profissionais do Haiti, eu dentro dessa oferta eu participei (...) fizo
mestrado na UF.

De modo semelhante, os professores PB1 e PB2 vém para o Brasl por meio de
convénios como 0 Programa de Estudantes — Convénio de Graduagéo (PEC-G) pelo qual PB1
fez sua graduacdo, no caso do professor PB2, que fez a pds-graduacdo, o processo que
viabilizou sua vinda ocorreu mediante os cursos de verdo do PEC-PG, e revela que:

Sou graduado em matemética, e fiz minha graduacéo em Arequipa (...) eu fiz
bacharel, e ai no bacharel tinha um professor que no primeiro ja incentivava
para a gente tentar fazer uma pds-graduac@o no exterior, inicialmente no
Brasil porque ele ja tinha contatos aqui no Brasil. Eu vim para fazer o curso
de mestrado, ¢.... terminei e continuei com o doutorado,

Quanto ao professor PR2 ele assm descreve sua vinda para o Brasil:
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Em 91, foi em 89 na verdade, eu participei de um congresso em Cuzco,
minha cidade, eu estudei em Lima na Universidade Nacional de Engenharia,
€ uma universidade onde s6 tem engenharia (...) € na época eu participei de
um congresso em Cuzco, minha cidade e ai conheci um professor que
coincidentemente daqui de Uberlandia, mas ja tinha entrado em contato com
outros dois professores de Belo Horizonte, para fazer um trabalho sobre
energia solar. SO que como eu tive um contato pessoal com esse professor ai,
e ele participou deste congresso, falou assim, ndo nds temos um mestrado na
cidade, o que me chamou a atencéo € que a cidade era pequena. Eu estava
guerendo sair de uma cidade como Lima, Lima é cadtica, entdo BH na época
era uma cidade como Lima, (...) na época estava um pouco receoso, mas
tudo bem, enviei meus documentos e fui aceito para fazer o mestrado aqui
em Uberlandia.

A vinda por intermédio de contatos com professores brasileiros e o interesse em

continuar os estudos é abordado por PB5:

Vinda para o Brasil, a motivagdo era estudar eu queria... ainda estando em
Cuba através de contatos com brasileiro eu tive acesso a literatura brasileira
na area de educacao, trabalhos de Demerval Salviani, Moacir Gadoti, Paulo
Freire, Jose Carlos Libaneo, esses autores eu comecei na época que estava
no mestrado dai surgiu a inspiragdo de vir para o Brasil, ficar um tempo
aqui, de poder fazer meu doutorado no Brasil ... eu vim como turista e uma
vez estando aqui que eu fui atras desse processo de participar de processo
seletivo, de ter que passar no processo seletivo, arrumar uma bolsa pra poder
fazer meu doutorado.

Até este momento, esta primeira categoria de andlise permite avaliar pela historia
dos professores que a docéncia, mesmo que tenha surgido em suas vidas no periodo posterior
a formagdo, tem de aguma forma a influéncia emocional decorrente da influéncia de algum
professor e da propria condicdo existencial, refletida em declaracbes que fazem mencdo a
algum antigp mestre € sintomatico quando isso o0 fato de terem optado pela docéncia em
detrimento de seguir na carreira paraaqual formaram.

Do ponto de vista emocional a escolha pela profissdo remete a Gomes (2008),
para quem a escolha pela profissdo envolve a admiracdo pela profissdo, mas que estaria ligada
a imagem de um professor ou entdo a vocagdo. Ha também para Puentes e Aquino (2010) e
Wachs (2010) a verificaco que a docéncia guarda mais que 0S aspectos puramente
académicos, ¢ a definicdo de Wachs (2010, p.194) resume o sentimento no qual ‘a reflexdo
gue a propria pessoa faz de s mesma [...] se conhece melhor [...] quando tem consciéncia da
sua trajetoria de formacdo profissional..’

Em relacdo a insercdo no ensino superior, a maior parte dos professores inicia
suas atividades durante o mestrado ou apOs sua conclusdo aqui mesmo no Brasll. Dentre os

professores que tiveram experiéncias no ensino privado e posteriormente no ensino publico
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estdo os docentes PB1 e PB5 e ambos abordam uma experiéncia satisfatdria no ambito

particular. O relato de PB5 exemplifica como se deu sua experiéncia e reforca a questdo do

ensino cono forte caracteristica |1ES privada:

Eu comecei 0 doutorado no ano 2000, e no mesmo ano comecei de maneira
paralela ter experiéncia no ensino superior, trabalhei em vérias faculdades...
e fol uma experiéncia muito boa, foi bacana, me permitiu entender um pouco
0 universo das |ES, sobretudo do universo de instituicdes ensino de pequeno
porte, que eram faculdades isoladas, faculdades integradas no centro
universitario, instituicbes de pouco recurso, ou ingtituicbes que se
sustentavam com recursos a partir de mensalidade de alunos, instituicdes
mais focadas no ensino e com pouca atividade de extensio e de pesquisa,
mas instituicbes boas, instituicbes novas, instituigdes com bom corpo
docente, instituicbes onde se dava aula, lembro que funcionava sobretudo o
ensino, mas funcionava bem o ensino.

As demais experiéncias relatadas sGo de professores que tiveram suas primeiras

insercbes em |ES publica e migraram para 0 ensno privado. Os professores PR2 e PRI,

vieram fazer o mestrado no Brasl e a0 mesmo tempo inicia N0 mMagistério superior como
subgtituto na UF e em |ES privada tendo se mantido posteriormente neste tipo de instituic&o.

O relato de PR2 exenplifica esta Situagao:

Entdo eu dei aula de fisica na UF, principalmente com os alunos que te
incentivam a dar uma aula melhor, mais preparada, muito mais profunda, e
que isso me deu vontade de continuar a docéncia, talvez em algum
momento, devido a que ndo tinha sido aceito como professor na FP. Mas
passado no concurso dei aula até dois anos como substituto, depois descansei
2 anos, prestei concurso de novo e no final das contas dei uns 8 anos como
substituto, de 2 em 2 anos e a mesma matéria (...) junto essa aula de fisica 2,
e peguei aula de laboratorio de fisica 2, que também ninguém queria, muita
disciplina de fisica 2 era para os substitutos mesmo, porque era uma coisa
gue era muito aluno e vocé tinha que penar mesmo. 1Sso que, mais ou menas,
foi que me incentivou a continuar. E outra coisa também, a parte pelo
menas, aparte do ... ai um campo que ndo ia, nem pensava em entrar, era um
campo de ser professor para administradores, de célculo, um pouco mais
leve. (PR2)

Quanto aos professores PB2 e PB3 iniciam sua carreira diretamente em IES

plblica, e o relato destes professores acentua que ndo tinha interesse em exercer a docéncia

em |IES privada, logo:

Foi concurso publico, para uma instituicdo puablica, (...) na verdade eu nunca
pensei na possibilidade de dar aula em privada, (...) eu hunca pensei, assim...
se eu ndo tivesse passado em concurso talvez eu teria cogitado, mas nunca
passou pela minha cabega. (...). Assim que uma razao, um motivo mesmo eu
ndo teria, digamos assim né... eu fui formado em ...eu estudei em
universidade publica também e eu nunca pensei em dar aula, nunca passou
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pela minha cabeca dar aula em uma instituicéo privada... entdo foi mais tudo
isso. (PB2)
Compartilhando sentimento semelhante a professora PB2 o professor PB3 que diz
0 seguinte:

Eu ndo estava interessada, porque eu sei que nas instituicdes privadas, pelo
menos 0 que eu tinha ouvido falar, ndo tempo pra fazer pesquisa, é so aula,
aula, aula... e isso a mim ndo interessa. Nunca me interessou, eu gosto de dar
aulas, mas eu gosto de fazer pesquisas, eu sei que as duas ndo sdo
compativeis la por falta de tempo. Vocé tem que dar muita aula e ndo tem
tempo pra fazer pesquisa. (PB3)

Outro professor que entra diretamente no ensino superior publico é a professora
PB4, mes diferentemente de seus colegas néo foi uma decisdo deliberada, mas casual.

E curioso observar estes dois litimos relatos, pois a insercdo destes professores
denota que o entendimento acerca do ambiente na |IES privada, sobretudo porque na
ingtituicdo publica hd o desenvolvimento da pesquisa, fato que ndo necessariamente se aplica
nes particulares. Portanto, as declaracfes destes professores estdo alinhadas as andlises de
Nogueira (2006) acerca da distingdo entre as IES publicas e privadas, cujas peculiaridades séo
redcadas pelos crité&rios de dedicacdo e o atendimento ao tripé ensino-pesquisa-extensdo nas
ingtituicbes publicas, diametralmente diferente das indtituices privadas onde 0 ensno e o
tempo em sala de aula prevalecem sobre outras atividades.

No conjunto de informacdes dadas pelos professores, e pontuando os tdpicos
abordados, na narrativa das historias emerge a questdo da autopercepcdo abordada por Berger
e Luckman (2005), momento de avaliar as vivéncias pessoais e profissonais, que ao fim
levam a trilhar determinado caminho, no caso, a docéncia. Quando os entrevistados so
instigados a revisar seus histéricos aos poucos vai fazendo sentido o porqué das escolhas
feitas, portanto a identidade construida a partir dos processos biogrdfico e relaciona
(CARROLO, 1997), ou conforme sdlienta Reis (2008), a0 narrar suas historias os professores
registram mais que fatos, mas passam a pensar e agir sobre a praxis docente e assumem uma
postura autocritica ao reconstruir sua experiéncia profissional.

Da narrativa € possivel entdo interligar alguns pontos. 1°) a escolha profissonal se
faz mediante a influéncia de fatos ou pessoas que marcaram suss vidas, portanto baseia-se em
fatores emocionais (GOMES, 2008) e, consequentemente atribui algum tipo de representacéo
(JODELET, 1989; SPINK, 1993); 2°) quando os entrevistados finalmente relatam a insercéo
nes |ES pulblica ou privada vém a tona a questdo da fungdes prescritivas e convencional

apontadas por Moscovici (2009), pois as escolhas sdo feitas em fungdo daguilo que ja se



55

espera da atividade, ou sgja em uma tradicdo (prescricdo) e no qual os professores passam a
agir conforme certas convencoes.

Ao final desta primeira etapa de categorias, as representacOes sobre o docerte e
sobre a docéncia sdo dntetizadas na Figura 5. Observa-se que a docéncia tem como
representagbes para os individuos entrevistados tornar algo ndo-familiar em familiar —
mecanismo de objetivacdo, assm como a funcdo de pertencer a uma categoria — funcéo
convencional (MOSCOVICI, 2009), cuas razdes envolvem questbes emocionais, realizacéo
pessoa e fatores sinbdlicos que levam aescolha da profissdo.

Figura 5 - Razbes que levaram a escolha pela docéncia

Mecanismo de Objetivagdo: Tornar algo familiar
Representagdes da Funcdo de Convencionar: Fazer parte de uma categoria
Docéncia (MOSCOVICI, 2009)

Fatores emocionais: Narrativas destacadas

- Influéncia daescola; ‘Eu queria ser professor. (...) eu ndo sei se foi influéncia dos
|| - Influéncia de um || meus professores (...), mas assim ja desde crianga eu queria

professor; ser professor’ (PB2)

(GOMES, 2008) ‘Gostava muito de fazer pesquisa (...) fui tocada por um

professor em particular’; (PB3)
‘Eu fiz a graduacdo na educagdo musical. Eu sempre

gostava de dar aula para crianga. Eu sempre fiz isso na
minha adolescéncia na igreja, os vizinho, enfim...’(PB4)

Representacdes Narrativas destacadas
‘Eu fui trabalhar em empresas privadas, achava aquilo
- Realizagcdo Pessoal (ISAIA, —] muito rotineiro, e despertou o interesse de prosseguir 0s
2000; DUBAR, 2012) estudos, durante o estagio de docéncia que € uma disciplina
do mestrado que eu comecei as aulas’ (PB1)

‘...eu fiz agronomia, mas nunca foi minha vocagio (...) vou
estudar aquilo que eu gosto, pois entdo acabel por ingressar
num curso de matematica’ (PB3)

Narrativas destacadas

Aspectos Smbdlicos: A ¢
‘Desde a graduagao eu sempre dei aula’ (PR2)

- Caracteristicas . . . A .
- I dentificacao e afinidade Eu formei (...) engenharia eletromecanica, ai eu dei aula na
- (JODELET, 1989) - universidade e em algumas faculdades, em escola de ensino

médio. (PR1)

Fonte: Elaborado pelo autor (2016)

No que diz respeito a representacdo social da docéncia segundo aspectos da
formacdo didético-pedagogica, dentre os entrevistados apenas os professores PR3 e PB1 sdo
enféticos em relatar a importancia desta formagdo para a carreira. Neste sentido, entende-se
Como representacao 0s aspectos sociais da profissdo que sdo apontados por Libaneo (2001) e
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Veiga (2007) relativos aos saberes profissionais que se fundam no mecanismo de ancoragem e
prescricdo da atividade profissonal conforme a Figura 6.

Figura 6 - Formacdo Didéatico-Pedagdgica como forma de Representacdo

Funcéo de Prescrever: uma tradicdo que decreta o que
Representagdes da deve ser pensado
Docéncia (MOSCOVICI, 2009)

Narrativas destacadas

Saberes Profissionais ‘N&o tem uma formag&o para professor de engenharia
L (MOROSINI, . 2000; | | (...) vocéndo preparao professor paraengenharia, vocé
ISAIA (2000; LIBANEO, | | preparaengenheiros’ (PR1)

2001, VEIGA, 2007,
COUTO, 2013)

Narrativas destacadas

‘... especulacdo, de que eu sei muita matemética e néo
preciso da didética, da pedagogia, da psicologia da
aprendizagem, na necessito ler Vygotsky’.(PR3)

‘S0 professores que aprendem contedidos tedricos, mas
néo aprendem a dar aula, entdo é légico que alguém que
val ensinar a matemética precisa saber muita
matemética, mas precisa saber junto com matemética
como se ensina matemética. Ele precisa saber quem é
que aprende mateméatica’(PB5)

Fonte: Elaborado pelo autor (2016)

E importante ressdltar pelas narrativas destacadas o contraponto de opinides, pois
considerando que desde a faculdade, passando pelo mestrado e doutorado até a formagdo para
professor ha uma contestacdo se esse processo forma professores (BA, 2013). Na verdade, as
narrativas trazem uma vertente de uma mesma realidade, primeiro o que em geral ocorre, ou
sgja, formam-se individuos para uma profissdo, outra é a formagdo continuada como meio de
aprimorar 0 conhecimento para 0 magistério, e ambas sdo formas de representacdo uma vez
gue se prescreve 0 que deveria ser.

O Ultimo aspecto abordado na categoria que retrata a histéria e a construcéo da
identidade do professor estrangeiro refere-se & sua mudanga para 0 pais. Percebem-se
stuacOes distintas, 0 que ndo da para afirmar que € um movimento migratorio, mas uma
stuacdo pontual fortalecida pelos projetos de bolsas de estudo e intercambios.

De todo modo, no cdmputo dos professores entrevistados, quatro deles vieram por
meio de corvénios — PR1, PR2, PB1 e PB2 — e os relatos demonstram uma inser¢éo que

ocorreu de forma paulatina, primeiro como estudantes, o que foi positivo pois é o tempo de
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adaptacd0 a cultura e ao idioma, depois pelo fato desta mudanca ter o sentido de
aprimoramento profissional, visto que o enfoque foram os cursos de mestrado, a excecdo do

professor PB1 que velo ainda como estudante de graduacéo.

4.3 A EXPERIENCIA DOCENTE NO ENSINO SUPERIOR BRASILEIRO

A categoria que trata a experiéncia docente do professor estrangeiro no ensino
superior brasileira traz a discussdo a efetiva atividade docente, cujas questdes abordam o
ambiente de trabalho - publico ou privado e a relacdo que se estabelece nos respectivos
ambientes;, a relacdo com os aunos que compreende 0 ensino-aprendizagem, como percebe
este aluno e o papel do professor.

Com relagdo a0 ambiente de trabalho foi questionado como os professores
observam 0 ensino publico e privado. Neste sertido, o objetivo foi coletar dos professores a
percepcdo acerca de cada tipo de IES, visto que alguns tiveram passagens como professores
subgtitutos em IES publicas e atualmente exercem a profissdo em |ES privada. Por outro lado,
ha também os casos de professores que fizeram caminho inverso cuja primeira experiéncia foi
em indtituicdo privada e agora exercem a docéncia em universdade publica, e finamente
professores que ingressam diretamente em |ES publica.

Com relacdo aos professores de IES privadas, de um modo gerd, o
envolvimento com a IES tem um enfoque no ensino, e dada esta situacdo questdes de ordem
adminigtrativa ficam em segundo plano. Os momentos em gque h4 um envolvimento maior
ocorre nas reunides pedagdgicas, ou ainda, em stuagBes pontuais de trabaho quando se
dirigem aos coordenadores de curso ou com 0s aunos.

Quanto ainsercdo na |ES particular o professor PR3 observa que:

Mas em todo esse percurso esse transito é sofrido, eu tive que aprender a
lingua, na marra (...) mas vocé sofre preconceito, vocé... algumas pessoas,
vocé vé que ndo te olham bem, porque vocé tem uma formagdo assim ou
assado, tem um curriculo assim ou assado pode representar uma ameaca, e
vocé pode estar chegando aqui para ocupar o lugar ‘nosso’, coisa que s6 na
representacéo das pessoas, porque hinguém ocupa o lugar de ninguém, cada
um constréi seu proprio espaco (... ) é... a gente sente é... um caso ou outro
essa questdo do preconceito, vocé aprova projeto no CNPQ, vocé é
estrangeiro e tem essa prerrogativa... alguém disse, ainda, coisa muito
provinciana, ndo... fulano chega aqui, leva aqui tantos anos, ¢ ‘prata da casa’,
e esse fulano t4 ai vegetando, ndo produz nunca, nada... mas € prata da
casa... S80 contextos sociais que a gente entende perfeitamente.
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O relato do professor PR3 expde uma Stuacdo que revela o isolamento do
professor, a dificuldade do envolvimento no trabalho, conforme citam Anastasou e Pimenta
(2010) e Puentes e Aquino (2010) uma cultura ingtitucional que pouco gjuda no exercicio da
atividade, onde o professor € um intermediario entre a IES, 0 ensno e o0 aluno gue revela o
caréter individualista dafuncdo docente em decorréncia da conjuntura institucional.

Situacdo semelhante apresenta o professor PB5, mas que vai aém, pois sua
vivéncia tanto em ingtituicdo privada quanto publica Ihe permite abordar ambos 0s casos.

Preconceito... € a dificuldade que o outro tem de te enxergar, a dificuldade
gue o outro tem de dialogar com seus referenciais tedricos, esse preconceito
eu sofri em instituicdes privadas e tenho sofrido aqui dentro da universidade
plblica, ha preconceito... é muito dificil. E facil o professor estrangeiro
trabalhar na universidade tanto privada quanto publica brasileira, ha uma
legislagdo, h& leis brasileiras que concede esse direito para professores
estrangeiros, € 0s concursos hoje cada vez mais vocé tem estrangeiro
passando nos concursos de admisséo de universidades, sobretudo publica.
Mas o dia a dia € um dia a dia de conflitos. (...) E, eu acho que o lugar cada
uma faz, mas ndo é todo mundo que pensa assim, eu por exemplo tive que
owvir colegas mandar-me a calar, me mandar calar porque acha que eu ndo
tenho esse direito porque eu estou dentro de uma universidade publica que é
brasileira, mas isso ai eu tenho que ver... enxergar iSso como um privilégio.

Nos casos dos professores PR3 e PB5, o preconceito € um reflexo institucional.
Uma das razoes para a fata de um trabalho colaborativo no ambito privado pode ter relacéo
com o regime de trabalho gque cria uma competitividade pelo espaco de trabalho, uma vez que
0s professores procuram se estabelecer mediante um maior volume de horas e, também por
ndo seguir um plano de carreira que garanta estabilidade, por isso o professor referir-se como
‘uma ameaga’ para outros professores, ja no ambito publico ocorre 0 que observam Puertes e
Aquino (2010), onde criamrse feudos intelectuais a fim de preservar uma pseudo zona de
conforto de um grupo de professores.

Os demais professores das |IES privadas mantém uma postura neutra acerca das
instituicbes que fazem parte e se mostram ambientados, cabendo apenas a observagdo do
professor PR1 quanto ao cerceamento do trabalho:

N&o eu... bom quero acreditar que vocé é.... seja na publica ou na particular
VOCé vai ter essa pressao sim, esse engessamento que € dentro do... ciclo que
foi tracado vocé toma liberdade para escolher o diémetro, o raio que vocé vai
desenvolver.

Por certo um relato inusitado € o da professora PR4, mas gue reflete uma opinido

de uma professora de IES privada em relaco a pulblica:

E acho também que tem outra coisa que € uma opinido pessoal, que eu N&o
sei se cabe ou ndo: a diferenca da publica para a privada. Eu acho que a
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faculdade publica ¢.... ela fica muito absorvida ali vivenciando a titulag&o,
eu acho que o fato de estar numa plblica parece que aparentemente
diferencia positivamente quem esta numa publica, acho que alguns docentes
colocam desse jeito e ai me da a impressao que € diferente. Na particular o
clima é outro, nés sabemaos que ndo temos a garantia daquele lugar, é outro
status vamos dizer assim e talvez isso também interfira, como eu estou na
particular eu ndo passei por isso. (...) eu tenho contato com faculdades
plbicas, eu tive 2 anos fazendo residéncia na USP, eu tenho contato aqui
com as faculdades plbicas, com algumas e eu percebo esse discurso um
pouco insuflado do docente da faculdade publica.

A opindo da professora, independentemente de qualquer juizo de valor,
demonstra uma percepcdo positiva do ambiente ingtitucional com a qual estd envolvida, ou
sgja, a identificagdo com o ambiente da IES privada, mas que ndo deixa de ser uma reflexdo
para um contraponto com demais opinides dos professores de IES plblicas. Para este
contraponto, seguem as opinides dos docentes das universidades publicas. Inicillmente a

professora PB3 relata sua percepcdo do ambiente de trabalho:

E assim... funciona claramente de maneira de que eu até acho que tem uma
certa injustica ai, porque por exemplo, eu sinto que pela experiéncia que eu
tive em relacdio aonde eu trabalhava antes. E.... ndo era porque a pessoa
estava ali a muito tempo que ela tinha mais beneficios do que a pessoa que
tinha acabado de entrar. Alias era o contrario, a pessoa que acabava de entrar
ela tinha muitas coisas das quais ela tinha de se adaptar entéo a carga horaria
dela era menor, aqui ndo € assim, é.... ou segja, quando digo que ndo € assim
eu digo que a pessoa quando entrava ela ndo dado a cargo administrativo,
aqui ndo é o caso, eles querem que tu te ... logo em cargo administrativo... la
ele é introduzido gradualmente. (...) pelo menos fiquei com essa impressao...
a pessoa quer dar aulas no mestrado, ela ndo pode dar, € exclusivamente
dado para beneficiar apenas alguns professores, (...) porque ja percebi que
aqui dar aula no mestrado da mais peso do que na graduagao.

O relato da professora PB3 tem um contraponto na fala de outro professor da IES
publica e, de certo modo aponta como o professor se insere neste contexto de trabalho. Deste

modo PB1 assm observa este ambiente:

Entéo a docéncia universitaria no ensino superior que é essa experiéncia, ela
se exerce de forma bastante solitéria, como diz vocé, vocé cai num meio que
ninguém te orienta, vocé chega e vocé tem que trilhar seu caminho, ninguém
val te ensinar nada, seria por aqui, Seria por agui, ndo... ndo vocé vai se
virando, vai criando seu campo de trabalho, criando seu grupo de pesquisa,
vocé vai fazer suas condi¢Bes, ninguém vai te ajudar, entdo isso torna dificil
essa busca por uma sobrevivéncia nesse ambiente, torna dificil a dedicagdo
de tempo, de leitura do ponto de vista.

Observa-se na narrativa do professor PB1 como se da a descoberta do trabalho
na IES publica e, curiosamente é uma indicacdo do modus operandi e da caracteristica deste

tipo de ingtituicdo. O que PB1 diz é exatamente o que Morosini (2000) revela sobre a cuitura
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da universidade publica que leva ao isolamento do professor, o que para Anastasiou e Pimenta
(2010) esta individualizacdo decorre da conjuntura ingtitucional e que faz com gue se tenha

que ir descobrindo caminhos. O professor PBL reforca ainda que em relagdo alES publica:

A pessoa vai se debrucando (...) sempre legislado, tudo € normativo, por
resolugdes e que vao te orientar, 0 resto vocé vai quebrando a cabecga, vai
perguntando isso e aquilo, e os processos da universidade sd0 assim, ndo tem
nada pronto, vocé vai se debrugando, vai quebrando cabeca, mas tudo tem
um marco legal.

A professora PB4 é a que tem maior experiéncia na docéncia em IES publica e
avalia da seguinte forma o trabalho nesta instituicao:

Uma das vantagens que eu acho de dar aula na faculdade é que tem muita
abertura. N&o somente para estrangeiros, mas para a pessoa poder criar,
escrever seus projetos, ser apoiado. Assim, eles me apoiaram muito. Mas
eles apoiam eu acho que qualquer pessoa com seus projetos, que vocé
precisa convencer e tudo, mas néo é dificil. Se vocé tem um bom projeto e
tem novas ideias eu acho que é muito bem vindo.

Apesar de avaliar a questdo da pesquisa como algo positivo, a professora PB4 faz
um importante contraponto de sua vivéncia na IES publica desde sua entrada em 1984 até a
sua aposentadoria em 2016:

(...) Comparando quando eu entrei até o fim, eu aposentei em marco, eu Vi
uma diferenca... Esse é um aspecto que eu vou falar ndo do aluno, mas de
colegas de trabalho: o individualismo. O individuo depende de outros
individuos. Entdo isto mudou bastante, hoje o politico, a maneira de
trabalhar com colegas mudou bastante. Na musica nds ndo temos nossas
salas individuais. No inicio eu levava choque, no departamento houve brigas
homéricas, brigas, quero dizer, pelo bem comum. Isso foi pra mim um
choque, mas eu assistia e ficava muito calada.

Um fator que tipifica a atuacdo do professor na indtituicdo publica € o
envolvimento com aspectos administrativos. Quanto a este envolvimento, PB3 e PB1
observam uma carga pesada de trabalho e a excessiva burocracia administrativa, de tal forma
que o professor ndo se restringe as fungbes de ensino e pesquisa, mas conforme aponta
Nogueira (2006) com um tempo destinado para aspectos administrati vos.

No gue tange a0 relacionamento com os pares, os professores de um modo geral

apontam que é saudavel, contudo revela-se muito pessoa o que é retratado por PB2:

Eu ndo sou muito sociavel, entdo eu prefiro ficar na minha. Ai ent&o eu ndo
intergjo muito com o pessoal e assim, 0s poucos professores que eu interagi
realmente era bem pouco, entdo também ndo sinto falta, eu meio que
acostumei. O momento em que mais interajo com o pessoal € na reuniao do
departamento (...) assim, quando é uma coisa do meu interesse eu participo
bastante
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No conunto de questOes feitas aos professores, possivelmente a que denota o

\

exercicio e a idertidade docente de forma especifica refere a relacdo com os aunos. Os
professores foram questionados sobre a percepcdo que eles tém dos alunos, e a esta
pergunta as respostas obtidas foram aém da mera posicdo quanto aos discentes, cujas
replicacOes abordaram: o papel do docerte e a importancia da IES, o enfoque no ensino ou na
triade ensino-pesquisa-extensdo, a redfirmacdo do papel do professor; a contraposicdo do
ambiente da |ES publica emrelagdo alES privada.

Incialmente ser@o repassadas as narrativas dos professores de  instituicoes
particulares. O primeiro relato é do professor PR3:

(...) eu tenho alunos carentes, de escola publica, com muitas limitagtes
culturais, mas esse € 0 aluno que nés temos, ndo temos outros alunacs,
portanto temaos de trabalhar com eles. Acho que € um erro comecar a colocar
a culpa na politica, no ensino médio.... acho que esse fendmeno que nos
estamos vivendo no Brasil, € um fendmeno universal, isso ndo é s6 do
Brasil, isso é em Cuba, isso na Europa, isso ndo € sO aqui, ou seja, ha um
desprestigio universal da escola... 0 exercicio da docéncia se torna mais
importante e mais dificil ... o que se demonstra é que a escola, a
universidade, as instituicbes educativas € uma instituicdo criada para a
sociedade porque ela € uma necessidade social, as sociedades precisam
formar as novas geracgdes, para fazer o depdsito de conhecimento, produzir
novos conhecimentos, para 0 desenvolvimento social, até que ndo se
demonstre o contrario, é... a educagcdo é um dos bracos fundamentais do
desenvolvimento enquanto sociedade.

PR2, por sua vez, assim percebe seus alunos:

(...) a gente tem convivido com alunos que j& trabalham, tém experiéncias de
vida, algumas experiéncias muito interessantes, entdo... falta, por exemplo,
para estes alunos eles ndo tém uma certa preparacéo basica, eles terminaram
0 ensino médio de forma bem precérial...] Entdo, isso pelo menos que a
gente escuta muito dos alunos que eles escutaram... falar sobre uma teoria,
mas eles ndo tem coragem de aproximar acs livros, entdo eles encontram
aqui na faculdade quando tem essa aula que ndo é complicado assim néo.
N&o é tdo complicado, isso € que a gente acha que € gratificante, porque a
gente abre as cortinas para eles, entendeu. 1sso que pelo menos a gente tem
guando se encontra com estes alunos principalmente, ndo, mas é.... levaum
tempo, mas depoais eles acham 6timo isso.

Por fim a professora PR4 relata que:

Em termos de discente houve uma mudangca muito grande, com estes
projetos sociais, com este respaldo social, o aluno pobre adentrou a
universidade particular, na publica também, isso mudou completamente,
porque antes eu dava aula para um discente que ndo trabalhava, so ficava por
conta daqui, e hoje eu dou aula pra um discente que trabalha o dia inteiro,
frequentemente tem toda uma defasagem, em termos de portugués, mas que
Vejo que apesar de ser um aluno que vem de outras dificuldades eu vejo que
ele chega. Acho que isso exige uma maleabilidade do aluno, do professor,
acho que isso exige empenho, acho que isso exige esperanca, porgque ndo da
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para ficar no discurso: olha o jeito que o aluno esta chegando, ndo tem jeito,
0 aluno é muito fraco, sim alguns sé&o mesmo, precisa de muito investimento,
iSSO € um ponto que eu vejo Muito positivo nesta construcao.

A andlise destes relatos dermonstra a reflex@o que os professores fazem acerca do
alunado com quem estdo lidando, o que esta em consonancia a abordagem de Franco (2008) e
Santos e Soares (2011) quanto a readlidade dos discentes no ensino superior, ou sgja, as
caréncias que eles tém em termos de aprendizado basico e de preparacdo anterior a entrada na
universidade. Chama a atencdo a contextualizacéo feita pelo professor PR3, para quem ndo se
deve culpar o Governo, ou 0 ensino médio ou qualquer outro fator pelo desinteresse pela
escola que ndo é exclusividade brasleira, mas uma realidade maior como ja observara Gomes
(2008), assm como as geragdes mais novas ndo reconhecem a autoridade do professor e o
sentido que as aulas tém (SANTOS; SOARES, 2011).

Portanto, a0 reconhecer que ‘esse ¢ o aluno que nods temos, nNdo temos outros
alunos, portanto temos de trabalhar com eles’ 0 professor PR3 reforca o papel do docente na
atudlidade, assm como aborda PR4 para quem mesmo o auno tendo dificuldades isto requer
investimento e participacdo efetiva na construcdo do conhecimento, 0 que exige segundo a
professora ‘maleabilidade do aluno, do professor’ e reafirma que ndo da pra ficar no discurso,
pois este é o fator humano que setem e dai aimportancia do ensino no ambito da IES privada.

Neste aspecto, o0 discurso dos professores destas IES se assemelha, principalmente
ao enfoque no ensino como reforca PR1L ‘vocé da aula, vocé sente, vocé tem que de dar aula’.
E importante salientar que ndo € que o professor dé énfase no ensino em detrimento da
pesguisa ou da extensdo, hd um forte elemento institucional ai. De acordo com Barreyro e
Codsta (2014), coube e cabe a IES privada o enfoque no ensino e a pesquisa fica relegada a
pos-graduacdo e as IES publicas decorrentes Funcdo Docernte e Regime de Trabalho que
regulamentam o tempo de dedicacdo a atividade, e no caso dos professores das |IES privadas
pesquisadas prevalecem os contratos como horistas, logo, a ingtituicdo ndo mantém o
professor em tempo integral para deservolvimento de pesquisa.

Contudo, subjacente a andlise que os professores fazem dos alunos, sobressai de
seus relatos a afirmacdo e identificacdo quanto ao papel e 0 espaco que ocupam No exercicio
docente, em especial no ambito do ensino privado. Neste sertido, embora a referéncia sgja 0s
alunos, os professores em diversos momentos redfirmam sua posicdo ao contrapor 0S
discentes de |ES privadas em relagdo as publicas:

Olha... a visdo minha € das licenciaturas, tanto la quanto aqui, vou falar da
graduacdo logo apes, aqui eu tenho melhores turmas que na universidade
publica, 0 que tem chegado na licenciatura na universidade publica é um
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alunado realmente muito mal formado, mais desinteressado nos estudos,
etc... aqui no curso pedagogia onde eu trabalho, as turmas sdo melhores que
na publica, em relagdo a UF, tanto & quanto aqui (...)aqui eu tenho melhores
turmas que na universidade publica, o que tem chegado na licenciatura na
universidade publica € um alunado realmente muito mal formado, mais
desinteressado nos estudos, etc... aqui ho curso pedagogia onde eu trabalho,
as turmas sdo melhores que na publica, em relagdo a UF... (PR3)

V océ sabe, mas deixa eu falar. Os alunos quando vocé da aula para aluno da
particular né vocé sente mais satisfacéo, o aluno da publica, o aluno da UFU
ele é dedicado para esse curso, o professor pode até nao dar aula. Tem
professor que vai la e fala ndo, ndo vamos fazer o capitulo 2 do livro tal e 0
aluno vai la estudar e vem fazer a prova. Aqui ndo, vocé da aula, vocé sente
vocé tem que dar aula, ai vocé sente o calor disso &, € diferente. (PR1)

(...) iss0 que eles tém é vivéncia de vida muito grande entdo tem que
escutar, muito diferente das publicas, por exemplo, que a maioria tem uma
boa base académica, s6 que o publico é diferente. (PR2)

A leitra que se faz destas narrativas remete a questdo da representacéo do
docente em relagcdo a como percebe seu trabalho, o que também estd sob influéncia do
ambiente de trabaho, uma vez que este é o loca de identificacdo, consciéncia e de
reconhecimento em relagdo ao contexto socia (PENNA, 1992; MINAYO, 2007; DEJOURS,
1996). O fato dos professores referirem-se aos aunos de uma ou outra indtituicdo reflete
muito mais a0 exercicio da atividade profissional que acarreta em diferentes formas de
entender 0 que faz (CARROLO, 1997; MOROSINI, 2000; MACHADO 2003), o que ndo
deve ser visto como uma critica, mes a afirmacdo idertitaria quanto ao modo que atuam e de
pertencimento daquele ambiente, e como observam Pimenta e Anastasiou (2010), a identidade
docente perpassa a teoria e a prética, a revisdo dos processos educacionais e na adequacéo de
suas préticas que atribuem significado a atividade.

Em boa medida os relatos dos professores de IES publicas serve de contrapeso,
pois a dindmica de trabalho comporta as vertentes do ensino-pesguisa-extensdo. No entarto, a
partir do que eles dizem € que se pode fazer um paralelo inter professores das IES publicas e
entre os docentes de ambas as instituigoes.

Com relagéo aos alunos a professora PB3 assim os VE:

Gosto de dar aulas, mas eu gosto muito de dar aulas a alunos que queiram
trabalhar, me sinto chateada quando o aluno vem com uma atitude... é.... eu
estou aqui, estou a procura de um produto como se estivesse a comprar
alguma coisa e ele ndo precisa fazer rigorosamente nada, atitude me
chateia bastante, e eu penso que isto é.... talvez ndo é uma coisa brasileira,
isto € uma coisa... 0s tempos mudaram e as pessoas veem as coisas de
maneira diferente e isso € uma coisa que me preocupa um pouco. Outra coisa
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que eu percebi, os alunos que vém aqui do ensino publico &, eu ndo vou
falar, eu ndo posso generalizar, (...) eu percebo que eles vém muito, muito,
muito, muito, mal preparados...

Antes de prosseguir com os demas relatos, 0 que a professora expbe é
sntomético de uma situacdo geral quanto ao desinteresse pelo ensino, que casa com 0 que O
professor PR3 relata sobre essa situacdo que se percebe generalizada. Ademais, a falta de
preparo dos aunos é também percebida, o que pode ser explicado pela anpliacdo e
universalizagdo das vagas nas |IES publicas (FRANCO, 2008). Mesmo com os critérios de
selecdo, a depender do curso e da concorréncia em relagdo ao nimero de vagas disponiveis,
essa Situacdo permite que alunos com menor preparo possam ingressar na faculdade.

A professora PB3 conpleta seu raciocinio apontando uma dificuldade que
encontra relacionada ao curso de matemética onde leciona e faz uma relevante consideracéo:

Quem que sdo as pessoas que quere fazer curso de matemética aqui no
Brasil? E essa que € a diferenca, porque assim, 14, por exemplo, na Inglaterra
0 curso de matemdtica acaba por ser bastante concorrido porque as pessoas
|4 ndo veem o curso de matemética como sendo, ah eu vou dar aula, néo...
tem muita gente que se forma em matemadtica elas, o mercado absorve com
muita facilidade pessoas formadas em matematica, [...]eu acho que a maioria
das pessoas veem que a pessoa que faz matemética € pra dar aula, e assim...
aqui dar aula no Brasil, posso dar aula na faculdade, posso dar aula no
ensino médio, na escola, mas aqui a escola € muito mal paga, quem que quer
estudar a matematica se sabe que no futuro vai se mal pago? Entéo eu tenho
a impressdo que as pessoas que ingressam na faculdade de matematica &
porgue elas ndo conseguiram mais nada.

Quando a professora expde sobre o curso do qua faz parte, a percepcdo dela
demonstra um choque de valores, pois ndo se d4 a devida importancia a faculdade em g,
porque o curso ndo confere status.

Por outro lado, ndo deixa de ser curioso quando ela relaciona a disciplina com a
profissdo docente e avalia a falta de valorizacdo real que ocorre com a carreira, pois se 0
entendimento é que estes atuais alunos do curso de matemdtica estdo se formando para o
magistério e, o curso € uma opcao ou ‘porque elas ndo conseguiram mais nada’ segundo PBS3,
estamos diante de um cendrio em que sO a figura do professor pode inspirar os licenciandos a
ver a carreira docente com melhores perspectivas (CUNHA; CARDOZO, 2011).

A opinido quanto o preparo dos alunos é dada pelo professor PB2, que destaca
mais a diferenca do aluno brasileiro em relacéo ao peruano, observando que os brasleiros se

preparam para o0 vestibular e tem uma formagdo fragmentada, por sua vez faz com que os
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alunos apresentem dificuldade para abstrair ¢ se prendam a ‘modelos’ e ‘formulas’. Ademais,
0 professor é reservado em relacdo aos seus alunos.

Ja PB1l também se mostra reservado em relacdo aos adunos e faz a seguinte
observacao:

O aluno sente essa diferenca cultural, de uma certa rigidez, de repente os
alunos declaram algumas questBes de idioma, as vezes ndo consegue
acompanhar, mas nada de muito diferente.

O professor PB1 ressalta que os alunos tendem a testa-o e que por isso 0 preparo
é fundamental, mes que independe da naciondidade e € enfético com relacdo a0 papel
docente. A narrativa do professor dimensiona 0 exercicio do docente da IES publica e serve
para parametrizar com 0 exercicio docente na |IES privada que se ampara essenciamente no

ensino. Portanto, PB1 assm descreve sua atividade docente:

Acredito que quando vocé tem uma profissdo, uma arma que VOocé ndo pode
deixar de ter com vocé é a arma do preparo, 0 preparo porque, a sua fun¢éo
principal aqui é dar aula, entéo vocé se organizar, se preparar, de forma que
vocétenha... Dé aulas excelentes. (...) se vocé trabalhar bem em sala de aula,
conseguir ver o olho de o aluno brilhar depois de uma aula, vocé conseguir
ver que o aluno entendeu o que vocé passou para ele, ele consegue transpor
iSSO para a prética, isso € gratificante, a primeira coisa € isso ai, 0 seu truque
tem que passar por uma aula excelente, seja na graduagéo seja na pos-
graduacdo, mas é mais na graduacdo. A pesquisa e a extensdo elas vao
caminhar sozinhas, porque quando vocé da uma aula, vocé sai de la com
mais questdes que vocé faz na pesquisa, e a extensdo decorre de tudo isso ai
gue vocé vai fazer.

As dimensdes do ensno pulblico permtem a0 professor explorar outras
capacidades. H4, evidentemente, uma condicdo de trabalho que condiciona uma relacdo mais
extensva com o0 auno, um envolvimento mais amplo conforme aponta Nogueira (2006) que
muito se deve a propria condicdo de trabalho, sobretudo do regime de trabalho e das fungdes
gue fazem parte do ambiente da |ES publica.

Outro aspecto é a questéo da representacdo da atividade docente expressa por PB1
em declaragdes como ‘aulas excelentes’, ‘ver o olho do almo brilhar’. Este relato denota a
percepcdo em termos de representacdo profissional conforme relatam Minini e Ferraz (2014)
guando em contextos que envolvem demandas que precisam se conciliar, no caso do professor
acomunicagdo, 0 exercicio e as dternativas de ensino.

Apls estas narrativas € possivel fazer uma andlise geral desta segunda categoria

relacionando-a aos elementos da representacéo social. O Quadro 5 faz uma comparagéo entre
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evidenciadas.

Quadro 5 - Insercéo do Professor na |ES Publica/Privada e Representacdes
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Pontos
abordados pelo . N
[tem Narrativa da Agéo N Aspectos
abordado proffésg)r da do Professor Referéncias Comuns
Privada
@) professor | ‘Cada um constrdi seu | Interferéncia da IES na Abrir o
estrangeiro espaco’ (PR3 atividade (CARROLO, proprio
representa uma 1997); espaco de
ameaca (PR3) atuacao.
Feudos académicos:
_ _ (MOROSINI 2000; | Construcéo
Insercéo no _ Plblica Va  criando  Seu | ANASTASIOU: do Sujeito
Ambiente | Privilégios para | campo de trabalho, | pjpeNTA (2010) Social
I nstitucional | Certos pares crlano!o Seu grupo de_z (SPINK,
(PB3) pesquisa, VOCé Val | carater Individualista e 1993)
Isolamento e | fazendo SUaS | cultura Institucional
Individualismo condi¢des’ (PB1) (PUENTES:
(PB1lePB4) AQUINO, 2010)

Fonte: Elaborado pelo autor (2016)

A consderacdo a ser feita em relacdo a0 Quadro 5 diz respeito a0 modo de
representacdo que 0s professores estabelecem em suas respectivas |IES, pois neste caso tanto a
ingtituicdo privada quanto a publica possuem os seus feudos e em se tratando de organizagoes,
cada qual tem suas culturas, o que influencia a postura dos professores, pois segundo Minayo
(2005) o ambiente de trabalho exerce pressdo sobre os individuos. Apesar de encontrar
stuacOes de isolamento profissional, ou até mesmo de ser uma ameaca aos demais pares, 0S
professores se fazem representar mediante estratégias de afirmacdo profissional e a agdo € a
criacdo do préprio espaco.

Esta postura de dfirmacdo do espaco do professor € interpretada no ambito das
representacOes sociais por Spink (1993) como a construcdo do sujeito socia (vide Figura 1na
pag.15 deste trabaho), uma vez que a0 procurar Seu espaco esta em jogo a integracdo,
fugindo a0 determinismo social que o coloca tanto como produto da sociedade quanto como
agente independente, vai aém disso, ha uma busca por uma posicao integradora, que no caso

dos professores, aafirmagéo Situa-0s no contexto vivido.
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Outro aspecto relevante abordado com os professores a percepcdo que eles tém
dos aunos. Esta questdo trouxe a rebogque o debate sobre o ensino-pesquisa-extensdo, a
reafirmacdo do papel do professor e a contraposicéo feita quanto a estar na IES publica ou
privada.

A exposicdo do Quadro 6 revela que ao abordar o auno ha por parte dos
professores das |IES privadas uma forte questdo afirmativa envolvida, cujo fator que evidéncia
esta afirmacdo esta na comparacdo do aluno das duas IES. Relativizando estas andlises, por
certo os alunos de IES publicas encontram uma redlidade distinta que se inicia no processo
seletivo, continua na graduacdo onde as sdlas tém menos alunos e 0 professor pode trabalhar
outras dternativas de ensino, em que as aulas expositivas podem ser cornciliadas a pesquisa

por exemplo.
Quando se avalia a abordagem dos docertes de IES privadas a redlidade é outra,

pois sua presenga, o ‘pegar na mao’ do aluno talvez se faga mais necessario. Por certo, estas
situagdes fazem com que este docente tenha uma percepcdo distinta e enfética de seu trabalho,
consequentemente a representacdo de seu trabalho com o auno sgja peculiar. Apesar das
distingdes encontradas com relagdo aos alunos, a percepcdo de PB5 retrata a Situacdo que se
encontra 0 ensino e o que cabe ao professor dada a stuacdo vivenciada:

O aluno que chega a universidade com grande deficiéncia, aluno que chega
na universidade se inteira formado nem sequer a capacidade necessaria para
entrar a universidade, alunos com dificuldades de escrever, aluno com
dificuldade de compreender texto cientifico, aluno com dificuldade de se
expressar, alunos com dificuldades de resolver calculo matematico, aluno
com dificuldade de raciocinio logico, alunos que ndo formaram na escola o
pensamento tedrico, entdo esse é 0 aluno que entra na universidade, e a
universidade ndo consegue resolver este problema, a universidade fecha os
olhos para esse perfil de aluno e parte do pressuposto que um aluno que
chega na universidade com uma adequada formagdo no ensino médio e
continua reproduzindo praticas.(...) Temos alunos com enorme potencial,
mas ndo temos criado as condicdes para que esse potencial se realize. (...) E
um papel que ndo se cumpre e um papel que ndo h&a como cumprir. Para mim
€ muito dificil o professor universitario cumprir seu papel, primeiro porque
ndo esta preparado para cumprir, acho assim nds temos a universidade
6timos pesquisadores, mas eu ndo posso falar do mesmo em relacéo a Gtimaos
professores, entdo sdo duas coisas muito diferentes. Eu posso ser um bom
engenheiro, posso ser um bom médico, posso ser um bom quimico, o melhor
do mercado, mas isso ndo me torna necessariamente um 6timo professor, eu
preciso ser formado para isso.
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A percepcdo de PB5 ecoa em demais narrativas 0 que pode ser conferido no

Quadro 6:
Quadro 6 — Percepcao sobre os alunos e andlises subjacentes relacionadas as |ES
Item Pontos abordados | NarrativadaAcéo | DistingOes sobre | Representagbes
abordado | pelo professor da do Professor os discentes
IES
Privada |ES Privada |ES Privada
Falta de | ‘Esse € aluno que | ‘Os alunos quando | Afirmagcdo do
preparacédo basica | temos (...), | vocé da aula para | papel do
(PR3) portantotemos que | aluno da particular | professor e do
trabalhar comeles’ | né vocé sente mais | ensino em
Frequentemente | (PR3) satisfacéo’ (PR1) relacéo ao
tem uma ambiente
defasagem (PR4) | ‘Exige ‘.. ¢eles tém é| (PIMENTA;
maleabilidade do | vivéncia de vida| ANASTA-
aluno, do | muito grande entdo | SIOU,2010)
professor’ (PR4) | tem que escutar,
muito diferente das | Forma de
‘vocé tem que dar | pulblicas’ (PR2) entender 0 que
aula’ (PR1) faz
(CARROLO,
1997,
MOROSINI,
2000;
MACHADO
2003)
Publica ‘Gosto de dar aulas, |ES Publica |ES Publica
Percepcéo | Muitas mas eu gosto muito | OBS: NAO FAZ | Afirmacao do
sobre limitacoes, de dar aulas a alunos | DISTINCOES. papel do
os alunos | sobretudo alunos | que queiram | FOCO NO | professor e do
da rede publica | trabalhar® (PB3) ALUNO DA | ensino em
do ensino medio PROPRIA relacao ao
(PB3) ‘Eu baseio bastante | INSTITUICAO | ambiente que

Dificuldade
abstrair (PB2)

em

O aluno que chega
auniversidade com
grande deficiéncia
(PB5)

nos meus professores
|4, tentava pegar o
melhor que eu
aprendi deles... tentar
passar bastantes
exemplos parafixar a
teoria’ (PB2)

Condicdode usar a
pesquisa como
recurso: ‘E dificil
ver as fronteiras ne,
até onde quer... ah
isso eu vou dedicar
para a pesquisa, iSso
eu vou dedicar para
ensino, as coisas que
se imbricam. (PB1)

condiciona o
trabalho
(NOGUERIA,
2006;
PIMENTA;
ANASTA-
SI0U,2010)

Fonte: Elaborada pelo autor (2016)
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No tocante as representagdes sociais 0 fator essencial é o ambiente de trabalho,
neste sentido, recorrendo a Jodelet (1989), a posicdo que cada professor ocupa € 0 que 0
designa, € seu sistema de interpretagdo que rege a relagdo que ele tem com o mundo e que
orienta sua conduta e comunicacdo. Portanto, ao distinguir os discentes das IES publicas e
privadas o professor ndo faz uma critica a um ou outro discente, € na verdade a sua afirmacéo

como docente que esta em evidéncia.

4.4 AUTOPERCEPCAO E ASREPRESENTACOES DA DOCENCIA

Esta Utima categoria de andlise € 0 momento em que os professores fazem uma
reflexdo mais profunda do ser docente e de suas representagdes. Neste item, a proposta é
apresentar todos os relatos sem intervencoes tedricas, de tal modo a evidenciar o conteldo das
narrativas conforme descritos.

As questes foram dues:
- Como percebe adocéncia: 0 que ela representa?
- O que é ser docerte?

Segue entdo osrelatos dos docentes pela ordem cronolégica das entrevistas:

Professor PR1:

Acredito que todo professor tem, vocé esta nessa, eu hao deixo que isso...
porqgue eu busco sempre o conhecimento na érea que eu estou trabalhando, ...
a formagéo ela é continua, isso eu falei para todos, falei até para os alunos
né, ndo tem jeito que vocé é professor vocé ndo buscar esse ... eles mesmo, o
engenheiro por exemplo que vai formar principalmente na érea tecnoldgica o
volume de conhecimento muda a cada ano, se o0 aluno sai daqui, muitas
vezes ndo estamos limitados, entdo o conhecimento que nds estamos
passando para eles € como um resumo, ou seja, 0 essencial que nés estamos
passando para eles, para eles continuarem buscando formacgéo, o
conhecimento, onde eles estdo buscando estas informagdes. Portanto, se
formando vocé ndo vai passar 100% para eles daguele momento que esta
formando, e se depois de 2 anos ele ficar parado o volume de conhecimento
dobra, ele vai ter menos de 50% de conhecimento, ou seja, depois de 2 ancs,
5 anos ele ndo é mais engenheiro, (...) 0 conhecimento, tecnologia ele €
dindmico.

Porque eu gosto, é verdade eu gosto mesmo, até 1a no Haiti eu comecei ...
mentindo, eu comecei a trabalhar como aluno na empresa, depois sai e fui
dar aula, ai comecei a dar aula, dentro da aula eu fui trabalhar nessa empresa
concessionaria de energia elétrica, ai que eu venho para ca. (...) desde 14,
lembrei, fazendo o secundério que nds chamamos ensino médio comega a
dar aula para aluno, ajudar aluno, gjudar nas férias, para entender os colegas
vOcé vai ensinar matemética para eles.
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Professor PB1.:

Esse sacerdocio que eles falam que a educacéo acaba tendo, aqui ou em
outro lugar, o docente ndo € uma pessoa valorizada em muitos paises, talvez
tenha algumas excecdes, entdo, mas estando aqui, estando fora de seu pais, o
fato s6 de vocé sentir que esta passando conhecmento, comodiz, o aluno
né, essaluz pra essapessoa seja quem for, o asiatico, o indiano, o africano,
né, vocé ta iluminando uma pessoa nesta face da terra como ser humano, ja
nos torna feliz, mesmo sabendo que nunca vamos ter o ideal. Eu estou
motivado a trabalhar porque eu acho estou numa profissdo mesmo que seja
uma profissdo desvalorizada, € uma profissdo nobre, acho que eu estou
fazendo aquilo que eu gosto de fazer, o meu trabalho me da uma certa
flexibilidade de horério, me da uma certa autonomia, faco a gestéo do meu
tempo, e a minha obrigacdo em estar em sala de aula, na hora da aula, mas o
resto eu mesmo gerencio, entdo isso me da uma certa liberdade, e também
fazendo aquilo que eu gosto, € isso.

Professor PR2:

As vezes é dificil de responder isso... é... mais que e isso eu acho que...é
compartilhar o conhecimento, € compartilhar o conhecimento, eu tenho
muitas, eu conhego muitas coisas assim como eu aprendo muitas coisas
assim também do aluno, acho que de alguma forma a gente se aproveita
tanto do conhecimento do aluno, também eu posso compartilhar meu
conhecimento com outras pessoas, eu... Desde que me lembro de sempre
me gostou ensinar, sempre me gostou ensinar, agora as vezes, de alguma
forma estruturada, eu estou..eu estou sim, como se fala, assim...
despretensiosa, eu acho que é isso, compartilhar conhecimento, agora, muita
gente fala assim, quando vai comegar a trabalhar...

Professor PR3:

Nesta complexa meada, esta ligado também o problema do entendimento
gue o professor tem de seu papel social, qual € o meu papel social? Qual éa
minha responsabilidade social? Vocé pode ter professor que pode querer
ganhar um trocado a mais, um complemento de renda e.... esse nunca sera
um professor. Esse vem na universidade fazer ‘bico’, o professor que nés
consideramos que € um professor de universidade é um cara que pode
ser espelho da sociedade porque ele tem uma ética, ele € um bom
pesquisador, ele se preocupa com a aprendizagem, ele tem formacdo
pedagdgica, ele ndo € nem pai nem carrasco, nem amigo do aluno, ele &
um professor, tem uma razdo profissional com os alunos logo acaba virando
uma amizade com o tempo...

Porque através da profisséo eu achei umarealizagdo profissional, ou seja,
quando o profissional de educagéo, qualquer profissional, ele sente que se
auto realiza, que se auto consolida através da profissdo, ele se acha a si
mesmo, entdio ndo sai da profissdo, E na medida em que vocé pesquisa e
acumula conhecimento, e aparecem todos os dias novos links, novos
insights, e novas ideias de pesquisa, € quanto mais vocé estuda mais quer
estudar, e isso ao mesmo tempovai revertendo paraos alunos (...) entao,
eu sou professor porque eu me auto realizo como pessoa, através da
profissdo
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Professora PR4:

Um outro ponto, eu acho que o educador € muito exigido, e a gentetem que
ter muita coeréncia, muita consisténcia, e muita firmeza. O outro lado € 0
aluno achar que pode fazer tudo, é o aluno estar banalizando um pouco o
lugar do professor, e até o lugar da formacéo dele e isso exige firmeza do
professor, e as vezes € doloroso né... Eu acho que tenha a contribuir, acho
importante que o aluno perceba que ele tem afazer e ele pode ser um
diferencial naquelaquest&o, €... sejaelade ambito subjetivo ou social, eu
acho que tem haver muito com o fato de eu perceber que eu posso
contribuir, que eu posso ajudar o aluno, a pensar, e inclusive depois, que sdo
18 anos que eu estou na docéncia ja, hoje eu estou num momento,
especialmente esse ano, que eu estou muito mais mohilizada pra isso.

Professor PB2:

Eu gosto bastante, assim preparar aaula ministrar aula eu gosto bastante,
entdo.... Eu nunca parei para pensar ndo... assim, é assim 0 que eu penso é
tipo assim, eu inicio célculo 1 para preparar eles para célculo 2, e ... eu
ministro aula de célculo eu tento dar o melhor possivel para eles terem uma
base para célculo 3, é neste sentido que eu penso, agora mais para a frente ...
Ah, ser professor... bom no caso é ser um formador de pessoas, né é, agora
acho que seria isso, ser um formador de pessoas. Uhm... formar assim no
caso... issoaqui parauma... para elesterem sucesso navida profissional,
porgue ja é na universidade que eles vao aprender isso. Acho que seria isso...
ser um formador de pessoas para ter sucesso na vida profissional.

Professora PB3:

E passar conhecimento, mas ... eu quando eu dou aula eu quero sair dali e
dizer assim: sim agora eles aprenderam, sabem isto, isso é o que eu vejo, em
relagdo a docéncia €.... eu sai dali sabendo... o que que é.... eu consigo
passar conhecimento, eles aprenderam alguma coisa, eles vao sair daqui
ganhando. Eu alias tento ndo passar s0isso, (...) ndo € o meu papel, mas as
vezes 0s alunos comportam-se de uma maneira que eles precisam roubar um
bocadinho de educacgao, é por exemplo, outro dia chegaram atrasados a aula
e exigir que o professor espere para que ele passe a matéria que esta no
quadro, e eu ndo ter tempo de passar porgue ele chegou atrasado. 1sso ndo
faz sentido nenhum, ..., mas nosso papel as vezes € passar um bocadinho
de bom senso na cabeca deles, isso se mostra claro, assim...a
responsabilidade é sua de chegar aqui na hora.. entdo €, passar
conhecimentos, mas também tentar passar algo algumas outras coisas que
nao ter a ver propriamente com isso.

Se vocé fizesse um estudo para tentar descobrir de quem que os alunos
gostam mais, se € de um professor que ndo esta nem ai, ou se € daquele que
esta ai sim, que esta ali dentro, vocé vai ver de quem ele gostam... néo, eles
acabam gostando mais da pessoa é durona. Nosso papel € esse de certa
forma, a gente esta ali para impor regras, para impor uma ordem,
limites, ndo é s6 dar conhecimento, porque € assim, todos os professores
gue eu tive que ndo se sabiam dar o respeito eu detestava a aula deles, eram
chatas, os alunos faziam gato e sapato do professor, ..., eu gostava mais das
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aulas onde o professor era ... que se passa ai, schiii! Agora chega de barulho
e ai as pessoas quando viam o professor dizer aquilo calavam-se.

Professora PB4:

Professor PB5:

Bem, quando vocé sonha em ser professor vocé acha que vocé vai ensinar.
Pelo contrério, eu fui um instrumento, do qual eu dei, por exemplo, uma
disciplina por 30 anos e eu que aprendi. Ndo somente aquela disciplina que
eu dei 30 anos, porque quando vocé da uma aula vocé tem que ter
criatividade. Porque eu vou falar uma verdade para vocé ndo ser cansado de
ser ouvido ou para... Porque o aluno que vem pra vocé ele vem muitas vezes
pela primeira vez, entdo essa aula tem que ser dada pela primeira vez para
ele, mas para vocé ndo é. Vocé ndo pode parecer cansado. Aquilo é inédito
para o discente, entdo é importante... Vocé ndo pode desiludir o aluno de
jeito nenhum, entdo assim, no inicio quando eu dava aula, participava das
provas de habilidade, eu gostava, mas no final eu odiava. Odiava no aspecto
de qué eu ndo sinto capaz de julgar, eu nao quero ser responsavel de admitir
ou negar aentrada de alguém porque isso pode afetar a vida da pessoa de um
tamanho que vocé ndo tem nogdo. Entdo eu ficava muito inconfortavel.
Entdo voltando para a sua questdo de ouro, de ser professor, N0S SOMos
instrumentos de passar conhecimentos e também ao mesmo tempo, por
mais que a gente aprende, por mais que a gente saiba, ndo existe uma
metodologia de dar aula, existem vérias. Eu tive a oportunidade de dar
aula para alunos cegos, surdos, entdo a faculdade ensina como fazer isto?
N&o.

Pramim a docénciaé o carro-chefe da atividade profissional de qualquer
professor da universidade, € uma docéncia que se focava em um resultado de
pesquisa que o docente faz, no trabalho de parceria que esse professor faz
com outro professor, um trabalho em equipe, em um trabalho interdisciplinar
gue se faz e em uma preocupacéo sincera e franca com relagéo ao seu aluno
para o qual vocé da aula, para mim a docéncia € alguém que usa tudo
aguilo que produz no campo da pesquisa para melhorar a aula que da,
que prepara a aula e prepara uma disciplina vinculada com outro
professor e que se preocupa muito com o desenvolvimento de seus
alunos. (...) Paramim, a funcado social dadocéncia ndo esta no contetdo,
nao esta no método, ndo esta no procedimento didatico, esta no modo como
gue a aula que vocé organiza, que vocé gestiona provoca transformacao
significativa no aluno. Para mim essa € a verdadeira docéncia. (...) Olha,
paramim ser professor € alguém que sonha com uma realidade melhor,
alguém que sonha com uma realidade melhor que sb se constrdi sobre a base
de um ensino de qualidade. Para mim ser professor eu vejo que é participar
de um projeto que tem como finalidade fundamental mudar arealidade e
mudar a realidade através de uma intervencdo em desenvolvimento
integral do aluno.

A andlise das narrativas indica que as paavras evocadas com maior frequéncia

pelos docentes é conhecimento e gostar. A principio o enfoque sdo estas duas expresses para

que posteriormente sgja feita uma andlise em demais expressdes que surgiram esparsamente,

mes gue dizem muito arespeito da docéncia.
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Quanto a palavra conhecimento ela tem o sertido de difusdo de um saber, e por
meio da comunicagdo deste saber sd0 edtabelecidas as representacdes sociais, conforme
aborda Jodelet (1989, p.15) sdo0 ‘sistemas de interpretagdo, que regem nossa relagd0 com O
mundo ¢ com os outros’. Neste sentido, Puentes e Aquino (2010) verificam que 0 processo
educaciona € marcado pela construcdo de conhecimentos e capacidades que sobrepde o
cardter intelectual e académico, sobretudo porque envolve o cardter emocional na relacéo
professor-auno.

A abordagem do conhecimento como construcdo remete ao processo historico que
envolveu professores estrangeiros no inicio do século XX, curiosamente pelas méos deles esta
forma de estabelecer 0 ensno comegca a se fortalecer, com enfoque no intelecto e na
consciéncia critica (SANTOS, 2008), caracterizado pelo papel do professor na transmissio e
construcdo do conhecimento (PEREIRA, 2009).

Portanto, quando estes professores reforcam a importéncia do conhecimento em
suas falas, ha um processo histérico que os influencia, e conforme Jodelet (1989) aporta, € no
interior destes elementos histéricos e comportamentals que as representacdes socials se
formam. Avaliando pela perspectiva de Moscovici (2009), o conhecimento tem um caréter
prescriivo da funcdo docente, € tornar familiar o ndo-familiar, € nesta construcdo do
conhecimento gque estd 0 mecanismo de ancoragem, pois é quando o professor estabelece uma
categoria, cria uma imagem e um senso comum.

Ja a padawra gostar aparece com o sertido de identificacdo, neste sertido, a
profissdo guarda forte dimensdo simbdlica (SPINK, 1993) e redizacdo pessoa (DUBAR,
2012). Ao expressarem ‘Porque eu gosto’; ‘eu estou fazendo aquilo que eu gosto de fazer’,
‘sempre me gostou de ensinar’ e ‘Eu gosto bastante’, remete ao sentimento de pertenga e
sgnificacdo social (JODELET, 1989; VEIGA, 2007) e edsta narrativa segundo Wachs (2010) é
0 momento em que se estabelece a relagdo entre experiéncia e consciéncia que leva a
descoberta do ‘eu’.

O gostar é entdo a corfirmagdo da identidade docente, construida ao longo da
histéria do individuo e de acordo com Cunha e Card6zo (2011) ao narrar sua vivéncia o
professor atrela as ideias, opgdes e imagens do passado no presente constrGi a imagem que
Cria para S.

Outras expressdes sugerem importante papel de representacdo social: a principio
por questionar ‘qual ¢ o meu papel social? ’, ou pela reflexdo ‘a gente tem que ter muita
coeréncia, muita conssténcia, e muita firmeza (...) acho importante que o auno perceba que

ele tem a fazer e ele pode ser um diferencial naquela questdo, €.... seja ela de ambito
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subjetivo ou social’. Ha também o fato de se reconhecer ‘formador de pessoas’ ou entdo pelo
que representa além do papel de professor onde ‘nosso papel as vezes é passar um bocadinho
de bom senso na cabeca deles a gente estd ali para impor regras, para impor uma ordem,
limites, ndo ¢ so6 dar conhecimento’.

As expressOes ora citadas revelam que o professor deve ser visto por diversas
dimensdes (VEIGA, 2007), pois estdo em jogo os proprios valores, a sua visdo de mundo, a
sua histéria de vida e suas representacOes pessoais que convergem com a funcdo exercida.
Logo, concluem Pimenta e Anastasou (2010) concluem, o professor avalia a consonancia
entre a docéncia e os proprios valores, e nesse conjunto de andlises emerge o significado
socia gue é auto atribuido.

No ambito das representacdes sociais propostas por Spink (1993), a construcdo do
individuo passa pelo modo como se expressa na sociedade, e a forma de conhecimento
perpassa a interpretacdo sobre objetos socialmente reconhecidos os quais atribui simbolos e,
consequentemente sua representacdo. Apropriando a concepgdo representacdo segundo Spink
(1993), a evocacdo do papel socia do docente, de uma visdo maior gque a propria docéncia,

confere o valor que o ser docente possui conforme relatado anteriormente pelos docentes.
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5. CONCLUSAO

A presente pesquisa teve como objetivo apreender a representacdo socia da
docéncia pela perspectiva de docentes estrangeiros, e nesta empreitada colocou-se em pauta o
gue este docente de outra nacionalidade tinha a dizer, suas perspectivas, a sua inser¢céo, o que
estd envolvido neste ambiente ao mesmo tempo &rido e criativo, em que a lida se faz mediante
um objeto — ensino — onde o professor € o melo, o elo entre este objeto e o aluno.

No caminho para compreender como se da a representacdo social docente, as
questdes propostas envolviam o gque o discurso dos docentes estrangeiros tinha a dizer sobre
sua profissdo, como se fazem representar por meio da profissio e 0 gque ela representa para
eles, se haveria um discurso homogéneo ou ndo, as diferencas por pertencer a IES publica ou
privada. Portanto, as respostas conduzriam ao senso comum? Haveria uma ou Vérias
representacOes sociais para a profissao?

A investigagcdo pautou-se pelos seguintes objetivos:

- Tracar o histérico do professor estrangeiro;

- Determinar quais os fatores motivaram a escolha pela profisséo;

- Relacionar as perspectivas sobre prética docente no ambito da IES publica e da

|ES privada

- Apreender qual(is) o(s) sertido(s) da profissdo docerte;

Quanto ao caminho trilhado pelos docentes estrangeiros, e comparando ao periodo
em que se observam as contratagbes de professores de outras naciondidades para
consolidacdo do ensino superior no Brasil no inicio do sécuo XX, na atudidade o ensino
superior brasileiro encontra-se consolidado, deste modo o0s professores encontram um
ambiente em que ndo mais sA0 referéncias, mas colaboradores que se equivalem em termos de
qualificacéo aos docentes brasileiros.

Hoje o Brasl recebe docentes estrangeiros que vém com O proposito de se
qualificarem, portanto, um paradigma distinto a0 que se verificou em tempos remotos. Neste
cenario, a0 propor aos docentes entrevistados que narrassem suas historias buscou-se
determinar uma trgjetoria em que 0s elementos pessoais e profissionais delimitassem a
formacdo, as razbes que levaram adocéncia e a vinda para o Brasil.

Neste percurso foi relatado pelos entrevistados que a docéncia de algum modo se
fazia presente em suas vidas, e que foram tocados por agum professor ou pelo ambiente
escolar. Em sua maioria, a formagdo dos professores ocorreu em seus paises de origem e a
vinda para o Brasl foi determinada pela busca por qualificacdo profissonal e académica,
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momento este que optaram por se estabelecerem no pais. Ha um fato curioso, dos nove
professores entrevistados trés sdo mulheres, onde duas vieram para o Brasl por razbes
pessoais e a insercdo na docéncia em todos os trés casos se deve aos relacionamentos com
brasileiros.

No caso dos homens, exceto um professor veio para o Brasl por questbes
pessoals, 0S demais vieram para continuar 0s estudos na graduacdo ou na pos-graduacao
sendo esta a razdo em comum para a mudanca de pais. Uma vez estudantes, a maioria
enveredou pela docéncia, alguns por ja o fazerem em seus paises de origem, outros por se
descobrirem docentes apés efetivamente exercerem suas carreiras.

Quanto ao trabaho na IES ndo se observou, de um modo geral, maiores
dificudades para o exercicio profissonal. Os casos em que 0s professores encontraram
alguma barreira sGo pontuais, como 0 relato de dois professores, um IES privada e outro de
IEs publica que perceberam ou percebem uma certa rejeicdo por parte de demais colegas, ora
vendo-0s como ameaga a0S Seus cargos, no caso de ingtituicdo privada, ou que pelo fato de
ndo ser brasleiro lhe tolheria do direito a opinido. Em ambos os casos os professores tém
contornado essas SituagcBes a medida em que foram estabelecendo seus vinculos profissionais
e pessoais e deservolvendo seus projetos, uma resposta que se da efetivamente com o
trabalho.

Ha relatos que apontaram o isolamento ou a individudlizacdo nas relacbes de
trabaho tanto na IES plblica quanto na particdar. O relato dos professores permitiu
interpretar o porqué desta Situacdo: a considerar o regime de trabalho em cada uma das |ES os
professores sG0 motivados a0 maior ou menor envolvimento em projetos, no caso das
faculdades privadas o regime de trabalho como horistas leva estes docentes ao exercicio do
ensino, onde a carga horéria para esta atividade é o que determina seu ganho e, do ponto de
vista da organizacdo ha um custo envolvido quando os professores tém contratos de dedicacéo
integral.

Portanto, os professores de IES privadas tém um foco no ensino, e em muitos
casos s80 levados a exercer atividade complementar ndo relacionada a docéncia. No ambito
publico, esta sSituagdo ndo ocorre, e por uma questdo regimental o professor se envolve em
pesguisa e extensdo, contudo, como observa um dos professores, tudo € feito de forma
pessoal, as informagdes ndo estéo prontas 0 que depende do esfor¢o do professor em descobrir
por conta propria. Aliado a isto o professor acaba por assumir funcdes administrativas, logo, o
tempo é tomado por Véias atividades e ndo seria estranho que isto leve a um trabaho

solitario.
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Quanto a percepcdo que se tem dos alunos, duas situacbes foram observadas:
1% em comum, a percepcdo do desinteresse dos alunos pelo estudo e a ma preparacdo dos
Mesmos, mas que 0s professores relataram ndo ser um fato isolado do ensino no Brasil; 2% em
decorréncia das caréncias de formecdo dos discentes, os professores de IES privadas
reforcaram 0s seus papéis para conduzr os alunos em busca de qualificacéo.

Neste sertido, os professores procuraram exemplificar seus papels e sua prética
fazendo um paraelo entre os aunos de IES publicas e privadas. De acordo com o que foi
relatado, os professores entendem que os alunos de IES publicas tem maior autonomia de
aprendizagem, em contrapartida os alunos da IES privada necesstam de maior apoio no
ensino, que por sua vez é caracterigtico da IES particular. Por essa razdo os professores
relataram uma identificacdo com esta Situagdo e evidenciaram a representacdo social de seu
trabalho.

Portanto, para os professores de IES privada o ensino € uma condicdo de
representacdo social, ou sgja, a importancia do ‘dar aula’ estabelece uma forte relagdo com os
alunos e esta percepcdo é 0 senso comum que Moscovici (2009) aborda. Cumpre-se assm 0
objetivo de apreender como se da arepresentacdo da atividade para estes docentes.

No ambito do ensino publico, a representacdo social € percebida por outro prisma.
Como na IES publica sdo dadas mais atribuicdes e os docentes exercem um conjunto mais
amplo de atividades, a busca por espacos neste ambiente de trabalho condiciona 0 exercicio
profissonal dos mesmos. Conforme foi relatado, os professores almegjam o desenvolvimento
de pesguisas, a participacdo docente em mestrados/doutorados e demais atividades
académicas e administrativas com as quais se identificam, contudo esbarram em questbes
burocréticas, na individualizagdo de suas atividades e até certo isolamento.

Em relacdo a estes docertes, verificou-se que o grau de envolvimento com a IES
publica € 0 meio de representacdo socid, € a afirmacdo de sua figura que inclui a vida
académica e adminigtrativa. Conclui-se que, se 0s professores das instituigdes privadas
abordaram como fator de representacdo o0 ensino, para os docerntes de IES publicas a
representacdo socia decorre de envolvimento amplo em suas atividades, externamente no
envolvimento com a comunidade em gera e internamente com a comunidade académica.

Em termos de representacdo social da docéncia, os professores demonstraram
afeicdo pela atividade, diferentemente de uma reflexdo que poderia estar restrita a0 passar
conhecimento. A preocupacdo com o0 papel socia, com o comportamento dos alunos e a
relacdo feita entre o conhecimento e o gosto pela profissdo refletem o sentido que déo a
docéncia.
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Como o objetivo era apreender a representacéo social da docéncia, a licéo que se
pode tirar é que uma profissdo que se discute desprestigiada, com uma cultura institucional
que tem relegado ao professor um papd intermediario entre a IES, o ensno e o duno, e a
excecdo de docentes das IES publicas os demais ficam a sorte do mercado, a smples escolha
pela docéncia € por s uma representacao.

Tendo em vista 0s aspectos abordados ao longo do trabaho, os objetivos foram
cumpridos, pois foi possivel compreender quem sdo estes individuos, suas trgjetérias e
desafios, distingur como estédo ambientados em suas respectivas IES e, sobretudo, como se
fazem representar e 0 que representa a docéncia para estes professores. Os relatos permitiram
avancar a percepcdo que se tem sobre o docente, especificamente dos estrangeiros, mas que
serve para os demais que veem a atividade como profissdo, de tal forma que o professor ndo
se define por um aspecto, mas € um profissional que conjuga vérias fungdes. o profissond, o
amigo, o interlocutor.

E importante destacar que os resultados podem ter sido influenciados pelo fato
dos professores entrevistados terem sofrido um processo de aculturacdo, uma vez que a
maioria iniciou na docéncia universitéria j& como residentes no pais, quer por razdes pessoais,
quer por razdes académicas e o discurso pode se assemelhar a0 de seus pares brasleiros. O
paréntese gque se abre diz respeito aos professores cubanos, visto que eles tiveram experiéncia
docente no ensino superior em seu pais e pela formacdo obtida e a vivéncia no magistério os
condiciona a estabelecer as distingdes sobre a docéncia nos dois paises, sobretudo quanto a
prépria formacdo e a dos alunos.

Em termos de contribuicdes tedricas, a pesquisa espera ter aprofundado o debate
sobre o papel do docente e sua representatividade social, sobretudo como o professor lida com
os desafios da docéncia em um momento que se percebe a descentraizacdo da figura deste
profissional. Quanto a contribuicbes praticas que as |ES privadas da regido abrangida pelo
estudo avaliem a importancia da pesguisa como ferramenta educacional, sobretudo de
autonomia para os alunos, meas principalmente como parte do trabalho dos docentes.

As limtacbes da pesguisa referemrse a ndo abranger demais participantes do
ensino superior que convivem com os docentes estrangeiros tais como colegas de trabalho e
alunos, de tal forma que poderia enriquecer e contrapor as observactes dos envolvidos na
pesquisa. Portanto, em pesquisas futuras sugere-se a ampliar a gama de entrevistados a fim de

observar demais opinies contrapondo-as.
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ANEXOS

TERM O DE CONSENTIMENTO LIVRE EESCLARECIDO -TCLE

Vocé/Sr./Sra. esta sendo convidado(a) a participar, como voluntério(a), da pesguisa intitulada
“A REPRESENTACAO SOCIAL DA DOCENCIA: UM ESTUDO M ULTICASOS COM DOCENTES
ESTRANGEIROS ATUANTES EM |ES PUBLICAS E PRIVADAS NO TRIANGULO MINERO E
SUDESTE GOIANO”. Meu nome ¢ Crigtiano Camargo sou 0 pesquisador responsavel e minha
area de atuacéo é a Pesquisa sobre Individuos na docéncia universitaria. ApoOs receber 0s
eclarecimentos e as informacdes a seguir, se vocé aceitar fazer parte do estudo, assine ao
final deste documento, que esta impresso em duas vias, sendo que uma delas € sua e a outra
pertence ao(a) pesquisador(a) responsavel. Esclareco que em caso de recusa na participacéo,
vocé ndo sera pendizado(a) de forma alguma. Mas, se aceitar participar, as dividas sobre a
pesquisa poderdo ser esclarecidas pelo(s) pesquisador(es) responsavel(is), via e-mall
camargo_cris@hotmail.com e, inclusve, sob forma de ligacdo a cobrar, através do(s)
seguinte(s) contato(s) telefénico(s): (34)3232 5710/(34) 91000074. Ao persistirem as dividas
sobre os seus direitos como participante desta pesquisa, vocé também poderd fazer contato
com o Comité de Etica em Pesquisa da Universdade Federal de Goiés, no telefone
(62)3521-1215.

1. Informacgdes | mportantes sobre a Pesquisa:

A pequisa intituada “A REPRESENTACAO SOCIAL DA DOCENCIA: UM ESTUDO
M ULTICASOS COM DOCENTES ESTRANGEIROS ATUANTES EM | ES PUBLICAS E PRIVADAS NO
TRIANGULO MINEIRO E SUDESTE GOIANO” tem como objetivo principal apreender a
relacdo do professor estrangeiro com a docéncia no ensino superior brasileiro, sobretudo pelo
exercicio da atividade profissiona em uma cultura diferente a de sua origem, 0 que engloba
compreender os desdafios enfrentados e como 0S supera, as suas expectativas e como se vé
neste anbiente e deste modo levar a reflexdo sobre a representacdo social do seu trabalho.
Justifica a pesquisa a vivéncia do pesguisador no ensino superior e a inquietacdo acerca da
docéncia que para S € indtigante e, qual Ndo seria sob outra perspectiva, em especia do
docente de outra nacionalidade, cabendo entéo conhecé-la

Como metodologia a pesquisa propde a entrevista semestruturada de acordo como
roteiro abordando questdes relativas ao exercicio docente. O enfoque € a histéria profissional
do professor estrangeiro, 0 caminho percorrido até a docéncia e sua pratica. Deste modo €
imprescindivel o contato e a expressdo do entrevistado mediante gravacdo da entrevista, sem
0 uso de sua imagem.

A partir da entrevista e da coleta de dados sera feita a andlise de conteldo a fim de
compreender 0 universo do professor estrangeiro, confrontando a redlidade do trabalho e as
experiéncias de demais professores envolvidos na pesguisa.

Como serd redlizada a entrevista, é importante frisar que seréo obtidas copias gravadas
da cornversa mediante o consentimento do entrevistado. Outrossm, ndo sera mencionado o
nome, ingtituicdo ou ainda feita qualquer referéncia ou alusdo ao entrevistado, sendo 0 mesmo
categorizado apenas como ENTREVISTADO seguido de numeracdo correspondente.

E mister esclarecer que ndo se quer polemizar ou tratar da Ingtituicio de Ensino
Superior onde € exercida a atividade. Antes, 0 consentimento do entrevistado € de extrema
importancia para 0 meio académico, pois quer se conhecer a redlidade do docente estrangeiro
e gue este conhecimento possa contribuir para que outros mais se facam owvir, que repercuta
de forma positiva para o trabaho e para a docéncia.

Além disso, fica estabelecido que ndo hd, sob qualquer hipltese, razbes que possam
causar desconforto, riscos fisicos ou psicossociais a0 entrevistado. Caso contr&rio, 0O
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entrevistado tem todo o direito de interromper a entrevista e solicitar 0 seu cancelamento se
achar corveniente, inclusve que sgja conmpletamente apagada ou destruida a gravacéo ou
mMeio em que amesma esteja registrada.

Em vista dos limitados recursos ndo ha qualquer remuneracdo ao(s) participante(s). O
pesguisador se compromete a ir ao encontro do entrevistado para ndo causar qualquer gasto
ou desconforto ao(s) mesmo(s).

Garante-se 0 dglo que assegure a privacidade dos suetos quanto houver dados
corfidenciais envolvidos na pesguisa. Portanto, a fim de evitar quaisquer garantir o sigilo, néo
sera divdgado o nome do entrevistado e/ou sua Indituicdo explicitamente, apenas se a IES é
publica ou privada.

Fica garantida a liberdade do sujeito de se recusar a participar ou retirar 0 Seu
consentimento, em qualquer fase da pesquisa, sem pendizacdo alguma e sem prejuizo a0 seu
cuidado. Como se trata de pesquisa com fins académicos o(s) entrevistado(s) tem todo o
direito de acompanhar 0 andamento da pesquisa e as informagoes prestadas ndo conferindo o
direito de pleitear indenizagdo (reparagdo a danos imediatos ou futuros) decorrentes de sua
participacdo na pesquisa.

Por fim, como a pesquisa ernvolve 0 armazenamento em banco de dados, para
investigacOes futuras as gravacOes das entrevistas serdo martidas em poder do pesquisador,
pois pode haver a necessdade e oportunidade para usos futuros. Deste modo 0o(S)
entrevistado(s) consente e autoriza a guarda do meterial coletado e que toda nova pesquisa a
ser feita com os dados serd submetida para aprovacéo do CEP da instituicdo e, quando for o
caso, da CONEP.

1.2 Consentimento da Participacdo da Pessoacomo Sujeito da Pesquisa:

o , inscrito(a)
S o] o I o TR €A CPF/ n° de
0= 1[0V = TR , abaixo

assinado, concordo em participar do estudo intitulado “A REPRESENTAGCAO SOCIAL DA
DOCENCIA: UM ESTUDO M ULTICASOS COM DOCENTES ESTRANGEIROS ATUANTES EM |ES
PUBLICAS E PRIVADAS NO TRIANGULO MINEIRO E SUDESTE GOIANO”. Informo ter mais de
18 anos de idade, e destaco que minha participacéo nesta pesguisa € de caréter voluntario. Fui,
ainda, devidamente informado(a) e esclarecido(a), pelo pesquisador(a) responsavel Cristiano
Camargo, sobre a pesquisa, 0s procedimentos e métodos nela envolvidos, assim como 0s
possivels riscos e beneficios decorrentes de minha participacdo no estudo. Foi-me garantido
gue posso retirar meu consentimento a qualquer momento, sem que isto leve a qualquer
pendidade. Declaro, portanto, que concordo com a minha participagdo no projeto de pesquisa
acima descrito.

Assinatura por extenso do(a) participante

Assinatura por extenso do(a) pesquisador(a) responsavel

Assinatura por extenso do(a) Orientador(a) responsavel
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APENDICE

ROTEIRO PARA ENTREVISTA

1. Histéria e Construcdo da Identidade Profissional do Professor Estrangeiro

Professor relate sobre suas origens, afamilia, aeducacéo.

Como se deu sua formagéo académica?

Quanto aexperiéncia profissonal antes da docéncia, houve alguma?
O que o motivou avir parao Brasil?

Uma vez no Brasil, quais foram as motivagcBes ou razdes que o levaram a docéncia?

2. Experiéncia docente no ensino superior brasileiro

Como se deu sua insercéo no ensino superior? O que o levou a optar pela IES Pudblica
ou Privada?

O tripé ensino, pesguisa e extensdo; a questdo ensino X pesguisa, como isto é
trabalhado?

O que vocé me diz de seu trabalho na IES? Faga um relato do trabalho: as condigbes
de trabaho, relacionamento com aunos e demais colegas, desafios e oportunidades,
ensino e pesguisa.

Fale um pouco sobre as diretrizes curricuares, a questdo didéatico-pedagdgica e o
empirismo na profissio?

Tem adguma estratégia de ensino?

Desdfios. como lida com o idioma? E o preconceito, existe?

Como avalia o0s aunos?

3. Autopercepcdo e asrepresentacdes sobre a docéncia

Como percebe a docéncia: o que ela representa?

O que é ser docente?
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